
公司工会活动策划方案 企业年会活动策
划方案集合(模板5篇)

为保证事情或工作高起点、高质量、高水平开展，常常需要
提前准备一份具体、详细、针对性强的方案，方案是书面计
划，是具体行动实施办法细则，步骤等。写方案的时候需要
注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？以下就是小编给大家
讲解介绍的相关方案了，希望能够帮助到大家。

公司工会活动策划方案篇一

年会主题确定了策划方向。拟定出色的、现实的、吻合企业
定位的主题，首先需要对企业的市场情况、品牌情况以及活
动目的进行充分的了解，特别是通过年会传递的信息。依据
选定好的主题，会场的布置等安排都可以围绕主题去展开。
总之，其目的是造就现场的气氛，要既像一家人聚会般的温
馨，也需要热烈的高潮。策划年会要有出人意料和与众不同
的创意，给所有参加人一个惊喜。而创意的体现也表现于一
个具有感染力的活动主题，能贯穿整个活动的活动主线。

公司工会活动策划方案篇二

1)活动方案的申报办理

2)活动请柬的设计寄发

3)活动场所的设计落实布置

4)活动节目的征集和申报

5)有关新闻资料和新闻报道的编写

6)物资采购



2、活动现场工作

20xx年1月10日

(1).活动全过程的接待(正式宴会开始前的准备工作之一,就
是要安排席位。每个席位上放置好席位卡,每个席位卡上写上
不同钻石的名字，突出公司特点，这样既方便宾主入座、服
务员上菜,也有利于宴会的统一管理。宾客入场时,宴会厅门
口的领台员要热情上前引导入座。

宴会结束后，站在指定位置使用敬语，送客人。

(2).活动全过程的监控和具体事物协调

(3).现场摄像摄影及现场制度

(4).现场各节目人员的落实

(5).物资调配礼品和奖励的发放

(6).现场的清理和保管

公司工会活动策划方案篇三

1、调动员工的积极性，使其充分感受企业的关怀与关爱、提
升员工的企业归属感与认同感。

2、回顾昨天、感受今天、展望明天。

3、表彰优秀的公司内部优秀员工，通过激励作用，将全体员
工的主观能动性充分调动起来，投入到未来的工作之中。



公司工会活动策划方案篇四

集团精英以及销售人员

1欢迎宴会：员工之间的情感交流，营造氛围，为后期的年会
活动热场

2店长会：总结公司今年市场上面的经验以及不足方面，同时
探讨明年的企业品牌规划及相关发展道路。

3表彰大会：员工表彰颁奖大会向公司的多有员工展示公司好
的信息，凝聚团队，为以后的快速发展做贡献。

4酒会晚会：整个酒会以慈善酒会完美落幕，给来宾留下美好
回忆的同时也能帮助同胞贡献公司的一份力量。

公司工会活动策划方案篇五

1、增强区域员工的内部凝聚力，提升xx的竞争力。

2、对xx年区域营销工作进行总结，对区域市场业绩进行分析。
制订新年度区域营销工作总体规划，明确新年度工作方向和
目标。

3、表彰业绩优秀的公司内部优秀员工，通过激励作用，将全
体员工的主观能动性充分调动起来，投入到未来的工作之中。


