
最新新时代文明实践讲堂方案(优质5篇)
为了确保我们的努力取得实效，就不得不需要事先制定方案，
方案是书面计划，具有内容条理清楚、步骤清晰的特点。写
方案的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？以下
就是小编给大家讲解介绍的相关方案了，希望能够帮助到大
家。

新时代文明实践讲堂方案篇一

一．志愿者是辖区居民自愿为社区服务的积极分子。

二．通过开展志愿者活动，弘扬扶弱助残的社会风尚和舍己
为人的传统美德，奉献爱心，营造良好的社区环境。

三．志愿者服务理念是“学习雷锋、奉献他人、提升自己”

四．志愿者要模范遵守各项规章制度，严格要求自己，高品
质完成服务任务。

五．要从服务居民的热点、难点问题，从居民迫切需要服务
的内容上上手，真心为居民服务。

六．以自身的行为倡导奉献精神，把爱心献给社会和急需帮
助的人，实践友爱、互助、奉献。

七．热情为服务对象服务，态度谦和，耐心细致，廉洁自律，
不以任何理由索要收受服务对象的财物。

八．上岗服务期间，志愿者必须佩带志愿者标志，仪表端庄、
举止稳重.



新时代文明实践讲堂方案篇二

一、新时代文明实践所是社区党组织“一把手”工程。要有
社区新时代文明实践所组成人员名单，由社区党组织书记担
任实践所所长，牵头抓好实践工作。

二、新时代文明实践所是意识形态工作的重要阵地，打通理
论宣讲、文化服务、教育服务、科技服务、法律服务、卫生
服务、体育服务等阵地，形成固定的实践场所，突出文明实
践功能，实现“一个中心，一个主题，多种使用”。

三、新时代文明实践所，每月结合居民实际需求确定1-2个主
题，至少开展1次集中实践活动，发挥思想引领、道德教化、
文化传承、服务群众的作用。

四、社区要为新时代文明实践所的活动开展提供条件，给予
必需的人力、物力、财力支持，保证新时代文明实践所活动
的顺利开展。

五、新时代文明实践所活动场所要做到整洁、有序、文明、
和谐，成为居民感受新时代、新目标、新形势、新思想的第
一课堂。

六、成立社区新时代文明实践队伍，着眼社区实际、落点居
民需求，实践工作做到喜闻乐见。

七、新时代文明实践所要及时传播理论、政策、法律、科技、
文化，实践志愿者要在“首时间”和“零距离”宣讲。

八、新时代文明实践所活动要做好过程材料的动态管理，做
好日常资料的保存，并定期进行小结和信息报道。



新时代文明实践讲堂方案篇三

为满足群众的文化新需求、新期待，把各种优质文化资源和
公共文化服务有序、有效、持久地配送到基层，大力丰富群
众的精神文化生活，不断凝聚群众的思想力量，切实提高群
众科学文化素质，打造群众的精神家园，特制订本制度。
一、实践站要按照上级的统一部署，紧密结合实际需求、听
取群众的意见，认真制定学习计划;
二、实践站实行每月开讲制度，要因人、因事、因需制宜，
精心策划授课内容、形式，及时做好相关资料和音像图片归
类入档工作;
三、实践站要按照掌握实时动态，结合社区大事，贴近民情
实际的原则，及时做好新形势、新风尚、新道德、新事物的
采集提炼工作，确保文明实践志愿者在“第一时间”和“零
距离”宣讲;
四、实践站要为文明实践志愿者提供必要条件，确保志愿者
专心备课、用心授课、精心评课;
五、实践站要做到学以致用，政策、理论、法律、技术、文
化、安全、健康全面结合，培育出一批讲文明、有担当、重
表率、能引领的新型职业群众。

新时代文明实践讲堂方案篇四

为满足群众的文化新需求、新期待，把各种优质文化资源和
公共文化服务有序、有效、持久地配送到基层，大力丰富群
众的精神文化生活，不断凝聚群众的思想力量，切实提高群
众科学文化素质，打造群众的精神家园，特制订本制度。

五、实践站要做到学以致用，政策、理论、法律、技术、文
化、安全、健康全面结合，培育出一批讲文明、有担当、重
表率、能引领的新型职业群众。



新时代文明实践讲堂方案篇五

建立健全“新时代文明实践站”组织机构，成立领导小组，
明确责任。领导小组负责“新时代文明实践”活动的组织领
导、指挥协调、监督检查、人员培训等工作；宣讲员负责宣
讲；管理员负责活动的组织和日常工作。

“新时代文明实践站”要做到整洁、有序、文明、和谐，成
为干部、党员、群众理论学习、道德实践、文明提升的品牌
活动阵地。

“新时代文明实践站”的学员以本单位干部、党员为主，要
号召全体干部党员群众积极参与新时代文明实践活动，推动
干部党员群众坚定理想信念、提升文明素养、增强文化自信、
强化法制意识、提高发展本领，进一步加强干部党员群众对
新时代中国特色社会主义思想的政治认同。

通过短信、微信群、公众号等多种渠道提前发布活动信息，
吸引广大党员群众广泛参与。

“新时代文明实践站”领导小组负责对本单位“新时代文明
实践站”建设情况进行督查推进和考核评估，制定并落实奖
惩措施，确保工作实效。


