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随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。通过报告，人们可以获取最新的信息，
深入分析问题，并采取相应的行动。下面是我给大家整理的
报告范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮
助。

公司的人员工作辞职报告篇一

各位领导：

您好！从去年9月到今年7月，我在公司呆了几个月。这几个
月，虽然工作不是特别出色，但是在公司和同事的帮助下，
我也要求自己做到最好，每一项工作都是靠自己的努力完成
的。虽然不是特别好，但平心而论，公司很重视，也很重视
同事的热情。这是我的第一份工作，也是我遇到的最好的工
作。

但是写这封辞职信我三思。昨天没收到调动通知，就写了辞
职信。虽然心里很不情愿，但这真的不是我以后会选择的地
方。自从来公司以后，每次都看到公司对我们的要求，一定
要认真对待。但是，公司有没有想过为别人做好事？它的责
任是先把这些事情做好，现在却要求别人。现在的草堂和刚
来的时候感觉完全不一样。感觉变了，不是真正的大团。我
看大家都很好奇，这也是现在草堂人员不稳定的原因。他我
很喜欢草堂，因为我的第一份工作是草堂，我喜欢在骨髓里
打印出来。从武汉回来的时候，我还相信草堂会给我们所有
人希望。自己的原因占了最大一部分，但是自己的能力很有
限，不一定能让公司满意。只能说对不起，求公司原谅！

再次衷心感谢公司和同事对我的爱，请接受我的辞职请求！



辞职人：xxx

xx年x月x日

公司的人员工作辞职报告篇二

尊敬的领导：

您好！

从x年x月份至今，进入公司工作两年的时间里，得到了公司
各位同事的多方帮助，我非常感谢公司各位同事。

在过去的两年里，我在公司里工作的很开心，感觉公司的气
氛就和一个大家庭一样，大家相处的融洽和睦，同时在公司
里也学会了如何与同事相处，如何与业主建立良好关系等方
面的东西。并在公司的过去两年里，利用公司给予良好学习
时间，学习了一些新的东西来充实了自己，并增加自己的一
些知识和实践经验。我对于公司两年多的照顾表示真心的感
谢！

在经过x年的时间里，公司给予了很好的机会，让自己学习怎
么去管理服务，但由于自己能力等方面的经验，自己没有能
很好的为公司做好更加优质的服务，自己身感有愧公司的两
年的培养。

由于我个人感觉，我在过去的一段时间里的表现不能让自己
感觉满意，感觉有些愧对公司这两年的照顾，自己也感觉自
己在过去两年没有给公司做过点贡献，也由于自己感觉自己
的能力还差的很多，在公司的各方面需求上自己能力不够。
所以，经过自己慎重考虑，为了自己和公司考虑，自己现向
公司提出辞职，望公司给予批准。

辞职人：xxx



20xx年x月x日

公司的人员工作辞职报告篇三

尊敬的领导：

您好！

还记得刚刚进入公司之时，我就信誓旦旦的说，我一定会陪
着公司走到最后，走到最为繁华的时候。但现在，我却违背
了当初的激情和宣誓。因为我自己的`一些特殊原因，所以我
决定辞去这份我非常喜爱的工作，离开这个我非常珍惜的平
台。纵然有万般不舍和难过，但是我还是得提交这一份辞职
报告，希望领导也能够体会我的感受，尽快为我审批，非常
感谢您的理解和宽容。

我是去年六月份来到公司工作的，一晃就差不多一两年了，
其实在这段时间里我一直都是处于一个不断进步的状态中的，
我非常感恩每一位领导平时对我的青睐和信任，也感谢每一
个同事平时给予我的帮助和鼓励，这份记忆将会永远的驻留
在我的心里，我也不会忘记这一年多的相处，带着大家给予
我的力量继续前行的。

嘴上说着要离开了，其实身体上一点也不想行动，因为当初
进入公司我就花了九牛二虎之力，原本是想着在这个城市扎
根下来的，但是这个城市的竞争真的太大了，所以我也没有
很好的应对好，反而让自己陷入了困境。

我真的非常喜欢这个行业，也很想在这个行业里继续前进下
去。但是现实的无奈总会让人低下头颅。现在我不能够保证
自己平时正常的开销，竞争激烈，在这个城市里，我开始有
一些迷茫了。前几天我又找朋友借了一些钱，才勉强把房租
交上去。生存成了我现在最大的问题，虽然工作一直都在进
步，但是现实情况却很让人焦虑。



我差不多已经过了半年这样的日子了，都是找朋友借钱，然
后勉强度日。我真的很难过，也真的很痛苦，一边是我的理
想，一边是现实的窘境。对于这样的情况，有时候我们都没
有机会选择，就会被现实所打败了。所以这一次我也是因为
自己这个温饱问题，所以选择辞职，决定还是回到老家，找
一份安稳的工作，慢慢存钱，慢慢向着未来的日子去前进了。

如果是没有遗憾那全然不是真的，遗憾是必然的，但是我也
相信这或许就是命运的安排吧。有时候一些东西不属于自己，
不管怎么努力也是无济于事的。我知道我不能就此低头认输，
所以未来不管我在哪里，我都会如此努力，我也不会辜负这
一年多公司对我的栽培，我会继续努力，为自己的人生而战
的！感谢大家的包容和喜爱！

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年x月x日

公司的人员工作辞职报告篇四

尊敬的领导：

您好！

我是技术部门的小x，在今天，我正式的向您提出辞职申请，
这个决定虽然看上去比较唐突，但这是经过我一番考虑才下
定的选择，所以请领导您不要推延我的离去，下面就让我来
给您说一说我辞职的缘由吧，希望能对领导您有所帮助。

在今年的x月份，我来到了咱们的公司。我是经过了两层面试



才进入到公司开始工作的，不得不说现在的工作的确是比较
难找的，特别是在技术工作这一块，社会中出现了大量的技
术人才，这给大家都带来不小的压力。当然了，在外面找工
作的大部分都是初级技术人员，他们自身的工作经验还不够，
所以工作起来还是比较慢的，我已经有几年的工作经验了，
相比他们还是有优势的，这也是我能成功进入到公司的一个
主要原因。咱们公司的规模还算是比较大的，技术部一共有
十几名员工，再加上其它部门的成员，一共有将近百人，人
越多，则说明公司的经营还是不错的，当初我也是看上了公
司的发展前景，才投递了简历。

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年x月x日

公司的人员工作辞职报告篇五

尊敬的领导：

您好！

因为有些技术，有些能力得到了大家的认可，得到了公司的
承认，成为了公司的一员，就这样过去了几个月时间，进入
到工作更为之后我感受到了我们公司对于工作的重视，同时
这也是一个充满朝气的公司。

在公司尤其是部门里面技术部的每一个人都在为公司的发展，
夜以继日的忙碌这，因为我们做的是后台每天面对的就是成
片成片的代码，秘密麻麻的工作却需要细心细致的分析，不
能有任何的松懈和泄露，只要出现了一点点问题，就会出现



很大的麻烦，出现很多的问题，一个简单的代码大小写写错
如果不能在规定的时间内改正修补都会影响到工作。

过去的我过于自信认为自己手上掌握这一些技术，不需要担
心什么不需要考虑什么，靠着这些技术就能够养活自己，但
是到了我们公司之后我才发现自己原来是眼高于顶了，是有
些自大狂妄了，在工作中和其他同事同样的工作，同样的任
务，其他人要一天时间我却要两天时间不但时间消耗的长而
且还见效少，虽然部门的技术总监没有说，经常帮助我修改，
对我非常宽容，帮助良多，但是我也感受到了自己的局限性。

我没有扎实的功底，掌握的技能，不能够完成我们公司规定
的工作，经常拖部门的后腿，我过意不去，虽然总监经常安
慰我说，只要踏实学习努力工作就能够成长起来，就能够发
展起来，但是我自己清楚我还需要进修，还需要学，为了不
耽误公司的发展，我考虑之后决定辞职，来看，我打算到培
训公司去学习加深自己的后台工作能力对于代码的运用还不
够熟练对于一些函数也都没有完全掌握，这些要考学。

因为部门里面的同时和我做的不是相同的工作就算有心要帮
助我却也没有时间来帮我，也不会，更为不同工作的责任不
同负责的事情不同，这是技术，不是其他，所以我决定离开
公司去学习，提高自己的能力至少我不希望自己一直都这样
沉寂下去，令大家不愉快。

每个人都有自己的工作，我不希望自己工作影响到他人的工
作，不能影响到我们的正常发展，我工作这段时间也让我清
楚的知道了自己差距知道了我还要继续努力，继续加油才行，
虽然我现在离开但是等我学成归来时还愿意继续为我们公司
奋斗还愿意在总监麾下效命。

此致

敬礼！



辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

公司的人员工作辞职报告篇六

尊敬的总经理：

您好！

首先致以我深深地歉意，怀着及其复杂而愧疚的.心情我写下
这份辞职信，很遗憾自己在这个时候突然向公司提出辞职，
纯粹是出于个人的原因，不能在公司继续发展！

非常感谢您这1个月来对我的培养和照顾，让我从青涩的学生
时代进入到成熟的社会环境当中。很荣幸能成为你的员工，
我这辈子都忘不了你是我的第一位雇主。

曲指算来，我到公司已有1个月了，这1个月里，虽然我的工
作并不是尽善尽美，但在公司同事们的帮扶、辅佐尤其是您
的信任与支持下，我也要求自己尽心尽职，每一项工作都用
了自己十二分的努力去对待。凭心而论，领导青睐器重，同
事齐心融洽，这真的是我工作以来，所遇到较好的工作环境。

但犹豫再三，我还是写了这封信。

我要离开公司了！

离开这个单位，离开这些曾经同甘共苦的同事，确实很舍不
得，舍不得同事之间的那片真诚和友善。但是我还是要决定
离开了，我恳请单位原谅我的离开，批准我的辞职申请书。

同时，很荣幸曾身为公司的一员，能有机会在这里工作学习，
不胜感激！衷心祝愿所有在辛勤工作的员工工作顺利，事业



有成！

此致！

敬礼！


