
支教结束总结 年度工作总结会议主持
词(实用6篇)

总结不仅仅是总结成绩，更重要的是为了研究经验，发现做
好工作的规律，也可以找出工作失误的教训。这些经验教训
是非常宝贵的，对工作有很好的借鉴与指导作用，在今后工
作中可以改进提高，趋利避害，避免失误。什么样的总结才
是有效的呢？下面是小编带来的优秀总结范文，希望大家能
够喜欢!

支教结束总结篇一

同志们：

春节即将到来，我们就要迎来充满希望的新的一年。今天，
我×召开××年总结会，主要有三层意思。一是举行辞旧迎
新仪式，祝大家过一个祥和愉快的春节。二是对20xx年的工
作做个简单的总结回顾。三是进一步沟通交流，使退休干部、
跟班干部、以及在职干部的家属们增强对组织工作的理解和
支持。

参加今天会议的同志有本部退休干部、部领导班子成员成员、
全体在职干部、挂职学习干部、在职干部家属约××余人。

这次会议的议程有四项，一是介绍人事局有关干部情况;二是
对××年人事工作作总结;三是座谈(内容主要是退休干部、
挂职干部、以及在职干部的家属们对人事工作和人事干部作
简短评价);四是发放家属慰问费。下面我们逐项进行：

首先，请副局长介绍人事局有关干部情况。

(介绍毕)



下面，进行第二项，请大家以热烈的掌声欢迎×局长作20xx
年全县人劳工作总结讲话。

(介绍毕，鼓掌)

20xx年，我们组织部之所以取得了一定的成绩，得到了上级
的肯定，这是和退休干部、挂职干部和在职干部的家属们的
全心全意的支持和“舍不家为大家”的无私奉献分不开的。
在这里，我们全体在职干部也真诚地希望对全县人劳工作和
我们每个人事干部给一点实实在在的评价，提一点更好的意
见和建议。

下面，进行第三项，请退休干部、挂职干部、在职干部家属
对人劳工作、人事干部作简要评价并提出意见和建议。

(评议毕)

感谢退休干部、挂职干部、在职干部家属们对我们提出了实
实在在的评价，并给我们提出了很好的的意见和建议。下一
步，我们每个人事干部将进一步注重结合问题做好整改，促
进人劳工作和家庭生活“两不误、双促进”。请大家以热烈
的掌声为退休干部、挂职干部、在职干部家属们对我们工作
的支持表示真心的感谢!

(鼓掌)

(也许这时候有的同志会问，我们人事部门是不是只是口头说
谢谢就了事了呢?)虽然我们人劳局在经济上比较困难，但我
们也想方设法挤出一点经费来慰问大家，虽然慰问金很少，
胆也体现了我们实实在在的心意。下面进行最后一项议程，
请部领导班子成员给退休干部、挂职干部、在职干部家属发
放慰问金。

(发放毕)



总结会议程结束，请大家放松心情聚餐!

支教结束总结篇二

尊敬的各位领导，各位来宾，亲爱的同事们：

大家下午好！今天我们欢聚一堂，隆重召开2011年度王仙岭
旅游风景区年终总结暨表彰大会，品味一年来的努力与艰辛，
看看取得的成绩与辉煌，一起认真总结工作的得失，满怀豪
情壮志，绘就新一年的宏伟蓝图，过去的一年是不平凡的一
年，景区全体员工在以董事长为首的领导班子的带领下，团
结一致，振奋精神，扎实工作，把青春融入实干的岁月，把
信念铭刻在奋进的路程，把深情奉献给广大群众，把真爱凝
聚在王仙岭这片热土上，不仅实现了全年营业收入的跨越，
而且各项工作都取得了丰硕的成果。回顾我们一步步走过的
坚实脚印，可以说，2011年是我们王仙岭旅游风景区团结的
一年，奋进的一年，干事创业的一年！

今天的大会有领导致辞、各部门经理述职、表彰先进等7个议
程；下面，我宣布，2011年王仙岭旅游风景区年终总结暨表
彰大会正式开始。首先有请王仙岭旅游风景区常务副总经理
符正同志做大会致辞！（大家欢迎）

大会第二项：请各部门经理做2011年述职报告，顺序依次为
营销部、客房部、餐饮部、财务部、保安部、水上部、工程
部、园林环卫部、行政办公室。下面有请营销部张经理做述
职报告！（大家欢迎）大会第三项：有请王仙岭旅游风景区
常务副总经理符正同志宣读表彰决定。

大会第四项：颁奖。首先颁发的是2011年度优秀员工奖，有
请荣获

2011年度优秀员工的在礼仪小姐的引领下上台领奖。为他们
颁奖的是服务部部长雷晓梅同志；工程部部长李文同志；保



安水上部部长李春剑同志。有请三位部长上台给获奖员工颁
奖。

接下来颁发的是优秀管理人员。有请荣获2011年度优秀管理
人

员的在礼仪小姐的引领下上台领奖。为他们颁奖的是王仙岭
旅游风景区常务副总经理符正同志，有请！

接下来颁发的是优秀部门奖。请荣获2011年度优秀部门的的
部门经理上台领奖。为他们颁奖的是郴州长虹实业有限公司
董事长李都玉先生。有请李总！

大会第五项：优秀员工代表讲话。有请获得2011年度优秀员
工的前台主管胡菊英同志做获奖感言！

再次感谢这些获奖的个人和部门。

大会第六项：我们用最热烈的掌声有请郴州长虹实业有限公
司董事长李都玉先生给我们做新年工作部署和展望。

大会第七项：年终奖的发放。以部门为单位，由部门经理统
一到财务部李会计处领取。

首先是营销部：营销部在过去的一年中，紧紧抓住景区效益
这根主线不放松，在绩效管理、营销渠道和方式上狠下功夫，
为景区业绩的提升做出了很大的贡献，我们用掌声祝贺他们。
客房部：客房部今年创造的效益增长额是历年来最大的，他
们每天默默的奉献在服务的第一线，用自己勤劳、朴实的双
手为游客创造舒适整洁的住店环境，我们用掌声祝贺他们。
餐饮部：在过去的一年中，餐饮部克服员工流动大，餐厅装
修、厨师班子换届等不利因素，顺利完成了一整年的工作，
我们用掌声祝贺他们。财务部：长期以来，财务部都是一支
业务精通，敬业而又朴实的队伍，在每一个售票窗口，在每



一个往来收据、票据上，都留有他们辛勤的汗水，我们祝贺
它。保安部：保安部负责所有景区的安全保卫及验票工作，
在水上乐园游客量最多的时候，他们每天要指挥几百台车的
停放，在景区每一块土地都留有他们的足迹，祝贺他
们......

水上部：水上部负责景区水上乐园的救生、环卫和安保工作。
本职工作虽然只有短短三个月的时间，但是他们一年365天都
奋战在景区建设的第一线，谢谢，谢谢你们！

工程部：工程部的工作很踏实，一天8个小时的上班时间，他
们总是勤勤恳恳，兢兢业业，为保障景区所有部门的正常运
营做出了自己最大的贡献。我们用掌声祝贺他们！

园林环卫部：今年景区的绿化建设投入力度历年来比较罕见，
我们园林环卫部的大叔、大妈们，当记首功。若干年以后，
王仙岭旅游风景区的丰碑上，会有你们浓墨重彩的一笔，感
谢你们！

行政办公室：行政办公室有时就像一个管家婆一样，景区的
大小事务

都得管，也能管，在过去的一年里，我们的设计策划人员、
司机、食堂工作人员等都为景区默默的奉献着！谢谢你们！
祝贺你们！

亲爱的同事们，我们这次大会，既是一次回顾过去、表彰先
进的总结大会，又是一次展望未来、再创佳绩的动员大会。
各位领导的讲话都很重要。既是对我们过去工作的充分肯定，
更是对我们今后工作的极大鼓舞和鞭策。我们将牢记各位领
导的谆谆教导，在新的一年中，以新的眼光审视现在，以新
的目标定位未来，以新的思想谋划工作，过去的成绩已经孕
育着新的希望，新的希望将激励着我们继续创造新的辉煌。
我们相信，有景区领导的大力支持和鼓励，有全体员工的共



同努力，我们的景区一定能够乘势而上，王仙岭的明天一定
会更加美好！大会到此结束！谢谢大家！

支教结束总结篇三

末年尾，各项工作暂时告一段落之际，咱们教科所全体欢聚
一堂，召开一个总结会，总结咱们所里的工作、总结个人的
经历。总结经验、积累经验、相互交流、扬长避短，力争把
明年乃至今后的工作做得更好。张所长上午跟我说，让我主
持这次会议，说实在的，本人笨嘴拙腮，不会推辞，因为在
座的没一个外人，就用康局挺经典的一句话说：秃子当和尚，
凑合着干吧!

会议总体安排：

1、 教科所张所长总工作总结。

2、 部分教研员代表做典型发言。

3、 康局长作重要讲话。

4、 畅所欲言，相互交流。

下面先进行会议第一项，由我们的大姐大张所长做工作总结，
大家欢迎!

典型发言：1：咖啡苦但其中却有甜的回味，就像人生一样，
在苦与累的同时，却有感受着另外一种心情体味。下面就让
我们一起走进王秉辉同志的“心灵咖啡”，一块感受他的苦
与甜。

2、我们的教研员大多都是从基层学校选拔过来的，对于在教
科所这八个月的紧张与忙碌或许都会感受颇深，在自己人生
的旅途中都是一段刻骨铭心的记忆。下面请乔艳翠老师发言-



----一段丰盈的生命历程。或许会引起我们的对自己工作的
深深回忆。

3、“不要把自己当回事，但一定要把自己所做的事当回事”
下面请张建鹏老师谈谈对教研员、对教研工作的一些认识。

4、“这里不是休闲的地方，更不是发号施令的地方，需要的
是务实、高效和实干’ ，这是谷立武老师八个月来最深的体
会。下面请他给咱具体谈谈他的认识。

5、20xx年是张香芝老师20xx年教学生涯中付出最多、感受最
深、收获最多、成长最快、最有意义的一年。他说自己一直
在学习着、成长着并幸福着。下面请他谈谈她这八个月来的
工作历程吧!

6、海娜说以前一直是别人评自己的课，从来没评过别人的课，
而现在更多的是评别人的课。那咱就让他说说他是如何实现
角色转变的。

7、乔凤梅：

下面我们大家以热烈的掌声欢迎康局长给我们作重要讲话。
康局长的讲话幽默风趣，富有哲理，给我们以无限的回味。
作为回馈，今天我们教科所全体要送给康局长一件礼物，他
不仅是件礼物，更是替康嫂子送给康局的一个嘱托，儿媳妇
很快要进门了，好好练练吧，落个好人缘不容易啊!

最后一个环节我要把主持的权利交给集体、交给大家。请大
家各抒己见、畅所欲言，可以谈感受、可以谈经历、谈变化
等等，也可以高歌一曲，说个笑话。表现突出有奖励啊!

支教结束总结篇四

同志们：



光阴似箭，时光如梭。转眼间，繁忙紧张的一学期又要悄然
离去，昨天我们播种希望，今天我们收获成功!现在我宣布成
都职业技术学院花源校区2-x年上学期团工委工作总结大会正
式开始。

下面介绍一下今天到场的领导和老师，。。。。。。。。。。
。

。。。。。。。。。。

听了(领导)的话，我感觉到每字每句都包含着无数个“真”
等，从中，您真切地体会到我们的感受，您真心地期望着我
们能成才，您真的真的对我们充满了信心，那同时我也代表
全体学生表达一份同样的信念，那就是努力做到最好，不辜
负您们对我们的培育。

今天，我们召开这次团工委的总结大会，就是对这一学期的
工作进行全面总结，交流经验，互相学习，共同提高，同时
呢我们也要，展望未来，迎接新的挑战!现在进行大会的第二
项有请花源校区团委、广播站、青年志愿者协会、学生会、
社团联合会各部门代表依次对本学期的工作做一个总结，并
对来期做一个简单的计划。

首先，请花源校区团委针对本学期团委的工作做总结：。。。
。。。。。。。。。

我们这学期的学习生活也将划上一个完美的句号，让我们回
眸勤奋拼搏的这一学期。本学期，同学们勤奋博学、进取争
先，掌握了扎实的技能知识，积极参加各级各类比赛，在各
方面表现突出，获得了各种荣誉。回味这一学期，每一天都
有我们的奋斗，每一天都有我们的思索，每一天都有我们的
收获，每一天都有我们的成长。一学期来我们各部门的工作
正常、扎实、有效地在开展，并取得了累累硕果。接下来进
行大会的第三项有请。。领导宣布优秀部门、优秀干部、优



秀干事、以及优秀播音员的名单并为他们颁发荣誉证书。这
学期的辉煌已成为历史，新的一学期即将来临，它将继续见
证我们的光荣与梦想。最后祝老师们工作顺利、阖家幸福，
祝同学们学习进步、天天开心，今天团工委总结大会到此结
束!谢谢大家!

支教结束总结篇五

亲爱的各位百助的同仁：

大家下午好!(掌声)

新年的钟声即将敲响，今天我们欢聚在格林豪泰酒店，召开
年终总结暨表彰大会。

本次大会的议程是这样安排的：

一、四大部门做20__年年终述职报告再由总经理徐炜做20__
年度总结报告，包括四个方面的内容：

1)回顾20_年业绩指标完成情况

2)点评公司各部门工作完成情况

3)宣布公司3-5发展战略、以及20__年目标与管理重点事项

最后我们荣幸地邀请到管理顾问张国量老师讲话。

接下来中场休息15分钟由王俊、王红主持20__年度优秀员工
颁奖典礼。

二、下面我们有请销售臧真理经理做年终总结报告。掌声欢
迎!



20分钟后，稍做点评(比如20_年销售部总体上做得很不错，
销售额完成了95%，回款达到98.5%，又有三个新人的加入，
团队士气也很高昂，谢谢臧经理的发言)

接下来我们有请制造部杨巍主管做年终总结报告。掌声欢迎!

(徐炜总经理报告大约1小时)

徐炜总经理从战略的高度，全面、清晰地回顾了20__年工作
中的成绩和差距，充分肯定了各部门、全体员工所做的努力，
对公司接下来的3年做战略部署，并且清晰地对20__年的战略
目标进行了规划，20__年，在徐炜总经理的领导下，我们全
体员工团结一致，共同努力，一定能够胜利完成公司的目标。

下面我们休息15分钟。优秀员工颁奖典礼即将开始。

致新年祝福语20__年年终总结大会圆满结束，非常感谢大家
的参与，最后祝愿大家身体健康，新年快乐，家庭幸福美满，
事业有成，与公司共同成长。祝愿我们集团基业长青、百年
辉煌。谢谢大家!

支教结束总结篇六

尊敬的黄老师、亲爱的同学们：

大家下午好!

今天我们医学技术学院分团委学生会的同学们在这里欢聚一
堂，回顾这即将过去的一学年，医学技术学院分团委学生会
在学院各领导的带领下，在各指导老师的悉心指导下，在广
大同学的支持下，不断拼搏，克难奋进，艰苦奋斗，硕果累
累。回顾这即将过去的一学年，在学院分团委学生会全体同
学的共同努力下，我们取得了不平凡的业绩，得到了学院内



外的一致好评，从“不知道”到“很不错”的转变，这是我
们团结协作的成果，这是我们共同努力的结晶。

今天，我们在这里隆重举行医学技术学院分团委学生
会20xx-20xx学年工作总结大会。其主要目的是为了总结经验，
吸取教训，以便下期工作的顺利开展，共同为医学技术学院
分团委学生会的建设出谋划策。

今天与会的人员有：医学技术学院分团委书记黄泽娟黄老师，
院分团委学生会主席团、院分团委学生会各部门成员及各专
业团队代表和获奖人员，请允许我代表院分团委学生会，对
大家的光临表示热烈的欢迎!

下面我们进行大会的第一项议程，播放我院这学期的成
果ppt;


