
2023年计划生育未超生保证书(实用10
篇)

计划在我们的生活中扮演着重要的角色，无论是个人生活还
是工作领域。计划怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面是
小编为大家带来的计划书优秀范文，希望大家可以喜欢。

计划生育未超生保证书篇一

由我公司承建的工程，保证在施工期间，在计划生育管理工
作方面做到：

1、加强宣传教育工作，使人人了解计划生育的重要性。加强
对外来临时工的宣传教育，转变其婚育观念。

2、加强对本项目施工队的监督管理。对发现有违反计划生育
的情况，及时向管辖区的计划生育管理部门及建设主管部门
反映。

3、督促本项目施工队主动到工地所在的计生办签订《计划生
育合同》。

4、招聘临时工，一定要检验其计划生育证明，无有效《婚育
证明》的临时工一律不得雇佣。

5、严禁收留或安排违反计划生育有关规定的人员居住或工作。

6、采取有力措施，督促施工人员落实计划生育工作。

7、协助当地计划生育部门及建设主管部门对违反计划生育的
当事人进行处理。

保证人：xx



20xx年xx月xx日

计划生育未超生保证书篇二

由我公司承建的工程，保证在施工期间，在计划生育管理工
作方面做到：

1、加强宣传教育工作，使人人了解计划生育的重要性。加强
对外来临时工的宣传教育，转变其婚育观念。

2、加强对本项目施工队的监督管理。对发现有违反计划生育
的情况，及时向管辖区的计划生育管理部门及建设主管部门
反映。

3、督促本项目施工队主动到工地所在的计生办签订《计划生
育合同》。

4、招聘临时工，一定要检验其计划生育证明，无有效《婚育
证明》的临时工一律不得雇佣。

5、严禁收留或安排违反计划生育有关规定的人员居住或工作。

6、采取有力措施，督促施工人员落实计划生育工作。

7、协助当地计划生育部门及建设主管部门对违反计划生育的
当事人进行处理。xx公司

保证人：xx

20xx年xx月xx日

计划生育未超生保证书篇三

本人郑重承诺：遵守国家的法律法规，严格执行《中华人民



共和国人口与计划生育法》、《福建省人口与计划生育条例》
和《中华人民共和国治安处罚条例》等法规。没有违反计划
生育政策；如有违反，本人愿承担一切责任。

承诺人：

xx年x月x日

计划生育未超生保证书篇四

我作为xx市立医院的`一名合同制员工，愿遵守上级和医院的
各项计划生育规定，具体做到以下几项保证：

一、坚决执行各级计生部门、医院的各项计划生育规定。

二、严格按照国家法定的年龄登记结婚。按照法律规定的程
序办理结婚登记手续，无非法婚姻、非法生育情况。

三、办理结婚登记当月到院计生办建立计划生育管理档案，
按时参加本院计划生育季度查体。

四、按规定落实节育措施。

1、第一胎出生后五个月内，在没有禁忌症情况下，立即上环；
如有禁忌症，需计生部门出具不宜上环证明。

2、准生二胎生育三个月内，应予落实绝育措施。

3、按照法律规定的程序办理结婚登记手续，无非法婚姻、非
法生育情况。

五、如实填报20xx年xx月xx日之前的所有生育情况。

若违反上述保证，自愿接受有关法律法规给予“开除党籍、



开除公职、解除聘任合同”等处分。

保证人：xx

担保人：xx

科室主任：xx

科室护士长：xx

支部计生干部：xx

20xx年xx月xx日

计划生育未超生保证书篇五

我作为__市立医院的一名合同制员工，愿遵守上级和医院的
各项计划生育规定，具体做到以下几项保证：

一、坚决执行各级计生部门、医院的各项计划生育规定。

二、严格按照国家法定的年龄登记结婚。按照法律规定的程
序办理结婚登记手续，无非法婚姻、非法生育情况。

三、办理结婚登记当月到院计生办建立计划生育管理档案，
按时参加本院计划生育季度查体。

四、按规定落实节育措施。

1、第一胎出生后五个月内，在没有禁忌症情况下，立即上
环;如有禁忌症，需计生部门出具不宜上环证明。

2、准生二胎生育三个月内，应予落实绝育措施。



3、按照法律规定的程序办理结婚登记手续，无非法婚姻、非
法生育情况。

五、如实填报20__年__月__日之前的所有生育情况。

若违反上述保证，自愿接受有关法律法规给予“开除党籍、
开除公职、解除聘任合同”等处分。

保证人：__

担保人：__

科室主任：__

科室护士长：__

支部计生干部：__

20__年__月__日

计划生育未超生保证书篇六

实行计划生育、控制人口数量、提高人口素质是我国的基本
国策，实行计划生育是每一位公民的法律责任。

为确保我司计划生育指标落实，公司全体员工必须做到：

1、自觉遵守国家有关计划生育政策和公司《计划生育管理制
度》，达到计划生育、采取有效节育措施、为独生子女办证、
晚婚、晚育要求。

2、未婚员工要树立良好的社会道德观念，实行晚婚、晚育。
正确对待恋爱、婚姻问题，保证不出现未婚先孕，未婚先育
和早婚、私婚等违法行为，否则将视为自动辞职。



3、已婚女员工或已婚男员工其配偶未满23周岁生育的，将立
即开除。

4、已婚女员工产后3—6个月内，应首选上环措施，保证不计
划外生育。自觉参加公司组织的妇检查环查孕活动，每月自
觉进行经期冲洗登记。

5、已婚男员工有责任督促并做好其配偶在产后半年内选择落
实长效避孕节育措施，保证按期交回《计划生育回条》。

6、认真、如实填写个人计生生育资料，个人情况发生变化时，
及时报知公司计生工作人员。

7、夫妻双方都是农村户口的，只生育一个子女是女孩的，夫
妻双方任何一方在我司工作期间都不允许生第二胎。

8、积极参加公司开展的各项计生活动，全年能完成各项计生
任务的，按《计划生育管理制度》进行奖励。不完成计划生
育任务的个人按《计划生育管理制度》处理。

本保证书一式二份，公司和个人各执一份。

保证书有效期为：自xx年xx月xx日至xx年xx月xx日。

甲方：xx有限公司

时间：

乙方：

时间：



计划生育未超生保证书篇七

实行计划生育、控制人口数量、提高人口素质是我国的基本
国策，实行计划生育是每一位公民的'法律责任。

为确保我司计划生育指标落实，公司全体员工必须做到：

1、自觉遵守国家有关计划生育政策和公司《计划生育管理制
度》，达到计划生育、采取有效节育措施、为独生子女办证、
晚婚、晚育要求。

2、未婚员工要树立良好的社会道德观念，实行晚婚、晚育。
正确对待恋爱、婚姻问题，保证不出现未婚先孕，未婚先育
和早婚、私婚等违法行为，否则将视为自动辞职。

3、已婚女员工或已婚男员工其配偶未满23周岁生育的，将立
即开除。

4、已婚女员工产后3—6个月内，应首选上环措施，保证不计
划外生育。自觉参加公司组织的妇检查环查孕活动，每月自
觉进行经期冲洗登记。

5、已婚男员工有责任督促并做好其配偶在产后半年内选择落
实长效避孕节育措施，保证按期交回《计划生育回条》。

6、认真、如实填写个人计生生育资料，个人情况发生变化时，
及时报知公司计生工作人员。

7、夫妻双方都是农村户口的，只生育一个子女是女孩的，夫
妻双方任何一方在我司工作期间都不允许生第二胎。

8、积极参加公司开展的各项计生活动，全年能完成各项计生
任务的，按《计划生育管理制度》进行奖励。不完成计划生
育任务的个人按《计划生育管理制度》处理。



本保证书一式二份，公司和个人各执一份。

保证书有效期为：自xx年xx月xx日至xx年xx月xx日。

甲方：xx有限公司

时间：

乙方：

时间：

计划生育未超生保证书篇八

由我公司承建的工程，保证在施工期间，在计划生育管理工
作方面做到：

1、 加强宣传教育工作，使人人了解计划生育的重要性。加
强对外来临时工的宣传教育，转变其婚育观念。

2、 加强对本项目施工队的监督管理。对发现有违反计划生
育的情况，及时向管辖区的计划生育管理部门及建设主管部
门反映。

3、 督促本项目施工队主动到工地所在的计生办签订《计划
生育合同》。

4、 招聘临时工，一定要检验其计划生育证明，无有效《婚
育证明》的临时工一律不得雇佣。

5、 严禁收留或安排违反计划生育有关规定的人员居住或工
作。

6、 采取有力措施，督促施工人员落实计划生育工作。



7、 协助当地计划生育部门及建设主管部门对违反计划生育
的当事人进行处理。

保证人：xx

20xx年xx月xx日

计划生育未超生保证书篇九

实行计划生育、控制人口数量、提高人口素质是我国的`基本
国策，实行计划生育是每一位公民的法律责任。

为确保我司计划生育指标落实，公司全体员工必须做到：

1、自觉遵守国家有关计划生育政策和公司《计划生育管理制
度》，达到计划生育、采取有效节育措施、为独生子女办证、
晚婚、晚育要求。

2、未婚员工要树立良好的社会道德观念，实行晚婚、晚育。
正确对待恋爱、婚姻问题，保证不出现未婚先孕，未婚先育
和早婚、私婚等违法行为，否则将视为自动辞职。

3、已婚女员工或已婚男员工其配偶未满23周岁生育的，将立
即开除。

4、已婚女员工产后3—6个月内，应首选上环措施，保证不计
划外生育。自觉参加公司组织的妇检查环查孕活动，每月自
觉进行经期冲洗登记。

5、已婚男员工有责任督促并做好其配偶在产后半年内选择落
实长效避孕节育措施，保证按期交回《计划生育回条》。

6、认真、如实填写个人计生生育资料，个人情况发生变化时，
及时报知公司计生工作人员。



7、夫妻双方都是农村户口的，只生育一个子女是女孩的，夫
妻双方任何一方在我司工作期间都不允许生第二胎。

8、积极参加公司开展的各项计生活动，全年能完成各项计生
任务的，按《计划生育管理制度》进行奖励。不完成计划生
育任务的个人按《计划生育管理制度》处理。

本保证书一式二份，公司和个人各执一份。

保证书有效期为：自xx年xx月xx日至xx年xx月xx日。

甲方：xx有限公司

时间：

乙方：

时间：

计划生育未超生保证书篇十

由我公司承建的 工程，保证在施工期间，在计划生育管理工
作方面做到：

1、 加强宣传教育工作，使人人了解计划生育的重要性。加
强对外来临时工的宣传教育，转变其婚育观念。

2、 加强对本项目施工队的监督管理。对发现有违反计划生
育的情况，及时向管辖区的计划生育管理部门及建设主管部
门反映。

3、 督促本项目施工队主动到工地所在的计生办签订《计划
生育合同》。



4、 招聘临时工，一定要检验其计划生育证明，无有效《婚
育证明》的临时工一律不得雇佣。

5、 严禁收留或安排违反计划生育有关规定的人员居住或工
作。

6、 采取有力措施，督促施工人员落实计划生育工作。

7、 协助当地计划生育部门及建设主管部门对违反计划生育
的当事人进行处理。

*********************公司

责任项目（盖章）：

（盖章）: 项目经理（签字）： 年 月 日


