
最新变电站安全教育视频 变电站个人安
全承诺书(大全7篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。相信许多人会觉得范
文很难写？下面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮
助到大家，我们一起来看一看吧。

变电站安全教育视频篇一

为了确保公司电网安全稳定运行，作为一名站长，要树
立“意外皆可预防、风险皆可控制”的信念，严格遵守各项
安全生产制度、规程，坚决与“违章、麻痹、不负责任”三
大安全敌人做斗争，保证本站各项工作及安全目标的顺利实
现。

一、站安全生产目标

1、不发生轻伤或未遂事故;

2、不发生人为全站失压和危害电网安全事件;

3、不发生火灾事故;

4、不发生盗窃、被外力破坏事件;

5、不发生误操作事故。

二、个人安全承诺

1、认真履行岗位安全责任，为公司安全负责，为部门安全负
责，为员工安全负责，为自己安全负责。



2、带领本站人员认真贯彻执行国家、行业和公司的各种安全
管理法律、规章、制度、规定，服从管理;及时制止违章违纪
行为，及时学习事故通报，吸取教训，采取措施，防止同类
事故重复发生。

3、在工作中，与“违章、麻痹、不负责任”三大敌人作斗争，
我要做到“四不伤害”即：不伤害自己、不伤害别人、不被
别人伤害、保护别人不被伤害。

4、在开始工作前，我要做到明确工作任务，落实安全措施，
在确保安全的前提下，才能开始工作;对分管的工作认真负责，
控制异常和未遂，确保不发生人身伤害及设备障碍。

5、经常检查本站现场的工作环境、安全设施、设备工器具的
安全状况。对发现的隐患做到及时登记上报，本站能处理的
及时处理。对本站人员正确使用及保管劳动防护用品进行监
督检查。

6、在工作中，我做到关心同事、监督同事、帮助同事，心系
员工的安全。

本人将履行上述承诺，保证本站安全目标的实现，若有违规
行为，将自愿接受有关规定的处罚和考核。

变电站安全教育视频篇二

为实现个人保班组、班组保科室、科室保公司的安全生产局
面，进一步强化个人安全责任意识，提高自身素质，防止发
生人身伤害事故，保障班组的安全、文明生产，特签订此承
诺书。

二、承诺内容

1、认真学习安全生产知识，提高自身的防范意识和安全素质；



3、遵守本公司的安全生产规章制度和操作规程，服从管理；

5、正确佩戴和使用劳动防护用品，妥善保管和正确使用各种
防护器具和灭火器材；

6、为实现本班组的安全生产目标，在生产过程中做到“三不
伤害”；

7、参与民主管理和民主监督。

三、安全职责

2、精心操作，严格执行劳动纪律，不违反劳动纪律，做好各
项记录；

3、及时、如实的报告事故，并保护现场，做好详细记录；

4、正确操作，精心维护设备，保持作业环境整洁，搞好文明
生产；

5、积极参加各类安全活动；

6、有权拒绝违章作业的指令，对他人违章作业加以劝阻和制
止。

四、考核

参照公司、科室的各项考核标准执行。

承诺人所在部门：班组名称：

部门负责人：承诺人：

签订日期：年月日



变电站安全教育视频篇三

我郑重承诺在以后的工作中将做到以下几点：

1、自觉履行岗位安全责任，为企业安全负责、为部门安全负
责、为员工安全负责、为自己安全负责。

2、自觉遵循国家、行业和公司（单位）的各种安全管理法律、
规章、制度、规定，服从管理，正确佩戴和使用劳动防护用
品，与“违章、麻痹、不负责任”三大敌人作斗争，努力做到
“不伤害自己、不伤害别人、不被别人伤害”。

3、遵循安全管理的各项法律、规章、制度、规定，不疲劳开
车、不酒后开车、不将车辆借予无驾驶证人员驾驶，开车时
不打手机、看信息。

4、遵循消防管理的各项法律、规章、制度、规定，积极学习
灭火与火场逃生知识，熟悉各种灭火器材的使用方法和逃生
线路。

5、日常工作中不违章指挥、不违章作业、不违反劳动纪律，
不盲目作业。

6、自觉接受公司（单位）、部门、班组的`安全交底和技术
交底，自觉执行安全交底和技术交底要求的各种安全措施，
不抱侥幸心理。

7、主动制止同事的不安全行为，对发现事故隐患或者其他不
安全因素，立即向现场安全生产管理人员或者本单位负责人
报告；接到报告的人员应当及时予以处理。

8、积极参加公司举办的各种安全培训和安全学习、安全活动、
事故应急演练，掌握作业所需的安全生产知识，提高安全生
产技能，增强事故预防和应急处理能力。



承诺人：工种：

承诺时间：年月日

变电站安全教育视频篇四

为了确保公司电网安全稳定运行，作为一名站长，要树
立“意外皆可预防、风险皆可控制”的信念，严格遵守各项
安全生产制度、规程，坚决与“违章、麻痹、不负责任”三
大安全敌人做斗争，保证本站2015年度各项工作及安全目标
的顺利实现。

一、站安全生产目标

1、 不发生轻伤或未遂事故；

2、 不发生人为全站失压和危害电网安全事件；

3、 不发生火灾事故；

4、 不发生盗窃、被外力破坏事件；

5、 不发生误操作事故。

二、个人安全承诺

1、 认真履行岗位安全责任，为公司安全负责，为部门安全
负责，为员工安全负责，为自己安全负责。

2、 带领本站人员认真贯彻执行国家、行业和公司的各种安
全管理法律、规章、制度、规定，服从管理；及时制止违章
违纪行为，及时学习事故通报，吸取教训，采取措施，防止
同类事故重复发生。



3、 在工作中，与“违章、麻痹、不负责任”三大敌人作斗
争，我要做到“四不伤害”即：不伤害自己、不伤害别人、
不被别人伤害、保护别人不被伤害。

4、 在开始工作前，我要做到明确工作任务，落实安全措施，
在确保安全的前提下，才能开始工作；对分管的工作认真负
责，控制异常和未遂，确保不发生人身伤害及设备障碍。

5、 经常检查本站现场的工作环境、安全设施、设备工器具
的安全状况。对发现的隐患做到及时登记上报，本站能处理
的及时处理。对本站人员正确使用及保管劳动防护用品进行
监督检查。

6、 在工作中，我做到关心同事、监督同事、帮助同事，心
系员工的安全。

本人将履行上述承诺，保证本站安全目标的实现，若有违规
行为，将自愿接受有关规定的处罚和考核。

安全承诺人: 焦昌军

承诺日期：2015年3月20日

为了个人的安全健康，为了家庭的幸福美满，为了企业的稳
定发展，防止和减少各类生产事故发生，本人在工作中，自
愿签订并遵守以下承诺：

5. 日常工作中不违章指挥、不违章作业、不违反劳动纪律，
不盲目作业，杜绝“三违”行为。

6. 主动接受各种安全教育培训和考核，做到持证上岗；

13. 认真学习新技术，熟悉新设备，不断提高业务技术水平；

14. 主动制止同事的不安全行为，对发现事故隐患或者其他



不安全因素，立即向现场安全生产管理人员或者本单位负责
人报告。

我已经接受了入厂安全培训，完全理解了公司的基本安全规
定，并承诺严格遵守，对于以上承诺，本人自觉遵守，如有
违反，本人愿承担责任接受处罚，本承诺书自签字日起生效。

单位（班组）名称：

承诺人（签名）：

年 月 日

变电站安全教育视频篇五

为了个人的安全健康，为了家庭的幸福美满，为了企业的稳
定发展，防止和减少各类生产事故发生，本人在工作中，自
愿签订并遵守以下承诺：

5.日常工作中不违章指挥、不违章作业、不违反劳动纪律，
不盲目作业，杜绝“三违”行为。

6.主动接受各种安全教育培训和考核，做到持证上岗；

13.认真学习新技术，熟悉新设备，不断提高业务技术水平；

14.主动制止同事的不安全行为，对发现事故隐患或者其他不
安全因素，立即向现场安全生产管理人员或者本单位负责人
报告。

我已经接受了入厂安全培训，完全理解了公司的基本安全规
定，并承诺严格遵守，对于以上承诺，本人自觉遵守，如有
违反，本人愿承担责任接受处罚，本承诺书自签字日起生效。



单位（班组）名称：

承诺人（签名）：

年月日

变电站安全教育视频篇六

****建于3月,现有员工**人。长期以来，恶劣的自然环境、
狭小的平台空间给海上原油生产带来了诸多安全风险。平台
牢固树立“海上生产无小事”的理念，着力于安全管理全过
程监督、全方位覆盖，探索实施了轮值安全员制度，引导员
工在参与中提升水平、在管理中落实责任，做到了人人懂安
全、人人会安全、人人能安全。主要做法如下：

一、严格人员选拔，建立高素质轮值安全员队伍

要使干部员工信得过、监督作用发挥好，轮值安全员选拔是
关键。工作中，平台严把两个“关口”，建立起了素质过硬、
能力够强、责任心重的轮值安全员队伍。

一是严把人员资质关。平台大型设备、专业设施多，特种作
业、动火施工多，轮值安全员必须由具有相关资质人员担任。
平台通过详尽的“动火监督证”、“吊机操作证”等相关证
件管理台账，直接反映出可持证上岗监督人员。二是严把技
能关。平台具有油气外输、污水处理、变配电、油井管理等
多项职能，现场业务能力强、安全知识水平高是轮值安全员
选拔的另一项标准。为此，平台在月度培训考试中增加《hse
培训教材》、《海上平台安全管理规定》等专门的安全员业
务知识和技能操作考核项目，考试排名靠前的优先排入安全
员轮值表。为使更多的人能够担任轮值安全员，我们结合平
台15天倒班的工作模式，设定每个轮值安全员值班周期为15
天，年初排定全年轮值安全员值班表，确保了工作的连续性。



二、强化责任落实，确保轮值安全员能够发挥作用

安全监督责任落实是轮值安全员制度的核心，平台重点突
出“身份”和“责任”两种意识，落实“事前检查”、“过
程监控”、“事后总结”三项职责，使轮值安全员制度得到
了大家的普遍认可和支持。

想七不干安全教育卡)是否填写规范，以及安全措施、安全用
具和劳保穿戴是否符合规范。二是在施工中着力对现场工作
流程进行风险辨识，检查风险防护措施是否到位、其专责监
护人履职尽责是否到位、是否依照施工方案进行施工等。三
是施工完成后对施工作业票进行复核，对照施工设计严格现
场验收，填写现场写实单，确保设备恢复至运行人员许可工
作状态，并做好现场清理维护。

三、有效奖惩激励，提升全员安全环保意识和水平

设置轮值安全员，其直接作用在现场，核心目标是提升全员
安全素质。通过奖惩结合有效激励，使员工在参与安全管理
中，主动担当，自我管理，提升素质。

为防止轮值安全员流于形式，平台采用了差异化奖惩的办法。
即在履职尽责上，轮值安全员和平台专职安全员一样，要按
照岗位职责落实责任，如有职责范围内现场监督不严、安全
风险防范落实不到、自身安全意识不强的，则严格考核。在
现场管理奖励上，轮值安全员和平台普通员工一样，如发现
并及时纠正现场安全隐患、违章、不规范行为的，按照平台
绩效考核办法予以奖励。

此外，轮值安全员值班期满后，个人撰写值班期间安全督查
工作总结，并由平台活动考评小组对其值班期间工作进行考
评，考核没通过的制定安全学习计划，再次考核；考核通过
的即为轮值安全员工作期满，其所在的班组月度安全生产考
核给予一定奖励。



制度实施以来，“轮值安全员”成了学习型员工成长的催化
剂，员工积极看书学习，报名参加各项技能培训，讨论研究
生产安全问题。平台安全管理逐渐由领导和专职安全员“暂
态”管理转为全员参与“稳态”管理，安全技能变被动教育
为主动接受、主动传授，全员参与得积极性和主动性不断增
强，形成了“人人关注安全、时时关心安全、处处关切安
全”的良好氛围。

变电站安全教育视频篇七

为进一步落实枣强县企业安全生产主体责任，防止和减少各
类生产事故发生，确保枣强县安全生产形势稳定，本单位郑
重承诺如下：

一、认真落实安全生产主体责任。企业主要负责人是企业安
全生产的第一责任人，对企业的安全生产工作全面负责。建
立健全并严格执行安全生产责任制，强化企业基层和基础工
作。

二、做好安全大检查工作。建立并完善安全生产检查台帐，
对查出的安全隐患，落实整改内容、整改措施、整改时限、
整改部门、整改人员，按时完成整改。

三、不断提高从业人员安全素质。对企业职工定期进行安全
教育，建立企业、车间、班组“三级教育”档案；安全管理
人员、特种作业人员，确保执证上岗；按规定配备专职安管
人员。

四、建立完善应急救援预案。制定具有针对性、实用性的事
故应急救援预案并定期组织演练，配备必要的应急器材；发
生事故果断处置，防止事态扩大和蔓延，并按程序及时上报。

五、提高企业安全生产基础管理水平。积极推行安全标准化
管理，逐步建立自我约束、自我完善，持续改进的企业安全



生产工作机制，不断提升企业整体安全水平。

六、确保企业不发生各类生产安全事故。本单位将严格遵守
国家安全生产各项法律、法规，认真做好生产、经营、使用、
储存、运输、处置各环节安全生产工作，确保不发生各类生
产安全事故。

此承诺书接受企业职工及社会监督，如有违法违规行为，承
担相应法律责任。

承诺人：

日期：


