
最新幼儿园转岗培训心得体会(优秀5篇)
当在某些事情上我们有很深的体会时，就很有必要写一篇心
得体会，通过写心得体会，可以帮助我们总结积累经验。我
们应该重视心得体会，将其作为一种宝贵的财富，不断积累
和分享。以下是我帮大家整理的最新心得体会范文大全，希
望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

幼儿园转岗培训心得体会篇一

远程研修，为我们幼儿教师提供了丰富的精神营养；每位教
师像一粒粒种子播撒在其中，专家的谆谆教诲如春风，课程
团队老师们的辛勤汗水似春雨、似清泉滋润着学员们的心田。
细细品味，余香袅袅，让我反思，促我成长。

幼儿全面和谐的发展是最核心的质量标志，任何学习都必须
要以幼儿为中心，以幼儿为主体。以过程意识引领的课程改
革，要求以儿童为中心，课程必须回到情境之中，要让孩子
在游戏化的活动中学习知识、获得经验。

在今后的日常工作中，我会认真思考所学“过程意识和经验
指向”，给孩子们更多的空间，让孩子真正能在玩中学、在
过程中学，让孩子真正成为孩子，还孩子以本真。

幼儿园转岗培训心得体会篇二

这学期我有幸参加了“国培计划”，专家的精彩讲座，名园
长的经验介绍，让我的眼光和思维不再停留在一个班级内，
而是整个幼教发展的走向上。也让我领悟到幼儿园教科研工
作应该是以孩子为着眼点，从一点一滴的小问题着手进行研
究。更让我领悟到在幼儿园中从一个管理者到一个教师，这
当中每个人对幼教发展的重要性。此次研修学习，让我对幼
教工作者又有了更深刻的认识，又有了一个新的开始。



这次的研修课程学习，给我们提供一个多样化的学习平台，
是对教育观念的不断更新，也是对教育教学方法的改进和提
高。通过理论学习和与同事们的研讨、交流、思维的碰撞及
对自己在教育过程中的反思，发现了教育教学过程中存在许
多不足，也找到了许多解决问题的办法和自己努力的方向。
教师要充分信任孩子，相信孩子完全有学习的能力。把机会
交给孩子，俯下身子看孩子的生活，平等参与孩子的获得。
教师把探究的机会交给孩子，孩子就能充分展示自己学习的
过程，教师也就可以自如开展教学活动。同时，教师要"解放
孩子的双手，解放孩子的大脑，解放孩子的眼睛，解放孩子
的嘴巴，解放孩子的空间"，给他们想、做、说的机会，让他
们讨论、质疑、交流，围绕某一个问题展开辩论。教师应当
让孩子充分思考，给孩子充分表达自己思维的机会，让幼儿
放开说，并且让尽可能多的孩子说。这样，孩子自然就会兴
奋，参与的积极性就会高起来，参与度也会大大提高，个体
才能得到发展。

《幼儿园教育指导纲要》，进一步突出了让幼儿主动学习的
思想。为了保证和促进幼儿的主动学习，教师必须改变传统
的角色定位，担负起《纲要》所要求的新角色——幼儿学习
活动的“支持者、合作者、引导者”。教师胜任这一新角色
的重要前提，就要从根本上改变传统的教育观念，不断改进
教育教学方法，提高自身素质；尊重幼儿的人格，了解幼儿
的学习特点，以发展的眼光看待每一个孩子，使幼儿得到进
一步的发展。通过学习使我清楚地认识到教师教育教学与幼
儿之间真正的关系。在平时的教学中，我还将注意以下几个
方面：

一、坚持以幼儿学习兴趣为目标，正确引导幼儿学习。

二、善于观察，做好幼儿的支持者。

三、摒弃“急功近利”的思想，做幼儿的合作者。



通过学习，我感悟很多。深深感受到，学前教育是专业性很
强的学科，作为幼儿教育工作者，不能画地为牢，目光短浅，
不能只盯着幼儿教育，只做井底之蛙。我们要与时代同行，
具有较强的前瞻性，敏锐性，及时捕捉生活的脉搏，博学善
思，用我们无穷的智慧与爱心，陪伴孩子们快乐成长。孩子
是初升的太阳，是祖国的未来，“少年强则中国强”，而我
们的工作就是培养这些祖国的未来栋梁，在他们受教育最关
键的启蒙阶段，给予他们最需要、最科学的照顾和关注。

通过学习，我的教育教学观念获得了前所未有的大转变：学
习让我了解了《纲要》与《指南》的相互支撑、正确认识了
教与学的关系、幼儿园活动区课程实施策略等；东北育才幼
儿园、皇姑区实验幼儿园、南宁幼儿园、沈政幼儿园的参观
与学习，更是让我们零距离、全方位的了解国家级优秀园所
的办园理念与策略，为我们将来的发展提供了丰富的经验和
鲜活的实例。

这次的研修，就让我深深感受到知识的新颖，感受到科技的
进步给我们带来学习的方便。我将充分利用这次学习机会，
在提高自己的理论修养和教学水平，让自己受益的同时，更
好的将教育应用到我们的教育教学活动中。在以后的工作中，
我将从实际出发，把坚持个人研修作为专业化成长的必由之
路，努力做到从实践困惑出发，在研修思想的引领下，引发
幼儿的积极性，力求提高课堂效率。总之，通过聆听教育工
作者精彩的专题讲座，让我收获了许多平时无法获取的信息
和经验；适时的视频教学使我们深切地感受到了课堂教学的
艺术，使本来枯燥的学习、抽象的内容变得生动、易懂，提
高了学习的效率，拓展了自主学习的空间，这是对自己教育
思想的洗礼和升华，也是对教育教学方法的改进和提升。同
时，通过与同行们的讨论、交流，思维的碰撞，发现了教育
教学过程中的一些不足，也找到了许多解决问题的办法。知
识就是力量，感谢国培这个平台，给了我学习的机会，让我
又收获了好多重要的知识，我会继续努力！真诚感谢！



幼儿园转岗培训心得体会篇三

从事教育的我们需要不断地学习，以适应对人、对社会的一
个又一个新的要求。本学期，我从自己的教学实际出发，不
断养成自我学习与自我反思的习惯。从自己的教学中寻找突
破口，为了以促使自己的工作在今后再上一个新台阶，现总
结如下：

一、能够按时参与校本研修活动，并做好记录，并认真撰写
心得体会，在学习中不断充实自己，提高自己的理论素养。

1、开展有效课堂教学研究提高课堂教学质量

认真开展有效备课，有效课堂教学、有效作业设计和批改的
研究，严格要求自己，在每周听节课程之后，会大家共同讨
论分析，取长补短，发表自己的见解。这使我受益匪浅。

2、积极听课、研讨，总结优点，发现不足，逐步提高；使自
己不断走向成熟，给课堂注入更多的活力，取得更大的效益。

3、自我反思及案例

反思，是教师提高教学水平的一种有效方法，反思自己备课
时是否遇到了什么困难，是否调整了教材，为什么调整教材；
反思上课时是否发生了意料之外的问题，自己是怎样及时处
理的；反思自己本节课有哪些比较满意的地方或者有哪些不
足。经过不断的反思与积累，自己确实掌握了很多“第一手
材料”，悟出了一些道理，丰富、完善了自己的课堂，最大
限度的调动了学生学习的积极性与主动性。而且，注意做好
课堂实录，并整理成文字材料及时上交。

二、参加多种研修模式，全面提升自我素质

1、积极参与网络研修，多看看同行们对于课堂教学改革的认



识和思考，并对自己感兴趣的话题发表评论，及时与各位博
友沟通交流，增长自己的见识，开拓自己的视野，使自己能
够更及时的了解外面的世界。

2、自主学习模式。我学习教学理论、自我反思，找出自己在
某一方面的不足，然后制定自培计划，并实施计划，以弥补
自身不足，提高自身能力的方式。

三、研修内容丰富多彩

1、加强师德培养

教书育人，师德为本，认真学习《中小学教师职业道德规范》
和《新时期教师职业道德修养》等规章，把师德教育和学校
的各项活动结合起来，能够做到遵纪守法，爱岗敬业，为人
师表，自尊自律，廉洁从教，团结协作，积极进取，勇于创
新，成为教书育人的楷模，学生、家长、社会满意的好教师。

2、新课程理念研修。本学期继续把学习、实践、验证新课程
理念，作为师资研修的重点任务来重点学习。

一份春华，一份秋实，在教书育人的'道路上我付出的是汗水
和泪水，然而我收获的却是那一份份充实，那沉甸甸的`情感。
让我把一生矢志教育的心愿化为热爱学生的一团火，将自己
最珍贵的爱奉献给孩子们，相信今日含苞欲放的花蕾，明日
一定能盛开绚丽的花朵。

幼儿园转岗培训心得体会篇四

有幸参加了“省级示范性幼儿园园长研修班”深感机会难得，
收获颇多。体会到此次研修班的成功举办，凝聚了多少人的
心血和付出，就更加心存感激，幸运之至。请允许我在这里
向为此次研修班辛苦工作的领导、老师、司机师傅等表示衷
心的感谢和敬意。下面我就将自己参加研修班的学习情况与



大家做以下分享：

一、省报精神，学习楷模

作为全省幼教的“排头兵”，以往就众人皆知，此次通过学
习的近距离接触，看到的不仅仅是省保高大的园舍，更是省
保人敬业、奉献、博爱、求真的精神。从活动初期的联络到
接待安排，从温馨周到的服务到严谨认真的态度，从每个教
职工的精神面貌到作风一致的领导班子，无不透露出“省
保”的风范和引领，给我们兄弟园所树立了榜样，是我们学
习的楷模。

二、开拓思维，多角度看幼教

在聆听华东师大教授李季湄和省教育厅师范处张处长的报告
后，深感过去对幼教的认识和理解还是比较狭隘的。通过
对“3—6岁儿童学习和发展指南”出台的背景、制定过程、
目标原则等方面层层深入的剖析；通过国家对幼儿教师、园
长的培训项目的论证与审定过程及今后学前教育教师、园长
学历、经历成长的长远规划，深感幼儿教育牵动着方方面面。
国家重视和明确的方向性文件指示，都让我感受到我国学前
教育的发展前景，深感责任重大。将后一个阶段我们将根
据“指南”的要求和方向，认真研究自己的工作，研究儿童，
努力为他们创造一个更好的成长环境，提升幼儿生活经验，
提升教师观察能力、分析能力，科学合理地安排好幼儿一日
生活，注重幼儿学习品质的培养，让幼儿开心、愉悦的渡过
幼儿园阶段的生活。

三、互相交流、学习取经

虽然我是一名从事了20年幼教工作的教师，但做管理才短短
数年，角色的置换不仅需要幼教专业知识，更需要丰富、科
学的管理经验，在这一点上我还是“新兵”。此次研修班结
识了我省示范性幼儿园的园长，她们个个身怀绝技、经验丰



富，是我学习的好机会。在省保育院精心安排的分享交流中，
每个人说的都是那么宝贵和独特的经验，充满智慧，令人敬
佩。在她们身上闪现的不仅是管理特色，还有个人的风采、
勇于创新、无私奉献的精神，给予我很多的力量和启迪。再
次感谢前辈们的付出和引领，在她们的带领下，会有更多的
人专心服务幼儿、关注幼儿，我省的幼教事业将会更快更好
的发展。

最后，通过此次学习我将加强自身素养的提高，继续学习不
放松，更新思维，接受先进的理念，不断反思总结，在我园
园长的带领下，把幼儿园办得更好，成为孩子们永远喜爱的
乐园！让家长和社会满意！不辜负各位领导的期望和培养！

幼儿园转岗培训心得体会篇五

今年，8月10日，我很荣幸参加国培计划园长培训，通过这次
培训使我提高了认识，理清思路，客观的认识自我，科学的
规划自我及时的反思自我。我从中学到了很多知识，而且在
国培中有幸倾听了众多专家和学者的精彩讲解，使我对幼儿
教师的职业怠倦有了更新的认识。国培研修的平台像一架云
梯，让我能不断地向上攀登，平台上那么多学员文笔流畅，
才思敏捷，像磁石一样吸引了我，令我感慨万千，羡慕不已。
学习的警钟时时的敲响我，强烈的学习欲望由此产生，感觉
自己知识功底教学方法思想认识，心理素质等等都还存在一
定的差距。通过此次研修培训，我认识到了现实中的教学要
有所创新，才能逐渐提高教学水平。

作为一个园长，正如赖大仁教授所讲的，办好一所幼儿园，
要有好的领导，尤其是要有优秀的园长，一个好的园长应当
以教师作为基础和底色，事实上许多园长也都是从一个好老
师培养成长起来的。园长的素质和作风能够对教师起带头作
用，所以，园长必须树立终身学习的观念，给自己不断充电，
消除职业怠倦，不停的学习，，在学习中总结经验，不断地
反思，从而提高自己的专业素养，在教师专业话成长的道路



上结合本园的实际情况做得更好。

幼儿培养成为礼、美、慧、健康和谐发展的人才。

总之，这次培训对我的发展起到了很大的推动促进作用，帮
我更新了教育，教学的理念，学会了学习，学会了反思，学
会了成长，学会了丰富自己，我将在今后的工作中，努力，
创新，切实以创新观念，新思路投入幼儿教育工作中去，使
幼儿园的各项工作做得更完美。用理论联系实际，让青胜蓝
幼儿园更上一层楼。


