
最新简历中的求职意向应该写 个人简历
中的求职意向写法(汇总5篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

简历中的求职意向应该写篇一

不要试图编造工作经历或者业绩，谎言不会让你走得太远;

假如a公司要求具备相关行业经验和良好的销售业绩，你在简
历中清楚地陈述了有关的经历和事实并且把它们放在突出的
位置，这就是针对性。

这些原则当然适用于简历中的“求职意向、兴趣爱好、个人
总结点评”等。笔者就多次见到一些求职者写这样的个人总
结：“三观正，性格好，兴趣爱好广泛，喜欢书籍、音乐、
旅行等，比较重视感觉。学习接受能力较好。好奇心很重，
喜欢观察身边的事物，目前还有点不够自信，希望能够得到
锻炼”。

换位思考下，如果是你收到这样的简历会有什么感想?这样的
个人总结平淡无味，不能对自己的求职有任何加分，小编认
为，个人总结应总结你对所求职的职位的匹配程度、匹配能
力。同样的，兴趣爱好也是如此，要是展示自己的爱好中能
对所求职位有加分的，而且应注意排版格式，最好采用点句
式，如下图：

特别提示求职者，小编建议大家针对不同的职位撰写不同的
简历。不要使用通用的，模糊的求职意向。
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简历中的求职意向应该写篇二

尊敬的领导：

您好！我是20xx届大学毕业生，非常感谢您在百忙之中批阅
我的材料。

我是x大学专业的应届毕业生。我渴望能在贵公司找到一份合
适的工作，为贵公司贡献一份力量。我有信心、有能力成为
一名出色的员工。

自从考上大学以后我“自信、自立、自强”，不但努力学习
专业知识，而且主动参与各种社会实践，经过大学四年的学
习和社会锻炼，我具备了以下几个方面的能力：



一、扎实的专业基础知识

„„

二、丰富的社会实践和突出的工作能力

我曾在\x公司等职务实习，在岗位上均取得优异业绩，得到
了用人单位的好评。„„

三、强烈的品牌理念和合作的团队精神

经过大学四年的社会实践我越发明白：„„

此外，我是一个有能力而且有团队精神的人，我能很快地适
应一个新的工作环境，并能在新环境既定的团队环境下做好
工作。期望我能适合您的要求，也期望您选择我，您的选择
就是我的希望。为了方便您更详细地了解我的情况，请审阅
我呈上的简历以及相关材料。

给我一个机会还您一个奇迹，期待您的回复。

祝贵公司事业蒸蒸日上、硕果累累；

祝您工作得心应手、一帆风顺！

此致

敬礼

求职人：

xx年x月x日



简历中的求职意向应该写篇三

尊敬的xx公司总经理先生：

您好!我是浙江省xxx学院xx级市场营销专业即将毕业的学生。
看到贵公司在“xx人才招聘网”上的招聘市场营销主管启事，
认为自己对于此项工作尚能胜任，故大胆投函应聘。

作为市场营销专业的学生，我深深热爱着我的专业，并且为
之付出了很多努力。在校的四年期间，我担任过校学生会主
席，并且被评为“优秀学生干部”，就职期间，我锻炼了自
己管理各部门人员和组织活动的能力。我担任了干部职务，
也不误学业，我认真学习并获得了校三等奖奖学金以及各项
证书(有关成绩见附件)。另外，我曾经在xx公司实习，顺利
通过了考核，获取了计算机操作的高级证书。我相信我的以
上能力都能为贵公司做出贡献。

贵公司是一家享有盛誉的企业，我非常希望加盟成为其中一
员。假如我能有幸成为其中一员，我兢兢业业，任劳任怨，
为公司贡献我的汗水，青春和力量。热切期盼您的答复，顺
附上一份我的简历以及获奖证书复印件。静候回音。

祝：

一切安顺。

此致

敬礼

求职人：

xx年x月x日



简历中的求职意向应该写篇四

教你撰写简历中的求职意向（职业目标）

求职意向写不写一直是一个很有争议的话题。有人建议不写，
认为有求职意向会限定自己的求职范围，而也有人认为求职
意向清楚明了，建议在简历上写明。那究竟是写好还是不写
好呢？有调查显示，约有40％的雇主希望在简历上看到明确
的求职意向。因此建议求职者最好在简历中写明自己的求职
意向，至少表明自己想从事哪一方面的工作，这样才能有的
放矢，同时让简历阅读者一目了然。

通常，应届生毕业生生的简历里会注明“求职意向”，而有
工作经验的人则更喜欢用“职业目标”，这种处理方式显得
更加专业一些。

所谓求职意向/职业目标，就是“我的职业生涯的下一步是什
么”。写明自己的求职意向不失为表明自己有着明晰的职业
发展规划的好方法。

求职意向是应聘简历的核心内容，书写求职意向应当尽可能
明确和集中，并与自己的专长、兴趣等相一致。在阐述时力
求简短、简洁，明确地告诉未来的雇主：我们在寻找什么样
的工作机会，包括职位类型，角色定位（经理类、主管类、
还是合同工等）。就算我们自己不是很明确，那也要表现得
很明确，让招聘人员觉得我们的目标定位与他们所招聘的职
位正好相吻合，我们正是该职位的最佳人选。不要模棱两可，
不要让招聘人员也不肯定我们是否胜任该职位。

在撰写求职意向的时候，我们可以在心里面问自己这样一个
问题：“我怎样才能展示自己是最佳的候选人呢？”想想自
己有哪些能力和特长，可以让我们在众多应聘者中脱颖而出。
求职意向要切中要点，切忌空泛，不要说什么没有实质性内
容的“用我的经验和能力迎接新的挑战”、“本人希望从事



富有挑战性并能够发挥自己潜能和专长的工作，以实现自己
的人生价值”等等，当然也可以从某种程度上范围广一点，如
“谋求餐饮、娱乐行业的中层管理职位”。如：计算机软件
开发工程师、网络系统工程师；销售工程师或市场调研员；
行政主管或办公室文员等等。拥有aa和bb技能，谋求公司
的cc职位。（其中，cc是所应聘的职位名称，aa和bb则是该职
位所需的技能。）

撰写求职意向注意事项

求职意向要避免含糊笼统、毫无针对性。

简历中的求职意向是向我们的简历阅读者传递这样的.信息：
我们在职业生涯中希望取得什么样的成就，我们想要的是什
么职位。

我们的求职意向应该包含：我们的技能、成就、我们想要寻
找什么样的职位、我们想要掌握并发展什么样的技能、我们
想为什么样的公司工作，等等。所有这些信息都必须与职位
广告相吻合。如果雇主看见我们的求职意向与他的目标正好
相吻合，那么我们就会非常幸运地成为一名候选人。因此，
撰写抢眼、到位的求职意向不失为迅速抓住读者注意力的一
个不错的技巧。

在我们的求职意向中，我们应该体现出我们能为雇主做些什
么，而不是雇主能给我们什么。

一份简历只能有一个求职意向，如果我们有多个职业目标，
最好分别撰写不同的简历。每一份简历都要针对招聘单位的
特点和要求，突出相应的重点，表明我们对用人单位的重视
和热爱。可以说，求职意向就是整份简历的灵魂，简历的其
他部分都是为其服务的。

与求职意向无关的素材（知识技能、兴趣爱好、培训内容等）



尽量省略。整份简历的内容重点与经历素材的取舍，应以求
职意向为中心展开书写。如果我们想应聘好几个职位，那么
需要根据不同的职位撰写不同的求职意向。然后整份简历就
需要围绕该求职意向展开。

例1

求职意向：能吃苦耐劳，适应各个环境，要求能提供基本福
利保障，签定正式合同协议，有发展空间。

点评：该求职意向其实什么也没写，看了让人不知所云,完全
不知道求职者是在寻找一个什么样的工作，适合做些什么，
都是一些空话。

例2

求职意向自我评估

简历中的求职意向应该写篇五

调查数据显示，约有60%的.招聘者希望在简历上看到明确的
求职意向。因此建议求职者在简历中明确写上求职意向，表
明自己想从事的岗位，这样才能让招聘者评估你的职位匹配
度。

求职意向的作用，是为了向用人单位说明自己的意向行业与
岗位，以及未来的职业规划。一般来说，大部分毕业生的简
历里会注明“求职意向”，而有工作经验的人更喜欢写
成“职业目标”。

为什么要有求职意向？

求职意向是根据自己的爱好和能力，对自己进行职业规划，
明确自己的求职方向。明确了求职意向，找工作的时候会节



省很多时间，是找工作的第一步。


