
转正申请表自我鉴定(实用5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是我为大家
搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

转正申请表自我鉴定篇一

我来公司已经近两个月了，在这两个月中，我随着对公司的
逐步了解，更加坚定了我进公司前面试时候“找个能够长期
发展的公司”的想法，我对公司的前景充满希望;通过两个月
与同事的接触，我对他们的技术水平很佩服，因而对物流软
件的前景也充满信心。

在此期间，我认真积极的工作，并且在同事的积极主动而又
诚恳的帮助下完成了领导给我分配的工作。

1、熟悉了物流软件的业务流程，在将来的工作中我将更加明
细的知道各个业务的具体功能和实现方法，更好的为公司服
务。

2、完成了计费部分的需求分析，概要设计、数据库设计

3、完成了机器登录(主要功能：搜索整个局域网，用比较高
效的方法能够快速的获取每台电脑的主机名、ip地址、网卡物
理地址mac，并且把他们应用的系统登录w_login的校验中去)、
商品信息(主要功能：商品信息查看、一次录入、二次录入、
修改、匹配、维护、历史商品信息查看、商品信息匹配列设
置)、静态数据维护(主要功能：基础数据查看、录入、维护、
设计全局函数(f_g_dddw_g_base_init)方便在数据窗口中把基
础数据作为下拉子数据窗口调用)、版本查询的新增开发;跟
罗宇宙翔一起完成了系统日志(修改日志窗口、修改保存日志
的全局函数(f_s_logs_err)，从而把以前的6个类似函数统一起



来，并且把这个函数应用到部分窗口)。 使自己对物流业务、
文档书写、oracle存储过程、图形化界面、动态菜单有了进一
步的认识。虽然整个项目组的人都在努力工作，但是项目进
度比预期的推迟了一段时间，现在时间紧迫，我会更加努力
工作，希望能尽自己能力帮助物流组按时完成项目1、尽早完
成领导交给我的工作，完成之后主动向领导要工作 2、写好
说明便于阅读维护、写好工作日志便于领导掌握我的工作进
度 3、抽空看同事的设计档和程序，一方面提高自己，另一
方面向同事提供建议，从而增强整个系统的质量。请领导和
同事考核我、关怀我、团结我、激励我，共同为高效、高质
量完成这个项目而努力。

我认为我已经完全融入到了物流组这个优秀的团体之中，在
公司的各位领导及同事的关怀下，我能够很好适应公司的环
境，很好的完成我的工作，所以，我希望各位领导能够批准
我转正的申请。

转正申请表自我鉴定篇二

我叫，于xx年xx月xx日进入公司，根据公司的需要，目前担
任一职，负责工作，本人工作认真、细心且具有较强的责任
心和进取心，勤勉不懈，极富工作热情；性格开朗，乐于与
他人沟通，具有良好和熟练的沟通技巧，有很强的团队协作
能力；责任感强，确实完成领导交付的工作，和公司同事之
间能通力合作，关系相处融洽而和睦，配合各部门负责人成
功地完成各项工作；积极学习新知识、技能，注重自身发展
和进步。

在本部门的工作中，我勤奋工作，获得了本部门领导和同事
的'认同。当然，在工作中我也出现了一些小的差错和问题，
部门领导也及时给我指出，促进了我工作的成熟性。

如果说刚来的那几天仅仅是从简介中了解公司，对公司的认
识仅仅是皮毛的话，那么随着时间的推移，我对公司也有了



更为深刻的了解。公司宽松融洽的工作氛围、团结向上的企
业文化，让我很快进入到了工作角色中来。这就好比一辆正
在进行磨合的新车一样，一个好的司机会让新车的磨合期缩
短，并且会很好的保护好新车，让它发挥出的性能。

咱们公司就是一名优秀的司机，新员工就是需要渡过磨合期
的新车，在公司的领导下，我会更加严格要求自己，在作好
本职工作的同时，积极团结同事，搞好大家之间的关系。在
工作中，要不断的学习与积累，不断的提出问题，解决问题，
不断完善自我，使工作能够更快、更好的完成。我相信我一
定会做好工作，成为优秀的闻天人中的一份子，不辜负领导
对我的期望。

总之，在这一个月的工作中，我深深体会到有一个和谐、共
进的团队是非常重要的，有一个积极向上、大气磅礴的公司
和领导是员工前进的动力，公司给了我这样一个发挥的舞台，
我就要珍惜这次机会，为公司的发展竭尽全力。

在此我提出转正申请，希望自己能成为公司的正式员工，恳
请领导予以批准。

转正申请表自我鉴定篇三

我叫___，于__年__月__日进入公司，根据公司的需要，目前
担任___一职，负责__工作，本人工作认真、细心且具有较强
的责任心和进取心，勤勉不懈，极富工作热情;性格开朗，乐
于与他人沟通，具有良好和熟练的沟通技巧，有很强的团队
协作能力;责任感强，确实完成领导交付的工作，和公司同事
之间能通力合作，关系相处融洽而和睦，配合各部门负责人
成功地完成各项工作;积极学习新知识、技能，注重自身发展
和进步。

在本部门的工作中，我勤奋工作，获得了本部门领导和同事
的'认同。当然，在工作中我也出现了一些小的差错和问题，



部门领导也及时给我指出，促进了我工作的成熟性。

如果说刚来的那几天仅仅是从简介中了解公司，对公司的认
识仅仅是皮毛的话，那么随着时间的推移，我对公司也有了
更为深刻的了解。公司宽松融洽的工作氛围、团结向上的企
业文化，让我很快进入到了工作角色中来。这就好比一辆正
在进行磨合的新车一样，一个好的司机会让新车的磨合期缩
短，并且会很好的保护好新车，让它发挥出的性能。

咱们公司就是一名优秀的司机，新员工就是需要渡过磨合期
的新车，在公司的领导下，我会更加严格要求自己，在作好
本职工作的同时，积极团结同事，搞好大家之间的关系。在
工作中，要不断的学习与积累，不断的提出问题，解决问题，
不断完善自我，使工作能够更快、更好的完成。我相信我一
定会做好工作，成为优秀的闻天人中的一份子，不辜负领导
对我的期望。

总之，在这一个月的工作中，我深深体会到有一个和谐、共
进的团队是非常重要的，有一个积极向上、大气磅礴的公司
和领导是员工前进的动力，公司给了我这样一个发挥的舞台，
我就要珍惜这次机会，为公司的发展竭尽全力。

在此我提出转正申请，希望自己能成为公司的正式员工，恳
请领导予以批准。

转正申请表自我鉴定篇四

三个月的试用期转眼就到了，在这三个月中，我较快地适应
了新的工作，融入了新的团队里，也得到了同事和领导的肯
定，不过也存在一些不足的地方，我想这些都值得自己去总
结，去思考，去提高。现对自我鉴定如下：

记得刚来的时候对各方面都不是很熟悉，周围的同事和领导
都给与了我很大的帮助，让我尽快地完成团队角色的定位。



现在的工作岗位是销售统计分析和结算，主要负责编制每天
的掌控表推移表，由于以前从事过相关岗位的工作，对xx系
统的操作以及excel的数据处理还算比较熟练，所以上手起来
比较快，仅1周的时间就可以独自担当起每日销售报表的编制
工作。

虽然每天的报表编制比较机械和重复，但是我认识到了在重
复工作中可以挖掘许多不重复的工作，在编制过程中可以学
习到新的专有名词，学习到怎样节约时间提高工作效率等等。
在结算工作中，除了高要求地完成结算表的编制以外，还努
力做好销售部和财务部之间的沟通，配合财务部的复核工作。
除了本职工作以外，还积极配合其他部门的工作，例如市场
部的每月销售数据包都是我帮他们更新新的数据包，其实这
些工作其他部门可以独自完成，但是他们对于订交提数据，
车型以及18位码都不太熟悉，花的时间更多，如果我花一个
小时能为他人节约2个小时，这件事是值得做的。

在10月底，接到了去销售部新员工分赴xx专营店的实习任务，
同时要监控其委托贷款的情况。在12个人当中我被安排到第1
个去，当时还有些不太愿意，因为那时候才来公司不到1个月，
是12位员工中进公司最晚的，许多方面都不太了解，似乎有种
“赶鸭子上架”的感觉。但是我毕竟工作过1年，所以也比有
更好的适应能力，随即准备了许多资料路上看，晚上看，在
最短的时间了解了专营店的知识。在实习过程中积极配合督
导完成了监控委托贷款的任务。在实习后，将自己的实习体
会写成了1篇30多页报告，同时也给后面实习的新同事开了个
头，无论在工作上还是生活上。

12月的销售精英大赛总决赛，我有幸成为了xx的选手管理员，
主要负责选手们的吃，住，行。在整个过程中和选手们结成
了深厚的友谊，自己也收获了许多许多。第一，时间观念，
只要自己想着去等别人，就不会存在别人等你的情况了。第
二，对困难要估计充分，因为很多突发事情是让人措手不及



的。第三，忍，在沟通的过程中可能存在许多障碍，可能会
碰到很多钉子，只有先忍下来，把事情做好了才是最关键的。

同时，也清楚地认识到自己的不足，特别是对销售结算这块
还不能做到100%的胸有成竹，其实每项工作都需要一定的时
间去熟悉，去沉淀，这3个月中，专营店实习就占了2周，后
面的销售精英大赛和新员工培训，再除去假期，真正去操作
本岗位的时间其实并不多，现在仅仅能够完成硬体折扣和简
单的促销结算，我想这是我不足的地方，也是我以后要加强
的地方。

转正不是意味着待遇上会好一些，更重要的是从此刻起自己
已经是xxxx的一名正式员工，在工作上必须对自己要求更加
严格，真诚沟通，做好份内事。

转正申请表自我鉴定篇五

我叫xxx，于xx年xx月xx日进入公司，根据公司的需要，目前
担任xxx一职，负责xx工作，本人工作认真、细心且具有较强
的责任心和进取心，勤勉不懈，极富工作热情；性格开朗，
乐于与他人沟通，具有良好和熟练的沟通技巧，有很强的团
队协作能力；责任感强，确实完成领导交付的工作，和公司
同事之间能通力合作，关系相处融洽而和睦，配合各部门负
责人成功地完成各项工作；积极学习新知识、技能，注重自
身发展和进步。

在本部门的工作中，我勤奋工作，获得了本部门领导和同事
的'认同。当然，在工作中我也出现了一些小的差错和问题，
部门领导也及时给我指出，促进了我工作的成熟性。

如果说刚来的那几天仅仅是从简介中了解公司，对公司的认
识仅仅是皮毛的话，那么随着时间的推移，我对公司也有了
更为深刻的了解。公司宽松融洽的工作氛围、团结向上的企
业文化，让我很快进入到了工作角色中来。这就好比一辆正



在进行磨合的新车一样，一个好的司机会让新车的磨合期缩
短，并且会很好的保护好新车，让它发挥出的性能。

咱们公司就是一名优秀的司机，新员工就是需要渡过磨合期
的新车，在公司的领导下，我会更加严格要求自己，在作好
本职工作的同时，积极团结同事，搞好大家之间的关系。在
工作中，要不断的学习与积累，不断的提出问题，解决问题，
不断完善自我，使工作能够更快、更好的完成。我相信我一
定会做好工作，成为优秀的闻天人中的一份子，不辜负领导
对我的期望。

总之，在这一个月的工作中，我深深体会到有一个和谐、共
进的团队是非常重要的，有一个积极向上、大气磅礴的公司
和领导是员工前进的动力，公司给了我这样一个发挥的舞台，
我就要珍惜这次机会，为公司的发展竭尽全力。

在此我提出转正申请，希望自己能成为公司的正式员工，恳
请领导予以批准。


