
2023年团拜会方案兔年(实用5篇)
当面临一个复杂的问题时，我们需要制定一个详细的方案来
分析问题的根源，并提出解决方案。方案能够帮助到我们很
多，所以方案到底该怎么写才好呢？以下是我给大家收集整
理的方案策划范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需
要的朋友。

团拜会方案兔年篇一

2、民俗舞蹈及剪纸表演：《剪纸姑娘》舞蹈与剪纸艺术家共
同完成

《剪纸姑娘》此节目应具有浓郁的民族民间气息，歌颂的是
灾后重建新气象，是整台晚会最亮点、最点题的节目，编排
上应表现灾后新农村文化气象的.这个大背景、大主题，姑娘
们怀着感恩的心情，翩翩起舞，用她们的芊芊玉手剪出了吉
祥，剪出了祝福！剪出了对援建亲人的感恩情怀！舞蹈中现
场穿插xx市两位有名的民俗艺术家做剪纸艺术展示，完成后
的作品现场赠送政协领导！进一步诠释节目的内涵与意义！

3、小品：《 》

此节目旨在展现灾后重建，感恩援建亲人，xx城乡建设新面貌，
和谐新发展上下功夫！节目风格应有xx新农村的现代、时尚、
和谐、安康，表演风格上注重诙谐、幽默、风趣，耐看等艺
术特点。

4、川剧联唱

（1）花脸演唱《五台会兄》选段，

（2）花旦小生演唱《 》



（3）川剧表演艺术家xxx女士与xxx共同演唱《 》，

（4）特别邀请xx市政协陈主席演唱《艳阳天》选段！

这个节目是一亮点，意在展现巴蜀特色的艺术文化和风情，
此节目舒展，恢弘，厚重，人物造型，唱做念打于一体！这
个节目汇集了川剧艺术家老中青三代，应该是一个精彩的节
目！

5、魔术表演

特邀魔术艺术家表演，此节目必须在表现形式上有新意！有
看点！能够在轻松地氛围中吸引观众！达到领导和观众的好
评！

6、女生二重唱：《 》

此节目表演编排上，应体现浓郁的民族风格，传达xx人民幸
福、吉祥、和谐、文明这一主题内涵。

7、结束大歌舞《 》

幸福感恩与涪江同在，xx儿女穿上汉，羌，回，藏等色调的民
族服饰带着激情，舞出五十六个民族和睦相处，幸福安康，
一股力量，共创辉煌。台上玉兔，小老虎和大头娃娃和全体
演员舞动着，台下彩旗飞扬，在欢腾热烈的气氛中，喷花筒
突然“嘣”然四射，冷光烟花，漫天花雨，彩条徐徐而降。
晚会在热烈气氛中结束。

主办：xx市政协

演出单位：x x x x x x

主持人：x x x x



团拜会方案兔年篇二

主题：“金瑞古井大酒店迎新春员工团拜会”

目标：以迎新春团拜会为依托，欢聚一堂、举杯欢歌、增强
员工凝聚力、答谢员工一年的工作及努力，调动拓展员工的
工作激情和斗志，激发更旺盛的工作激情投入到明年的工作
中。

地点：瑞祥厅

时间：20xx年12日晚18:00（暂定）

1、参加人员：

公司领导、酒店管理层、基层员工

2、筹备组工作人员：朱立柱 戴争光 陈纲要陈纲要：流程制
定及活动策划

戴争光：落实舞台设计、抽奖活动、抽奖箱及签名卡制作及
会场布置。

朱立柱：负责晚会领导致辞编写、问答题目及答案的确定及
礼品的选购发放等。

3、会务协调组成员： 叶 总（总负责人）

李道明（负责本部门相关工作落实） 余 婷（负责本部门相
关工作落实） 林 燕（负责本部门相关工作落实） 汪 飞
（负责本部门相关工作落实） 洪 雨（负责本部门相关工作
落实） 胡孝全（负责相关物品的采购）

4、服务组工作人员名：（迎宾4—6名）负责晚会礼仪、颁奖



礼品发放等后勤方面的工作。

5、主持人：主持人4名 由两男两女共计四人组成（汪飞、姚
香）。

1、元月12日晚18:00团拜会开始，会场一切准备就绪(背景音
乐迎宾曲)

2、优秀员工、优秀管理干部、优秀团队的颁奖仪式(由董事
长、叶总及酒店领导颁发、颁发证书及颁奖均按照规范流程
进行、细节另附、时间大约25分钟)

3、18:25分：优秀员工、优秀管理干部、优秀团队代表讲话
（发表感言，时间掌握在5分钟左右）

4、18:40分：董事长新年致词（时间约5分钟）

1、18:45分：主持人宣布20xx年金瑞古井大酒店员工迎新春
联谊会开始（员工开始聚餐）

2、文艺表演及互动环节相互穿插 ：体节目、抽奖及有奖问
答活动控制时间大约为2小时内）

3、抽奖活动

费用预算（10000元）：

2、联欢会上员工互动道具、游戏小礼品1400元，服装及音响
灯光租赁3000元，员工参加表演节目员工纪念品60人×30元，
小计6200元。

9、主持人宣布晚会结束

(2) 细则



1、晚会会场布置

3、有奖问答：全体员工，主持人预先出一些关于桐城文化、
酒店相关知识题目。

四、筹备具体工作安排：

1、餐费：50元∕人*12人* 桌= 元 2、酒水：（待定）

6、优秀员工、优秀团队：年度优秀员工:人* 元= 元年度优
秀团队:个* 元= 元 六、当晚员工回家租赁用车安排（建议
租赁一部大客）

团拜会方案兔年篇三

以迎新团拜会为依托，欢聚一堂，举杯欢歌，答谢员工一年
的努力工作，调动拓展员工的工作激情和斗志，激励员工投
入到明年的工作之中。

携手并进，再创佳绩。

20xx年12月20日17:00

公司全体员工

文艺汇演+晚宴

2.下午3点30分，主持人活动彩排;

3.下午4点30分公司员工陆续入场，工作人员保证会场一切就
绪;

4.下午5点，主持人上台作开场白(具体内容略)，2分钟;



5.小游戏，主持人介绍相关游戏规则(15分钟);

6.抽奖环节，要求略(15分钟)

7.有奖问答(略)(10分钟)

8.独唱(5分钟)

9.抽奖(要求略)(15分钟)

10.情景剧(歌曲串烧)(10分钟)

11.舞蹈(3分钟)

12.主持人介绍与会领导

13.颁奖仪式(30分钟)

14.领导致辞(10分钟)，晚上7:00，领导宣布团拜会正式开
始(连饮3杯，第一杯:感谢所有员工一年的辛苦付出;第二杯:
感谢缘分让我们相聚一堂;第三杯:携手并进，共创佳绩)

1.总指挥:

2.主持人:

3.拟定节目内容:略

4.各节目组负责节目的排练、彩排，具体负责:

5.服务组工作人员:

6.协调小组:

8.主持人服装(自行解决)



9.工作具体安排表格

以上个项目负责人，周三开会讨论决定。

1.工作人员检查有无遗漏，确保物品全部带走;

2.晚宴结束后，所有工作人员留下，确保所有人员安全离开
后，再行离去。

要求责任落实到个人，保证年会的顺利进行，各个分工必须
明确，如有急事，需提前5天请假说明。

经费预算表

其他:主持人服装、发型及其他临时费用

十二、预期效果与展望

1.丰富业余生活，减轻工作压力;展现当代职场人士的精神面
貌、青春向上的风采。

2.提高跨“各个部门之间痛失的沟通与交流。

3.营造乐观活泼的和谐职场氛围。

4.增进彼此间的了解、深化相互的友谊。

5.辞旧迎新，携手并进，共创辉煌。

团拜会方案兔年篇四

以迎新团拜会为依托，欢聚一堂，举杯欢歌，答谢员工一年
的努力工作，调动拓展员工的工作激情和斗志，激励员工投
入到明年的'工作之中。



贵州诚隆集团迎新团拜会——携手并进，再创佳绩。

三、活动时间

20xx年12月20日17:00

四、活动地点

贵阳腾飞酒店四锦坊

五、活动对象

公司全体员工

六、活动形式与内容

文艺汇演+晚宴

七、活动流程

2.下午3点30分，主持人彩排；

3.下午4点30分公司员工陆续入场，工作人员保证会场一切就
绪；

4.下午5点，主持人上台作开场白（具体内容略），2分钟；

5.小游戏（…），主持人介绍相关游戏规则（15分钟）；

6.抽奖环节，要求略（15分钟）

7.有奖问答（略）（10分钟）

8.独唱（5分钟）



9.抽奖（要求略）（15分钟）

10.情景剧（歌曲串烧）（10分钟）

11.舞蹈（3分钟）

12.主持人介绍与会领导

13.颁奖仪式（30分钟）

14.领导致辞（10分钟），晚上7:00，领导宣布团拜会正式开始
（连饮3杯，第一杯：感谢所有员工一年的辛苦付出；第二杯：
感谢缘分让我们相聚一堂；第三杯：携手并进，共创佳绩）

九、前期工作安排

1.总指挥：左钰、钱俞斌

2.主持人：陈海峰、滕嫚

3.拟定节目内容：略

4.各节目组负责节目的排练、彩排，具体负责：邓秋

5.服务组工作人员：钱俞斌、邓旭

6.协调小组：钱俞斌、邓旭

8.主持人服装（自行解决）

9.工作具体安排见下表

以上个项目负责人，周三开会讨论决定。

十、活动后期安排



1.工作人员检查有无遗漏，确保物品全部带走；

2.晚宴结束后，所有工作人员留下，确保所有人员安全离开
后，再行离去。

十一、要求与注意事项

要求责任落实到个人，保证年会的顺利进行，各个分工必须
明确，如有急事，需提前5天请假说明。

十二、经费预算

经费预算表

其他：主持人服装、发型及其他临时费用

十三、预期效果与展望

1.丰富业余生活，减轻工作压力；展现当代职场人士的精神
面貌、青春向上的风采。

2.提高跨“各个部门之间痛失的沟通与交流。

3.营造乐观活泼的和谐职场氛围。

4.增进彼此间的了解、深化相互的友谊。

5.辞旧迎新，携手并进，共创辉煌。

团拜会方案兔年篇五

(一)项目名称：新春团拜会活动策划方案

(二)活动时间：x年1月27日10：18—15:00



(三)活动地点：金马饭店国际厅

(一)集团办公室负责新春团拜会活动策划方案的征集工作。

(二)征集对象：浙江xx集团全体员工均可应征投稿。以团体
或个人为单位均可。

(三)活动主题：活动以“新春团拜会”为主题。具体团拜会
主题或口号，在策划方案中另行提出。

(一)效果要求：

主题突出，形式新颖，特色浓郁;内容与形式完美结合，有理
想的效果和动人的场面，环节设计具有独特性和创新性。

(二)主题理念要求：

——突出表现x年度所取得的成绩与对x年度的展望;

——突出表现全体员工奋发向上、积极进取的精神面貌;

——突出表现xx集团丰富的企业文化，以及辞旧迎新的喜庆
气氛。

(三)具体活动内容策划要求：

要有主题立意、创意基础及理念(亮点)、具体的结构(整场团
拜会的章节设计)、活动场地设计等四个方面的表述。

其中，团拜会的章节设计中必须包括以下环节：1、为集团
级“争先创优”的先进颁奖;2、文艺演出;3、幸运抽奖;4、
观众互动;5、中餐宴。

(四)活动形式策划要求：



围绕表现主题，采取多种手法，体现xx集团特色。


