
师徒结对新教师自我鉴定(精选5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
相信许多人会觉得范文很难写？接下来小编就给大家介绍一
下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

师徒结对新教师自我鉴定篇一

尊敬的各位领导、各位老师：

大家下午好！

我是新教师张帅，今天能够代表新教师在这里发言，我很激
动。对我而言，具有特别的意义。这个夏天，我告别了单纯
的学生时代，走上了工作岗位，迎来了教师生涯。很高兴能
与大家在戬校相知相遇，能让我在新学期，与在坐的各位优
秀老师携手相伴，一起揭开人生的新篇章。

新学期，学校拥有了新的当家人――樊波校长。她不但谦和
儒雅，风度翩翩，而且治校严谨，管理有方，教职员工勤奋
敬业，我为能加入这个充满希望的集体倍感自豪，同时也感
到了肩负着的重大责任。

刚踏上工作岗位，虽然对教育事业满腔热情，但由于教学经
验的缺乏，我时常感到迷茫。上学期实习时，从杨美华老师、
侯立元老师那里，我收获颇丰。不同于研究生时期的学术导
师，他们是我工作上的第一任启蒙导师，我深深感谢他们的
无私帮助。我相信，在学校中，肯定还有更多这样的老师：
他们没有顶着师傅的帽子，却早已将自己丰富的教学经验化
作点滴的教育智慧，无私的帮助着每一位新教师。今天，学
校举办的新老教师师徒结对仪式，也是为他们这些默默付出
的英雄正名。所以，借这个机会，我想代表新教师，对所有
无私付出的老教师们深鞠一躬，发自肺腑的`说一声：“谢



谢！”学校搭建这个平台，让我们师徒之间的交流变得更加
顺畅和便宜。三人行，必有我师焉。师傅们的悉心指导，让
我们少走弯路，迅速成长。师徒结对就像一条无形的纽带，
让我们尽享师徒之恩、朋友之谊。学校的关怀使我们如沐春
风，我们可以自豪地说，有领导的关注，有同事的关心，有
师傅的搀扶，我们肯定会由一棵棵教坛新苗长成参天大树。

作为新教师，我们是稚嫩的，需要发扬拼搏精神，不断去探
究教育教学的新思路、新方法。因此，在这里，我代表新教
师郑重承诺：在以后的工作中，我们一定不辜负领导与老教
师们的厚望。教学上，勤恳钻研，虚心请教，夯实教学基本
功。同时，学习独特的班级管理方法，多思多问，关爱学生。

有人说，教师像园丁，教师的工作像播种。园丁剪错了枝丫
也许会再长出新芽，农民今年收成不好明年可以再来。我们
呢？我们面对的是独一无二的精灵，进行的是无可倒带的教
育过程，每个孩子的童年只有一次，那么我们的教育怎能不
慎之又慎？虚心学习，不断进步，不但是对自己的职业生涯
负责，也是对孩子仅此一次的童年负责！“捧着一颗心来，
不带半根草去”，进了戬校，这里就是我们的家，我们爱着
我们的家人，爱着我们的家，不管以后有多苦有多累，为了
美好明天，我们所有人将竭尽全力，奋斗终身！

最后，我代表所有新教师向在座每一位辛勤耕耘在教育领域
的领导、老师们致以最诚挚的祝福：祝大家工作顺利、身体
健康！

谢谢大家。

师徒结对新教师自我鉴定篇二

尊敬的各位领导、各位老师：

大家下午好！



我是xx，今天能够代表新教师在这里发言，我很激动。20xx年
无论对我还是对在座的各位老师而言，都具有特别的意义。
这个夏天，我们告别了懵懂的年少时光，告别了单纯的学生
时代，走上了工作岗位，迎来了教师生涯。很高兴能与大家
在此相遇相聚，我想，这是冥冥中的一种缘分，注定我们将
在20xx年的新学期，携手相行，一起揭开人生的新篇章。

xx一中校风严谨，领导管理有方，教职员工勤奋敬业，我为
自己能加入到这个充满希望的集体倍感自豪，同时也深深感
到了身上肩负着的重大责任。在学校的安排下，我们从上学
期开始提前走进课堂、走向高考，向一名优秀教师的轨道进
发。

刚踏上教育工作岗位的我们，虽然对教育事业充满着憧憬和
热情，但也曾因为角色的转换而感到迷茫，我们有太多的东
西需要学习。多么希望在我们最需要帮助的时候有人愿意助
我们一臂之力。很庆幸的是，在我们教育生涯刚刚起步的时
候，学校就为我们每位新教师安排师傅。我们深深体会到学
校搭建这个平台的良苦用心：通过这种互动，尽可能让我们
少走弯路，在短时间内熟悉教育教学业务，得到帮助，迅速
成长。师徒结对就像一条无形的纽带联结在师徒之间，一定
能使我们在有意无意之中增加交流和相互学习的机会，从而
在老师的帮助下得到提高、茁壮成长。学校的关怀使我们如
沐春风，我们可以自豪地说，有领导的关注，有同事的关心，
有师傅的搀扶，我们肯定会由一棵棵教坛新苗长成参天大树。

作为新教师，青春是我们的资本，自信是我们的个性，拼搏
是我们的誓言。然而在教育事业上我们毕竟还是稚嫩的，需
要我们自己去发扬苦干精神，不断去探究教学与班级管理的
方法。因此，在这里，我代表新教师向学校领导与老教师们
承诺：在以后的工作中，我们一定不辜负领导与其他教师们
的厚望。教学上，勤恳钻研，踏实肯干，虚心多向其他有经
验的老师们学习请教，争取在最短的时间内让自己的教学工
作步入正轨。同时，学习班主任独特的班级管理方法，耐心



细致的观察总结、多思多问，尊重、保护、关爱每一位学生，
引导他们养成良好的学习习惯。

“捧着一颗心来，不带半根草去”是陶行知先生对我们教师
职业道德最好的诠释。我们清楚地认识到，爱是教师职业道
德的核心。进了xx一中，这里就是我们的家，我们爱着我们
的家人，爱着我们的家，不管以后有多苦有多累，为了家的
美好明天，我们所有人将竭尽全力，为家争一口气！

最后，我代表所有新教师向在座每一位辛勤耕耘在教育领域
的.领导、老师们致以最诚挚的祝福：祝大家工作顺利、身体
健康！

谢谢大家。

师徒结对新教师自我鉴定篇三

尊敬的各位领导、各位老师，亲爱的同学们：

大家好！

作为一名即将踏入讲台的新教师，我很感激学校为我们安排
的入职培训。这次培训的内容非常全面、紧凑，既有教学常
规、班级管理、青年教师培养、教案书写，也有教学科研、
备课、听课等等。通过培训，我对世纪中学的领导班子、教
师团队以及校园文化有了更加深入的了解，也感受到了世纪
中学这个大家庭的温暖。培训期间，我除了准时听讲座、交
教案、听老教师讲课外，还有很大的收获。现将自己的心得
体会总结如下：

首先，培训使我对教师这一职业有了更加清楚的认识。在培
训中，孙桂平老师谈到教师的职业神圣在自我上，即自我的
幸福感、自我的自信心。仔细体会和琢磨她的话，觉得很有
分量、很有道理。这也使我对教师这一职业有了更深的思考



和认识：教师是文化的传递者。“师者，所以传道、授业、
解惑也”，这是从知识传递的角度来反映教师的重要性。教
师是榜样，学高为师，身正为范所强调的就是这个意思。作
为一名教师，还应该富有爱心，并且这份爱应该是无私的、
平等的，教师要善于发现每一位学生的闪光点和心理变化。

其次，就自身的更新优化而言，听取周睿老师的报告后我树
立了终身学习的目标，并且真正认识到了在工作中再学习、
再教育的重要性。古语有云：“学，然后知不足；教，然后
知困。”教材、教法每时每刻都在更新、都在变化，而我自
己现有的知识却是有限的，倘若不主动学习，就很难把教材
上的知识完整地、全面的传授给学生。因此，我认为教师只
有树立“活到老、学到老”的终身教育思想，才能跟上时代
前进和知识发展的步伐，才能胜任复杂而又富有挑战性的教
育工作。我们常说：“要给学生一碗水，教师就要有一桶水。
”但是，我认为教师还不仅仅是一桶水那么简单，教师应该
有源头的溪流，“问渠那得清如许，为有源头活水来。”只
有不断学习，不断充实自己的知识，不断更新自己的教育观
念，不断否定自己，才能不断进步，拥有的知识才能像泉水
般沽沽流出。

再次，是教学技能和方法上的收获。对于新教师，悉心备课
上好每一节课是必须要抓住的主线与核心。备课时，不仅要
备教材，还要备学生、备教法，注重学生的个别差异。只有
在这些方面下功夫，做到有的放矢，教学才会有成效。

最后，常怀一颗谦卑的心。一方面，作为一名新教师，一定
要多利用闲暇时间听本学科老教师的课，学习他们丰富的教
学经验，主动向他们学习、请教教学中的问题；另一方面，
要真诚的向学生学习，倾听他们的意见和建议，帮助他们克
服学习中的困难，做到“从学生中来，到学生中去”，和学
生一起成长。

我想说，培训让我成长了很多，提高了很多，同时这次培训



也吹响了我教师生涯起点的号角。新的起点需要新的奋斗，
新的奋斗需要旗帜作为引导，这次培训就是一面很好的旗帜，
在思想、行动和实践上给我以切实的引导和鼓励。“路漫漫
其修远兮，吾将上下而求索。”在今后的工作中，我将以本
次培训精神作为指导，以实际行动为世纪中学的发展贡献力
量。

师徒结对新教师自我鉴定篇四

尊敬的各位领导、老师，亲爱的同学们：

大家好！

首先感谢学校领导为我们在座的各位年轻教师搭建了“师徒
结对”这样一个良好的发展平台，然后我想向在工作中对我
们进行悉心指导、耐心帮助的所有师傅们致以最真挚的感谢。

这是我进入第二中学的第二年，回顾过去的一年，师徒结对
成为我人生经历中最宝贵的一笔财富。我着实是一个幸运的
人，在我职业生涯的开端遇到了我的师傅陈老师，有幸在他
的指导下度过了一年充实的时光。备课，试讲，听课，评课，
课后反思……在这反反复复的学习过程中，师傅待我如同己
出，除了耐心地指导、点评，他更是倾其所有，将自己多年
积累起来的教学经验、教学心得教给我。当然幸运的不仅仅
是我一个，一大批和我一样刚从学校毕业的老师们也都在自
己师傅们的帮助下快速发展，少走了不少弯路，很快适应了
极富二中特色的`教学工作。也正是在这一年里，我被周围这
个优秀的团队深深感动，二中老师们共同具有的精于教书、
勤于育人、严谨治学、刻苦钻研、诲人不倦的工作作风和精
神，感召我的成长。

“要让学生有一碗水，老师就一定要成为一条奔流不止的小
溪。”“要教出最优秀的学生，就要成为最优秀的老师。”
当前的教学工作所出现的新情况、新特点、新问题，让我们



所有老师有了一个共识：必须不断地学习，充实自己，与时
俱进，教学相长。

因此在这里，我要代表所有的徒弟向师傅们说一句：“师傅，
你们又要辛苦了，如今你们的身边又多了一个学生，恳请师
傅们一如既往地，及时指出我们做徒弟的问题所在，不管是
教学上的不足，还是为人处世方面的欠缺，我们一定会虚心
接受。滴水之恩，当涌泉相报。”

最后我衷心祝愿所有的徒弟们在师傅的“传、帮、带”下，
早日成熟起来，尽快地胜任手中的工作。

师徒结对新教师自我鉴定篇五

大家下午好！

我很荣幸站到这里代表新老师发言。在此，我代表所有的青
年教师感谢学校领导为我们提供了这次宝贵的学习机会。

感谢在坐的各位老师在教学工作中对我们进行指导和帮助。
作为一名年轻的教师，我们有理想有激情有闯劲儿，但我们
缺乏经验，教学理念有待更新，业务水平有待提高，教学经
验有待丰富，业务知识有待拓宽，这都是我们与老教师相比
存在的差距，此时的我们正如憋足了劲儿却找不到奋斗方向
却总是忙得团团转的蚂蚁，此时，学校的师徒结对活动为我
们叩开了一扇通向成功的大门。我们的每一位师傅都是一座
富矿，一个丰富的资源库，他们有精湛的教学艺术，丰富的'
教学经验，富有个性的教学风格，完善的教学体系，这些都
是值得我们学习和借鉴的地方。除此之外我们还要学习师傅
们爱岗敬业、无私奉献的精神、教书育人、严谨治学的教风，
只有虚心向学，虚心请教，才能够让自己更快的成长。希望
以后各位师傅能够在教学工作上对我进行指导和帮助，师傅
的这种倾囊相授，让我大为感动。在此，向我的师傅表示感
谢！在此，我谨代表所有徒弟们向咱们的师傅们表示感谢！



熟话说：“师傅领进门，修行在个人”。在师傅的指引和带
领下，我们更要严格要求自己，主动去学习。多问、多听、
多讨论、多总结、多观察，在学习老教师经验的同时，自己
认真学习和钻研，注重于自身特点结合，学以致用，多探索，
多积累，最终找到符合自身特色的教学思路和教学风格。

我相信，有了师傅们的相扶相携，我们新教师的教育之路会
越走越稳，越走越坚实，越走越宽阔。谢谢大家！


