
精进书籍读后感(精选9篇)
很多人在看完电影或者活动之后都喜欢写一些读后感，这样
能够让我们对这些电影和活动有着更加深刻的内容感悟。读
后感对于我们来说是非常有帮助的，那么我们该如何写好一
篇读后感呢？下面是我给大家整理的读后感范文，欢迎大家
阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

精进书籍读后感篇一

近两天读了一本书《六项精进》，这本书让我感触最深的就
是稻盛和夫反复强调，一生奉行的“六项精进”。正如他本
人所说的，“六项精进”是搞好企业经营所必须的最基本的
条件，同时也是我们度过美好人生必须遵守的最基本的六项
法则。

“付出不亚于任何人的努力”，可以说是一切的基础，不管
在工作还是生活中，无论想要完成任何事物，都需要我们为
之付出一定的努力。比如在同一件事情上，如果我们所花费
的时间和精力是和别人一样的，或者比别人付出了更多的努
力，那么最后我们所收获的成果一定不会太差甚至会比自己
预期的还要好。

在生活中，不管是成功人士还是普通人都常常会有机会骄傲
自满，放纵得意。但是真正的成功者即使胸怀火一般的热情，
有斗志，有斗魂，他们也会经常告诫自己，要谦虚谨慎，不
骄傲不自满。正如艺术大师徐悲鸿所说“人不可有傲气，但
不可无傲骨。”我认为，傲气就是骄傲，有了傲气的人往往
会自命不凡，看低别人，从而目中无人，不知谦虚谨慎，这
一定是他今后失败的先兆。然而人无傲气可有傲骨，一个人
的志气、自信心、勇敢无畏坚强不屈的性格就是他的傲骨，
也是他心中另类的谦虚，这样的人即使面对失败，也会汲取
教训，重整旗鼓，另辟新天地的。



这句话说着容易做着难，相信在现实生活中很少有人能够做
到每天反省自身。所谓反省就是洗涤自身心灵，警醒约束自
己的一种行为意识，我们要想更好的培养自己，更快通往成
功之路，就要学会不断的反省自己。

人生在世，要心怀感恩之心。人，是有七情六欲的，心存感
恩的人会使自己和周围的人感受到温暖快乐，这也是人与人
之间交往沟通的最好桥梁。心存感恩还能分清事理的人，是
一个有优秀品性，做事有高度的人。

善良是衡量一个人能否与之相处的标准，明善行而亲之，知
恶行而远之。然而，不管是在工作还是生活中往往会出现一
些存好心办坏事的例子。所以，我们在行善事时，一定要先
站在对方的角度思考是否真正利于他再行事。

失败不可怕，可怕的是一直沉浸在自己摔倒的地方而爬不起
来。人要学会在反省自己的过错后吸取教训，丢掉烦恼，不
要让琐事困惑打扰到内心的平静，要学会勇敢面对，在跌倒
的地方爬起来，继续努力向前冲。

这些是我个人对于“六项精进”的理解，这六条金句给了我
很多的感悟，心中谨记六项精进，在工作生活中努力付诸实
践，提升修养，磨砺心性，做一个有目标，有担当，努力上
进，谦虚谨慎的人！

精进书籍读后感篇二

在闲暇之余总会翻一翻稻盛和夫老先生的《六项精进》，虽
然这是一本可以归类于企业管理的书籍，但是我却在书中读
出的更多的是做人的道理。

读《六项精进》给我更多的感觉是在和一位饱经风雨的平易
近人的老人家聊天，听他用最通俗的语言向我讲述最深奥的
道理。这是这本书最大的特别之处。以往的书籍作者恨不得



用最高级的词汇，最华丽的修饰来装点自己的作品。本书却
反其道而行。书籍本来就是传播知识，启迪人生，洗涤心灵
之物，如果把书籍写的非常坳口让人费好半天才能理解甚至
无法理解，那岂不是违背了书籍的本质?所以我特别喜欢《六
项精进》这本书通俗易懂的言语风格。

其次，我正好学习会计双学位，自然而然也就学习了周三多
先生的《管理学》，所以对企业管理也有一些自己的认识。
《六项精进》从企业管理角度来讲同样是本不错的书籍。书
中只是把很多专业的经济学名词替换成我们更容易理解的日
常用语，却更好的把企业管理的方法教授给更多的管理者。

《六项精进》的第一项“付出不亚于任何人的努力”;第四
项“活着，就要感谢”;第五项“积善行、思利他”运用于企
业管理分别不就是指企业首先要做好自己的本质工作：努力
经营好企业;然后还必须承担一定的社会责任。

最后，也是最重要的，就是我在《六项精进》中学习到的做
人的朴实又普适的道理。第一“付出不亚于任何人的努力”，
提醒我无论是学习上还是工作中都必须不懈的努力，只要努
力才会有收获，要想成功，只有更加努力。第二“要谦虚，
不要骄傲”，这更是被我们重小就提在嘴边的话语，但是真
正扪心自问，自己真的做到了吗?没有。因为以往谦虚只是一
种口号罢了!但是在本书中却是实实在在的而又不失委婉的告
诉我“满遭损，谦则溢”。第三“要每天反省”不正是《论
语》中的吾日三省吾身吗?反省不仅仅是局限于反思自己的言
行，它更多的是一种思想和做人的态度准则，只有经常的反
省才能达到“修身”的目的，进而“齐家，治国，平天下”。
第四“活着，就要感谢”，要求我们要有一颗感恩的心，怀
着感恩之心，自己就会发现原来生活如此美好，就不会因琐
事烦恼。第五“积善行、思利他”。佛语云“因果循环，报
应不爽”“须知今日因他日果，今日果他日因”，我们要时
常行善，多做力所能及的好事，“勿以善小而不为，勿以恶
小而为之”，好人终究会有好报。第六“不要有感性的烦



恼”。人生在世酸甜苦辣，喜怒哀乐都是极为正常之事，把
它们都当成一种人生的体验，“不以物喜不以己悲”，放平
心态，坦然受之。切记不要把情绪带到工作和学习中，心平
气和也许会有另一番天地。

愈是读《六项精进》愈是喜欢这边书，越觉得他有大道理。
而我却只能粗浅的一窥。以上就是我最近的心得，肯定有各
种缺陷不足，不过贵在真实实在。

精进书籍读后感篇三

转眼间，参加工作已接近半年，步入社会时的激情飞扬和斑
斓梦想也随着工作的热情渐渐高涨，但在工作中也遇到过很
多问题，深刻的体会到“书到用时方恨少”这句话是真理，
工作的这段时间，深刻体会到刚刚踏入社会参加工作时的无
力感，由此我的情绪很消极懈怠，对工作也提不上劲儿，后
来，在学校看到了稻盛和夫先生所著的《六项精进》一书。
阅读这本书，犹如一次精神洗礼，无论是稻盛先生的工作经
历还是他从实践中得出的至理名言都让我受益匪浅。

稻盛先生在《六项精进》一书中，阐述了人生价值、人生意
义，工作的目的、方法和境界；如何通过工作提升自己的心
志，磨练自己的意志；如何享受工作的快乐，获得事业的成
功，人格的精进，从而实现人生价值、享受人生快乐。他提
出的人生“六项精进”,其中，让我最深有体会的是第一
条“付出不亚于任何人的努力！”

付出不亚于任何人的努力，把工作当成是一件幸福的事情，
把工作当成一件事业来做，让每一天的生活充满价值，在工
作中体会乐趣。日复一日的工作可以锻炼心志，提升人性，
磨砺人的思想。全身贯注于自己的工作，只要做到这一点，
就可以磨练自己的灵魂，铸就美好的心灵，自己的命运一定
会向好的方面转变。



把不亚于任何人的努力投入到工作中，就要改变心态，要喜
欢并爱上自己的工作，不管工作差异、职位高低，都必须喜
欢，当工作遇到困难时，一定不能放弃，放弃了就等于前面
所做的一切都归零了；当工作进展顺利时，就要直率地表达
出工作中所获得的欢乐，激励自己继续努力来获得更多快乐；
当工作做到有人褒奖时，就要诚心的.表示感谢，把这种快乐
和感动当做前进路上的精神食量，然后继续全心声地投入到
下一项工作中去。不要把工作当成一种苦差事，一心去想怎
样工作，自然就会有好的收获，一定能做出成绩，有了成绩
就会获得身边人的好评，你就会更加爱上自己的工作，良性
循环也就开始了。充满热情对待身边的每一件大事小事，只
要信念还在，梦想就在。

活在当下，付出不亚于任何人的努力，坚持每天进步一点点，
即使每天的进步微不足道，但若经过日积月累的沉淀，就一
定可以孕育巨大的变化。

《六项精进》不仅仅是一本优秀的企业经营指导丛书，更是
磨练我们心智的超级宝典。我坚信，如果坚持实践“六项精
进”,每天付出不亚于任何人的努力，那么我们的人生必将更
加美好。

《六项精进》
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精进书籍读后感篇四

转眼间，参加工作已接近半年，步入社会时的激情飞扬和斑
斓梦想也随着工作的热情渐渐高涨，但在工作中也遇到过很
多问题，深刻的体会到“书到用时方恨少”这句话是真理，
工作的这段时间，深刻体会到刚刚踏入社会参加工作时的无
力感，由此我的情绪很消极懈怠，对工作也提不上劲儿，之
后，在学校看到了稻盛和夫先生所著的《六项精进》一书。
阅读这本书，犹如一次精神洗礼，无论是稻盛先生的工作经
历还是他从实践中得出的至理名言都让我受益匪浅。

稻盛先生在《六项精进》一书中，阐述了人生价值、人生好
处，工作的目的、方法和境界；如何透过工作提升自己的心
志，磨练自己的.意志；如何享受工作的快乐，获得事业的成
功，人格的精进，从而实现人生价值、享受人生快乐。他提
出的人生“六项精进”，其中，让我最深有体会的是第一
条“付出不亚于任何人的努力！”

付出不亚于任何人的努力，把工作当成是一件幸福的事情，
把工作当成一件事业来做，让每一天的生活充满价值，在工
作中体会乐趣。日复一日的工作能够锻炼心志，提升人性，
磨砺人的思想。全身贯注于自己的工作，只要做到这一点，
就能够磨练自己的灵魂，铸就完美的心灵，自己的命运必须
会向好的方面转变。

把不亚于任何人的努力投入到工作中，就要改变心态，要喜
欢并爱上自己的工作，不管工作差异、职位高低，都务必喜
欢，当工作遇到困难时，必须不能放下，放下了就等于前面
所做的一切都归零了；当工作进展顺利时，就要直率地表达
出工作中所获得的欢乐，激励自己继续努力来获得更多快乐；
当工作做到有人褒奖时，就要诚心的表示感谢，把这种快乐



和感动当做前进路上的精神食量，然后继续全心声地投入到
下一项工作中去。不要把工作当成一种苦差事，一心去想怎
样工作，自然就会有好的收获，必须能做出成绩，有了成绩
就会获得身边人的好评，你就会更加爱上自己的工作，良性
循环也就开始了。充满热情对待身边的每一件大事小事，只
要信念还在，梦想就在。

活在当下，付出不亚于任何人的努力，坚持每一天进步一点
点，即使每一天的进步微不足道，但若经过日积月累的沉淀，
就必须能够孕育巨大的变化。

《六项精进》不仅仅仅是一本优秀的企业经营指导丛书，更
是磨练我们心智的超级宝典。我坚信，如果坚持实践“六项
精进”，每一天付出不亚于任何人的努力，那么我们的人生
必将更加完美。

精进书籍读后感篇五

转眼间，参加工作已接近半年，步入社会时的激情飞扬和斑
斓梦想也随着工作的'热情渐渐高涨，但在工作中也遇到过很
多问题，深刻的体会到"书到用时方恨少"这句话是真理，工
作的这段时间，深刻体会到刚刚踏入社会参加工作时的无力
感，由此我的情绪很消极懈怠，对工作也提不上劲儿，之后，
在学校看到了稻盛和夫先生所著的《六项精进》一书。阅读
这本书，犹如一次精神洗礼，无论是稻盛先生的工作经历还
是他从实践中得出的至理名言都让我受益匪浅。

稻盛先生在《六项精进》一书中，阐述了人生价值、人生好
处，工作的目的、方法和境界；如何透过工作提升自己的心
志，磨练自己的意志；如何享受工作的快乐，获得事业的成
功，人格的精进，从而实现人生价值、享受人生快乐。他提
出的人生"六项精进"，其中，让我最深有体会的是第一条"付
出不亚于任何人的努力！"



付出不亚于任何人的努力，把工作当成是一件幸福的事情，
把工作当成一件事业来做，让每一天的生活充满价值，在工
作中体会乐趣。日复一日的工作能够锻炼心志，提升人性，
磨砺人的思想。全身贯注于自己的工作，只要做到这一点，
就能够磨练自己的灵魂，铸就完美的心灵，自己的命运必须
会向好的方面转变。

把不亚于任何人的努力投入到工作中，就要改变心态，要喜
欢并爱上自己的工作，不管工作差异、职位高低，都务必喜
欢，当工作遇到困难时，必须不能放下，放下了就等于前面
所做的一切都归零了；当工作进展顺利时，就要直率地表达
出工作中所获得的欢乐，激励自己继续努力来获得更多快乐；
当工作做到有人褒奖时，就要诚心的表示感谢，把这种快乐
和感动当做前进路上的精神食量，然后继续全心声地投入到
下一项工作中去。不要把工作当成一种苦差事，一心去想怎
样工作，自然就会有好的收获，必须能做出成绩，有了成绩
就会获得身边人的好评，你就会更加爱上自己的工作，良性
循环也就开始了。充满热情对待身边的每一件大事小事，只
要信念还在，梦想就在。

活在当下，付出不亚于任何人的努力，坚持每一天进步一点
点，即使每一天的进步微不足道，但若经过日积月累的沉淀，
就必须能够孕育巨大的变化。

《六项精进》不仅仅仅是一本优秀的企业经营指导丛书，(.)
更是磨练我们心智的超级宝典。我坚信，如果坚持实践"六项
精进"，每一天付出不亚于任何人的努力，那么我们的人生必
将更加完美。

精进书籍读后感篇六

2022年6月初，高振兴总经理从日本游学归来给公司主管级以
上领导每人赠送两本稻盛和夫所著的《干法》、《活法》并
重点推荐了稻盛君的"六项精进"，受其影响，我潜心阅读了



上述著作，感触颇深，受益良多。

"以人为本、敬天爱人、努力者自有天助"是稻盛君80余年人
生不变的信条。"六项精进"高度浓缩了稻盛君经营企业的根
本哲学理念，对我们每个人的工作和生活都有着极强的指导
好处。

"六项精进"即：

1、付出不亚于任何人的努力；

2、要谦虚，不要骄傲；

3、要每一天反省；

4、活着就要感谢；

5、积善行思利他；

6、不要有感性的烦恼。

综观六项精进的六条，语言质朴，内涵深刻，给我们传递了
一种向上与向善的正能量。

在物欲横流、金钱至上被人们称为"道德真空"的当下，"六项
精进"给我们吹来一股清新的风。人为什么要活着？何为正确？
当你一天活在尔虞我诈、追名逐利的漩涡中而苦恼而劳累不
堪的时候，你有没有反思人究竟为什么而活着？当你为偶尔
的一次投机取巧而沾沾自喜时，有没有静下心来想一想，我
还会不会一如既往持续这样的好运气？！我们不能为生活而
生活，为做事而做事。人活着做人与做事相辅相成。我们要
谦虚，我们要努力，一步一个脚印。不断提高自身素质与修
养，提升自己的意志品质。做一个真诚的人，对家庭忠诚，
对企业负责、对同事礼貌、对朋友友善、大家就会对你信赖。



这是不能与金钱相提并论的东西，日益精进，无形中你身上
就增添了许多魅力的元素。

国家发展五年一个规划，我们个人也能够结合自己的实际状
况给自己制定计划，一旦计划定下来就得努力去实现，这样
我们的生活才不会盲目，生活才会过得充实而有好处。我们
要全身心的投入，要细化实施步骤，要每一天反省，摒弃杂
念，净化心灵。要始终持续谦虚学习，不断创新的精神。要
向一切优秀的东西学习，要看到身边每一个人身上闪光的东
西。单枪匹马是无法干成事业的，我们要善于团结身边的人，
用自己的人格魅力影响周围的人。我们要有博大的胸襟，常
怀一颗感恩的心，感谢鼓励你的人让你自觉地精益求精、不
知疲倦；感谢伤害过你的人，让你更加坚强；感谢一切善意
或恶意的批评，让你养成时时反省自己的习惯。生活中出现
了一些不如意的事情，我们要静下心来思考解决的办法，不
要动不动就怨气冲天、牢骚满腹，更不能让这种感性的烦恼
在自己心中生根发芽。

稻盛和夫的"六项精进"在生活中能给大家很多启示，认真阅
读深刻领悟会净化我们的心灵，持续地践行"六项精进"，我
相信，会让我们每一个人变得更美丽、更高尚、更出色。

精进书籍读后感篇七

20xx年6月初，高振兴总经理从日本游学归来给公司主管级以
上领导每人赠送两本稻盛和夫所著的《干法》、《活法》并
重点推荐了稻盛君的“六项精进”，受其影响，我潜心阅读
了上述著作，感触颇深，受益良多。

稻盛君1932年出生于日本鹿儿岛，鹿儿岛大学工学部毕
业，27岁创办京都陶瓷株式会社(现名现名京瓷kyocera)，52
岁创办第二电电(现名现名kddi，目前在日本为仅次于ntt的第
二大通讯公司)，这两家公司均为世界500强企业。20xx年2月1



日，78岁高龄的稻盛君退休20xx年之后，东山再起执掌日航，
令濒临破产的日航迅速扭亏为盈。稻盛君的经营哲学被日本
企业界奉为经营圣典，是企业经营的最大法宝。

“以人为本、敬天爱人、努力者自有天助”是稻盛君80余年
人生不变的信条。“六项精进”高度浓缩了稻盛君经营企业
的根本哲学理念，对我们每个人的工作和生活都有着极强的
指导意义。

综观六项精进的六条，语言质朴，内涵深刻，给我们传递了
一种向上与向善的正能量。

在物欲横流、金钱至上被人们称为“道德真空”的当
下，“六项精进”给我们吹来一股清新的风。人为什么要活
着?何为正确?当你一天活在尔虞我诈、追名逐利的漩涡中而
苦恼而劳累不堪的时候，你有没有反思人究竟为什么而活着?
当你为偶尔的一次投机取巧而沾沾自喜时，有没有静下心来
想一想，我还会不会一如既往持续这样的好运气?!我们不能
为生活而生活，为做事而做事。人活着做人与做事相辅相成。
我们要谦虚，我们要努力，一步一个脚印。不断提高自身素
质与修养，提升自己的意志品质。做一个真诚的人，对家庭
忠诚，对企业负责、对同事礼貌、对朋友友善、大家就会对
你信赖。这是不能与金钱相提并论的东西，日益精进，无形
中你身上就增添了许多魅力的元素。

国家发展五年一个规划，我们个人也可以结合自己的实际情
况给自己制定计划，一旦计划定下来就得努力去实现，这样
我们的生活才不会盲目，生活才会过得充实而有意义。我们
要全身心的投入，要细化实施步骤，要每天反省，摒弃杂念，
净化心灵。要始终保持谦虚学习，不断创新的精神。要向一
切优秀的东西学习，要看到身边每一个人身上闪光的东西。
单枪匹马是无法干成事业的，我们要善于团结身边的人，用
自己的人格魅力影响周围的人。我们要有博大的胸襟，常怀
一颗感恩的心，感谢鼓励你的人让你自觉地精益求精、不知



疲倦;感谢伤害过你的人，让你更加坚强;感谢一切善意或恶
意的批评，让你养成时时反省自己的习惯。生活中出现了一
些不如意的事情，我们要静下心来思考解决的办法，不要动
不动就怨气冲天、牢骚满腹，更不能让这种感性的烦恼在自
己心中生根发芽。

稻盛和夫的“六项精进”在生活中能给大家很多启示，认真
阅读深刻领悟会净化我们的心灵，持续地践行“六项精进”，
我相信，会让我们每一个人变得更美丽、更高尚、更出色。

精进书籍读后感篇八

转眼间，参加工作已接近半年，步入社会时的激情飞扬和斑
斓梦想也随着工作的热情渐渐高涨，但在工作中也遇到过很
多问题，深刻的体会到"书到用时方恨少"这句话是真理，工
作的这段时间，深刻体会到刚刚踏入社会参加工作时的无力
感，由此我的情绪很消极懈怠，对工作也提不上劲儿，之后，
在学校看到了稻盛和夫先生所著的《六项精进》一书。阅读
这本书，犹如一次精神洗礼，无论是稻盛先生的工作经历还
是他从实践中得出的至理名言都让我受益匪浅。

稻盛先生在《六项精进》一书中，阐述了人生价值、人生好
处，工作的目的、方法和境界；如何透过工作提升自己的心
志，磨练自己的意志；如何享受工作的快乐，获得事业的成
功，人格的精进，从而实现人生价值、享受人生快乐。他提
出的人生"六项精进"，其中，让我最深有体会的是第一条"付
出不亚于任何人的努力！"

付出不亚于任何人的努力，把工作当成是一件幸福的事情，
把工作当成一件事业来做，让每一天的生活充满价值，在工
作中体会乐趣。日复一日的工作能够锻炼心志，提升人性，
磨砺人的思想。全身贯注于自己的工作，只要做到这一点，
就能够磨练自己的灵魂，铸就完美的心灵，自己的命运必须
会向好的方面转变。



把不亚于任何人的努力投入到工作中，就要改变心态，要喜
欢并爱上自己的工作，不管工作差异、职位高低，都务必喜
欢，当工作遇到困难时，必须不能放下，放下了就等于前面
所做的一切都归零了；当工作进展顺利时，就要直率地表达
出工作中所获得的欢乐，激励自己继续努力来获得更多快乐；
当工作做到有人褒奖时，就要诚心的表示感谢，把这种快乐
和感动当做前进路上的精神食量，然后继续全心声地投入到
下一项工作中去。不要把工作当成一种苦差事，一心去想怎
样工作，自然就会有好的收获，必须能做出成绩，有了成绩
就会获得身边人的'好评，你就会更加爱上自己的工作，良性
循环也就开始了。充满热情对待身边的每一件大事小事，只
要信念还在，梦想就在。

活在当下，付出不亚于任何人的努力，坚持每一天进步一点
点，即使每一天的进步微不足道，但若经过日积月累的沉淀，
就必须能够孕育巨大的变化。

《六项精进》不仅仅仅是一本优秀的企业经营指导丛书，(.)
更是磨练我们心智的超级宝典。我坚信，如果坚持实践"六项
精进"，每一天付出不亚于任何人的努力，那么我们的人生必
将更加完美。

精进书籍读后感篇九

近两天读了一本书《六项精进》，这本书让我感触最深的就
是稻盛和夫反复强调，一生奉行的“六项精进”。正如他本
人所说的，“六项精进”是搞好企业经营所必须的最基本的
条件，同时也是我们度过美好人生必须遵守的最基本的六项
法则。

“付出不亚于任何人的努力”，可以说是一切的基础，不管
在工作还是生活中，无论想要完成任何事物，都需要我们为
之付出一定的努力。比如在同一件事情上，如果我们所花费
的时间和精力是和别人一样的，或者比别人付出了更多的努



力，那么最后我们所收获的成果一定不会太差甚至会比自己
预期的还要好。

在生活中，不管是成功人士还是普通人都常常会有机会骄傲
自满，放纵得意。但是真正的成功者即使胸怀火一般的热情，
有斗志，有斗魂，他们也会经常告诫自己，要谦虚谨慎，不
骄傲不自满。正如艺术大师徐悲鸿所说“人不可有傲气，但
不可无傲骨。”我认为，傲气就是骄傲，有了傲气的人往往
会自命不凡，看低别人，从而目中无人，不知谦虚谨慎，这
一定是他今后失败的先兆。然而人无傲气可有傲骨，一个人
的志气、自信心、勇敢无畏坚强不屈的性格就是他的傲骨，
也是他心中另类的谦虚，这样的人即使面对失败，也会汲取
教训，重整旗鼓，另辟新天地的。

这句话说着容易做着难，相信在现实生活中很少有人能够做
到每天反省自身。所谓反省就是洗涤自身心灵，警醒约束自
己的一种行为意识，我们要想更好的培养自己，更快通往成
功之路，就要学会不断的反省自己。

人生在世，要心怀感恩之心。人，是有七情六欲的，心存感
恩的人会使自己和周围的人感受到温暖快乐，这也是人与人
之间交往沟通的最好桥梁。心存感恩还能分清事理的人，是
一个有优秀品性，做事有高度的人。

善良是衡量一个人能否与之相处的标准，明善行而亲之，知
恶行而远之。然而，不管是在工作还是生活中往往会出现一
些存好心办坏事的例子。所以，我们在行善事时，一定要先
站在对方的角度思考是否真正利于他再行事。

失败不可怕，可怕的是一直沉浸在自己摔倒的地方而爬不起
来。人要学会在反省自己的过错后吸取教训，丢掉烦恼，不
要让琐事困惑打扰到内心的平静，要学会勇敢面对，在跌倒
的地读完六项精进之后感觉这本书是指引你当下生活的一本
书，人活着怎么去正确生活，每个环节都深深触动了我的内



心，想不到原来生活的正确的方式就是这样的，特别是作为
凡夫俗子的我们，怎么才能得到灵魂的升华，只有努力去工
作，拼命地工作才能得到升华，也是做为人的基本和必须的
条件。

只有努力去投入到工作中才能和你所进行的工作得到沟通，
才能和他对话，才能干好工作。

保持一颗谦虚的心去学习工作才能成长和进步，我发现在生
活中工作中好多人觉得懂一点就觉得自己比别人懂很多了，
不知道去学习，只是懂或了解一点点，没能精通，凡事都要
向身边的人学习，我们每个人都有视觉的盲区，没有谁百分
之百的'完美。

六项里面第三条就是每天要反省自己，子曰：吾日三省吾身，
反省自己工作中哪些还没做好，哪些还没做到位，哪些能做
得更好，继续保持，或下次做更好，不断做到更好才能不断
完善自己，提升自己。

是啊我们“活着，就是感谢”很多时候我们应该感谢活着，
活着才能去感知这个美丽的世界，去遇见美丽的人和自己。
稻盛和夫他每天都在感谢身边每个人遇见的人和事，只有不
断地去感谢才能让自己成长。

同时也要把感谢的话说出来，才能影响到身边的人，让身边
的人得到愉快，自己也得到愉快，才能更好地去干好工作。
我挺感谢身边人和事的，感谢每个出现在我身边的人，都是
我老师，使我成长。

第五项我们要精进的是“积善行，思利他”多做善事，我们
常说积善之家必有余庆，行善才能积德，只有为他人去做一
件事才能体现自己的价值，提升自己的人格，完善自己。

“不要感性烦恼”今天这件事情没有做好就爱纠结，我平时



就是这样的，每当我某件事没干好的时候就好放在心上，现
在我慢慢学着去调整自己，不纠结，争取下次做好。

我相信我们每个人都学着《六项精进》的六项要求去做，每
天去精进自己，一定会提高自己，把自己变得完美，自己的
人格和灵魂也会得到提升。

看到了稻盛和夫先生所著的《六项精进》一书。阅读此书，
犹如一次精神洗礼，无论是稻盛先生的工作经历还是他从实
践中得出的至理名言都让我受益匪浅。

稻盛和夫的《六项精进》，其实是真正的“心之道”：

1、付出不亚于任何人的努力，即是“用心”；

2、要谦虚，不要骄傲，则是“虚心”；

3、要每一天反省，则是“问心”；

4、活着就要感谢，则是“感恩之心”；

5、积善行思利他，无疑是“善心”；

6、不要有感性的烦恼，实质是不“乱心”。

每一天都“竭尽全力、拼命工作”，是企业经营中最重要的
事情。想拥有美好人生，想成功地经营企业，前提条件就是要
“付出不亚于任何人的努力”。自然界中的动植物，它们都
在竭尽全力、拼命地求生存。所以每天每日认真地、极其认
真地、努力地工作，应该是我们做人最基本的、必要的条件，
也可以说是这个世界上所有生物都要承担的、理所当然的义
务。只要你喜欢自己的工作，再努力也不觉其苦。当你每天
都聚精会神、全身心投入工作的时候，低效的、漫不经心的
现象就会消失。古话说“小人闲居不为善”，但如果忙忙碌



碌、专注于工作，就不会有非分之想，没有时间考虑多余的
东西。所以全神贯注于自己的工作，就可以磨练自己的灵魂，
铸就美好的心灵，造就纯粹而优秀的人格。

谦虚是最重要的人格要素，如果说那个人的人格很高尚，那
个人的人格中肯定具备了谦虚的美德。当一个人产生了自满
的情绪就会失去前进的动力。感觉自己好一点了就骄傲了，
殊不知骄傲正是堕落的开始。很多公司在情况好一点的时候
就开始自满，放弃了努力，往往最终破产。古话说：“惟谦
受福”，不谦虚就不能得到幸福，能得到幸福的人都很谦虚。
谦虚之心唤来幸福，同时还能净化灵魂。谦虚的举止、谦虚
的态度是人生中非常重要的资质。

在人的心里，“自我”与“真我”同在，“自我”是邪恶、
贪欲、利己。而高尚的利他心、美丽的慈悲心、温柔的同情
心就是“真我”。所以必须要抑制自己的邪恶之心、无耻的
贪婪之心，让良心占领思想阵地。回顾今天一天，想想冒出
了多少“自我”，抑制这种“自我”，让“真我”也就是利
他心活跃，这样的作业过程就是“反省”。所谓反省就是耕
耘、整理自己心灵的庭园。自己的言行中，如果有值得反省
之处，哪怕只有一点点，也要改正。只有通过反省，抑制自
我，我们就可以磨练自己的灵魂，自己的心志，从而给我们
带来无限的幸福。

感谢非常重要，我们要感谢周围的一切，我们每个人都在周
围环境的支持下才能生存。不要牢骚满腹，对现状要无条件
地表示感谢。用语言将自己内心的感激之情表达出来，听的
人也会心情舒畅，这样就形造出一种和谐快乐的气氛。牢骚
满腹、将周围的气氛搞得很郁闷、很尴尬这只会给自己和别
人带来不幸。所以不管多么微不足道的事，我们都要表示感
谢，“感谢您”，这样的话威力很大，它能将自己带进一个
高尚的境界，也能给周围的人带来好心情。“谢谢”这个词
是万能药，我们要在“道谢”声中度过自己的每一天。因此
懂得感谢，对生活、对自己活着表示感谢非常重要。



中国有句古语，叫做“积善之家有余庆”，意思是多行善、
多做好事就会有好报。不仅当事人，就连家人、亲戚也会有
好报。一人行善，惠及全家以至亲朋好友。这个世界上存在
着因果报应的法则，也就是多做好事，善事，产生好报会贯
穿你的一生，同时也能使命运朝着好的方向转变。为他人、
为社会竭尽全力，就是使人生、也是使经营朝着更好的方向
转变的唯一的方法。

担心、烦恼、失败等是人生的常事，但是覆水难收，总为曾
经的失败而悔恨毫无意义。老是闷闷不乐还会引起心病同时
引发身体的毛病，最终给人生带来不幸。不要让已经过去的
事再困扰自己，心里要想新的事情，新的想法要转移到新的
行动上去。要对过去的事进行深刻的反省，但不要在感情和
感性的层面上伤害自己，加重自己的心理负担。要运用理性
来思考问题，迅速地将精力集中到新的思考和新的行动中去，
这样做就能开创人生的新局面。

“六项精进”是搞好企业经营所必须最基本的条件，它也是
我们度过美好人生必须遵守的最基本的条件。如果我们每天
每日都能持续实践“六项精进”，我们人生必将更加美好，
美好的程度将超出我们自己的能力和想象。


