
好工人读后感(实用5篇)
“读后感”的“感”是因“读”而引起的。“读”是“感”
的基础。走马观花地读，可能连原作讲的什么都没有掌握，
哪能有“感”?读得肤浅，当然也感得不深。只有读得认真，
才能有所感，并感得深刻。那么该如何才能够写好一篇读后
感呢？下面我就给大家讲一讲优秀的读后感文章怎么写，我
们一起来了解一下吧。

好工人读后感篇一

岗位成才既是企业的期望，也是员工的渴望。本书以《中国
制造2025》为背景，以“大国工匠”为标杆，以成为高技能
人才为方向，系统阐述了在创新创造的新时代，技术工人如
何确定目标，然后通过考取技能等级、砺练绝活、参加技能
大赛、挖潜增效、创新发明、终身学习、团队合作这七条路
径来实现岗位成才，成为知识型、创新型、专家型员工。

本书例举了17位大国工匠的成长、成才的案例，同时阐述了
技术工人成长、成才的过程和方法，给技术工人实实在在的
引导和指导。

好工人读后感篇二

在工作之余，我阅读了《从工人到工匠》这本书。在读完
《从工人到工匠》这本书后，我对于工匠精神有了更新的认
识，对自己的工作也进行了深入反思。

所谓“工匠”，是将自身工作做优做强者的尊称。书中为我
们集中展示了十七位国宝级工匠在工作岗位上大放光彩的故
事。他们身上熠熠生辉的工匠精神让我为之折服。虽然他们
学习不同的专业，来自不同的岗位，但是他们对工作认认真
真，在岗位上兢兢业业的态度都是相同的。阅读他们的事迹，



对我来说是一种由内而外的洗礼。我无比敬佩他们数十年如
一日的工作态度，更敬佩他们将“工匠精神”发挥到极致的
毅力。

我们也许无法成为那样的国宝级工匠，但是我们可以继承他
们的“工匠精神”，做好自己的本职工作。其实工作就是人
生中的一场修行，我们一直倡导“用心做事”，这并非只适
用于平常的生活，工作更是如此。在工作之中，我们更应该将
“用心做事”牢记心间。只有“用心做事”，我们才能做好
自己的本职工作；只有“用心做事”，我们才能做到安全高
效的工作。

作为酸再生区域的一名普通青年工人，我通过阅读《从工人
到工匠》一书坚定了自己努力认真工作的目标。我要以书中
那些国宝级工匠先辈们为榜样，学习和借鉴他们身上所具有的
“工匠精神”，用一丝不苟的工作态度和精益求精的工作作
风，做好自己的本职工作。

好工人读后感篇三

“工匠精神”是一种热爱工作的职业精神。和普通工人不一
样的是，工匠的工作不单是为了谋生，而是为了从中获得快
乐。这也是很少有工匠会去改变自己所从事职业的原因。这
些工匠都能够耐得住清贫和寂寞，数十年如一日地追求着职
业技能的极致化，靠着传承和钻研，凭着专注和坚守，去缔
造了一个又一个的奇迹。中国航天科技集团一院火箭总装厂
高级技师高凤林，他是发动机焊接的第一人，为此，很多企
业试图用高薪聘请他，甚至有人开出几倍工资加两套北京住
房的诱人条件。高凤林却不为所动，都一一拒绝。理由很简
单，用高凤林的话说，就是每每看到自己生产的发动机把卫
星送到太空，就有一种成功后的自豪感，这种自豪感用金钱
买不到。

“工匠精神”是一种精益求精的工作态度。能够被称之为工



匠，其手艺自然得到社会公认。但工匠对于自己制造的产品，
却永远不会满足。在他们的心目中，制作出来的产品应该没
有最好，只有更好。“工匠精神”的代表人物哈里森费时40
余年，先后造了五台航海钟，最后一个钟，创造了航行了64
天，只慢了5秒的记录，从而完美解决了航海经度定位问题。
而我国的工匠们同样毫不逊色，他们中有人能在牛皮纸一样
薄的钢板上焊接而不出现一丝漏点，有人能把密封精度控制
到头发丝的五十分之一，还有人检测手感堪比x光那般精准，
令人叹服大国工匠观后感精选8篇大国工匠观后感精选8篇。
而这没有一丝不苟、精益求精的工作态度显然是无法做到的。

因此，“大国工匠”诠释出的“工匠精神”应该成为“中国
制造”的内在支撑，这样才能让我们国家制造的产品释放出
更加夺目的光彩，做为一名战斗在中职教育第一线的教师，
我们更加应该清醒地看到祖国建设多么需要能工巧匠,培养这
些人才，是我们教师义不容辞的责任，教师们要积极进取，
认真备课，关注关爱学生，勤奋钻研教学，背负教书育人的
义务，为未来的”能工巧匠”们铺平职业人生的宽广大道。

好工人读后感篇四

《从工人到工匠》这本书，说真的，不是我会主动寻阅的类
型。然而公司给我们每一名新入职的员工都发了一本，便想
翻阅一下，书中很多故事链接，却吸引我细看这本书。书中
让我记忆最深刻引发我深思的是这么一句话--要想走得快，
就得一个人走，要想走得远，就得一群人走。

并不是每个人都喜欢自己现在所从事的工作，每天不停的做
相同的工作，也许会让人心生厌烦，觉得工作没有一点挑战
性，抱怨工作忙，工作累，工作是受罪，这事不归我管……
因此我们会慢慢变得马虎、懒散，对工作不认真不负责的情
况屡屡发生。

《从工人到工匠》这本书告诉我们，实现自我价值，首先要



找准自己的工作定位，乐于工作。

德胜洋楼聂圣哲说过:当你把工作作为一项任务去完成的时
候(要我干)，那仅仅是完成任务，并不能把一项工作做好;只
有充满激情的时候，才有可能把工作做得出色。所以我们的
程序化工作要执行，同时还要唤起自己对本职工作的热情。
被动地执行程序，也就是完成任务而已。只有充满热情地去
工作，才会取得完美的成果。

也许我们受了情绪的影响，也许我们在工作的时候根本不知
道要完成什么样的结果，只管我在做这份工作，我做了这份
工作，至于工作的结果和质量跟我没什么关系，那就大错特
错了。

“用心做事”是一种人生原则，它能使自己在生活中学到更
多，做得更好，只有用心做事，才能把事做出色。“用心做
事”是对工作强烈的责任感和正确的思维方式。态度决定一
切。

好工人读后感篇五

当我阅读完工会介绍的这本《从工人到工匠》书后，才从根
本上对工人和工匠这两个词有了新的认识，“工匠”是对行
业佼佼者的尊称，更是被书中17位国宝级的工匠和工匠精神
所感动，这些工匠虽行业不同，专业不同，岗位不同。但他
们都有着鲜明的共同之处，就是心有理想，身怀绝技，敬业
爱岗，追求卓越。读到他们的感人事迹，内心不仅充满着激
动，更是一种敬佩。尤其对他们不断追求和打造出精致与完
美的“工匠精神”发自肺腑的大声赞叹!我想阅读既是培养心
性，也是铸就匠心的力量源泉，我们绝大多数人也许成就不了
“大国工匠”,但可以抱一颗工匠心去干好本职工作啊。

其实工作就是一种修行，在修炼的道路上，我们应该披荆斩
棘，要耐得住寂寞，受得了冷风热嘲，使自己变得强



大，“用心做事”是一种人生原则，它能使自己在生活中学
到更多，做得更好，只有用心做事，才能把事做出色，“用
心做事”是对工作强烈的责任感和正确的思维方式。态度决
定一切，一个人的工作态度折射着人生的态度，而人生态度
决定一个人一生的成就。正如书中提炼的六个关键词:热爱、
专注、极致，坚守、神功和担当。可谓一语道出了大国工匠
们身上所体现的品质和思想境界。

作为一名基层工作者，通过阅读这本书，更加坚定了我人生
的目标，我要以饱满的热情，积极向上的干劲，一丝不苟的
工作态度和精益求精的工作作风，用大国工匠的精神来武装
自己，在平凡的岗位上做出不平凡的业绩。


