
最新企业劳动节活动方案 公司五一劳动
节活动方案(精选7篇)

“方”即方子、方法。“方案”，即在案前得出的方法，将
方法呈于案前，即为“方案”。方案的制定需要考虑各种因
素，包括资源的利用、时间的安排以及风险的评估等，以确
保问题能够得到有效解决。接下来小编就给大家介绍一下方
案应该怎么去写，我们一起来了解一下吧。

企业劳动节活动方案篇一

__月30日下午2：30

二、地点

小学

三、活动项目

1、男子定位投篮

裁判：

每人每轮投5粒篮球，每投中一粒球，奖给一块雕牌透明皂。

2、男子、女子定位投铁环

裁判：

每人每轮投5个铁环，每投中一环，奖给相应奖品。

3、女子夹珠子比赛

裁判：



1、分组进行，每组10人，每轮比赛时间3分钟;

2、每组按夹珠子量分：

一等奖2人，奖给洗发水一瓶;

二等奖3人，奖给雕牌香皂一块;

三等奖5人，奖给雕牌透明皂一块。

四、趣味游戏

1、背靠背夹气球比赛，走10米往还的距离。

2、各校选派两队参赛;

3、按速度分：

一等奖2队，奖给奖给洗发水一瓶;

二等奖3队，奖给雕牌香皂一块;

三等奖5队，奖给雕牌透明皂一块。

五、其他

1、所有参加活动的教职工将获得一份纪念品;

2、活动结束后芦山小学宴请参加活动的全体教职工。

企业劳动节活动方案篇二

增进员工之间感情、发挥团队协作精神。

1、主办部门：物业公司工会



2、协助部门：党支部、团支部、综合管理部

3、活动安排：分两批出发（时间根据公司生产情况定）

4、领导小组成员：

401第一批领导小组成员：

领队：x（副总经理）

副领队：x（综合管理部经理）、x（工会副主席/团支部书记）

召集人：x（工会副主席/团支部书记）

402第二批领导小组成员：

领队：x（党支书/工会主席/副总经理）

副领队：x（副总经理）、x（工会副主席）

召集人：x

1、活动时间：

第一批：20年x月x日下午x时在公司统一乘车出发到乘飞
机，20年x月x日从乘飞机返回后乘大巴返回公司。

第二批：时间待定（以公司通知为准）

2、活动地点：市及名胜风景区

3、集合地点：公司篮球场。

（乘大巴）（乘飞机）



物业公司领导、各部门领导、所有任职干部及各部门骨干，
具体名单另附表。（如实际名单有变动将另行通知）

具体人员由各单位一把手及公司共同商定。（分两批出发，
第一批出发总人数约为人，第二批出发约为人）

1、在出发前所有参与活动的人员集中会议室进行出行前安全
培训，增强安全防范意识和自我保护能力。

2、在条件允许的情况下，可以组织有关人员对活动场地和路
线进行认真勘察，并对可能发生的情况做好充分的估计和应
变准备。

3、出发前必须听从导游及领队的指挥。在每一次集合时（出
发前，返回前）一定要清点人数，确保员工安全，确保旅游
活动的圆满成功。

4、携带急救用品，以防员工受伤或突发疾病（如感冒药、晕
车药、发烧药、创可贴等）。

5、为了确保员工安全，参加旅游活动的员工必须服从领队及
导游的安排，有突发事件要随时联系并及时上报领队及导游。

6、在旅游期间，禁止单独行动，休息时间外出必须向领队报
告并获批准后方可结群外出。

7、请自带好雨具、水杯及有关旅游生活用具。

8、注意人身和财产安全。

扑克副、小礼品

x元/人（含车费、风景区门票费、住宿费、餐费等），预算
费用总计约元。该项费用由公司统一开支。



活动过程中允许举办趣味游戏。

企业劳动节活动方案篇三

20xx年5月1日xx：00。

xx山。

辖区机关企事业单位、中小学校、部队；居住或工作在我辖
区的个人均可报名参加。

本街道辖区居民可持身份证及其它有效证件自由组成社区联
队；辖区内机关企事业单位、中小学校、部队等以单位形式
参赛。

各单位组织xx人，自制队旗，在山下统一出发，以团队为单
位，取前3名奖励，第一名xx元，第二名xx元，第三名xx元，
到终点的单位均可获赠礼品。

1、要求参加登山队员身体健康。

2、各参赛队可统一着装，佩戴组委会统一制作的号码牌，自
备队旗。

3、各参赛队要设有本队伍的组织机构，设领队及安全应急小
组，负责做好本队的安全工作。

4、各参赛队员必须提前xx分钟到比赛场地报到；比赛开始后
迟到超过xx分钟作弃权处理，对方自动胜出。

企业劳动节活动方案篇四

20__年5月1日上午9：00。



二、地点

___山。

三、参赛资格

辖区机关企事业单位、中小学校、部队;居住或工作在我辖区
的个人均可报名参加。

四、报名方法

本街道辖区居民可持身份证及其它有效证件自由组成社区联
队;辖区内机关企事业单位、中小学校、部队等以单位形式参
赛。

五、竞赛方法

各单位组织20-50人，自制队旗，在山下统一出发，以团队为
单位，取前3名奖励，第一名1000元，第二名800元，第三
名600元，到终点的单位均可获赠礼品。

六、其它规定

1、要求参加登山队员身体健康。

2、各参赛队可统一着装，佩戴组委会统一制作的号码牌，自
备队旗。

3、各参赛队要设有本队伍的组织机构，设领队及安全应急小
组，负责做好本队的安全工作。

4、各参赛队员必须提前10分钟到比赛场地报到;比赛开始后
迟到超过10分钟作弃权处理，对方自动胜出。



企业劳动节活动方案篇五

领导小组组长：蒋桂英

副组长：杨军

成员：杨和平、罗正东、兰毅、李树源（办公室成员及工会
小组长）

（一）活动第一项：由工会主席蒋桂英发表庆祝“五一”活
动演讲

（二）第二项：趣味活动、比赛内容及规则

所有团体项目由各部门选派代表代表本部门参加（其中每项
活动：业务部派三人参加，其它部门派一人参加，仓储部与
办公室共同组队参加）

除灭火器演练活动在库区进行外，其它活动在“百花园”进
行。

1、羽毛球

单打：各参赛单位选手分上下半区采取抽签分组淘汰方式，
前三名予以奖励。（11分一局，三局二胜）

2、斗地主

每个参赛单位报两名选手分成两组，分上下半区采取抽签分
组淘汰方式，前三名予以奖励。

3、灭火器演习短跑

提灭火器短跑50米现场灭火：公司全体人员参加现场演练，



各部门选代表参加，由区粮食局安全管理员讲解消防知识，
灭火器的使用，现场灭火演练（邀请出租户的代表参加，目
的学会使用灭火器）

4、摸“福”

全部选手都可以参加，以摸到“福”为准，给予奖励。

5、拔河

各参赛单位全部队员参赛，采取抽签淘汰方式进行比赛，前
两三名予以团体奖励。

（三）活动第三项：以上活动完后在“百花园”自由活动，6：
00“百花园”就餐。

以上所有活动重在参与，参与中陶冶情操、增智强体，过一
个健康、欢乐、和谐的“五一”。让所有员工在热闹的活动
环境中，让心灵得到提升，身心愉快、舒畅。

企业劳动节活动方案篇六

1、各班以“劳动最光荣”为主题，围绕“我会自己穿衣服”、
“我会自己洗手”、“我会自己吃饭”等内容设计活动方案
并开展活动。

2、每个人选自己认为做得好的一种劳动，参加班级组织的比
赛，各班根据比赛结果，评选各种“劳动之星”。

1、各班以“劳动最光荣”为主题，选择适合本班幼儿的活动
并开展。

2、各班利用晨间谈话，给孩子讲解几种劳动技能。(擦桌子、
扫地、叠被子、分餐点、分饭菜)



3、各班每天选出班级小值日，帮助老师、阿姨做好班级各项
日常工作。(擦桌子、扫地、叠被子、分餐点、分饭菜、收发
本子等)4、各班每周评选出本周的“值日之星”。

1、开展“爸爸妈妈真辛苦”调查活动。让幼儿调查自己的爸
爸妈妈每天工作回家后所做的事情，利用晨间谈话进行交流，
谈谈感受，让大家体会父母的'辛苦，激发幼儿为父母分担家
务劳动的激情。

2、通过调查，了解父母艰辛之后，想一想，如何去做，并与
家长共同商量，定好家务劳动计划。

3、让幼儿根据自己订制的家务劳动计划，开展“家务劳动小
能手!”的家务劳动实践活动。每天在家做一些家务劳动，家
长把孩子当天所做的家务记录下来。(发记录表)

4、周末让家长对孩子在家的劳动进行评价。(在记录表上进
行评价)

5、每周一各班评选出班级“家务劳动之星”，实现家园共育。

劳动技能大比武：(分年级组进行比赛、每班男女各10人)

小班：穿衣服比赛。

中班：剥毛豆比赛。

大班：上学准备。(整理书包)

各班在每周评选出的劳动之星中推选2-3名幼儿参选幼儿园
的“劳动小能手”评选，“劳动小能手”获得者发予劳动奖
章进行鼓励。



企业劳动节活动方案篇七

一、促销目的:

利用五一这一特殊假日的特点，在其前后公众效应显著的一
段时间，为烘托药店在节假日的营销气氛，结合自己的营销
模式，提升门店核心竞争力，突显活动效果，加强客情沟通、
药企合作及商品走量，并能根据顾客的消费心理来准确把握
药店的销售脉搏进行一系列有针对性的推广活动。

1.吸引人流，使节日盈利效应最大化;

2.制造重复消费模式;

3.延伸和充实品牌内涵。

二、促销思路:

2、提炼诉求产品卖点，在产品比对演示宣传中突出卖点来吸
引消费者产生购买欲望;

3、设计有诱因的促销方案，让消费者重复购买，提高销售
额;

4、让百姓形成“买的不是药，是健康”的氛围。

三、促销对象:

四、促销时间:

五、促销主题:

迎五一，好礼贺佳节

六、活动形式:



终端现场促销活动

七、促销活动方案:

1、进店送温暖

五一节假日期间，在店门口为每一位进店的顾客送上一杯暖
暖的姜茶，让顾客身心舒畅，还未购物就能体验到促销人员
的热情及公司对顾客的关爱。能增加顾客对公司的好感及激
发对产品的兴趣。

2、捆绑销售

选择公司现有的普通家庭常备药品相互捆绑销售，并适当包
装，将药品变成礼品，利用捆绑的价格和渠道优势，提升销
售。礼品套餐可根据顾客的实际需要加减。

3、赠品销售提供附加赠品，搭配销售;

赠品保证质量，档次符合，对象符合。如只要购买本公司的
产品，再加0.1元即可获得精美小礼品，如符合春节喜庆氛围
的精美台历、挂历、春联、马年吉祥物、万年历等等，也可
以搭配与健康相关的体重计、小药箱等。

4、抽奖销售购物参与抽奖，采用集中开奖，普及面、中奖率
适中，可信度高，不让群众感觉是以抽奖为噱头，而是实实
在在给群众以实惠。如可迎合国人喜好“彩头”的心理，采用
“摇钱树”，树杈挂满红包，凡购买公司产品满xx元的顾客,
加1元就有机会摘下一个红包(每人限一次)，每个红包都有奖
品可获得(小至牙膏、鸡蛋、抱枕等，大至测血压计
等)，100%中奖率，保证奖品拿到手!

5、专家免费咨询指导提供顾客消费信息咨询，现场提供顾客
消费专业的帮助。



6、公关策略赞助社会公益事业，可扩大企业品牌知名度和社
会亲和力。如，活动期间每收益10元就捐出1元给贫困地区等。


