
珍惜读后感(大全10篇)
很多人在看完电影或者活动之后都喜欢写一些读后感，这样
能够让我们对这些电影和活动有着更加深刻的内容感悟。这
时候最关键的读后感不能忘了。那要怎么写好读后感呢？下
面我给大家整理了一些优秀的读后感范文，希望能够帮助到
大家，我们一起来看一看吧。

珍惜读后感篇一

读完文章，，使我更加不安了。当今社会已入信息时代，时
代的进步，促使我们抓住每一秒，每一秒的时间。因而珍惜
今天就更至关重要。记得著名发明见爱迪生在他80诞辰时，
庄严宣布自己是135岁的人，这会是人不解，但如果了解了他
分秒必争的时间，也就不足为怪了。因为抓紧时间，也就等
于延长了生命，这是我认识到抓紧今天就能换取更多的明天。
对人类的进步，就能有所贡献。时光如水，稍重即逝。我们
生活在当今知识爆炸的时代。我们今天的任务是学习，而明
天将肩负起建设祖国的重任。时代要求我们以分秒必争的精
神去珍惜就那天。

我们把握今天的分分秒秒，学到更多的知识。弥补昨天，准
备未来，做一个走在时间前面的人。

珍惜读后感篇二

看了《珍惜工作不抱怨》一书后，它让我明白许多人生的真
谛，让我知道工作是生命中最重要的组成部分，像一缕和煦
的春风，在“寒冬”里给我带来一丝暖意。

当部分员工总是抱怨自己的工作怎么不好，怎么不适合自己，
自己怎么不被重视时，往往他们常常忽略的是：自己珍惜工
作了吗?在工作上自己尽了多少本份?因为消极抱怨，他们对



工作的态度变得机械无趣，结果更是一塌糊涂。工作也是生
物链,我们能做的就是适应工作,而不是让工作来适应你，因
为只有适者才可以生存并强大。一个人有没有成功的机会，
不在于你从事什么工作，处在什么样的环境中，关键在于你
有没有珍惜的心态。但是这个很平常的道理却常常被我们很
多人所忽视。

每一个员工都应该把工作当成生命工程来建设，像我们珍视
自己的生命一样，来珍惜自己所从事的工作。因为，工作在
很大程度上体现着我们生命的价值。如果一个人从来到这个
世界上，到离开这个世界，他从来没有工作过，没有体会到
工作的真谛，那将是一个巨大的遗憾。一个对工作心怀珍惜
之情的人，他会对照工作发展的要求，找出自己的差距，并
想办法提高自己的能力，弥补自己的不足，使自己能更好地
胜任工作，成平凡的工作岗位上做了不平凡的业绩。拥有珍
惜心态的人，无论做什么事，都能比心态不好的人更能进入
工作状态。

当你怀着感恩的心去工作时，就会珍惜自己周围的一切，对
周围的人和事抱有一种善惫，就会在工作中体会到无穷的乐
趣。你共事过的上司和同事给你的工作产生很多好的影响，
你应该很骄傲地成为他们中的伙伴。一个不珍惜工作的员工，
很难想象他会尽职尽责地完成工作，更谈不上全身心地投入
到工作中去。只有珍惜工作，你才会发自内心去努力工作，
全力以赴把工作做到最好。如果你缺少团队意识，办事效率
很低，能力有限，又不思进取，长期抱着混日子的态度去应
付工作，毋庸置疑，你必定会成为被淘汰的首选对象。

当到处充斥的是一些对工作的怨气和不满的哭声时，却很少
有对工作发出感激之声的。他们轻视工作，就是轻视工作所
带来的价值，其实也就是轻视我们自己。

毕竟人的生命有限，职业生涯更是有限，自己的人生价值是
在工作中体现出来的，只有先端正自己的工作态度，树立良



好的职业道德和情操，才能使自己在职业发展的道路上少走
弯路。对每个人来说，工作是安身立命之本，是实现人生的
价值平台。工作的质量决定着我们人生的质量，只有珍惜工
作那我们人生的光彩才永不逊色。

躺着思考，不如站着行动，从客观出发，用实际行动，挥写
出属于自己灿烂人生的新篇章!迈开行动的步伐，大步走进事
业的春天!

珍惜读后感篇三

我在这个寒假里读了一本书，名叫《假如给我三天光明》，
它使我感触很深。本书中的主人翁是海伦・凯勒，她出生十
九个月的时候，因为生病失去了宝贵的听力和视力，所以她
成了一名又聋又哑又瞎的小女孩，她不能像正常人一样学习、
生活。但她凭着自己的意志，一次又一次的同病魔做斗争，
克服重重苦难，她以惊人的意志终于考上了大学，经过自己
的刻苦努力终于成了一名出色的演说家。

我读了这篇短文心里久久不能平静，我被海伦・凯勒小姑娘
的学习勇气和惊人意志所感动，我明白了时间就是金钱就是
生命，时间是短暂的，是匆匆的，人的生命只有一次。我应
该要像海伦・凯勒那样有坚强的意志和拼搏的精神去学习。

同时我也感到很惭愧，现在我能坐在明亮的教室读书、学习，
能听到悦耳的声音，能看到五彩的世界，能发出我自己喜欢
的声音，可是我还不刻苦认真学习，三天打鱼，两天晒网的，
老师布置作业也是有时做，有时不做的，从来就不把学习当
一回事。

读了这篇文章，我突然被惊醒，我要向海伦・凯勒一样去学
习，我要珍惜一分一秒的时间，努力成为一个著名的有学识
的人。



珍惜读后感篇四

在书中，我发现里面说：有一座城市，市内大小餐馆、小吃
摊都使用一次性筷子。全市共有2万多家餐馆，一棵生长了20
年的大树能制作3000双，那就是说，这个城市的一天就
要“吃”掉400多棵这样子的大树。如果每个人去吃饭时自己
带上自家用的筷子，这样就不会再出现一次性筷子的踪影了。
再就是商品过度包装。当我们走进商场、超市买东西时，许
多商品过度包装，会让你吃惊不已！你明明买的是一瓶饮料，
他们却要给你用很豪华的包装，外面再加一个非常精美的礼
品盒，再加一个“防伪识别器”。有的大件东西的'包装甚至
超过物品价值的100倍。我还在书上看到一个小资料：“节约
不是抠门”。上面介绍：国外节能六大法1、建筑节能；2、
热电联产和集中供暖；3、采用高能效生产工艺；4、采用经
济手段促进节能；5、充分利用可再生能源；6、政府扶持开
发节能技术。

成的等等”。所以说我们要从自身做起，多实践一些节能方
法，一个人每天做一件节能小事，比如说：节约一点水；节
约一度电；用完的塑料袋如果没有细菌可以再用；草稿纸用
完了正面再用反面等等。只要我们能做到“勿以恶小而为之，
勿以善小而不为”，则善莫大焉。

现实生活中，能够节约资源杜绝浪费的事人人皆可为之，可
以再次利用的物质更是俯拾即是。反对浪费，崇尚节约，需
要大家同心协力，身体力行。同学们快行动起来吧，积极地
投身于环保事业中，积极地投身于节约资源、杜绝浪费的事
业中。

人人都来争当环保、节约小能手。

珍惜读后感篇五

读完文章，，使我更加不安了。当今社会已入信息时代，时



代的进步，促使我们抓住每一秒，每一秒的时间。因而珍惜
今天就更至关重要。记得著名发明见爱迪生在他80诞辰时，
庄严宣布自己是135岁的人，这会是人不解，但如果了解了他
分秒必争的时间，也就不足为怪了。因为抓紧时间，也就等
于延长了生命，这是我认识到抓紧今天就能换取更多的明天。
对人类的进步，就能有所贡献。时光如水，稍重即逝。我们
生活在当今知识爆炸的时代。我们今天的任务是学习，而明
天将肩负起建设祖国的重任。时代要求我们以分秒必争的精
神去珍惜就那天。

我们把握今天的分分秒秒，学到更多的知识。弥补昨天，准
备未来，做一个走在时间前面的人。

《珍惜今天》
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珍惜读后感篇六

看了《珍惜工作不抱怨》一书后，它让我明白许多人生的真
谛，让我知道工作是生命中最重要的组成部分，像一缕和煦
的春风，在“寒冬”里给我带来一丝暖意。工作占据着我们



人生的绝大部分时间，有了工作，我们才有生存的基础，而
工作岗位，是人生旅途拼搏进取的支点，是实现人生价值的
基本舞台。在竞争日益激烈的今天，工作机会是多么来之不
易。

本书共分九章，全面地告诫我们要珍惜这来之不易的工作，
对待工作不能抱怨，如何更好地做好工作。当部分员工总是
抱怨自己的工作怎么不好，怎么不适合自己，自己怎么不被
重视时，往往他们常常忽略的是：自己珍惜工作了吗？在工
作上自己尽了多少本份？因为消极抱怨，他们对工作的态度
变得机械无趣，结果更是一塌糊涂。工作也是生物链，我们
能做的就是适应工作，而不是让工作来适应你，因为只有适
者才可以生存并强大。

20xx年xx月我矿按上级要求，实施了星宿江煤矸石电厂关停，
电厂关停期间，矿出台了《职工分流安置管理办法》，让电
厂分流职工自由选择后，并保证每一名电厂职工在地面单位
都有岗位，在经过上岗前培训后一部分职工开始打“退堂
鼓”，多数原因是觉得现在的工作收入低或是工作岗位不适
应等因素，分配到各单位的分流职工都出现了拒绝分工不想
干的现象。工作岗位的变动或许让你茫然不知所措，但只要
你面对现实、调整心态、用心认真对待新工作，很快就会适
应新岗位，融入到新的群体中。

一个人有没有成功的机会，不在于你从事什么工作，处在什
么样的环境中，关键在于你有没有珍惜工作的心态。但是这
个很平常的道理却常常被我们很多人所忽视。一个对工作心
怀珍惜之情的人，他会对照工作发展的要求，找出自己的差
距，并想办法提高自己的能力，弥补自己的不足，使自己能
更好地胜任工作，在平凡的工作岗位上做了不平凡的业绩。

当你怀着感恩的心去工作时，就会珍惜自己周围的一切，只
有珍惜工作，你才会发自内心去努力工作，全力以赴把工作
做到最好。



《珍惜工作不抱怨》这本书让我对职业又有了深一步的认识。
书中提到，工作是生命中最重要的组成部分，一个人成败与
否，并非天生注定，也不是他人能操纵得了的。实际上，命
运是由我们自己创造的，它就掌握在我们每个人的手中。工
作中处处蕴含着机遇，只有那些心怀珍惜的人才能看得到。
机会到处都有，关键是你能不能抓住。

我们当中的许多人看到别人取得成就、升职、飞黄腾达时总
是习惯把一切都归结于运气，然后怨天尤人，抱怨自己时运
不济，其实冷静下来思考一下不难得出，一切的成就都与他
们个人的努力脱离不开，我们应该反思自己是否为了取得成
就而做出了努力、准备，是否珍惜、热爱着现在从事的工作？
停止抱怨，努力工作，让我们为工作注入持久的活力，心怀
感恩的对待每一天，我们会在当中享受到无穷的乐趣，实现
我们的价值。

对每个人来说，工作是安身立命之本，是实现人生的`价值平
台。工作的质量决定着我们人生的质量，只有珍惜工作那我
们人生的光彩才永不逊色。躺着思考，不如站着行动，从客
观出发，用实际行动，挥写出属于自己灿烂人生的新篇章！
让我们迈开行动的步伐，大步走进事业的春天！

珍惜读后感篇七

编者按：珍惜幸福是《青鸟》这本书告诉我们的道理，只要
珍惜眼前的一切，珍惜你所爱的人，代表幸福的青鸟就在你
身边。下面我们一起看看这篇《青鸟》读后感。

珍惜幸福是《青鸟》这本书告诉我们的道理，故事发生在圣
诞节前夜，棣棣和咪棣是一对兄妹，他们家里非常穷，没钱
买礼物，只好坐在窗前看着对面家里过圣诞节的热闹场景，
这时仙女蓓丽吕走了进来，她送给孩子们一顶魔帽，让他们
去寻找青鸟，找到青鸟就找到了幸福。于是兄妹俩开始了艰



难的跋涉，可是，一无所获，只好失望地回家了，回到家，
却惊喜的发现代表幸福的青鸟不在远方，一直就在他们身边。

代表幸福的青鸟不在远方，而一直在我们身边。这句话我非
常喜欢。这本中，我最喜欢的一章是《回忆》，这一章兄妹
俩在光神的指引下来到了回忆之国，他们穿过可怕的大森林
来到了一片绿意盎然，四季长春的地方，棣棣和咪棣看到了
他们的亲人在不远处休息，兄妹俩冲了过去扑倒在爷爷奶奶
怀里并与他们聊天叙旧，这时他们的兄弟姐妹开心的跑出来
把棣棣和咪棣团团围住玩得好开心，突然他们和光神约定的
时间到了，棣棣和咪棣依依不舍得离开爷爷奶奶，突然爷爷
的斑鸠变成了青鸟，棣棣和咪棣向爷爷要了这只青鸟并把它
抬回了光神的庙宇，但青鸟受不了强烈的光，结果第二天它
就死了。

在这一章我看到了亲人之间的的幸福。这种幸福在生活中也
一样存在，每当你的一个亲人离开了你，你的心中就会有很
多与他的回忆一一展现在你的眼前，当你拿起你与他的信物
或照片时你会不停的抚摸着它，你会感觉到他之前给予你的
温暖和爱，只要珍惜眼前的一切，珍惜你所爱的人，代表幸
福的青鸟就在你身边!

作者：六年级 宁若希

珍惜读后感篇八

本周，学院召开了中层会议，因有上课任务，没能参加。会
后在交流中看到大家的讨论，甚至有的同事听了这篇短文，
感动的热泪盈眶，不由得促使我去浏览这篇文章。

文章篇幅不长，用词词直白，但字字如锥，刺得人心痛。

“如果你是小草，单位就是你的地。如果你是小鸟，单位就



是你的天。如果你是一条鱼，单位就是你的海。如果你是一
只狼，单位就是你跃马驰骋的战场”。

懂得珍惜，成就自己

的确，作为群体动物的我们，在茫茫人海中，只不过是一个
最为微小、最为普通的个体。单位作为群体的存在，有生活
目标的存在，离开单位，我们便没有了接触社会、与人交际
的机会；离开单位，我们也就失去了实现自我人生价值的平
台。因此，对于单位，特别是想去做一些有意义事情的人，
要懂得珍惜，珍惜自己的单位。

单位是成就自己，实现自己价值，为社会做有意义事情的平
台。“人不嫌母丑”，对单位有了珍惜之心，就会有爱，就
会有热情，就会有干劲，就会有办法，就会成就自己！

善待同事，愉快工作

单位不仅仅是实现人生价值的平台，还是促成拥有倾心相交
的同事、朋友、亲人的平台。对比一下在单位的时间与在家
的时间，就知道善待同事的重要了。善待同事，就要善待自
己的工作，做到不愚弄他人，不推诿扯皮，不推过揽功，也
就是不给别人添麻烦，那就要做好自己分内的工作。这样才
能是个清清白白的人，即便因各种原因离开了单位，那些曾
经的同事、朋友、亲人也会偶尔想起你善良，甚至会怀念你
的存在。都做好了自己分内的工作，也就有了愉快的工作环
境，工作起来，如坐春风。

珍惜单位、善待同事，这样，才不枉在职场走一遭！

珍惜读后感篇九

一是要学会感恩。企业是员工求生存谋发展的生命之河，只
有企业这条生生不息的大河波澜壮阔，奔腾向前，才会永久



滋润依附在它周边的千万条细流，20**年初始，新冠肺炎在
神州大地肆虐，我们每一个人都参与到这一场没有硝烟的战
争中去，而就在这最关键的时刻，我并没羡慕感觉往日在大
城市里混的好同学，恰好相反，在微信群里，我成了别了羡
慕的对象，发放的口罩，中药，餐卡里的“惊喜”，招待所
的新鲜蔬菜，为父母和孩子守护在小区门口的防疫人员....
而这一些和都因我是**的一名员工,常怀一颗感恩的心，饮水
思源，敬重自己的岗位，爱护这个我们赖以生存大家庭。

二是要学会珍惜。珍惜才有爱，珍惜才有干劲，珍惜才有热
情。珍惜因单位而拥有的一切，珍惜这来之不易的工作，而
工作就是职责，职责就是担当，担当就是价值。那就需要我
们尽职尽责地干好自己的本职工作，去回报单位，勤能补拙
是良训，一分辛苦一分才，只有勤于动手，我们才能走向成
功。在本职岗位上扬长避短，吸取经验教训，在理论知识与
现场实际中，拓宽自己的学习渠道，不断地学习提高自己的
专业技能，增强自身实力，用专业的业务技能在日常的生产
实际中狠下功夫，在不断的学习中温故纳新，学以致用，创
新工作方法，要时刻敢将责任扛在肩上，把职责履行在岗位
上。

三是要履职尽职。车间日常生产的各项工作重在落实，特别
是安全环保工作，管理的对象是个体、群体，不管是设备运
行还是员工操作，首先就要从思想上树立征实则效存，徇名
则功浅的意识，许多的惨痛事故背后，都以血的教训在警醒
着每一个人，时刻要明白，哪项操作有那样的风险，那个管
道是那个介质，那个设备运行是不正常的，车间哪里有隐患、
哪里危险源比较特殊、只要我们每人个切实负起责任，每个
环节都能按规操作，才能把安全工作扎下根，开出果。

**是一个拥有近**年发展历史的国有企业，在它的身上我有
幸经历它从辉煌到面临市场风险，濒临停产的危机，再到凤
凰涅槃，扭亏为盈，转型发展的重生，**也是我人生开始的
第一个平台，也是我人生逐梦开始的地方，也是让我扎根这



片沃土赖以生存的源泉，我是新时代的年轻人，应该有梦想
有追求，**与我还有大家，是互相依偎的关系，我深知只
有**这个大家庭好，我个人才会好，我也相信在建设好**的
同时，我也会迎来一个更好的自己。

珍惜读后感篇十

看了《珍惜工作不抱怨》一书后，它让我明白许多人生的真
谛，让我知道工作是生命中最重要的组成部分，像一缕和煦
的春风，在 “寒冬”里给我带来一丝暖意。

当部分员工总是抱怨自己的工作怎么不好，怎么不适合自己，
自己怎么不被重视时，往往他们常常忽略的是：自己珍惜工
作了吗?在工作上自己尽了多少本份?因为消极抱怨，他们对
工作的态度变得机械无趣，结果更是一塌糊涂。工作也是生
物链,我们能做的就是适应工作,而不是让工作来适应你，因
为只有适者才可以生存并强大。一个人有没有成功的机会，
不在于你从事什么工作，处在什么样的环境中，关键在于你
有没有珍惜的心态。但是这个很平常的道理却常常被我们很
多人所忽视。

每一个员工都应该把工作当成生命工程来建设，像我们珍视
自己的生命一样，来珍惜自己所从事的工作。因为，工作在
很大程度上体现着我们生命的价值。如果一个人从来到这个
世界上，到离开这个世界，他从来没有工作过，没有体会到
工作的真谛，那将是一个巨大的遗憾。一个对工作心怀珍惜
之情的人，他会对照工作发展的要求，找出自己的差距，并
想办法提高自己的能力，弥补自己的不足，使自己能更好地
胜任工作，成平凡的工作岗位上做了不平凡的业绩。拥有珍
惜心态的人，无论做什么事，都能比心态不好的人更能进入
工作状态。

当你怀着感恩的心去工作时，就会珍惜自己周围的一切，对



周围的人和事抱有一种善惫，就会在工作中体会到无穷的乐
趣。你共事过的上司和同事给你的工作产生很多好的影响，
你应该很骄傲地成为他们中的伙伴。一个不珍惜工作的员工，
很难想象他会尽职尽责地完成工作，更谈不上全身心地投入
到工作中去。只有珍惜工作，你才会发自内心去努力工作，
全力以赴把工作做到最好。如果你缺少团队意识，办事效率
很低，能力有限，又不思进取，长期抱着混日子的态度去应
付工作，毋庸置疑，你必定会成为被淘汰的首选对象。

当到处充斥的是一些对工作的怨气和不满的哭声时，却很少
有对工作发出感激之声的。他们轻视工作，就是轻视工作所
带来的价值，其实也就是轻视我们自己。

毕竟人的生命有限，职业生涯更是有限，自己的人生价值是
在工作中体现出来的，只有先端正自己的工作态度，树立良
好的职业道德和情操，才能使自己在职业发展的道路上少走
弯路。对每个人来说，工作是安身立命之本，是实现人生的
价值平台。工作的质量决定着我们人生的质量，只有珍惜工
作那我们人生的光彩才永不逊色。

躺着思考，不如站着行动，从客观出发，用实际行动，挥写
出属于自己灿烂人生的新篇章!迈开行动的步伐，大步走进事
业的春天!


