
企业中秋晚会策划(优质5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
相信许多人会觉得范文很难写？以下是我为大家搜集的优质
范文，仅供参考，一起来看看吧

企业中秋晚会策划篇一

二、举办中秋晚会主要目地：

1、实现管理层与员工的互动，让公司企业各各岗位工作人员
有更好的交流

2.通过中秋晚会活动让员工发现自己的优点，让员工更加的
有自信

三、活动时间：xx年9月25日晚

四、活动地点

五、活动流程

19:00:开场秀

19：20：领导致辞

说明：此项活动旨在让xx公司人认识自我，在表演的过程中
认识注意仪表仪态的重要性。今天员工们代表一个部门，未
来代表的是整个xx公司的形象，从而使观看者也从中受益。
活动的参与性和观赏性很高。

20：15节目开始

20：15节目1：相亲相爱一家人



20：40：游戏有两人完成，一人将眼睛蒙住，一人在终点指
导他完成路程，在t台上设置障碍若干，时间最短的.小组获
得胜利。

20：50：抽奖与礼品的颁发

21:00企业公司领导发总结词

六、活动后宣传

1、活动执行后跟踪报道，有效运用《xx企业公司》主页的优
势。

七：中秋晚会布置

1、在设计跟布置上，整体的风格要跟中秋有关，在签到桌或
者在留景区摆放跟嫦娥有关的，充分利用现场原有的条件下，
做出新意。

企业中秋晚会策划篇二

每年的农历八月十五是中国传统的中秋佳节，在这一天人们
望着一年中最大最美的月亮，寄托自己的思念之情。中秋正
是丰收时节，是激励全体员工勇攀公司高峰的日子，同时也
是一个人们对美好生活向往的节日。这一天是对公司美好未
来的期许，更是坚定员工的`信念，提高员工归属感的好机会。

借着节日活跃公司气氛，丰富员工业余生活，实现公司与员
工间的互动，密切内部的人际关系，活跃身心，使员工能更
蓬勃的朝气，更积极乐观的心态、更融洽的关系投身工作，
巩固企业文化氛围。

今年的中秋节为20xx年10月4日。



1、准备活动所需物品：横幅、气球等营造节日气氛。

2、准备中秋礼包，月饼等。

1、赏月，分发月饼，同时用心体会中秋主题意义，可建议员
工给家里的父母或者亲人打电话，捎去对远方亲友的思念之
情。

2、简单介绍关于中秋的来历、意义等相关信息，可以让员工
们说出最难忘的一次过中秋的情形，与大家一起分享幸福和
乐趣。

3、互动游戏：

(1)吟对与中秋有关的诗句。谁吟对的多，就赠送精美小礼品

(2)吟唱歌曲，歌曲里带“月”字，谁唱得好唱得多，赠送小
礼品。

1、可以考虑编写新闻报道，利用新闻媒体提高公司的形象。

2、公司领导对活动进行总结，发表简短的讲话。

企业中秋晚会策划篇三

心向明月，共绘圆满

1、让员工过上一个愉快的中秋，提高员工士气;

3、以活动为契机让员工表达心声，建设企业内部形象;广集
员工智慧，共绘未来。

xx传古文化传播有限公司、xx越卓会展服务有限公司、xx品租
实业有限公司全体员工。



20xx年9月27日周日19：00—20：30。

正大广场

节目安排

19：00——19：05

入场、分发食品

19：05——19：15

总经理致词

19：15——19：55

游戏：歌曲接龙(附件一)

19：55——20：25

猜灯谜(附件二)，抽奖(附件三)

20：25——20：55

朋友心声(附件四)，抽奖

20：55——21：00

放孔明灯

1、上海品租实业有限公司负责广场照明灯、音响设备的安装
调试。

2、上海越卓会展服务有限公司组织工作人员活动开始前将现



场布置完毕;

4、各部门领导及稽核办负责现场指挥、维持秩序;

5、员工关系组担任活动主持。

2、食品：橙子2100个、矿泉水2100瓶;

3、活动道具：孔明灯1个、信封2100只、纸箱2个等

附件1《歌曲接龙》

每组100人(可从现场随意抽取整列或整行的员工)，从第一个
人开始，按次序每人唱一句含有指定字眼的的歌曲，每人所
唱的歌词不能有重复，3秒接不上来的为败者，遇败者跳过，
直至唱到每组的最后一人。

第一组：每人唱一句含"月"字的歌曲;

第二组：每人唱一句含"yue"音的字(如月、约、越、乐等)的
歌曲;

第三组：每人唱一句含"liang"音的字(如亮、两、凉、晾等)
的歌曲;

第四组：每人唱一句含"qiu"音的字(如秋、求、囚等)的歌曲。

等四组接龙结束后，公布对败者的集体惩罚：仰天向月学狼
嚎。

此游戏参加人数较多，可迅速调动开场气氛。

附件2《猜灯谜》



1、十五的月亮(打一成语)：正大光明

2、十五的月亮(打一演员)：高圆圆

3、乌龟盖了栋房子住进去(打一药名)：盖中盖

4、乌龟又盖了栋房子住了进去(打一药名)：新盖中盖

5、左边一太阳，右边一太阳，站在太阳上，反而不见光：暗

6、一只蜜蜂停在日历上(打一成语)：风和日丽(蜂和日历)

7、第十一本书(打一成语)：不可思议(book十一)

8、手机为什么不能进水(打一成语)：因为：机不可失

9、一个女人第九次结婚(打一个城市名)：巴黎(八离)

10、这个女人又离婚了(打一成语)：前功(公)尽弃

11、什么东西加热后变固体：蛋

12、什么动物可以贴在墙上：海豹(海报)

13、一头公牛加一头母牛(猜三个字)：两头牛

14、米的妈妈是谁：花(因为：花生米)

15、布怕什么?纸怕什么：不(布)怕一万，(纸)怕万一

备注：所有员工均可抢答，答错的员工在猜谜结束后为大家
表演一个节目，第一个说出谜底的员工可参加抽奖活动，中
奖率100%，可调动全员的`参与热情。最多有15名中奖者。

附件3《抽奖活动》



1、将印有奖品名称的共53张奖券放在抽奖箱内供抽奖者抽
奖;

3、各部门总监(或部长)现场为本部门获奖者颁发奖品。

附件4《朋友心声》

此项节目旨在以活动为契机，广集员工智慧，达成共识，共
绘xr未来。

每人发一张名为《蓝图》的纸条：蓝图。心向明月，共绘圆
满!

1、提一个提高工作效率的建议，并具体论述;

2、提一个对公司有帮助的建议，并论述建议缘由;

3、畅谈你心目中在两年后的发展。

答题前由主持人告知所有员工：所有员工均需以光明的(诚恳
的、善意的)态度"绘制蓝图"(填写问卷);填完后将问卷收上
来放在纸箱里，请总经理从中抽出8名幸运者上台抽奖;对纸
条上的问题回答不光明的，可取消其抽奖资格。

企业中秋晚会策划篇四

1、负责：企划部

2、成员：各部门负责人

20xx年9月份

地点：



准备：

1、促进开盘成交客户签订合同

2、提升当天现场售处气氛，使得房子很抢手

3、为xx打响名气，促使人际口碑效应

庆中秋，迎国庆，送大礼!

望景送情意，中秋礼上礼

(时间开盘的前一天)

(一)、场外布置：

大门对联：万家团圆迎中秋，四海欢腾庆国庆，横联：欢度
佳节;(条幅或者对联，5元一米，5米xx5=25元)

外墙悬挂巨幅：宽：高=10mxx13m，宣传活动内容;(130平
米xx10=1300)

在门上方悬挂大红灯笼8个。(26xx8=210)

共计费用：30+1300+210=1540元=1600元

(二)、场内布置：(开盘的前一天)

1、条幅：欢迎光临“xx”售楼处

2、在一楼大厅设立一个大月饼;(kt板或塑料材料价格不详，
预算大概300元)

3、在一楼入口处设立一座牌坊，在加上两个人进行现场月饼



制作，在牌坊上端悬挂吊牌写上家乡月饼，烘托做月饼和家
乡的.气氛;(牌坊加上原料和人工1000元)

4、租用婚庆公司的地毯、拱门、音响、(500元)

5、在各楼层通道摆放上50个小吊旗(4xx50=200元)

6、中厅中央吊一个大型(2.5米宽)的灯笼(用kt板制做)，在
大灯笼下方吊方块字样“中秋节快乐”，在从再加上其它的
装饰物。(费用500)

共计费用：2600元

1、dm海报宣传;

a、宣传内容：项目的户型与配套优势等相关内容;

b、时间：20xx年8月30日;

c、宣传形式：图片加文字。

2、场外巨幅、展板宣传;

3、场内播音宣传;(售楼处有)

4、社区各人流密集处以小条幅宣传，内容：“望景广场祝全
市人民中秋节快乐;中秋佳节售房热线：0316—6865555”(20
元)

活动流程

新客户到达售楼中心、进入签到区签到、拿排号单或序号、
客户集中到门外、现场维持开盘前客户情绪，待开盘开始，
由销售带客户购房，已签订购房认购的客户、由销售带客户



进行现场砸蛋区、由客户砸蛋获取奖券、销售带客户去领奖
去等级(需带认购和客户身份证)、核对后领取奖品、销售让
客户从后门离开。

(置业顾问全程接待，并一对一介绍，促进成交几率，深入挖
掘潜在客户群)

外场景布置(巨幅+灯笼+对联)费用1600元

内场景布置(kt板+牌坊)费用2500元

不可预算费费用500元

共计费用：4600

企业中秋晚会策划篇五

2、让员工过上一个愉快的中秋，鼓舞员工士气;

3、加强员工内部的沟通，促进员工关系的进一步融洽。

中秋节前一天(9月21日下午五点，暂定)

地点在资金俱乐部，参加人员为公司全体员工

1、17:00活动开始，员工进入会场，主持人宣布活动开始;

(以上大约1小时)

(营销，人资，开发，企划，运营，业务，战略七个部门每个
部门出一个节目，每个节目5-10分钟)

6、游戏环节和抽奖活动：

由活动组织者安排2-3个小游戏和抽奖活动，调动员工参与的



积极性，活跃现场气氛

(需准备小礼品和抽奖礼品，此活动可穿插于节目表演当中);

7、19:40由公司总经理为优秀节目颁发奖品(创意奖、表演奖、
人气奖);

9、20:00活动圆满结束。

2、9月18日大练兵活动结束，由人资系统对考评结果进行数
据汇总;

晚会奖品、纪念品、抽奖箱、横幅一条、音响设备等)，具体
责任人负责监督;

5、9月21日上午主持人安排好具体活动程序及时间;


