
最新试用期人员转正自我鉴定(精选5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？这
里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我
们就来了解一下吧。

试用期人员转正自我鉴定篇一

您们好!

我于 年2月28日正式在 客服部工作，试用期三个月。

时光弹指一挥间毫无声息的流逝，转眼间试用期接近尾声。
回首过去的三个月，内心不禁感慨万千……这是我人生中弥
足珍贵的经历，也给我留下了精彩而美好的回忆。虽然没有
轰轰烈烈的战果，但也经历了一番不平凡的考验和磨砺。

在这段时间的工作学习中，对同方人环有了一个比较完整的
认识;对于公司的发展历程和管理以及个人的岗位职责等都有
了一个比较清晰的认识。在熟悉工作的过程中，我也慢慢领
会了同方人环“承担、探索、超越”的精神，团结协作、开
拓创新，为同方人环的稳步发展增添新的活力。在领导和同
事们的悉心关怀和指导下，通过自身的不懈努力，各方面均
取得了一定的进步，现将我的工作学习情况作如下汇报。

我的工作主要是行政管理、费用管理、物资管理及办公室内
的一些日常工作。在工作中我努力做好本职工作，提高工作
效率及工作质量。因无工作经验，期初的一段时间里常常出
现问题，在此谢谢领导和同事们的热心帮助，让我及时发现
工作中的不足，并且认真更正。工作中不断地总结经验教训，
后来我也熟悉了每天的工作，及时提交各种报表，做到“主



动”工作。经过4月中旬去北京的培训，我对本职工作有了一
个更深刻的认识，特别是工作中的一些细节问题，还有领导
和同事们提出讨论的问题，我也有了清楚的认识。工作中需
要同事之间团结合作，这一点很重要，也是加入公司以来同
事们给我最深的影响。

当然，我在工作中还在存在着缺点和做得不到位的地方，我
会继续努力工作学习，今后一定尽力做到最好。工作中需
要“超越”的精神，我相信经过努力，工作会越做越好。

在此，在对试用期的工作情况及心得体会做一汇报后，我想
借此机会，正式向公司领导提出转正请求。希望公司领导能
对我的工作态度、工作能力和表现，以正式员工的要求做一
个全面考量。我愿为同方人环的蓬勃发展贡献我全部的力量。

试用期人员转正自我鉴定篇二

尊敬的领导：

从进入公司工作，到这天己经有5个多月了，根据公司的规章
制度，和我个人的潜力。现申请转为公司正式员工。5个月里，
在本部门的工作中，凭借多年学习的专业知识，我一向严格
要求自己，认真及时做好领导布置的每一项任务，同时用心
配合公司其它部门同事处理相关工作上的问题。在本部门的
工作中，我一向坚持用心主动，专业和非专业上不懂的问题
虚心向领导和同事学习请教，不断提高充实自己，在为公司
做出贡献的同时，也使我自己获益匪浅。当然，在我成长的
道路上也有一些曲折，但这些经历也让我不断成熟，处理复
杂问题的潜力得到明显提高。在此，我要特地感谢部门的领
导和同事对我的入职指引和帮忙，感谢他们对我工作中出现
的失误的提醒和指正。经过这5个月，我此刻已经能够独立处
理分派给我的业务，(填写工作资料)，当然我还有很多不足，
处理问题的经验方面有待提高，团队协作潜力也需要进一步
增强，需要不断继续学习以提高自己业务潜力。



下面简要介绍一下我5个月的工作资料与工作成果:

这是我的第__份工作，我相信，只要付出，就会有收获!这5
个月来我学到了很多，感悟了很多;看到公司的迅速发展，我
深深地感到骄傲和自豪，也更加迫切的期望以一名正式员工
的身份在那里工作，实现自己的奋斗目标，体现自己的人生
价值，和公司一齐成长。鉴于此刻的工作职责范围和工作强
度，以及物价在不断增长的同时，我期望我的薪金能优适度
上调。透过一段时间对公司的整体了解，及人力资源部未来
的发展方向和工作按排，我期望我能以一名正式员工的身份
在那里工作，实现自己的奋斗目标，体现自己的人生价值，
和公司一齐成长。在此我提出转正申请，恳请领导给我继续
锻炼自己、实现理想的机会。我会用谦虚的态度和饱满的热
情做好我的本职工作，为公司创造价值，同公司一齐展望完
美的未来，相信您的信任与我的实力将为我们带来共同的成
功!期望我能为我公司贡献自己的力量!

此致

敬礼!

申请人：___

__年__月__日

试用期人员转正自我鉴定篇三

尊敬的领导:：

我是xx年xx月xx日进入公司的，目前担任一职，负责工作。
本人工作认真、具有很强的职责心和进取心，能较好的完成
领导交办的工作。今后我会更加严格要求自己，努力作好本
职工作。不辜负领导对我的期望。在此我提出转正申请，期
望自己能成为公司的正式员工，恳请领导予以批准。



此致

敬礼

申请人：

20xx年x月x日

试用期人员转正自我鉴定篇四

尊敬的领导：

您好!

首先;非常感谢您给我到贵公司从事工作的机会，对此，感到
无比的荣幸。

我于xx年2月22日来到公司实习工作;现如今三个月的试用期
将满。根据公司规章制度，现郑重申请转为公司正式员工。

本人工作认真热情，细心且有较强的责任心和进取心，勤勉
不懈，性格开朗，具有良好的团队意识;责任感强，确保完成
本职工作，与同事相处融洽，配合同事与领导完成各项工作;
积极学习新知识，技能，主动向同事学习;并利用下班时间充
电，提高自身综合素质。

最后;我相信在全体员工的共同努力下，我们的业绩会愈来愈
好，我们的明天必将更加辉煌，在今后的工作中;作为客服部
团队的一员，我将更加努力上进;实现自我;创造价值，因此，
恳请上级领导能批准转正，让我成为一名正式员工。谢谢!

试用期人员转正自我鉴定篇五

尊敬的公司领导:



我于20xx 年2月15日入职，根据公司的需要，目前担任客服
一职，负责跟进欧美客户的单子。三个多月以来，我在公司
领导和同事们的帮助下对自己本职工作的内容和范围有了较
好的了解和掌握，现将工作情况简要总结如下:

1.可以较为熟练地操作sap和erp系统，并保证数据录入的准
确性和及时性;

3.可以及时的向销售人员反映问题订单和已完成订单，保证
准确、及时发货;

4.定期催收货款，保证货款回收。

5.能及时的发现问题和提出解决问题的建议，并在周报中向
领导反映。

当然，在工作中我也出现了一些小的差错和问题，部门领导
也及时给予指正，这也促进了我工作的成熟性。综合看来，
我觉得自己还有以下的缺点和不足:

1. 工作经验有限，对工作的预见性和创造性不够，与公司的
要求还有一定的差距;

2.对产品专业知识掌握的不够深，需要加强学习;

3.考虑问题有时不够全面，需要向领导和同事学习。

总之，在以后的工作中我会更加地严格要求自己，在作好自
己本职工作的同时，不断的学习与积累，不断的提出问题，
解决问题，不断完善自我，使工作能够更快、更好的完成，
为公司创造出更好的效益，自我价值得到体现。在此我提出
转正申请，希望自己能成为公司的正式员工，恳请领导予以
批准。


