
最新茶艺培训方案 茶艺师培训宣传方
案(实用5篇)

确定目标是置顶工作方案的重要环节。在公司计划开展某项
工作的时候，我们需要为领导提供多种工作方案。方案的制
定需要考虑各种因素，包括资源的利用、风险的评估以及市
场的需求等，以确保方案的可行性和成功实施。下面是小编
为大家收集的方案策划书范文，仅供参考，希望能够帮助到
大家。

茶艺培训方案篇一

：**茶城

：****媒体

：逛××茶城 品天下佳茗

：通过本次推广活动，在全市茶友及茶商中展示××茶城经
营专业、环境优良、管理规范的形象；为入驻茶城的茶商们
拉动客流，营造人气；同时配合××休闲消费一条街的大市
场宣传，达到社会效益与经济效益双拉动的目的。为××茶
业市场打造金字招牌开一个好头。

时间：×月的一个周末（两天时间）

组织：

1、动员茶城的商户参加本次活动。要求是：店内有一款品牌
茶叶，该品牌茶叶能够拿出至少100泡让顾客免费品鉴；店内
有专门负责接待、泡茶、介绍的人员；在活动期间有吸引人
的优惠活动（可以限购）。



2、茶城为参加活动的商户统一制作木牌（木牌说明品鉴的茶
叶品牌），悬挂在店门外。方便参加活动的顾客识别。

3、茶城门口悬挂活动标语（需城管部门同意）

4、媒体在活动前一期与活动当期均以半版广告形式宣传本次
活动，在活动当期的刊登参加品鉴活动的茶商茶叶品牌，并
增印1000份在活动期间发放。

5、根据需要在活动现场组织各种气氛活动：如请茶叶老师讲
解品茶之道；让参加活动 顾客对自己品鉴的茶叶评分并现场
抽奖；安排古装古筝演奏；茶叶知识、谜语有奖答题等。

6、活动后评出最喜爱茶叶、最迷人茶艺等商家奖。

7、联系各家媒体报道本次活动。

费用：

1、茶城商户活动木牌制作；

2、活动条幅制作；

3、印刷品印刷费；

4、活动奖品费用；

5、新闻单位报道费用；

6、其他费用。

茶艺培训方案篇二

设计理念：茶是天涵之，地载之，人育之的灵物，国家昌盛
才有茶业的发展、茶艺的兴盛。从历史上的大唐盛世到今天



的国泰民安，茶艺从形成走向繁荣。盛世茶情就是以茶艺表
演抒发对国家、民族的赞美和祝愿。

第一组：奉茶盘2个，玻璃杯6个，茶匙2个，茶巾2块，玻璃
随手

泡2套，水盂2个。

第二组：铺垫 2块，盖碗6套，茶道组2套，茶巾2块，随手
泡3套，水盂2个。

第三组：壶承2个、紫砂壶2把，公道杯2个，品杯6个，茶道
组2套，茶巾2块，随手泡2套，水盂2个。

是展示礼仪的重要手段。下面，请大家欣赏茶艺礼仪】

茶艺培训方案篇三

二、活动地点：

三、活动时间：20__年5月日

四、活动对象：

五、活动背景：

茶是天涵之，地载之，人育之的灵物。饮茶文化源于我国，
兴于唐代，盛于宋、明，历史悠久，传承至今。茶文化以其
深邃的`内涵，独具的风格成为中国传统文化宝库中璀璨夺目
的明珠！而当下，大家生活的压力较大，生活也比较沉闷，
通过此次沙龙活动让大家能够充分感受茶文化的魅力。

六、活动目的：



2、为茶文化爱好者提供一个学习和交流的平台，弘扬我国优
秀茶文化；

3、弘扬国学，让更多的人了解茶道，并将茶道传承。

4、为学员们搭建一个相互了解、交流的平台。

七、活动内容：

活动前期

1、讨论并拟好策划书，确定活动流程、所需物品及人员安排

2、邀请学员参加沙龙活动

3、安排授课老师

4、活动前做好通知人员参加活动的工作

5、场地布置及摄影

6、现场跟踪人员安排

活动流程

1、相关工作人员提前半小时到场进行现场安排；

2、迎接学员到来并安排就座；

3、授课老师进行开场白并做自我介绍（5分钟）；

4、授课：包括辨茶叶、识茶具、茶艺展示（40分钟）；

5、学员现场学习茶艺（40分钟）



6、沙龙活动结束。

活动后期

1、场地清理；

2、摄影人员将照片共享；

3、制作微信纪念册；

4、做好活动记录并完成新闻稿。

八、活动需要茶具、茶叶、投影仪、电脑

茶艺培训方案篇四

一、活动内容：

1、赴江边山茶场采茶。

2、了解茶文化相关知识。

二、活动时间：20__年4月9日（天雨顺延）

三、参加人员：

四、活动目的：

基本目标：

1、学会采茶基本技巧，培养良好的劳动品质。

2、加强与实习基地的联系，促进校地一家。

拓展目标：



1、培养学生团结协作的精神。

2、通过活动准备、参与，自主体会劳动的艰辛，自觉珍惜劳
动成果。

3、领略茶园优美风光，激发热爱家乡、报效家乡的情感，了
解中国悠久的茶文化历史，增强民族自豪感。

4、了解创业的艰辛，增强在现阶段扎实学习的意识。

五、活动过程：

1、准备阶段：(1)提前在4月8日召开七年级全体学生会议，
宣传发动并布置任务。

(2)4月7日前与实习基地负责人取得联系，争取支持。

（3）教师准备相机、团旗和交通工具，设计好路线。

（4）学生准备好竹筐或塑料桶。

2、实践阶段：(1)上午7：30集合，宣布纪律要求。

（2）上午7：45出发，分队行进，一路口号一路歌。

（3）到达茶场后，稍作休息，集合听取茶场负责人钟，主任
讲解采茶要点等相关知识。

（（）4）分组采茶。

（5）集中评比，颁发奖状、奖品。

（6）小结情况，集中返校。

3、总结宣传阶段：(1)每位参加劳动的学生写出一份心得体



会。

（2）将心得体会和图片资料进行整理，公示宣传。

六、活动要求：

1、认真准备，明确分工及职责。

2、途经313线，注意车辆，教师佩戴红袖章组织学生过公路，
确保行程安全。

3、到达茶园听从指挥，在指定范围内采茶，按正确方法采茶，
不得有意损坏茶树。

4、途中不得随意离队，不你追我赶，精神饱满。

七、安全防护：

1、安全防护组织

组长：

副组长：

组员：所有参加活动的教师

2、安全防护工作安排

（1）各班主任在出发前加强学生安全教育，如有学生因病或
身体原因不能参加社会实践活动可以向班主任提出申请，学
生行进过程必须靠右走，每班安排两名及以上教师保护学生
安全。在各岔路口由逢优、易艳伟、各班主任保护学生安全，
采取滚动式保护前进。

（2）班主任加强学生在行进间、采茶期间的安全教育和监管，



各班的联系人要加强巡查，确保学生社会实践过程安全。11：
00分各班主任组织学生排好队伍按原路返回。

（3）邀请卫生院医护人员携带相关药品跟随参加活动，如有
学生中暑及其它意外情况发生班主任通告各部负责人或医护
人员并及时进行救护，及时向校长报告，由校长向上级主管
部门报告。

（4）各班配备一至二名老师配合班主任对学生进行安全防护
的管理。

（5）学校安排曾校长开车进行紧急情况发生的救护。

（6）负责教师要有高度的责任心，确保学生往返安全。

茶艺培训方案篇五

承办单位：雅轩茶艺社时间：10月20日

学习茶艺，了解文化

雅轩茶艺社所有会员，以新社员为主

2011年10月30—2011年11月15

分为理论课和实践课（教授茶知识、培训泡茶技术）

1宣传部：张贴通知和海报；

4办公室：收集资料，做ppt，与培训部合作

5各部门集合本部门会员开小会，通知注意事项，动员会员参
与。



1全体干事需服从统一调配，按计划履行好各自职责；

2保护好茶具的完整性，维持好现场秩序，确保活动顺利开展；
3办事要高效，人与人之间要做到有效沟通，尽量减少信息传
递时间，活动中出现任何问题，必须向负责人汇报并及时解
决。

茶具等向学校借用，故无其他开支。


