
奋斗的青春感言(优质8篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是小编为大家收
集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

奋斗的青春感言篇一

这本书从各方面向我们介绍各种哲学名理，从各种区域上的
名人讲起，讲他们的成功秘诀、成功之道、成才故事、成才
理念……他们每个人几乎都经历过好多次的磨难，但他们没
有就此放弃，而是勇敢地坚持了下来，用那种不屈不挠的精
神克服了困难，让成功大道上的绊脚石离他们远去，使胜利
的光环永远在自己的头顶上闪烁。他们的种种事迹都向我们
讲述着不同的道理，透露着不同寻常的精神、各种各样的`成
功启示。

是的，这本书的每字每句都是大师们的成功写照，也是我们
可能会走的一条漫长的路，从书本第一章《我的命运我主宰》
中，我明白了做事的结果很重要，但事情完成的过程更重要，
因为过程使我们更充实更快乐；从第三章《目标就是一切》
中，我明白了要成功必须先制定好自己的目标，目标会指引
我们的一切想法，让我们向之努力；而从第五章《唤醒心中
沉睡的巨人》中，我又明白了命运掌握在自己的手中，但作
为一个弱者，命运就会掌握在别人的手中，努力并不是为了
别人，最大的受益者还是自己……而我也从乔治·赫伯特的
身上体会到了自信的力量；从林肯的身上，我体会到了坚持
的力量；从海伦·凯特的身上，我有体会到了快乐追求的力
量是无限的……同时，我还明白了学习努力并不是为了他人，
而是为自己的未来打下基础，让生活更加美好；与此同时，
我也明白了水平高并不是生存的一切，我们还要学做人，让



自信、自强、诚实、谦让这些美德长伴我们身边！更重要的
是我懂得了人活着不能整天无所事事，要过得有意义，从小
事做起，为自己奋斗，让小小的行为回报我们巨大的成就！

这本书也告诉我成功的人和普通人之间最大的差别不在于天
赋，而在于坚持力。所以，从今往后，我要为自己奋斗，走
出平庸，让生命的乐章不断谱写，更加辉煌！

……

奋斗的青春感言篇二

这一条，我原来对我们团队的理解很不够，我认为对易流事
业的绝对认同是少数人的事，我认为允许一部分人可以有自
己的个性，可以不把易流价值观刻进自己的骨子里去，只要
他能干好业务，有业绩就没有问题，就可以用。后来我发现
错了，我们团队里就有这样的人，他总是喜欢站在大家的对
立面思考和处理问题，总是表现得跟团队格格不入，总喜欢
按自己的个性去做事，后来我发现他几乎成了团队的毒瘤，
严重的影响了团队的凝聚力，事实上他的业绩也很差，正如
张总说的，如果对易流的事业没有绝对认可或只停留在“口
头上”其它的都免谈了，唯有认可和忠于易流事业的人才有
可能跟大家一起“奋斗”，就像《亮剑》中李云龙的团队一
样，所有人都能做到同生共死，这个是“奋斗”的基础，以
后在团队管理上我要把这条标准作为“入门”条件，不认同
易流事业的，我就会请他离开！当然新进来的员工不会天生
就认同易流的事业，我们要引导、培训、帮助、以身作则来
要求他们，让他们真正以“团队为荣、为易流为豪”。

奋斗的青春感言篇三

纵观企业内部，能成为佼佼者的、屹立不倒的，都是那些敢
拼敢闯敢于成功的人，他们像狼，具备敏锐的嗅觉，不屈不



挠、奋不顾身的精神。企业要扩张要发展，正是需要这种狼
性员工，而企业还必须建立起一个适应这批人员生存发展的
组织和机构，才能吸引、培养出大量具有强烈求胜欲的进攻
型、扩张型干部。如此，一种群体性的奋斗的企业内核便形
成了，那么，团队的奋斗借此形成合力，赢得胜利。

奋斗的青春感言篇四

这一点现在公司我觉得慢慢好了起来，每天我都能看到下了
班后，不同的部门在使用会议室，有开会的、有讨论的、有
学习的、有培训的，公司整体上形成了一个学习的气氛，但
我也发现气氛是有了，但效果并不好，表现为学习过程中气
氛不活跃，互动不积极，测试学习的结果不理想，我们这个
团队每周五下午在坚持培训学习，时间长了，慢慢的就有些
同事心不在焉，学习效果就下降了不少了，昨天看了华东的
同事上周接受“第三方”培训，叶龙兄很兴奋，发表不少感
慨，我觉得是不是这种“第三方”的培训我们间隙性的也搞
一搞，因为大家都是年轻人，基本没经历这种培训方式，从
主观上来讲，对这个培训会比较感兴趣和好寄，接受程度可
能就会好一些。

为“奋斗者”为本，快速反应、立即行动，完成深港大区
的2011年销售指标，我们将奋斗、奋斗、再奋斗！！！

奋斗的青春感言篇五

我们在做基层管理的时候，大多数情况都存在着价值评价的
误区。企业的目的从都很明确，就是创造利润、创造价值。
所以员工在企业内部改变命运的方法只有两个，一个是努力
奋斗，另一个是提供价值贡献。

低头忙，不如抬头看；勤于听，不如思想明。很多时候我们
都在忙，但实际上大部分时间干的都不一定是正确的事，因
为并没有产生价值。我们要做的事更应该以战略发展的眼光



看待，以创造利润审视我们的工作。

在通往成功的路上，我们应该以勇者和强者为榜，抓住一切
机会去学习，去自我提高，敢于竞争、敢于胜利，珍惜每一
个机遇，善待每一个同伴，保持一颗真我、本初的心，去迎
接每一个挑战，并在创新和实现价值的路上努力前行，贡献
智慧，以奋斗为本，以奋斗为荣。

奋斗的青春感言篇六

你们面对敌人的枪林弹雨，你们也迎了上去，什么也不顾迎
了上去，明明知道死神可能就在前方，脚步多往前移动一步，
危险也就越大，但是，你们也清楚，你们多向前移动一步，
新中国的胜利也就前进了一步。我经常说要为自己的学习好
好奋斗，但是，很多次都是纸上谈兵，昨天说的`今天就忘了。
如果革命烈士们也像我一样，临阵逃脱，昨天说要为新中国
而奋斗，今天却因懒惰和害怕而罢工了，那我们今天的幸福
哪里有啊？你们在奋斗过程中，你们流血了，你们牺牲了。
但你们毫无惧色，仍然奋不顾身地冲上前去，你们的血，飞
溅在敌人的凶器上，沾在敌人的身上，很多很多……虽然你
们倒下了，但你们没有放弃！在你们倒下的那一刻，我仿佛
看见在你们还在垂死挣扎，在血里挣扎！你们死不瞑目！你
们就算是死了，眼睛也直直地瞪着曾经侵略过炎黄子孙的敌
人！我也曾流过血,那是因我不小心摔伤的，虽出的血很少，
但我出血的时候：亲人、朋友都会急忙来帮我包扎，治疗，
且很快就康复了。但你们——伟大的革命英雄，你们出了血，
却只能忍受着活生生的痛苦、折磨，或者，永远倒在血泊之
中……今年，是建党的90周年，你们已经在天上为中国守望
了90年，你们的鲜血，曾经染红了五星红旗。你们的精神，
也已贯穿了整个中国。你们的牺牲，已经迎来了繁荣昌盛的
新中国。我们将永远不会忘记你们！你们的奋斗足迹，将永
远激励着我们，去为更美好的明天奋斗！



奋斗的青春感言篇七

“以客户为中心、为奋斗者为本”是华为最核心的文化，第
一次提出是在20xx年华为年度市场工作会议上。华为创始人
任正非先生是这样解读的。

“以客户为中心”，就是坚持以为客户服务好，作为一切工
作的指导方针！要以为客户提供有效服务来作为我们工作的
方向，作为价值评价的标尺。不能为客户创造价值的部门为
多余部门，不能为客户创造价值的流程为多余流程，不能为
客户创造价值的人为多余的人，不管他多么辛苦。

“以奋斗者为本”，企业的目的十分明确，是使自己具有竞
争力，能赢得客户的信任，在市场上能存活下来。要为客户
服好务，就要选拔优秀的员工，而且这些优秀员工必须要奋
斗；要使奋斗可以持续发展，必须使奋斗者得到合理的回报，
并保持长期的健康。合理、适度、长久，是人力资源政策的
长期方针。读了“以客户为中心”、“为奋斗者为本”这两
本书以后，书中的几句话给我印象非常深刻，使我深有感触。

客户是永远存在的，以客户为中心，华为之魂就永在。我们
只要认识到这句话的真理，华为就可以长久的生存下去，不
随自然规律的变化而波动。

华为成功的重要原因之一，就是华为把客户提高到了很高的
一个程度，上升到了魂的境界。现在做企业，不能靠低价取
胜，而是靠优质的产品和服务，在产品同质化的前提下，谁
的服务越到位，客户越满意，越留住客户嘛？所以，企业要
坚定“以客户为中心”运营发展下去才会越来越强大。

不为短期利益所动，紧紧围绕企业的核心竞争力发展。不利
于提升企业核心竞争力的事不能做，在与企业核心竞争力不
相关的利益面前，要能经得起诱惑。不仅仅我们的企业层面
不做，还要让我们的员工不能做，要通过制度规范我们员工



的行为，通过流程的闭环管理来实现。

向管理要效益，要通过改进管理来提高效率，每一道工序，
每一个流程都要在努力提高质量的前提下，提高效益。要改
掉因为无效管理造成的资源和时间浪费，就我司而言，一方
面要提高人均劳效，合理分配人员力量，避免出现忙闲不均
的情况，如：郊区站人员在上下班高峰期到市区汽油大站的
疏忙等等；另一方面提高效率，不是简单的增加劳动强度，
而是减少无效工作，重复劳动的工作，如：同样的数据部门
之间可以共享。

公司经营的目标不能是片区追求利润最大化，利润最大化很
可能会榨干未来，伤害战略地位，伤害合作伙伴，公司应赚
取合理的利润，要让上下游的合作伙伴也有合理的利润，要
合作共赢。如我们现在大力推行的轻资产业务，我们的指导
思想就是“多赚多得、少赚少得、不赚我保”，只有合作共
赢，才能长久合作，只要求适当地利润，把利润让给客户，
才能让企业与客户构成良好的供求关系和利益综合体。

判断一个干部是不是好干部。一方面是要有敬业精神，对工
作认真负责，要能及时、定期反思工作中的不足，及时加以
改进；另一方面要有奉献精神，不要斤斤计较。任何事情不
可能做到绝对的公平，奉献精神就是要求干部在遇到相对不
公平的事情时，不要太过于斤斤计较。

最后，我们务必将以“客户为中心、以奋斗者为本”，落
实“爱我中华、振兴石化”，“为美好生活加油”践行“每
一滴油都是承诺”，管理为经营服务、机关为基本服务、全
员为客户服务。围绕省公司三季度工作会议中提出的“目标
不变、信心不减、市场不丢、效益不降”的总要求，奋力拼
抢市场。



奋斗的青春感言篇八

每个人都有一个属于自己的梦。也都为自己这个梦而奋斗过，
我当然也如此，但我一直认为我付出的汗水要比别人多。可
是，今天看完了《奋斗的足迹》后，才顿觉得自己错了。在
建党90周年的今天，假如你问道：“中国人靠什么取得了如
今的成就？”我会回答：“是不懈的`努力和一颗不断奋斗的
心！”是啊，中国共产党为人民做了多少事？为人民谋得了
多少福利？而我个人努力和革命人士做出的贡献相比，也只
是小巫见大巫罢了。想到这些，我早已羞愧不已。我不过是
海滩上的一粒沙，而革命先烈们却是河蚌中的一颗珍珠。

我不知道大家有没有关注过战争时期的一些电视剧，虽说有
些剧情是捏造的，但却表现出了新中国成立的艰辛。是什么
使他们面对战地冲锋陷阵，冒着生命危险阻止一切敌人吞噬
中国？是一种对祖国的热爱，是一份勇于奋斗的心！革命先
烈们在天上望了中国90年了，他们的精神早已贯穿了整个中
国！周恩来总理说过这样一句话：“为中华起而崛起读书”，
而今天，我们要是为了祖国繁荣富强而读书。

奋斗，奋斗！正因为有了这份坚持，才有了富强的新中国；
也正因为有了这种不懈，战士们不畏艰苦的奋斗，所以才有
了今天的美好生活。

革命先烈们，所有人都会记住你们的耀眼光芒的那一步一个
脚印——奋斗的足迹。

成语繁荣富强：形容各项事业蓬勃发展，日益富足强大。如：
峻青《壮志录》：“我们的祖国，更加繁荣富强。”又如：
祖国的繁荣富强离不开每个劳动者的辛勤劳动。


