
街道清明节工作总结 度街道消防工作总结
(模板5篇)

总结不仅仅是总结成绩，更重要的是为了研究经验，发现做
好工作的规律，也可以找出工作失误的教训。这些经验教训
是非常宝贵的，对工作有很好的借鉴与指导作用，在今后工
作中可以改进提高，趋利避害，避免失误。那么我们该如何
写一篇较为完美的总结呢？下面是小编为大家带来的总结书
优秀范文，希望大家可以喜欢。

街道清明节工作总结篇一

(一)强化党委政府领导责任和部门监管责任。健全完善“党
政同责、一岗双责、失职追责”的消防安全责任体系，力促
消防工作与经济社会协调发展。召开2020年度消防工作会议，
层层签订消防工作目标管理责任书，量化目标任务，坚持考
评问效，强化责任落实。街道消防安全委员会定期组织召开
会议研究消防工作，充分发挥统筹、协调、督导职能。明确
并严格落实平安办、安监站、派出所等基层组织消防安全管
理职责。通过“智慧消防”建设，将消防“网格化”管理纳
入社会综治管理服务平台，推行手机app网格管理平台应用，
落实网格消防信息采集、情况反馈、问题督办措施。要
把“创建消防安全社区”活动继续推向深入，明确消防责任、
消防组织、安全疏散、管理制度、宣传教育、设施维保等6个
方面的创建要求，力争做到“消防安全社区”创建全覆盖，
切实提高居民群众消防安全满意度。

(二)督促社会单位落实主体责任。社会单位要严格按照“安
全自查、隐患自除、责任自负”的原则，严格落实主体责任。
一是人员密集场所需要建立消防专职经理人制度，明确消防
安全责任人、管理人职责，加强日常巡查检查，及时消除火
灾隐患。二是大型易燃易爆单位建立专职消防队和工艺处置
技术小组，严格落实“一企一策”要求，提高专业处置能力。



三是设有自动火灾报警系统的人员密集场所和火灾高危单位
必须接入物联网消防远程监控系统，落实“六加一”措施，
深入开展火灾隐患自查自改，加强“两人一室一站”(消防安
全责任人和管理人、消防控制室、微型消防站)建设，强化落
实重点单位“户籍化”管理，着力提升单位“四个能力”水
平。四是鼓励社会单位应用电弧检测、智慧用电等先进技术
手段，加强早期火灾可视监测和电气火灾智能化处置。

街道清明节工作总结篇二

(三)全力做好重大活动期间消防工作。紧盯重大节日、全国
两会、70周年大庆、第二届中国国际进口博览会等重大节会
时间节点，坚持“最高标准、最严要求”，统筹谋划、超前
部署、群策群力，严格落实制度，加强安全巡查，做好消防
隐患整治，实施全方位网格化防控，净化社会面消防安全环
境，确保重大节会期间全辖区不发生有影响的火灾事故，确
保消防安全万无一失。

(四)加大消防安全专项治理力度。将消防治理工作与“雪亮
工程”、城市管理精细化工作等深度融合。结合辖区火灾特
点和实际，持续开展夏季消防检查、冬春火灾防控、烟花爆
竹安全管控、老旧小区消防安全整治、电气火灾综合治理、
电动自行车违规停放和充电整治等专项行动，全力消除火灾
隐患。重点做好沿街商铺“三合一”排查整治、地下空间和
群租整治、高层住宅楼道堆物和违规安装铁门等情况的整治，
始终保持火灾隐患排查整治的高压态势，坚决预防发生重特
大群死群伤火灾事故。摸索并建立长效机制，巩固整治效果，
防止整治后的新增和回潮。

街道清明节工作总结篇三

5、深入推进消防宣传教育。结合季节性火灾规律特点，增强
宣传工作的针对性、时效性。按照“借助外力、合力共治、
借用外脑、转型发展”的总体思路，共享各级公益宣传平台，



落实各级消防宣传教育责任。深入推进消防宣传“七进”工
作，60%以上的社区至少明确1名消防宣传大使。积极开展消
防宣传“进家庭”和“社区消防”活动。开辟多种渠道的消
防宣传，各居民区和社会单位要利用户外大屏、led显示屏、
板报、橱窗和专栏等多种形式开展高频次、全覆盖消防安全
宣传教育。广泛宣传消防安全法规、常识，大力普及安全用
火、用电、用气、用油、燃放烟花和逃生自救等防火应急知
识。

6、强化社会化消防安全培训和演练。依托公安消防支队、社
会第三方，加强对党政领导、行业部门、居村“两委”负责
人、网格员、消防安全经理人、高层居住建筑楼组长、消防
控制室值班操作人员、微型消防站站长等8类人群消防培训，
培养一批消防安全“明白人”，计划年内分级分批对以上8类
人员全部培训一遍。按计划进行消防逃生演练，做到36个居
委会全覆盖。督促社会单位加强对从业人员的消防安全培训，
切实提高从业人员检查消除火灾隐患、扑救初期火灾、组织
疏散逃生和宣传教育等四个能力。全面推进消防行业特有工
种职业鉴定，严格落实消防控制室操作人员持证上岗制度。

街道清明节工作总结篇四

3、全力做好重大活动期间消防工作。紧盯重大节日、上海旅
游节、全国两会、中国国际进口博览会等重大节会时间节点，
坚持“最高标准、最严要求”，统筹谋划、超前部署、群策
群力，严格落实制度，加强安全巡查，做好消防隐患整治，
实施全方位网格化防控，净化社会面消防安全环境，确保重
大节会期间全辖区不发生有影响的火灾事故，确保消防安全
万无一失。

4、加大消防安全专项治理力度。将消防治理工作与“无违建
居村(街镇)创建”、住宅小区综合治理新三年行动计划、城
市管理精细化工作三年行动计划等深度融合。结合辖区火灾
特点和实际，持续开展夏季消防检查、冬春火灾防控、烟花



爆竹安全管控、老旧小区消防安全整治、电气火灾综合治理、
电瓶车违规停放和充电整治等专项行动，全力消除火灾隐患。
重点做好沿街商铺“三合一”排查整治、地下空间和群租整
治、高层住宅楼道堆物和违规安装铁门等情况的整治，始终
保持火灾隐患排查整治的高压态势，坚决预防发生重特大群
死群伤火灾事故。摸索并建立长效机制，巩固整治效果，防
止整治后的新增和回潮。

街道清明节工作总结篇五

(五)深入推进消防宣传教育。结合季节性火灾规律特点，增
强宣传工作的针对性、时效性。按照“借助外力、合力共治、
借用外脑、转型发展”的总体思路，共享各级公益宣传平台，
落实各级消防宣传教育责任。深入推进消防宣传“七进”工
作，所有社区至少明确1名消防宣传大使。积极开展消防宣
传“进家庭”和“社区消防”活动。开辟多种渠道的消防宣
传，各居民区和社会单位要利用户外大屏、led显示屏、板报、
橱窗和专栏等多种形式开展高频次、全覆盖消防安全宣传教
育。广泛宣传消防安全法规、常识，大力普及安全用火、用
电、用气、用油、燃放烟花和逃生自救等防火应急知识。

(六)强化社会化消防安全培训和演练。依托公安消防支队、
社会第三方，加强对党政领导、行业部门、居委会负责人、
网格员、消防安全经理人、高层居住建筑楼组长、消防控制
室值班操作人员、微型消防站站长等8类人群消防培训，培养
一批消防安全“明白人”，计划年内分级分批对以上8类人员
全部培训一遍。按计划进行消防逃生演练，做到36个居委会
全覆盖。督促社会单位加强对从业人员的消防安全培训，切
实提高从业人员检查消除火灾隐患、扑救初期火灾、组织疏
散逃生和宣传教育等四个能力。全面推进消防行业特有工种
职业鉴定，严格落实消防控制室操作人员持证上岗制度。


