
2023年歌唱比赛的策划方案 歌唱比赛策
划方案(精选7篇)

为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的方案吗？下
面是小编为大家收集的方案策划范文，供大家参考借鉴，希
望可以帮助到有需要的朋友。

歌唱比赛的策划方案篇一

《 （公司名）“好声音” 》

用音乐展现新年梦想用旋律谱出（公司名）辉煌！

1、（公司名）好声音，没有你不行！

2、追寻真梦想 亮出好声音

3、自己的舞台自己秀

4、亮出你的金嗓子 留下（公司名)好声音

人力资源课

各部门

海选 （公司食堂）

复赛 （公司食堂）

半决赛 （大舞台）

决赛（大舞台）



通过宣传条幅、通知公告以及宣传海报等多元化方式对比赛
前期、中期、后期进行宣传。

人力资源课拟好参赛通知给各部门文员进行赛前宣传，调动
员工们的积极性。

及时公布每个阶段（海选、复赛、半决赛、决赛）的比赛结
果。

复赛选出16强；半决赛选出4强；决赛选出冠军。

1、时间：12月16日

2、地点：公司食堂

3、比赛评委设置 共计6名评委。

4、比赛规则：

（1）选手按报名顺序及上报歌曲进行清唱（限时2分钟，类
型不限）；唱好立即离场。

（2）每位评委在评选表内按十分制打分。（不设小数点）

（3）赛后评判组会将评委打分进行统计，按分数高低选出晋
级名单。（产生30强）

1．时间：12月28日

地点：公司食堂

2. 比赛评委设置共计6名

3．比赛规则：



（1）选手演唱时评委背对选手，评委通过音准、用气、音色、
音域、乐感等唱功决定是否转身，评委转身则有机会晋级。
（限时3分钟）

（2）任一位评委转身，选手进入待定席,没有评委转身则淘
汰。

（3）四位及四位以上评委转身，选手直接晋级。

（4）通过转椅数决定晋级名单;转椅数相同者，留于最后pk。
（产生16强）

歌唱比赛的策划方案篇二

比赛也是为同学们提供了一个表演的舞台，让我们尽情讴歌，
尽情欢畅，唱出我们青年人的热情与朝气，唱出我们信息系
真我的风采，唱出愿学校蒸蒸日上的赞歌。

《___________》

1、预赛地点：(___________)

2、决赛地点：(___________)

五、活动时间：

1、预赛时间：(___________)

2、决赛时间：(___________)

___________系______班

指导老师：______



(一)、预赛

1、参赛同学将伴奏磁带或其他等及舞台氛围的要求提前报到，
再汇总到负责人。

2、预赛前1天进行比赛顺序的抽签。

3、比赛前一天，所有参赛选手走台，以熟悉比赛场地。

4、比赛当天，所有工作人员需提前半个小时到场，对会场环
境进行熟悉，并做好充分的准备工作。

5、主持在预赛中主要起各个选手间的连接作用，要使比赛快
速不拖沓地进行。

6、在所有参赛选手出场完毕，统计得出比赛结果期间，邀请
评委对预赛进行总结。

7、赛后公布预赛晋级的同学，并附有进入决赛的`选手名

(二)、决赛现场环境布置：

1、在比赛开始前把舞台布置好，并适当地播放一些节奏轻快
的歌曲迎接观众。

2、设计一个以歌唱春天为主题的布景。

3、以气球、拉花等装饰品装饰舞台。

4、给每位观众派发道具，以搞好现场气氛。

具体活动计划：

1、决赛前布置好舞台，且做好赛场，选票及其它物品发放的
准备工作。



2、决赛进行彩排以保证演出的顺利进行。

3、为了能够在歌唱比赛的决赛中营造良好的气氛，提高观众
的热情，使比赛更有声有色地进行，我们在比赛的过程中加
插观众有奖投票以及面向观众的小游戏。同时，可邀请其他
同学演出。

(三)、幕后负责人员分工：

1、场负责：负责协调整个会场工作，且要对比赛的具体细节
十分熟悉。

2、台布置：负责前期的舞台布置及主席台必需品的准备

3、道具组：a.切换歌曲曲b.音响：

4、催场组：预先通知比赛人员，保证比赛连贯进行。

5、气氛组：人数不限，主要由热心同学组成。

6、评分组：要公平公正一、

奖励办法：

1、第一名1个、二等奖2名、三等奖3名、优秀奖5个。

二、歌唱比赛评分标准(满分100分)，

1、嗓音条件好，声音舒服、自然、圆润，无唱法上的毛病。

2 、音准、节奏、音乐理解能力等，综合音乐感觉好，即有
较强的解表现能力，能深入歌曲的内容。

3、歌曲选择适当，演唱完整，熟练，并有一定的技能技巧。



歌唱比赛的策划方案篇三

一、活动目的：

为了进一步丰富校园生活，推动学校艺术教育发展，培养学
生欣赏美，展示美，创造美的能力，以及乐观向上，健康活
泼，格调高雅的品质和精神风貌，特开展第二届“我是小小
歌唱家”歌唱比赛活动。

二、参赛对象和报名方式：

1.为了给每个孩子公平参赛的机会，各班必须以班级为单位，
在班中举行一次选拔赛。

2.各年级每班推荐两名选手（包括组合）参加淘汰赛，时间
为 20xx年x月1日

4.决赛时间，出场顺序现场抽签。

5、报名截止时间为x月28日前，各班主任做好报名登记，将
名单交给各班音乐老师。

三、比赛内容：

1.参赛选手演唱一首内容健康向上的优秀少儿歌曲或艺术歌
曲。(参赛曲目要能反映当代小学生健康向上的精神风貌，具
有儿童的活泼，可爱等特点。）

2.形式可以独唱或小组唱。（组合人数不能超过六人）

四、比赛程序与要求：

1.选手抽签决定比赛次序。



2.由学生自选曲目，每人或组合限报一首曲目，演唱时间限
制在2——5分钟以内，要求自备伴奏音乐（参赛选手提供的
伴奏音乐必须保证效果，若因伴奏质量问题而影响成绩，后
果自负），自行化妆，自备服装和道具。

3.根据评委评分去掉最高分和最低分，取平均分。一，二，
三年级组前三名选手为“实验之星小歌手”，另取五名
为“实验优秀小歌手”其余的选手获得二等奖。四，五，六
年级组前三名为“实验之星小歌手”，另取五名为“实验优
秀小歌手”，其余的选手获得二等奖。

五.决赛时间及地点：

时间：20xx年x月1日

地点：二楼会议室

六、评分标准：（10分制）

内容

要求

演唱（5分）

吐字、咬字清晰，演唱完整、熟练，气息流畅正确把握歌曲
旋律的音准和节奏，有较强的理解表现力，能深入歌曲内容。

歌曲（2分）

歌曲选择适当，内容健康向上。

舞台形象（3分）

精神饱满，演唱时能注意表现良好的舞台形象，自然有礼，



（上台、下台）着装整洁大方；服装化妆情况。

歌唱比赛的策划方案篇四

一、 指导思想：

六一儿童节是少先队员最隆重的节日，通过开展庆祝“六
一”活动，使队员在积极的参与中体验集体合作的.快乐，体
现一种积极向上、乐观进取的精神。开展以丰富多彩的活动，
激发学生热爱生活、热爱学习、热爱校园的情感，欢度一个
有意义、能回味的六一儿童节。为了使庆祝活动顺利进行，
特制定此方案。

二、主题和内容：

本次活动共设三个环节：

（一）“庆六一，颂祖国”表彰仪式

学校进行三好生、优秀学生干部等表彰活动。

（二）“歌唱祖国歌唱党，快乐童年大家唱”――“庆六一，
颂祖国”合唱比赛

以建党xx周年为契机，通过开展“歌唱祖国歌唱党――快乐
童年大家唱”活动，展现我们队员的风采。

1、大队部确定学校普及演唱的歌曲一首：《中国少年先锋队
队歌》（全体队员参与），活动开始首先进行。

2、1-6年级各中队确定以中队为单位，参加校级比赛的一首
歌曲，曲目自选。

3、各中队统一服装、道具，统一动作。（各中队辅导员负责，



音乐老师协助）

4、利用午休、音乐课、班会课等时间学唱参赛歌曲。

5、学校领导班子以及部分科任教师进行现场评分。

（三）“庆六一，颂祖国”文艺演出

1、各班准备文艺节目一个。

2、要求：精心准备，节目质量高。道具等充分，能充分表现
出队员的风采

3、有余力班级可多准备节目，大队部进行筛选。

三、时间安排：

1、5月25日（周三）上午放学前上报合唱曲目以及文艺节目
名单。

2、5月27日（周五）下午进行彩排并确定节目顺序；

3、5月31日（周二）下午举行比赛及庆祝活动。

四、庆祝活动程序安排：

1、少先队员献戴红领巾

2、升国旗，唱国歌。

3、庆六一表彰仪式：

5、“庆六一，颂祖国”文艺演出

6、合唱《同一首歌》



歌唱比赛的策划方案篇五

唱歌是表达情感的极佳方式，让我们的歌声唱响青春,唱响每
一颗心。我们商协人满腔热情，决心用最质朴最真诚的方式
去歌唱.比赛也为同学们提供了一个表演的舞台，让他们尽情
讴歌，尽情欢畅，唱出我们青年人的热情与朝气，唱出我们
商协人的风采，唱出学校蒸蒸日上的赞歌。

为了全面提高协会会员的综合素质，体现社团丰富多彩的文
化内涵;为了展现新一代大学生蓬勃向上的精神风貌;为了营
造清新文明的校园文化氛围。因此策划“商协k歌校园行”活
动。

(一)活动主题：商协k歌校园行

(二)活动宗旨：深化素质教育，繁荣校园文化

(三)活动时间：12月21号(18:00—21:00)

(四)活动地点：老干中心

(五)主办单位：商务协会

(六)活动对象：全院学生

1.为学生提供一个展现自己才艺的舞台,秀出自己完美的人生

2.体现电院学生的全面素质的发展，展现学生音乐方面的青
春活力

3.k歌赛面向其他社团和学生会部门,促进团队发展

4.相互合作，相互学习，达到资源共享，共同进步



5.促进彼此间的了解，拉近心与心的距离

6.让快乐感伴随着我们难忘的成长岁月，让我们的心轻舞飞
扬

7.促进商协内部成员的交流,锻炼商协成员的团队协作精神

1.前期策划(负责:歌舞组)

1)策划书要详细

2)安排细节要责任到人

2.前期宣传(负责:宣传组)

1)校内宣传板宣传---2块(策划前言总纲意义等相关内容)

2)校内海报宣传------10张(贴在个宿舍门口及人流量大的宣
传栏)

3)人工口头宣传------到各系班级及宿舍

3.前期动员(负责:高校界)

1)与其他部门沟通

2)与会员讲解活动的重要性及意义

4.前期安排(见人员分配)

5.现场环节(见比赛流程)

6.后期安排(负责:编辑组和记录组)

1)院报校风记者站(写文章)



2) 整理大家活动心得体会

3)活动记录

1.每名选手各自准备歌曲一首

2.歌曲形式不限(民族、通俗、美声等)进行比赛

3.参寒服装及伴奏道具自准备

4.比赛前2天上报歌曲名及相关信息到主持人

5.上报后不得随便取消

一等奖：一名(颁发荣誉证书及物质奖励)

二等奖：三名(颁发荣誉证书及物质奖励)

三等奖：五名(颁发荣誉证书及物质奖励)

优秀奖：四名(颁发荣誉证书及物质奖励)

电力系文艺部部长

动力系文艺部部长

建设系文艺部部长

信息系文艺部部长

经管系文艺部部长

机电系文艺部部长

商协理事会的会长



商协理事会副会长

商协理事会副会长

歌手大赛一等奖者

按部门总人数的20%报名

(见后面附录)

1.主持人注意把握整个活动流程时间安排

2.主持人在互动交流环节要注意会场气氛，使其轻松愉悦

3.主持人方面不要出现冷场

4.主持人善于随机应变，穿着得体，谈吐幽默和谐

5.座位摆放整齐有序，不能有空座

6.注意游戏时间，不能出现拖沓、杂乱的现象

7.各协会成员佩带工作证，尽量统一服装

8.协会成员要起到领头作用，协助调节会场气氛

9.会场布置简洁、细致、典雅

10.选手在活动开始前15分钟就座抽签

11.活动当天,协会人提前半小时入场就位

12.开始前播放有节奏轻快的歌曲迎接观众



歌唱比赛的策划方案篇六

《 xx“好声音” 》

用音乐展现xx梦想，用旋律谱出xx阳光

xx

xx

xx

各部门

通过宣传条幅、通知、平台、以及飞信等多元化的方式进行
宣传。

（一）开赛前期：xx拟好策划书，通过后，在平台及飞信进行
通知、报名（包含报名曲目）等相关工作的开展。

（二）开赛中期：通知邀请xx等宣传工作。

（三）开赛后期：对参赛选手进行确定及曲目确定等宣传工
作，确认助唱嘉宾及曲目。

（一）活动组委会组织架构图（见附图）

（二）组委会成员工作职责 评委人员名单（暂定）：（见附
表1）

（见附表2）

包括5个项目：歌曲内容、音色音质、演唱技巧、仪表仪态、
歌手台风



（一）歌曲内容：要求参赛曲目内容健康，积极向上（10分）

（二）音色音质：要求发音清楚，音色清晰而有质感（25分）

（三）演唱技巧：要求整首歌曲的演唱富有感情，音乐节奏
感强，歌曲演唱完整（25分）

（四）仪表仪态：要求参赛选手着装大方，仪态稳重（20分）

（五）歌手台风：要求歌手有舞台表现力及艺术感染力，在
台上台风稳，有自己的特色（20分）

（见附表3）

歌唱比赛的策划方案篇七

为了丰富员工的业余生活，让员工能够充分、健康的利用业
余时间，同时给员工展示自我的舞台，公司特此开展xx“好声
音”歌王大赛。快来带上你的吉他，穿上你的舞裙，来领取
属于你自己的机会吧， 大奖等你来拿！

《 xx“好声音” 》

xx

xx

xx

各部门

通过宣传条幅、通知、平台、以及飞信等多元化的方式进行
宣传。



（一）开赛前期：xx拟好策划书，通过后，在平台及飞信进行
通知、报名（包含报名曲目）等相关工作的开展。

（二）开赛中期：通知邀请xx等宣传工作。

（三）开赛后期：对参赛选手进行确定及曲目确定等宣传工
作，确认助唱嘉宾及曲目。

（一）活动组委会组织架构图（见附图）

（二）组委会成员工作职责 评委人员名单（暂定）：（见附
表1）

包括5个项目：歌曲内容、音色音质、演唱技巧、仪表仪态、
歌手台风

（一）歌曲内容：要求参赛曲目内容健康，积极向上（10分）

（二）音色音质：要求发音清楚，音色清晰而有质感（25分）

（三）演唱技巧：要求整首歌曲的演唱富有感情，音乐节奏
感强，歌曲演唱完整（25分）

（四）仪表仪态：要求参赛选手着装大方，仪态稳重（20分）

（五）歌手台风：要求歌手有舞台表现力及艺术感染力，在
台上台风稳，有自己的特色（20分）


