
科室自我鉴定(精选5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面是小编帮大家整
理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

科室自我鉴定篇一

到公司已经1个月了,试用期里我努力熟悉业务,对自己的自我
鉴定还是比较满意的.

为人正直，责任心强，上级交给的任务能及时很好的完成，
有较强的工作能力，善于交际，能正确的处理人事关系，团
结人心。非常想加入xx公司，如能有幸进入贵公司，必将努
力工作，为公司的发展尽心尽力能吃苦耐劳，积极上进，有
良好的团队合作精神和人际协调沟通能力，敢于面对高压力
的工作环境，善于学习，能不断进行充实与完善自我知识结
构体系。

我有足够的信心能够完成岗位上的工作,也请领导提出批评意
见,帮助我校正错误

科室自我鉴定篇二

不知不觉中，我从入职至今已快三个月了，这几个月里，在
领导和同事的匡助下，我对工作流程了解很多，后来又经由
培训，又使我了解了以“以情服务、专心做事、务实高效、
开拓进取”为核心的企业文化及各项规章轨制。

工作中我对来访的客人以礼相待，保持着热情，耐心地匡助
他们，对他们提出的题目自己不能回答时，我向领班、老队



员请教后，给予解答；工作中时刻想着自己代表的是公司，
对处理违规违纪的事情都是做到‘礼先到’，不摆架子，耐
心地和他们沟通，于他们谈心，避免和他们矛盾，影响公司
形象。

奥特莱斯、四楼影院施工期间，我按轨制、按程序对工人进
行治理，天天对进出的职员、货物进行严格的检查，以免可
疑职员进入、公司财物被盗；对于那些安全措施不到位的，
好比：‘进入施工区域没戴安全帽；高空功课没系安全带；
动火时没有灭火举措措施’等之类的现象，我都按照公司的
轨制、程序进行整改处罚，把各项安全措施落实到位，以确
保施工期间零事故。

对领导的铺排是完全的听从，并不折不扣的执行；以坚持到
最后一分钟的心态去工作，一如既往地做好天天的职责；糊
口中我也经常关心同事，常常于他们谈心、交流，他们不开
心时，我就会去开导他们，给他们讲笑话，逗他们开心。我
始终以一个学者的身份向他们请教工作中的经验。

工作中我也有良多不足处，但我时刻以“合格金源人”的尺
度来要求自己，以同事为榜样去提醒自己，争取能做一名合
格的金源人，能在世纪金源这个大舞台上展示自己，能为世
纪金源的灿烂奉献自己的一份气力。

科室自我鉴定篇三

时间过的好快，两周的实习就快到期了，说不上有什么泪流
成河的冲动，因为不是解脱，更不是深刻！来回换换药，送
下血，量个血压、体温，最烦躁的是搞……抹洗，其实我也
很崩溃！！！妇产科把想见的，想吐的都让我深深的感觉过
了，当然也收获了感动！老师挺好的，虽然她有时候对我的
记忆力很无语，不过还是很耐心的教导！很谢谢她！

妇产科在医院应该算是福地吧！所以家属生仔一兴奋，就会



请护士站的同仁们吃东西，真好。其实不是那东西有多吸引
我们，只是他们肯定我们工作了，我一点也不排斥这样的送
礼方式，直接简单。从一定程度上说：它也只是一种嘉奖。

实习，很遗憾！真的和书本没对上太多号，一本母婴护理怎
么就没用武之地，最想学的接生之类，可是我连那产房重地
也没庄重的进去！

妇产科呆久了，大概也知道了如今重男轻女的思想还是那么
严重！当然，也许每个即将调头走去，都会有莫名的心绪吧！
但是喜欢新地方的新鲜感会略去些许的低沉。

这两周，在妇产科我也有了不少收获！

科室自我鉴定篇四

尊敬的公司领导：

自从20xx年9月8日幸运地成为公司综合管理部的一员后，转
瞬之间，我在综合管理部已经工作二个月了。在这二个月里，
我得到了公司领导及同事们非常热忱的帮助。我边工作，边
学习，虽然我还有专业知识上的一些不足，但在工作方法和
工作能力等方面都有了一定的提高，而且也较快地融入公司
的文化氛围。在此我非常感谢领导和同事们对我的关怀和帮
助。 现在就这二个月的工作，我做出如下整理和总结，请领
导予以批阅：

一、 初期的学习

1、 我积极认真的学习公司的规章制度、熟悉公司组织架构、
企业文化。让自己快速的进入角色，打好开展工作的基础。

2、 认真学习人事规章制度及业务流程，为自己尽快的进入
工作角色，能够独立承担完成公司员工关系的相关工作打下



坚实的基础。

3、 对日常招聘岗位进行协助分析，包括：岗位工作内容、
任职资格、适合岗位的人才群体。在对这些入职条件进行分
析后，根据岗位的情况，找到合适的人员进行面试及录用等。

4、 在进入公司不到一个月内，逐步的梳理完成如何处理员
工关系。

二、 角色工作

1、 员工招聘、录用，办理入职和离职手续，资料备案存档
的工作；

2、 劳动合同的初签、续签及备案工作；

3、 新入职人员的培训工作；

4、 社保及工伤保险的办理工作；

6、 “7s”宣传、落实与促进，“7s”管理的进一步深入，“7s”检查
等工作；

7、 公司各项规章制度的落实与执行；

8、 公司各项通知、通告的拟定、公布等工作；

9、 办公费用的管控，办公及劳保用品的采购管理，办公设
施的维护等工作；

11、 公司外租宿舍的管理和饭堂管理，并定期检查卫生状况；

12、 其他相关的人事行政工作。

三、 个人能力评价及总结



短短的两个月时间过去了，在领导及同事的指导下，我努力
的学习并认真做好每项人事行政工作，努力的提高自己工作
能力。通过这些努力，我还是有很大的进步。但是在学习和
工作过程中，我还是出现一些问题和不足，这些也是我在日
后的工作中需要逐步克服和加以完善的。我相信自己在以后
的工作过程中，充分发挥自己的优势，积极、主动、高效地
完成各项工作，为公司的发展奉献自己的全部力量。

科室自我鉴定篇五

自己工作快xx月了，回顾走过的xx月时光，在与我们208班的
相处过程中,我很喜欢他们,在自己的试用期满而即将晋升中
学二级数学教师之即,我把我自己xx月来的鉴定归纳如下：

从xx年9月份至今参加工作近xx月的时间里，我不断学习，不
断努力，怀着认真负责的态度去做好每一件事。

思想方面。身为一名党员教师，在参加工作的这xx月来，本
人坚定自己的思想政治方向，定期学习党的各种文献，将自
身修养与党性提高相结合，不断提高自身思想觉悟及政策水
平。本人严格遵守学校各项规章制度，并积极配合学校工作，
认真有效地完成学校及上级领导布置的任务，表现出极好的
组织纪律性。在与同事的交往中，我以谦虚好学的态度，赢
得了大家的帮助和认可。

生活方面，勤俭节约，并力所能级的帮助身边有困难的人。

工作方面，接任高一208班的数学教学工作，我倍感肩头压力
和责任的沉重，对于这个班的学生，在面对他们的调皮和聪
明并存的双重情况下，我只有审慎选择管理的方法，有针对
性的进行调理。积极详细地了解每一个学生的学习和生活的
情况，有针对性地对出现的问题进行调节，用严爱相济的心
态来对待他们。



成绩是可喜的，收获是丰硕的。在总结收获的同时，我也看
到了自己的不足，比如：在处理已有的知识与传授的知识的
时候，有时不能协调好两者之间的关系;对部分教材内容把握
不全面、有时只求形式，忽视了内容实质;具体的教学过程中
有时教学难重点处理的有偏差。

总结经验可以充实自我，反思不足可以提高自我。相信在反
复的总结和反思中，我会不断的完善自我和提高自我的。


