
最新科技扶贫工作方案(通用5篇)
为了确保我们的努力取得实效，就不得不需要事先制定方案，
方案是书面计划，具有内容条理清楚、步骤清晰的特点。那
么方案应该怎么制定才合适呢？下面是小编精心整理的方案
策划范文，欢迎阅读与收藏。

科技扶贫工作方案篇一

全面贯彻落实中央、省、市、县创新扶贫工作机制、扎实推
进农村扶贫开发工作的有关要求，以引领发展、服务群众、
转变作风、锻炼干部为主线，突出兴致富产业、建生态家园、
创文明新村三个重点，整合资源实施精准扶贫，确保扶贫工
作有效开展。

二、工作目标

(一)加强领导，制定计划。建立帮扶机构，加大帮扶力度。
成立以党组书记、局长为组长，班子成员为副组长、机关各
股室和下属单位主要负责人为成员，分管领导牵头，办公室
负责日常事务的帮扶工作领导小组，确保帮扶工作有效开展。
按照联系群众工作制度，局党员干部要深入联系点开展工作，
主动作为，制定可行的帮扶计划，每名领导干部联系2户以上
贫困户，一般党员干部联系1名以上贫困户，每年到联系点开
展调研指导不少于2次。

(二)加强危房改造，改善居住条件。根据联系点村民居住条
件差，危房较多的实际情况，积极争取危房改造计划和资金，
加大指导农户危房改造工作。

(三)加大产业扶持，提高经济收入。结合联系点的实际需要，
加大对种植、养殖业发展的支持，帮助贫困户找到发家致富
门路。



(四)积极收集信息，帮助扩大就业。积极收集建设行业用工
信息，帮助联系点群众就业。

(五)送法规制度，帮助强化法制观念。组织开展送法下乡活
动，宣传住建行业法律法规知识，帮助群众强化法制观念。

(六)送温暖，开展慰问贫困党员活动。动员党员干部积极开
展捐赠活动，力所能及地解决困难党员、困难群众的生产生
活问题，把党和政府的暖送到他们的手中。

三、工作要求

(一)强化责任。认真贯彻落实县委组织部双联和驻村帮扶工
作精神，立足中心工作，全心全意地为农村经济发展服务。
双联和驻村帮扶活动的开展情况与个人年度考核相结合，作
为评先表彰的重要依据。

(三)狠抓落实。要积极协调，善于思考，找出脱贫致富的好
办法。要深入调研，认真落实帮扶措施，扎实开展工作，建
立定人联系、定时报告、定期通报制度，健全结对帮扶工作
长效机制，积极支持引导村民早日脱贫致富。

科技扶贫工作方案篇二

20xx我村在上级党委、政府的正确领导下，在县扶贫工作队
得的带领下，使我村在近年来精准扶贫工作得到了很大的.帮
助。

全村精准扶贫对象共涉6个组142户1047人，其中五保户2户2
人，纯低保户50户63人，扶贫户43户134人。

1、反复审核，精准识别。按照县精准扶贫工作“三严禁、十
不许”要求，我村采取包片组干部初选，驻村领导、村干部
开会评议后张榜公示的形式，认真对各组扶贫对象进行了精



准识别。(期间共核减不符合条件对象8户33人。)

2、产业带动，推动脱贫。一是结合现有水稻种植合作社、油
桃、黄牛等产业基础，鼓励发展专业农村合作社，按照种养
结合的方法，引导扶贫户发展农业产业，上半年又增加一个
养羊专业户，一个养猪专业户，增加务工收入;同时鼓励农户
发展特色产业，增加经营性收入。

3、解决村内实际问题，对三组、四组道路进行改善，解决群
众出行难得问题，整个路基基本已搞好，计划在9月份前把这
些路水泥硬化好。

1、加大扶贫力度，继续向上级争取基本公共工程建设等资金，
解善村内水利设施。成立帮扶基金组织，缓解贫困户家庭子
女就学费用压力等困难。

2、发动社会慈善力量结对帮扶。成立村贤会，发动全村贤捐
资捐物，援助或结对帮扶扶贫户脱贫致富。

3、继续发展农业特色产业。加大农业产业发展资金投入，扶
持产业大户范围发展，让专业种、养业合作社，辐射带动扶
贫对象发展产业。

科技扶贫工作方案篇三

通过实施造血式扶贫和提高五保户、低保户保障标准，使全
镇农村贫困人口人均年可支配收入达到国家扶贫标准以上，
通过实施贫困户易地扶贫搬迁和贫困户危房改造、项目扶持
小额信贷等系列帮扶措施，让贫困户脱贫致富，内生动力不
断增强，全镇1593人实现脱贫目标，贫困村年集体收入达4万
元以上；通过扶贫整村推进、产业发展等项目，使农村生产
生活环境大为改观，农村公共服务基本完善。

1、根据对口帮扶任务分配表及帮扶队员名单，计划安排走访



对口帮扶贫困户，及时与村委会联系、沟通，做好新一年扶
贫调研工作，掌握贫困村、贫困户实际情况，进一步完善帮
扶工作责任制，为切实解决贫困群众实际困难提供保障。

2、加大基础设施投入，坚持因地制宜、补缺补差，通过实施
开发特色产业、发展社会公共事业、提高劳动素质和能力等
方式，改善贫困户生产生活条件，增加贫困村集体经济收入，
促进贫困村经济社会发展，加快贫困人口脱贫致富步伐。

科技扶贫工作方案篇四

一、深入开展回头看工作。围绕实现“三保障”、落实“三
精准”、抓好“三落实”，全面排查2016年建档立卡以来困
难帮扶工作中存在的各类问题，填报到村到户排查表，切实
整改到位。主要是稳定实现“两不愁三保障”，是否坚持脱
贫标准，全面摸清全部农户“两不愁三保障”及饮水安全情
况，逐村逐户逐人逐项开展核查，确保实现精准识别、精准
帮扶、精准退出，压实政治责任、主体责任、帮扶责任。

二、继续压实帮扶责任。全镇10个村（社区）每个村安排1个
结对帮扶企业，帮扶企业要按照扶贫办和帮扶活动安排开展
联系帮扶活动。镇领导班子成员及机关工作人员每人联系1个村
（社区），并在所联系村选择1－2户困难群众开展帮扶工作。
目前我镇未脱困户31户，94人，已脱困户38户，104人，我镇
现需帮扶的困难户共69户，198人。

三、脱贫不脱政策，继续落实脱贫工程

帮助申报养植业补助，确保资金全部发放到位，发挥我镇鑫
洁种养业农民专业合作社、优品家庭农场、张六明家庭农场、
叶桃家庭农场、张献国家庭农场的作用，带动困难户发展种
养植业，巩固脱贫成果，提供政策性保险，鼓励和支持有劳
动能力的困难户发展特色种养业和传统手工业，切实提高困
难户的家庭收入。



对69户困难户饮水情况进行实时关注，完善困难户饮水安全
台账、强化水质、水量监控检，确保数据的准确性、完整性，
确保所有困难户的饮水安全达到当地农村饮水安全评价标准。

继续实施我市出台的对困难家庭在园儿童、义务教育阶段寄
宿学生、中职学生、普通高校本专科补助的特惠政策。

计划全部落实免交新农合和家庭医生签约服务，实施健康帮
扶，加强统筹协调和资源整合，落实基本医疗保险、大病保
险、医疗救助“一站式”费用补助，为困难群众提供家庭医
生签约服务 当前隐藏内容免费查看，对于因病致困的困难家
庭，将其纳入城乡居民基本医疗保险、大病保险和医疗保险
的救助范围。

为有就业能力的困难群众和需求企业中搭建平台，帮助困难
群众就地主业，增加收入，组织开展技能培训，开展困难户
种养业发展培训，推进就业帮扶力度。

完善最低生活保障制度，根据我镇目前各户困难情况，加强
扶贫和低保两项制度有效衔接，对于家庭人均收入低于当地
低保标准且财产状况符合当地规定的，按规定程序纳入低保，
实行兜底保障。

统筹协调，推进困难户入户道路硬化，加快实施农村道路延
伸工程建设，完善村庄公共设施，提高困难群众的卫生意识、
健康意识和环保意识，促进其养成良好的习惯，提升乡村卫
生管理水平。

经过核实，我镇困难户中符合危房改造条件的都已全部落实
改造，目前暂时无改造计划，后续继续开展农村危房鉴定，
规范认定程序，建立危改台账，并实施集中管理，保证正常
使用安全和基本使用功能。

有效落实困难群众城乡医保免交，城乡居民保险免交政策，



实施困难残疾人生活补贴和重度残疾人护理补贴工程，做到
应纳尽纳，确保困难残疾人两项补贴制度覆盖所有符合条件
的困难残疾人。

扩展阅读文章

科技扶贫工作方案篇五

认真贯彻落实中央关于新时期科学扶贫、精准扶贫、精准脱
贫的扶贫开发战略思想，坚持“因地制宜、分类指导、精准
识别、精准管理、精准帮扶、精准脱贫”的原则，瞄准建档
立卡贫困村和贫困户，找准致贫原因，区分贫困类型，逐村
逐户制定帮扶措施，集中力量进行扶持，切实改变贫困村面
貌，增加贫困家庭收入，提高贫困人口自我发展能力，确保
扶贫对象同步实现小康。

通过实施造血式扶贫和提高五保户、低保户保障标准，使全
乡农村贫困人口人均年可支配收入达到国家扶贫标准以上，
通过实施贫困移民搬迁和贫困户危房改造、项目扶持小额信
贷等系列帮扶措施，让贫困户脱贫致富内生动力不断增强，
昌溪村36户80人双源村22户60人万二村18户62人实现脱贫目
标，贫困村年集体收入达8万元以上;通过扶贫整村推进、产
业发展等项目，使农村生产生活环境大为改观，农村公共服
务基本完善，各项主要指标接近全乡平均水平。

1、根据对口帮扶任务分配表及联系人员名单，计划安排走访
对口帮扶贫困户，及时与村委会联系、沟通，做好新一年扶
贫调研工作，掌握贫困村、贫困户实际情况，进一步完善帮
扶工作责任制，为切实解决贫困群众实际困难提供保障。

2、加大基础设施投入，坚持因地制宜、补缺补差，通过实施
开发特色产业、发展社会公共事业、提高劳动素质和能力等
方式，改善贫困户生产生活条件，增加贫困村集体经济收入，
促进贫困村经济社会发展，加快贫困人口脱贫致富步伐。



3、创新扶贫小额信贷，为贫困户发展提供资金支持。认真落
实县小额信贷实施办法，协助县扶贫办、农商行等部门通过
建立风险补偿金、完善扶贫小额贷款贴息等措施，有效解决
贫困户发展生产资金短缺的难题。

4、加大产业扶贫力度，稳步增加贫困户收入。充分发挥农民
合作社、专业大户、龙头企业等新型农业经营主体的带动作
用，在双源村兴建260亩绿梅养植基地，以产业带动辐射周边
群众发展，借助美丽乡村建设契机，改善万二村容村貌，为
加快龙王尖旅游开发增添动力，增加村民收入来源。对有发
展意愿和发展能力的贫困户按各自需求采取相应扶持措施，
为贫困户增加收入拓宽渠道。

5、开展教育扶贫，增加贫困户的就业机会。在确保贫困户子
女完成九年义务教育的基础上，按照“雨露计划”的要求，
对贫困户子女在中、高职业技术学院就读的实施资金补贴，
进一步营造社会各界和爱心人士帮助贫困户子女完成学业的
良好氛围，增加贫困户子女的就业机会。鼓励贫困户的劳动
力参加各类劳动技能培训，至少掌握一门生产技术，为实现
就业提供保障。根据贫困户发展产业的实际需求，开展各类
实用技术的勉强培训，增强创业意识和创业能力。

6、积极开展易地扶贫搬迁和危房改造工作，确保贫困群众有
基本住房。加强对易地搬迁和危房改造两项政策的衔接，继
续向贫困人口倾斜。

7、加强民政兜低，确保所有无劳动能力及收入的贫困群众享
有最低生活保障。提高最低生活保障水平，加大五保、低保
户的保障能力。对因病返贫的农户通过大病救助、大病保险
等方式予以扶持。

8、广泛开展“送温暖、献爱心”活动。根据每个贫困户的实
际情况，给予适当的救助。计划今年“七一”前夕、国庆前
夕、春节前夕合理安排帮扶物资，分别用于帮助贫困户购买



大米、油等生活用品。

1、落实扶贫的主体责任，扶贫工作实行党政一把手亲自抓，
负总责;分管领导具体抓，抓落实;各级各部门分工协作，相
互协调，相互配合。各村党总支书记、村委会主任、扶贫工
作队长对本村扶贫工作负主体责任。

2、加大资金投入，整合扶贫资源。整合扶贫、农业、水利、
土地、交通、财政、文化、发改委、移委等多部门资金，在
贫困村基础设施建设等方面加大投入，集中力量支持贫困村
和贫困户，鼓励和引导社会各界、个人认领扶贫项目或捐资，
积极开展帮扶济困活动。


