
2023年三病母婴自查报告(优秀5篇)
在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。报告书写有哪些要求呢？
我们怎样才能写好一篇报告呢？下面是小编给大家带来的报
告的范文模板，希望能够帮到你哟!

三病母婴自查报告篇一

我校坚持“严”字当头，“实”字打底，大力治理浮躁、虚
假、懒惰、扯皮“四种病”，要求每位教师主动对照，精准
排查，逐一整改。现在，我对自己的思想、作风、纪律、意
识等方面的存在的问题进行深刻的剖析，并从思想上分析存
在这些问题的原因，明确今后的努力方向，为今后的工作打
下坚实的基础。

一、存在的问题

1、深入学习上有差距。到仙台坝中心小学工作以来，自己虽
然注重了政治和业务学习，但总感到在学习的深入性和系统
性上还有很大不足，存在时紧时松的现象，致使自己对新知
识、新思维掌握不多，了解不透。这说明自己在学习上还存在
“懒”的思想，还缺乏“挤”和“钻”的刻苦精神，缺乏深
学苦读的恒心忍劲，缺乏把学习当作一种责任、一种境界的
自觉行动。

2、工作作风上有差距。一是认为自己是工作熟悉了，可以应
对了，有时产生松口气、想歇歇的念头，致使工作有时不够
主动，满足于完成领导交办的任务，满足于面上不出问题，
创新意识淡化，忽视了工作的积极性、主动性、创造性。

3、自身建设上有差距。虽然注重加强了自身建设，注重了各
种场合严格要求自己、管住自己，但有时还是有随大流的思



想，认为自己已有的工作作风和工作热忱，可以暂时应付一
下目前的工作就可以了，没有一个学习业务知识的计划和提
高自己工作能力的有力措施。

二、整改措施

1、树立刻苦学习的精神，努力改造主观和客观世界。明确自
己的方向，摆脱懒惰、不思进取的思想，要做到求真务实，
虚心向老教师求教，踏实的做好工作，真诚的服务学生，引
领学生开开心心的学习，快快乐乐的成长。

2、树立开拓创新的精神，永葆工作中的蓬勃生机和活力。我
们的事业是在不断开拓创新的过程中发展和前进的，这是保
证我们在思想和工作中永远保持蓬勃生机和活力的法宝。这
就要求自己在今后的工作中不断总结和完善已有的经验，提
出新思想、新方案，拿出新举措，才能开创工作新局面。

3、树立无私奉献和艰苦奋斗的精神，坚持关爱学生第一，坚
持带领学生努力前进；要保持爱心、恒心、耐心奉献于学生，
让学生在爱中改变，在努力中进取。

4、加强自我改造，提高综合素质。目前对我而言，还是要加
强业务学习，不仅要学习专业知识，还应该坚持网络学习与
校外培训相结合，同时要加强文化艺术修养，使自己更全面
地发展。教师专业素养的提高也能强化学生的修养，也能以
更好地姿态引领学生适应千变万化的时代。教师的不断学习，
不断潜移默化的改进，也有助于树立起良好的师德风范。

5、严格执行廉洁自律各项规定，做良师益友的模范。坚定廉
洁信念，无私地关爱学生，让学生体会到老师的爱，学校的
温暖，坚持做到生活中深入宿舍亲切的慰问，学习中不抛弃
任何一个学生，耐心细致的去感染熏陶每一位学生努力进步。
虚心听取家长的意见，自觉接受家长、学生的的监督、领导
的指正。



三病母婴自查报告篇二

根据市卫生和计划生育委员会转发省卫生计生委《关于进一
步加强预防艾滋病、梅毒和乙肝母婴传播工作的紧急通知》
的文件精神，本科于2017年4月22日再次组织全科人员进行
《预防艾滋病、梅毒和乙肝母婴传播工作实施方案》的学习，
并对本科工作进行了自查。自查结果如下：

1、本科2015.1.1-至今共收治梅毒产妇所生新生儿2名，其中
一名正在随访中，另一名因家属所留电话号码无法联系到患
儿家属失防。无艾滋产妇所生新生儿。对乙肝感染母亲新生
儿无统计。

2、对本院妇产科梅毒感染产妇、艾滋感染产妇、乙肝感染产
妇所生新生儿未转入本科住院新生儿未予随访。

3、对本院妇产科梅毒感染产妇、艾滋感染产妇、乙肝感染产
妇所生新生儿母婴阻断情况无记录。 针对以上问题进行以下
整改：

1、对本科以后收治的新生儿家属电话号码在住院期间进行核
实，并告知家属若更换电话号码需通知随访人员。实行首诊
负责制。

2、对本院妇产科梅毒感染产妇所生新生儿未转入本科住院新
生儿随访工作未进行，今后纳入我科随访。艾滋感染产妇、
乙肝感染产妇所生新生儿在新生儿出院记录上记录并告知转
综合医院进行随访。

3、对本院妇产科梅毒感染产妇、艾滋感染产妇、乙肝感染产
妇所生新生儿母婴阻断情况在新生儿查房记录上给予记录。

陈玲 2017.4.24



三病母婴自查报告篇三

一、主要情况

1、执业许可证

执业许可证在有效期内;服务项目与许可项目相符；无伪造、
涂改和出借、盗用、买卖执业许可证等行为。

2、人员技术考核合格证

从业人员有相关法律法规要求的技术考核合格证书；基本掌
握本岗位相关的母婴保健技术服务或计划生育技术服务基本
知识、基本技能及相关法律法规知识。

3、建筑与布局

我院无擅自更改技术服务区已核定的面积、设备、设施、布
局与流程的情况。

4、管理

有母婴保健技术服务、计划生育技术服务的各项规章管理制
度，包括操作常规、抢救流程、病例讨论制度、接转诊制度、
院内审批制度、医务人员岗位责任制度等，并落实。

5、母婴保健技术服务、计划生育技术服务

有关科普宣传、教育和咨询按照法律法规及技术规范进行，
并有记录；技术服务过程质量基本达到相关法律法规、技术
规范的标准和要求。
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6、医学证明文件的出具

我院出具的《出生医学证明》、《婚前医学检查证明》等医
学证明文件真实准确，符合法定程序及相关法律法规、技术
规范的标准和要求。

7、医疗事故

我院未发生母婴保健技术服务、计划生育技术服务方面的医
疗事故。

8、信息资料管理

各项技术服务登记健全，填写基本规范；孕产妇死亡、围产
儿死亡及5岁以下儿童死亡等相关信息能够按照法律法规和技
术规范要求上报。

二、存在的问题及原因分析

1、县妇幼保健院业务用房面积严重不足，开展保健业务不够
全面。县妇幼保健院业务用房为1991年建成投入使用，面积
仅为1260㎡，设施、布局与流程均未达标县级妇幼保健院相
关标准要求。

2、存在人员不足，缺乏专业人才，技术力量薄弱，缺乏学科
带头人等。

3、保健和临床缺乏有机结合，没有完全发挥相互促进的作用，
保健特色不显著。

4、应进一步加大对母婴保健服务的宣传力度，提高广大群众
的知晓率。
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5、信息化建设达不到相关要求。 

三、意见和建议

1、加强妇幼保健机构自身建设，达到母婴保健技术服务区的
面积、设备、设施、布局与流程达标。

2、加强妇幼保健服务技术队伍建设。加强妇幼保健服务技术
队伍建设，就是要努力建设一支思想端正、业务过硬、作风
扎实、爱岗敬业的妇幼卫生技术队伍。

3、加强妇幼卫生信息化建设。加快妇幼卫生信息化建设，对
于提高妇幼保健形象、优化妇幼保健服务、降低运行成本、
规范管理与监督、提高决策水平、推进妇幼卫生事业科学发
展具有重要作用。

4、强化服务质量和创新意识。随着医药卫生体制改革深入，
妇幼保健机构要认真研究改革实施方案，结合母婴保健服务
工作实际，创新思维，促进我县妇幼卫生科学、可持续发展。

5、加强管理，强化母婴保健服务工作考核和指导。母婴保健
服务领域越来越宽，项目越来越多，投入越来越大，要严格
按照相关法律法规、技术规范的标准和要求，建立目标管理
责任制，细化任务，责任到人。并组织定期督导，发现问题，
及时纠正。

按照市卫生局《关于印发萍乡市开展母婴保健法等法律法规
落实情况监督检查工作方案的通知》（萍卫法监字
【2017】25号）等文件的有关要求，我院对相关工作总结如
下：

1、我院在工作中落实了国家的`妇幼保健工作方针： 以保健
为中心，以保障生殖健康为目的，保健与临床相结合，面向
群体、面向基层和预防为主。



2、认真学习宣传《母婴保健法》及《实施办法》，不断增强
群众的法律意识

为提高母婴保健法的普及率，增强群众的法律意识，首先我
们组织医务人员定期或不定期地学习《母婴保健法》及《实
施办法》，每年以《母婴保健法》宣传月、三八节、六一儿
童节为契机，以组织专家上街义诊、发放宣传材料等形式，
不断加大《母婴保健法》的宣传力度，为开展母婴保健工作
奠定良好的群众基础。

3、加强妇幼保健网络建设，保障母婴安全

婴保健技术服务行为。

4、积极做好妇女、孕产妇和儿童健康查体、建档工作

区妇幼保健院积极开展儿童健康体检工作，2017年3-6月份
为7500余名幼儿园儿童进行健康查体，均实行成本收费，受
到了群众的好评。自今年9月份开始进行下乡入村为适龄妇女
进行宫颈癌和乳腺癌筛查，配置下乡免费查体专用车、b超、
心电图、化验等设备，抽调技术骨干组成查体队，与计生部
门联合，到9月底已为2个乡镇400余妇女进行两癌筛查，并进
行了管理。全区三级妇幼保健机构积极开展孕产妇系统管理
工作，确保全年无孕产妇死亡。

5、进一步做好新生儿疾病筛查工作。按照有关规定，对新生
儿疾病筛查办公设施进行了更新改造，人员进行了调整，做
到让新生儿家长放心、满意。今年1—9月份全院活产为531人，
其中听筛511人，听力筛查率为95.87%，新筛409人，新筛率
为76.74%。

6、加强了b超和从事b超技术服务人员的监督管理。按照上级
要求，建立健全了b超室管理制度并张贴上墙，并在醒目位置
张贴了“严禁非医学需要鉴定胎儿性别”的标牌，设立了举



报箱，公布了举报电话等。

共首次签发《出生医学证明》463人份，无一差错发生，首次
签发率为87.19%。

8、加强了免费婚检工作，按照省、市、区的相关要求，我院
积极开展了免费婚检工作，通过宣传、发动、组织、管理等
环节的质量控制，我院的免费婚检工作取得了喜人成绩，1-9
月，免费婚检2950人，免费婚检率为93.71%。

我院在贯彻执行《母婴保健法》过程中虽取得了一定的成绩，
但仍存在一些困难和问题，主要表现在：

1、宣传力度不够，尤其是在电视台、网络等发面的宣传要强
化；

2、儿童保健、孕产妇系统管理工作薄弱，有待进一步加强；

5、社区妇幼保健网络尚未建立完备，不能开展相关管理服务；

xx县妇幼保健院

2017年10月28日

三病母婴自查报告篇四

根据豫联通纪委[2011]16号《关于开展2011年中秋、国庆期
间加强廉政建设防止“节日病” 专项检查工作的通知》要求，
结合我公司自身部门的工作特点和实际工作情况，积极开展
自查自纠。现就我公司自查情况报告如下：

二、领导干部廉洁自律方面突出突出问题专项治理情况

（一）公务车专项治理情况：



制定了严格的公务用车制度且严格按制度执行，不存在公车
私用现象。

（二）开展“小金库”专项治理工作：

我单位无帐外帐和小金库以及以个人名义私存公款等违反财
经纪律的行为。财务报销严格按照财务制度执行，无坐支行
为；做到津贴补助工作规范化，收入、支出全部纳入本单位
财务部门法定帐目统一核算。

（三）巩固厉行节约工作情况：

我局提倡“从小事做起，从点滴做起，厉行节约，反对铺张
浪费”，从源头上治理腐败现象的滋生，做到节约办公、文
明办公，科学办公。但实际工作中一是节能方面做的不够，
不能做到随手关灯、电脑以及空调温度设置过低现象。二是
存在吃请和偶尔超标准接待现象，虽然也是工作需要，但严
格来讲也是违反规定的。三是办公用品存在浪费现象，如复
印纸张只使用一面，不定稿就打印出来等。

（四）“节日病”治理情况：

我局为严把“廉关”，采取三项有效措施，积极开展“节日
病”专项治理活动，着力营造“廉节”氛围。一是及时召开
整治“节日病” 专题会议，公布举报电话，加强责任追究，
保证治理工作落实到位。二是严肃廉政纪律。三是开展警示
教育。通过宣传教育，早打预防针，常念紧箍咒，做到警钟
长鸣，不断增强干部廉洁自律意识和拒腐防变能力。

（五）无领导干部私自从事营利性活动情况。

（六）无领导干部违规收受礼金、现金、有价证卷问题。

（七）无领导干部违规多占和买卖住房以及违规参与经济适



用房、廉租房等保障性住房的买卖情况。

（八）无领导干部利用职权委托理财或获取内幕信息谋取不
正当利益等相关情况。

三病母婴自查报告篇五

1.建立了妊娠风险筛查与评估制度。县乡两级级保健机构、
负责开展孕妇首次建册，进行孕产妇风险因素初筛、评级，按
“色标法”分类管理，对不符合本单位管理评级及分娩的转
诊到对危重孕产妇救治中心。

2.建立了高危孕产妇专案管理制度。对“红色”“橙
色”“紫色”评级的孕产妇建立高危孕产妇专案，落实专人
负责，确保做到“发现一例、登记一例、报告一例、管理一
例、救治一例”。

3.建立了危急重症救治制度。成立县产科急救领导小组，明
确县人民医院为我县危重孕产妇、危重新生儿救治中心。

4.建立了孕产妇死亡个案报告制度。动态掌握产妇分娩、高
危孕产妇信息，发现孕产妇死亡立即报告，卫计局组织专家
现场情况核查。

5.建立约谈通报制度。对产科质量监管到位，孕产妇管理到
位的单位给予通报表扬。对急危重症转诊不及时，急救抢救
绿色通道不畅通，母婴安全管理不到位，剖宫产率居高不下
的单位进行约谈。2020年至今无一例孕产妇死亡。


