
机器设备事故讨论发言稿(实用5篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文书写有哪些要求
呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？接下来小编就给大家介
绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

机器设备事故讨论发言稿篇一

我们的国家和城市，农村，各个地方安全问题也存在比较大
的问题，各个城市中无业游民问题的处理要加强，要严格控
制这些人流的进出动向，包括各个饭店宾馆场所，哥哥路段
容易发生抢劫案件的路段要布局监控和巡逻防点....加强，
要提前加强监控和巡逻检查，这是有关民生的生活安宁问题，
非同小可。

我记得小时候我们睡觉可以开门睡没有问题，安全得很。可
是现在社会安全问题要切切实实提到政府部门的日常重要工
作日程上啦，要进行考核各部门的安全工作，加强城市24小
时的保安巡逻，不要只等着人们来叫110，可能也不能够及时
解决问题，拖拉拖拉的监管机关工作作风要进行及时的改制
改正，政府各部门要去管好社会上的安全问题，人生的各种
场合的安全，要严格考查考核安全状态，这次高铁，人们的
出门的安全都要严格重视起来！但是事件的发生不应该是拿
股市来打压，问题要解决而且解决好，老百姓的事情都要搞
好, 安居乐业，股市也一样平平安安稳定前进时代也会不断
前进，总结经验教训，以利再战！

注：查看本文相关详情请搜索进入安徽人事资料网然后站内
搜索事故大反思讨论。



机器设备事故讨论发言稿篇二

煤矿事故是一种不可忽视的安全隐患，对矿工和整个社会都
带来了巨大的损害。为了提高煤矿安全意识和防范能力，近
日我参加了一场关于煤矿事故的讨论会。在这次讨论会中，
我学到了许多有关煤矿事故的情况和应对策略，也增进了我
对煤矿安全的认识和理解。以下是我对这次讨论会的心得体
会。

首先，我们在讨论会上了解到了煤矿事故的主要原因。煤矿
事故往往是由于煤矿企业的追求利润最大化和人们对安全的
忽视所导致的。一些煤矿企业为了追求短期的利益，忽视了
安全生产的重要性，没有投入足够的资金和资源来改善设备
和培训人员。同时，一些矿工也忽视了自己的安全，因为长
期的劳累和压力使他们忽略了遵守安全操作规程。除了这些
常见原因外，自然灾害和技术问题也是导致煤矿事故的因素，
如地震、火灾和爆炸等。

其次，我们讨论了煤矿事故的危害和影响。煤矿事故对矿工
的身体和心理健康造成了极大的伤害，给他们的家庭带来了
沉重的负担。同时，煤矿事故也对整个社会造成了巨大的损
失，包括经济和环境方面的影响。煤矿事故不仅会导致大量
的人员伤亡，还可能引发爆炸、火灾和污染等二次灾害。此
外，受到煤矿事故的影响，煤炭供应不足会导致能源危机，
经济的稳定发展也会受到巨大挑战。

然后，我们共同探讨了如何预防和应对煤矿事故。在讨论中，
我们强调了煤矿企业的责任和义务，呼吁它们加强安全管理，
严格执行法规和政策。同时，政府和监管机构也需要加强对
煤矿企业的监管和执法力度，确保安全生产法规的贯彻执行。
此外，我们还强调了矿工自身的责任和义务，包括遵守安全
操作规程、接受培训和注意自身安全。除了这些基本措施外，
我们还提出了一些技术手段和工程措施，如加强安全设备和
监测系统的建设，提高事故救援和紧急处理能力等。



最后，我们总结了这次讨论会的收获和启示。在这次讨论会
中，我认识到煤矿事故是一个复杂的问题，需要全社会的共
同努力来解决。只有加强煤矿企业的管理，提高矿工的安全
意识和防范能力，加强政府监管和执法力度，才能有效预防
和应对煤矿事故。同时，我也意识到个人的安全责任和义务，
每个矿工都要时刻保持警惕，遵守安全规程，确保自身的安
全。此外，我们还强调了社会和政府的责任，提供更好的安
全保障和救援措施，保护矿工的权益和生命安全。

通过这次煤矿事故讨论会，我深刻认识到了煤矿事故的严重
性和危害性。我相信只有全社会的共同努力，才能实现煤矿
安全的目标，确保矿工的生命和财产安全。同时，我也意识
到安全是发展的基础，只有保障安全，才能实现可持续发展
和社会进步。我将把这次讨论会的心得体会转化为行动，以
实际行动促进煤矿安全的改善和推进社会的进步。

机器设备事故讨论发言稿篇三

煤矿事故一直是社会关注的热点问题。煤矿事故不仅给矿工
家庭带来巨大伤害，也给国家资源消耗、环境污染等方面带
来负面影响。为了深入了解并探讨煤矿事故背后的原因与解
决方法，我们在某高校组织了一次关于煤矿事故的讨论。通
过讨论，我深刻认识到了煤矿事故的严重性，并对解决办法
有了更加明确的思路和认识。

首先，煤矿事故的发生是多方面原因造成的。通过讨论，我
了解到，在煤矿事故中，人为因素是主要的一大原因。包括
矿工的安全意识淡薄，管理不到位，监管缺失等。另外，技
术问题也是造成煤矿事故的重要原因。比如矿井通风不畅，
使用陈旧设备或者技术不过关等。这些原因交织在一起，造
成了煤矿事故的发生。因此，要解决煤矿事故问题，需要从
多方面入手，全面提升安全意识，加强管理与监管，并更新
设备与技术。



除了了解事故的原因，讨论中还着重强调预防措施的重要性。
讨论者普遍认为，采取预防措施是避免煤矿事故发生的关键。
例如，加大矿工安全教育培训力度，提高他们的安全意识和
安全技能。此外，加强矿井通风和瓦斯检测、排放等技术手
段，也是防止事故发生的重要措施。预防措施的落实需要全
社会的共同努力，只有每个环节都做好份内的工作，才能从
根本上预防事故的发生。

在讨论过程中，我们还关注了事后救援和处理的问题。煤矿
事故发生后，及时、有效的救援非常关键。讨论中提到了加
强应急预案和技术支持的重要性。同时，应建立完善的事故
处理机制，从事故原因追究、伤害赔偿、责任追究等方面给
予适当的处理，以保证煤矿事故对个人、家庭和社会带来的
伤害降到最低。只有在事故发生后能够及时、妥善地处理，
才能降低事故的影响和后果，有效避免类似的事故再次发生。

最后，讨论中呼吁强调中长期规划与发展。煤炭资源是我国
重要的能源来源，但随着能源结构调整和环保意识的提高，
煤炭行业也面临着巨大的挑战。讨论者一致认为需要推动煤
炭行业的可持续发展，加强矿井安全、环保与科技创新，采
取措施解决煤炭资源消耗和环境污染等问题。在能源转型的
大背景下，我们应该更加注重发展清洁能源，降低对煤炭的
依赖。

通过这次煤矿事故讨论，我深刻认识到了煤矿事故对个人、
家庭和社会的巨大危害。只有通过加大预防措施，强化安全
意识和技术支持，完善救援和处理机制，推动煤炭行业的可
持续发展，才能有效减少煤矿事故发生的概率，减少事故带
来的损失和伤害。我相信，只要我们共同努力，煤矿事故将
会成为历史，我们的生活将会更加美好。

机器设备事故讨论发言稿篇四



这起事故的发生从表面看虽然带有一定的随机性，但仔细分
析不难看出其发生的必然性方面。第一：维修工对设备进行
检修时，没有对设备进行停电，是这起安全事故发生的极其
重要原因。正确执行《停送电操作规程》是保障作业安全的
重要措施；二：当班作业维修工进入现场安全隐患消除不彻
底，安全防范意识不强，对现场环境未及时仔细了解就盲目
作业，完全违背了四不伤害里的“不伤害自己”、保护他人
不受伤害”原则；三：当班领导张德怀在现成违章指挥，既
没有要求维修工对检修设备进行停送电，又在现场设备还没
检修完成就叫新进学员操作员赵轩对设备送电，完全没有把
员工的生命记心上，没有把安全当回事，没有起到很好的领
导监督指挥作用，其工作责任心不强，漠视安全生产，违章
瞎指挥，不能不引起大家的高度警惕。四：新进学员赵轩，
其作业过程中的思想麻痹，专业技能不扎实，完全按照自己
的方式操作，严重威胁了他人的人身安全。

综上，这起事故发生是由一群思想麻痹，安全防范意识淡薄
的作业人员严重违反劳动纪律、违章指挥、违章作业的“三
违”原则导致的`必然结果。这就要求我们在今后工作中，第
一：要端正态度，把安全铭记心中，提高安全防范意识，第
二：作业之前要将安全隐患消除彻底，对照本岗位安全操作
规程，严厉执行相关作业要求；第三：作为员工，当领导出
现违章指挥时，我们不能随意听从，要断然拒绝，安全问题
不容商议。作为领导，不能只以自我为中心漠视安全胡乱指
挥；第四：提高操作技能，加强专业知识，这能有效避免安
全事故的发生。第五：平时作业时，不仅要注意环境，保护
自己不受伤害，还要对他人的危险作业给予严厉及时的制止。

这起血淋淋的教训，给我们敲响了警钟，我们每个人对应该
对其深刻反思，引以为戒。作为一名维修工段的维修工，我
保证在今后作业过程中时刻牢固树立起“安全为天”的意识，
坚持“安全第一，生产第二”先安全后生产，不安全不生产
的原则。对自己的安全负责，对工友的安全负责，对我的家
庭负责，规范操作，决不违章。



注：查看本文相关详情请搜索进入安徽人事资料网然后站内
搜索事故讨论大反思。

机器设备事故讨论发言稿篇五

温州动车追尾事故曾使我们群体激愤，一段时间里由一个事
件而引发的对于整个体制制度的关注以及对于整个国家机构
及其一些吃着“皇粮”的工作人员成为了人们炮轰的对象。
而这边事故还未处理完，京沪高铁又发生故障。25日17时30
分，京沪高铁安徽定远附近突发供电设备故障，造成20余趟
列车晚点，6000多名旅客受影响。我们愤怒，不仅仅那无辜
逝去的生命，逝去父母的孩子，我们更加愤怒的是我们所标
榜的全心全意为人民服务的国家机构以及有关人员对生命价
值的践踏，对自己神圣职责的亵渎。

但当静静的反思，也许其中的公务员不乏我们挤破脑袋想要
进去的80后，我们热衷于这个铁饭碗，金钱的诱-惑超越我了
我们对于这一神圣职责所赋予我们的使命，痛定思痛，反思
这个曾经炙手可热的话题，使它不再成为一次次上演的悲剧，
不再成为一个单纯的群愤的故事，而是能够激发起国家工作
人员包括公务员在内的对于人性的、人生价值的共鸣，对于
我国普遍存在的行政体制的一些弊端提出分析和建议，而避
免使国家机器成为凌驾于人民权力之上的利维坦（霍布斯用
以象征国家权力的一种力大无比的海兽）

一、公务员的责任与义务

事件：“25日，离事故发生时不到20个小时，救援官方却突
然宣布，车厢内已无生命迹象，并开始对车体进行拆解。但
是，随后搜救人员在对高架上的半节车厢中，发现了一名生
还的女孩。事后，铁道部新闻发言人王勇平称，这只能说是
生命的奇迹。”生命虽然脆弱，但绝不允许被无辜地藐视。



相比于汶川大地震中，不少生命在被废墟掩埋100个小
时、139个小时、179个小时后获救，这短短的不到20个小时
的救援，显得是多么的微不足道。

1全心全意为人民服务，接受人民监督——公务员应尽的义务

那么接受人民监督的权利又是如何体现的呢？铁道部发言人
却一再做出掩饰，这使得社会表达愤怒的机会也会越来越多。
借助于新媒体等工具，社会对某一具体事件的愤怒很容易变
形，转变成为对总体体制的不满，从而构成政治挑战。那么
我们的体制就必须开放。有开放，才会有透明，才会不断地
发现问题，不断地释放出社会的不满和愤怒情绪，这样不至
于有朝一日，民怨全面总爆发，演变成严重的政治问题。只
有开放体制才会使人民更好的行驶监督的权力，进而完善整
个体制，是公务员更好得履行国家的职能。

2 利益的选择——救人还是通车？

前段时间读到丹尼尔·贝尔的《资本主义文化矛盾》时，他
讨论到“国家与社会”的关系问题，涉及公共利益和私人要
求的冲突很明显，这将是未来政治的潜在问题，考虑到中国
问题的现实性，我认为下面一段话对发展中的中国有极大的
借鉴意义“国家社会主义亦可变成一个在各种社会团体竞争
下负重累累的制度，因为社会团体的竞争性要求将会限制经
济的发展能力，给政治制度造成许多压力。另一方面，即将
出现的国家管理将会是一个笨重而官僚气味十足的怪物。它
在各个公司和民众团体要求补贴和应享权力的四方争夺之下
被扭曲成一团，同时又吞食越来越多的政府专款，膨胀成一
个真正意义上的利维坦”

在事故救援工作当中，事故现场遇难者和幸存者的搜救时间
特别短，不到20小时，没有对伤员和遗体遗物进行彻底清理
之前就恢复通车，这就会增加伤员遇难、遗体和遗物受损的
可能性。这次应急救援工作中的做法，暴露出了铁路系统政



企不分的痼疾，表现出了它的价值导向。铁路是要追求利润
最大化的，价值导向、行为选择方面的多重矛盾表现出来了。
在利益驱动机制之下，存在以人为本和以利益为本的巨大张
力，企业社会责任难以得到保持和展现，铁路建设和应急救
援是先救人还是先通车？令人悲哀的是本来是人生价值的常
识问题，但现在却成了困扰人们的疑难问题。

3 恪守职业道德

遵守纪律，恪守职业道德。公务员遵守纪律，恪守职业道德
就是要严格遵守公务员从事公务活动应当遵守的纪律要求与
道德准则。公务员法第五十三条对公务员的纪律作了全面的
规定，包括公务员不得弄虚作假，误导、欺骗领导和公众；
不得贪污、行贿、受贿，利用职务之便为自己或者他人谋取
私利；不得滥用职权，侵害公民、法人或者其他组织的合法
权益；不得参与或者支持色情、吸毒、赌博、迷信等活动；
不得违反职业道德、社会公德等。

有一个人失去了5个亲人，他一度非常激动，但后来传出了一
个说法，他说“我现在受到了压力，从现在开始我要保持沉
默”，这次事故的报道，微博的报道要比媒体的报道早两个
小时，而且大量信息、大量评论都是通过微博和网络的形式
发出来的而不是发生事故后对公众有责任的当事人和当局。
各种信息的误导和不能及时的传达到公众当中更增加了公众
的愤怒。而这些本应该是公务员所应尽的义务。

二、体制的反思和借鉴

1 公共监督和调查

网络增加的此次事件的公开度和透明度，事故的调查还会继
续，事故原因应该在不久的将来会公布，相信相关人员会受
到应有的惩处。但如果铁道部门的很多问题不改，那么类似
的安全事故就还可能出现。我们在公务员制度的建设上应该



建立一种更加严格的责任倒查制度，对事故的责任人采取严
厉的惩罚。有关调查组，从网络及媒体中我们会听到说铁道
部正着手调查，我不禁反问：“犯错的人自己承认错误的有
几个”作为与调查事故有直接利害关系的人应采取回避，这
样才会使公众摸清事实的真-相。

2 广开言路

3 保持独立。

西方国家既要坚持“政党轮流执政”，又要避免“政党分
赃”的腐-败现象，因而特别强调业务类公务员得保持政治中
立，必须忠于政府，不得带有党派倾向和其他政治倾向，不
得参与党派活动，同时其管理也不受政党干预。但在中国不
仅党政不分，而且政治和行政也不分。在发展比较完善的国
家，政治官员和公务员体制是两种不同并且是分离的体制，
就是说政治官员和公务员的产生办法不同。像部长等政治官
员是政治任命的，而公务员则是不受政治的影响，就是平常
所说的公务员中立制度。公务员中立的制度，主要是保障体
系运作的连续和稳定性，不受政治官员的变化的影响。但是
中国政治官员和公务员不分，不存在公务员中立的制度。这
就产生了一个严重的问题：一旦当政治官员（往往是“一把
手”）出了问题，就会立刻影响到整个体系的运作。因
为“一把手”在建立这个体系过程中扮演了主要的角色，一旦
“一把手”出了问题，其所建立起来的体系就要进行大量的
人事变动，这必然导致精神涣散，人心惶惶，很多人都等待
着自己会被如何处置。这样的例子在腐-败案件中屡见不鲜。

恩格斯说过，一个聪明的民族，从灾难和错误中学到的东西
会比平时多得多。所以事故背后不应是平息，而是一个民族
反思和反省的态度，也唯有深刻的反思和反省，我们才能走
的更远，在对为人民服务的理解上更加的踏实和坚定。


