
水费增加人员申请书 人员增加申请
书(优质5篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

水费增加人员申请书篇一

县编委：

我局作为政府的工作部门，承担着全县土地、矿产资源管理
地质灾害防治和国土资源执法监察等工作职能。近年来，我
局紧紧围绕县委、县政府工作部署，以保增长、保红线为己
任，先后为全县重点项目建设征收土地亩，争取农用地转用
指标亩，组织招标拍卖挂牌出让国有建设用地宗，成交价款
万元，争取土地整理项目资金万元，实现新增耕地亩，确保
了全县耕地占补平衡目标的实现，为全县经济社会发展作出
了突出贡献。20__年以来，中央提出实行最严格的土地管理
制度和最严格的节约用地制度，近日省委常委会议专题研究
国土资源等工作，提出要实行最严格的土地管理、耕地保护
和节约用地制度。但汉政办发„20__‟140号文件明确我局局机
关行政编制11名，工勤编制1名，局属事业单位编制20名，现
有人员编制已严重制约了各项工作的正常开展。为更好地履
行国土资源部门保护资源、保障发展的双重职能，更好的服
务于幸福进程，现就我局人员编制有关情况请示如下：

1、按照依法行政、审办分离的要求，请示将现有地籍地政股
分设为地政股和地籍股，地政股编制2名，负责用地审批。地
籍股（办证大厅）负责登记发证工作，申请为其增加机关编
制5名。



水费增加人员申请书篇二

尊敬的xx县教育局领导：

随着我校学生全员寄宿的实现，学生吃、住、学习、生活都
需要看护和管理，各班主任需除完成自己的教学目标和任务
外，还须对自己班的学生基本上24小时的跟踪管理，每天早
晚自习外加寝室管理员(学校每位教师都负责一个寝室、且寝
室拥挤、床位紧缺、有很多床是的两个人挤在一起的)、学校
菜棚也是责任到人，每位教师一块地，负责耕挖、栽种、管
理，这样的状况已经持续将近一年，教师值周的话更累，本
期值周轮流以来已连续(病/累)到了四名值周教师，但因为有
那一份责任在，他们总是一直在默默的坚持，但我们的教师
也是平常人，现为让我校的教育教学正常开展，切实减轻我
校教师不必要的负担、安心教学。有必要向局领导反映一下
我校后勤寄宿制管理人员的紧缺情况，现特申请增加亚龙小
学寄宿制后勤管理人员一名。以上请示妥否，请批示。

申请人：

20xx年xx月xx日

水费增加人员申请书篇三

县卫生局：

城头乡位于风光旖旎、日出斗金的洪泽湖西岸，三面环水，
一面和古汴河相偎依，距泗洪县城东南19公里，全乡辖七个
行政村和九个分场、一个居委会，社会人口21229人，地多人
少。

一、城头乡卫生院人员情况

城头乡卫生院现有工作人员8人，其中，在编人员4名，临时



人员4名。

二、城头乡卫生院的主要工作城头乡卫生院担任着国家基本
公共卫生服务10大类41项工作，包括城乡居民健康档案管理、
健康教育、预防接种、0～6岁儿童健康管理、孕产妇健康管
理、老年人健康管理、高血压患者健康管理、2型糖尿病患者
健康管理、重性精神疾病患者管理、传染病及突发公共卫生
事件报告和处理以及卫生监督协管服务工作等，除此还包括
新型农村合作医疗报销和重大公共卫生服务等工作。多年来，
在县卫生局，乡镇人民政府及党委的正确领导下，在上级部
门的正确指导下，我院全体员工齐心协力，完成了上级部门
交办的各项任务。但由于人员少，技术力量薄弱，各项工作
仍然存在一些不足。

三、城头乡卫生院所面临人员紧缺的问题随着新农合的推行，
农村看病就医的群众日益增多，使卫生院的'工作量增大，医
疗卫生工作人员需求不断增大。卫生院需为65岁以上老人体
检，慢性病人体检以及特殊人群体检，工作任务繁重，人员
短缺，使我们根本无法完成上级交办的各项任务。

为了能为城头乡百姓提供更优质、更满意的服务，也为了能
顺利完成上级部门交办的各项任务，我院经多次院务会研究
决定，特向县卫生局请示增加以下工作人员：

1、合作医疗工作人员1名；

2、结核病相关专业要求的工作人员1名；

3、体检工作方面执业（助理）医师2名；

4、影像执业（助理）医师1名；

5、心电、彩超相关专业医师1名。



以上妥否，请批示。

xxx

xx年xx月xx日

水费增加人员申请书篇四

区委：

区科技局（科协）共有编制9名，现有在职工作人员4人，随
着经济社会快速发展，对科技进步和科技工作提出了更高的'
要求。鉴于区科技局工作人员十分紧张的实际，为更好发挥
科技在我区经济社会发展中的作用，今特具报告，请求区委
对我局增加1名工作人员。须具备的条件是：政治思想素质高，
大专以上学历，会写作，熟悉电脑操作，懂财务，身体健康
人员。特此报告，妥否，盼示！

20xx年x10日

水费增加人员申请书篇五

县卫生局：

城头乡位于风光旖旎、日出斗金的洪泽湖西岸，三面环水，
一面和古汴河相偎依，距泗洪县城东南19公里，全乡辖七个
行政村和九个分场、一个居委会，社会人口21229人，地多人
少。

一、城头乡卫生院人员情况

城头乡卫生院现有工作人员8人，其中，在编人员4名，临时
人员4名。



二、城头乡卫生院的主要工作城头乡卫生院担任着国家基本
公共卫生服务10大类41项工作，包括城乡居民健康档案管理、
健康教育、预防接种、0～6岁儿童健康管理、孕产妇健康管
理、老年人健康管理、高血压患者健康管理、2型糖尿病患者
健康管理、重性精神疾病患者管理、传染病及突发公共卫生
事件报告和处理以及卫生监督协管服务工作等，除此还包括
新型农村合作医疗报销和重大公共卫生服务等工作。多年来，
在县卫生局，乡镇人民政府及党委的正确领导下，在上级部
门的正确指导下，我院全体员工齐心协力，完成了上级部门
交办的各项任务。但由于人员少，技术力量薄弱，各项工作
仍然存在一些不足。

三、城头乡卫生院所面临人员紧缺的问题随着新农合的推行，
农村看病就医的群众日益增多，使卫生院的工作量增大，医
疗卫生工作人员需求不断增大。卫生院需为65岁以上老人体
检，慢性病人体检以及特殊人群体检，工作任务繁重，人员
短缺，使我们根本无法完成上级交办的各项任务。

为了能为城头乡百姓提供更优质、更满意的服务，也为了能
顺利完成上级部门交办的各项任务，我院经多次院务会研究
决定，特向县卫生局请示增加以下工作人员：

1、合作医疗工作人员1名；

2、结核病相关专业要求的工作人员1名；

3、体检工作方面执业（助理）医师2名；

4、影像执业（助理）医师1名；

5、心电、彩超相关专业医师1名。

以上妥否，请批示。



__

____年__月__日


