
最新学院公务用车管理报告(精选5篇)
在当下这个社会中，报告的使用成为日常生活的常态，报告
具有成文事后性的特点。报告对于我们的帮助很大，所以我
们要好好写一篇报告。下面我就给大家讲一讲优秀的报告文
章怎么写，我们一起来了解一下吧。

学院公务用车管理报告篇一

按照我区公务用车问题专项治理工作自查核查的要求，我局
精心组织，认真实施，对公务用车登记自查情况和审查核实
情况进行了全面自查，现将自查核查情况报告如下：

组织干部职工认真学习了公车治理的'有关文件，逐一排查在
公车管理、执行公务用车规定等方面存在的问题和不足，研
究制定了有针对性的整改措施。同时还要求领导干部要充分
认识到加强公车管理、执行公务用车规定的重要性，在切实
抓好公车管理的同时，要求领导干部带头执行好公务用车的
有关规定，为干部职工做好榜样。今年6月完成了公务用车专
项治理的清查登记工作，并按时将数据上报到区公务用车问
题专项治理工作领导小组办公室。

经自查，我局现有公务用车13台，专职司机3名。本单位无超
编车、超标车、违规借车、换车等违规配备车辆情况。购车
审批文件、购车发票、车辆行驶证等资料完整。

经进一步审查核实，我局公车使用和管理情况较清查登记阶
段无变化。

学院公务用车管理报告篇二

为切实加强和规范公务用车安全管理，根据区委办公室、区
人民政府办公室关于印发《市区公务用车安全管理专项整顿



工作方案》的通知（市委办发〔2021〕42号）文件要求，现
就我局开展公务用车安全管理专项教育整顿工作情况报告如
下：

我局专门召开了公务用车安全管理专项教育工作部署会，会
上传达了区委区政府办公室关于公务用车安全管理专项整顿
教育工作会议精神，组织学习了《省党政机关公务用车管理
实施办法》，安排部署了公务用车安全管理专项教育整顿工
作。要求各单位要将会议精神传达到每位干部职工，及时开
展教育警示，同时加强对公务用车管理，严格落实《省党政
机关公务用车管理实施办法》，建立健全公务用车管理制度，
加强驾驶人员安全教育管理，将安全教育管理摆在突出位置，
并常态化开展驾驶人员安全教育管理。

目前我局及下属单位共有各类公务用车共计22辆，其中区地
方海事处有执法车1辆；公路路政管理各类公务用用车7辆，
公路管理所各类公务用车12辆，汽车站公务用车2辆。经自查，
我局及下属各单位单位无超编车、超标车、换车等违规配备
车辆情况，购车审批文件、购车发票、车辆行驶证等资料完
整，公务油卡管理使用规范、车辆维修等审批程序到位。各
单位均制定了公务用车管理制度，除公路管理所公务用车由
办公室和机料养护股统一管理外，各单位公务用车均由其办
公室统一管理，公务用卡由办公室和财务室统一管理。我局
及下属单位无专职驾驶员，因此只要使用公务用车的人员都
纳入了安全教育管理范围，并签订了区公务用车驾驶员安全
行车承诺书。

存在的问题：

二是由于单位人员混岗，存在公务用车使用有交叉混坐的现
象。

三是由于运管所属于执法单位，因无执勤执法用车无法正常
开展工作，共用了路政所1辆执勤执法用车，但借用手续不齐



全。

四是由于路政所在编人员少，工作经费少，导致无法负担全
部车辆的运行费用，由公管所帮助支列解决了川fbq185车辆
的维修费用和油费。

要求各单位在7月底之前完善车辆使用台账，要求一车一使用
台账；要求运管所和路政所完善借用执法车辆的借用手续；
要求各单位车辆使用费用均由各单位自行支付，停止公管所
帮助解决路政所车辆川fbq185的所有费用。同时一再强调公
务及执法用车使用人，在思想上要高度重视，在行为上要严
格遵守，坚持实事求是，不要有任何侥幸心理，不要有任何
特权思想，不要有不负责任的态度，严格遵守公务及执法用
车管理制度，不搞变相公车私用，认真落实各项安全措施，
决不允许酒后开车，不准违章驾驶，不带故障行车，不准以
车谋私。在车辆维修方面，履行节约，采取有效措施，努力
降低消耗，节省车辆费用开支。

加强公务及执法用车使用管理，规范领导干部的用车行为，
不但是个人廉洁自律的体现，也关乎到整个单位的形象，要
求各位领导干部充分认识加强公车管理、执行公务用车规定
的重要性，带头执行好公务用车的有关规定，为干部职工做
好榜样。

一是公务用车购置时间均在十年以上，车辆使用性能以及安
全性能下降，车辆使用压力较大。

二是随着工程项目陆续铺开，工作节奏加快，规划设计以及
现场协调任务增多，安全巡查、护路、环保督查等各项任务
繁重，目前的公务用车配备情况无法满足日常用车需求。

三是由于人员混岗严重，导致用车需求与实际管理不好协调。

四是由于机关事务中心为我局分配的车辆川fwk579车况较差，



导致无法驶入工地。

下一步，我们将按照有关规定，继续加强对公务用车管理。
严格按照上级有关规定，不超标准配备公务用车、公款擅自
购买公务用车，不向下属单位、企业调换、借用车辆，不公
车私用。在公务用车管理方面，严格执行公车定点停放、定
点加油、定点维修，由专人负责管理、领导审批、统一派车
等制度。下一步我们将继续不定期监督检查各下属单位车辆
管理使用情况，发现问题及时上报并处置。

学院公务用车管理报告篇三

（一）加强领导，精心安排专项工作部署。

一是48个乡（镇）人民政府在接到县上文件通知后，召开了
农用车安全整治专项工作的安排会议，做到有安排有行动，
切实落实“一岗双责”责任制要求，分解细化任务，落实工
作责任，做到目标到人、责任到人。

二是各乡（镇）人民政府成立了以乡(镇)主要负责人任组长，
交警中队、乡交管办、安监员等为成员的农用车安全整治专
项工作领导小组，形成了领导重点抓、具体抓的工作局面，
确保整治专项工作取得实效。

三是各乡（镇）人民政府结合实际情况，制定了实施方案，
明确了工作重点和方法步聚，要求各村、各社区大力配合、
相互协作，严厉打击农用车交通违法违章违规行为。

（二）深入基层，进行宣传调查(20xx年7月13日――7月22日，
为期10天)。各乡镇及时组织农用车及其他驾驶员开展安全教
育学习工作。

二是结合以往典型事故案例，对农用车驾驶员进行当面指正、
散发资料等进行宣传，教育其遵守交通法规，严禁违章搭人、



违章超载及黑车非驾。

三是组织了乡（镇）人员进村入户对农用车全面摸底调查，
并造册登记。统计，农用车183台，小四轮拖拉机221台，外
籍运输型拖拉机228台，未年检拖拉机58台。

（三）自查自纠，限期整改问题(20xx年7月23日――8月1日
为期10天)。对违章超载、违章超速、违章搭人等存在安全隐
患情况，加大了综合监管和协调力度。监督各村、各社区广
泛宣传道路交通安全的有关知识，坚决对存在的问题限期整
改。充分发挥了基层组织的作用，落实了农村道路管理责任，
有力阻止了农用车的违章行为。

（四）集中整治，合力解决难点(20xx年8月12日――8月21日
为期10天)。县农用车安全整治专项领导小组分成3个工作组
牵头，对10个片区进行了专项整治工作的检查和督促。从检
查情况来看，各乡（镇）对此项工作很重视，制定了工作方
案，加大了宣传和执法力度，并进行了农用车及驾驶人员摸
底。并合力解决了存在的难点，使安全整治工作进一步得到
完善。报送农用车安全整治专项工作简报三期。

在开展“农用车安全专项整治”活动中，农机监理站每天出
动3－4人不定时的上路检查，重点是对无证驾驶拖拉机和超
期未年检或漏检拖拉机的清理和整治。在这次活动中出勤监
理人员56人/次，检查拖拉机190台/次。整治违法载人的4台，
存在安全隐患拖拉机14台，责令拖拉机驾驶员排除安全隐患，
暂扣驾驶证的9人，暂扣到期未参加年度检验的38台拖拉机，
经农机监理站检验合格后，农机监理站均对违章人员进行了
安全教育，责令改正，违法情节严重的进行了罚款处理。

督促办理拖拉机入户手续13台，强制报废技术状态差，安全
隐患严重的拖拉机25台，办理拖拉机驾驶证手续37人。监理
站还对莫红乡等乡镇矿山进行安全检查，矿山上使用的机械
不在农机管辖范围内。经过农用车安全专项整治后，县拥有



农用车178台，小四轮拖拉机206台，外籍运输型拖拉机228台，
未年检拖拉机17台。

为期一个月的集中整治后，公安（交警）、安监、农科局，
各乡镇配合协调，针对检查到的问题和安全隐患，责令机手
限期整改，并整改到位。消除农机存在的安全隐患，保障人
民群众的生命财产安全。由于安全生产工作的长期性，反复
性，复杂性和艰巨性。农机监理部门在以后的工作中，还要
进一步加强农业机械安全监督管理，严格执法程序。

加强与安监、公安交警、乡（镇）政府等部门的配合，开展
联合执法，加大对“黑车非驾”和拖拉机违章搭人的专项整
治和农机安全隐患排查。始终要保持对农村道路拖拉机交通
安全严管重治的高压态势，有效遏制重特大事故的发生，确
保了农机安全生产。

学院公务用车管理报告篇四

根据《中共**市纪律检查委员会关于开展公务车专项检查的
通知》(防纪发〔2**〕14号)要求，我会对本单位公务用车情
况进了自查，现将有关情况报告如下：

本次公务用车自查自纠专项治理工作时间紧、要求高，为确
保工作有序推进，取得实效，我会成立了工作小组，由办公
室具体组织实施。做到在公务用车方面认真执行上级文件规
定，严守纪律、严格管理、严格监督，杜绝违纪违规行为发
生。

组织干部职工认真传达、学习了相关文件精神和有关规定，
进一步加强干部职工队伍的思想教育，增强党员干部的法纪
意识，充分认识到违规配备和使用公车这一问题的严重性，
切实做到从领导做起，从自身做起，杜绝公车配备和使用中
的.违规违纪行为。



为进一步规范我会公务用车，进一步完善了《**市残联公务
车管理使用制度》，对公务车辆的使用范围、出车原则、有
关纪律等进行了明确规定，并强化日常监管，建立了规范公
务用车的管控机制。严格执行公车定点停放、定点加油、定
点维修“三定”管理，健全完善专人负责、领导审批、统一
派车、明确线路等制度。认真落实各项安全措施。决不允许
酒后开车，不准违章驾驶，不带故障行车，不准以车谋私。

经严格自查自纠，我会公务车配备、使用制度完善、管理到
位，无超编车、超标车、违规借车、换车等违规配备车辆情
况，相关资料完备存档。

学院公务用车管理报告篇五

按照我区公务用车问题专项治理工作自查核查的要求，我局
精心组织，认真实施，对公务用车登记自查情况和审查核实
情况进行了全面自查，现将自查核查情况报告如下：

组织干部职工认真学习了公车治理的有关文件，逐一排查在
公车管理、执行公务用车规定等方面存在的问题和不足，研
究制定了有针对性的整改措施。同时还要求领导干部要充分
认识到加强公车管理、执行公务用车规定的重要性，在切实
抓好公车管理的同时，要求领导干部带头执行好公务用车的
有关规定，为干部职工做好榜样。今年6月完成了公务用车专
项治理的清查登记工作，并按时将数据上报到区公务用车问
题专项治理工作领导小组办公室。

经自查，我局现有公务用车13台，专职司机3名。本单位无超
编车、超标车、违规借车、换车等违规配备车辆情况。购车
审批文件、购车发票、车辆行驶证等资料完整。

经进一步审查核实，我局公车使用和管理情况较清查登记阶
段无变化。



我局公务用车在使用和管理上无任何违规情况。


