
最新银行印章自查工作报告(精选6篇)
在当下社会，接触并使用报告的人越来越多，不同的报告内
容同样也是不同的。那么我们该如何写一篇较为完美的报告
呢？下面是小编为大家带来的报告优秀范文，希望大家可以
喜欢。

银行印章自查工作报告篇一

根据总公司下发xxx文件要求，进一步加强印章管理力度，确
保印章管理的.稳健、安全。按照分公司统一部署，xxx公司展
开印章管理风险排查工作，具体情况汇报如下：

一、xxx公司专门成立项目小组对20xx年三季度的印章管理进
行自查，中支总经理亲自主抓，行政人事部牵头，会同财务
会计部、营运部成立印章自查工作小组。成员如下：

组长：xxx执行组长：xxx成员：xxxxxxxxx

二、针对印章管理工作重点检查范围，我司采取自查与互查
相结合的方式及时开展排查工作，印章管理工作已严格按照
总分公司管理规定。

三、检查结果

（一）xxx公司严格按照总公司印章种类、规格及样式申请刻
制印章，不存在不符合规定样式和超越权限私自刻制印章情
况，各类审批手续齐全。

（二）印章使用过程中我司严格按照保管、使用、审批相分
离的原则，指定专人担任印章保管人。各类印章使用人均能
做到合规使用、保存完好。



（三）xxx公司行政人事部能及时清收拟作废印章，并在规定
时限内完成清收及上报拟销毁申请工作。

（四）印章管理登记表中清晰、完整记录了印章颁发、交接、
清收等信息，附件保存齐全。

（五）用印审批流程符合印章管理办法相关要求，会签、审
批手续齐全，用印申请单保存完整。不存在在空白单证、纸
张、材料、合同上加盖印章现象。

（六）xxx公司自3月10日起已停用行政、党委“电子文件专用
章”。

经过分公司办公室一系列系统完善的培训和考试，xxx公司各
部门印章管理员已经能够做到合规刻制、领取、使用印章。
本次自查中不存在违规行为。

银行印章自查工作报告篇二

柜面业务是银行最基础的业务，但也最容易发生内控风险。
可以说内控风险贯穿于柜台业务操作风险的各个环节。目前
银行的内控管理分为事前、事中和事后三个层次。从银行所
面临的风险现实和管理趋势来看，柜面业务风险管理的目标
越来越倾向于事前管理，将风险管理的控制点前移，以最大
程度的降低风险带来的损失。

目前柜面内控风险存在的问题:(一)、由于柜面业务量日趋增
多，柜员劳动强度和精神压力大，多数柜员都是被动地执行
相关内控规定和制度，主观上没有牢固树立起“自我保护”
的风险意识、不明白执行相关规定和制度的原因以及缺乏责
任意识。比如业务凭证需客户签字，单位业务出钱需验印或
者日常会计交接等事项，柜员只是机械的执行，为了做而去
做，而不去思考为何这样做，由此也就造成了相应差错的发
生，引发了内控风险。



（二）、随着本行新业务的不断出现及新员工的加入，银行
业务数据、业务流程管理的复杂程度也不断提高，柜员难以
把握业务操作中风险控制的重点、难点，难以识别风险控制
的重点和难点，即无法有针对性的预防内控风险。

（三）、本行员工大都以年轻员工为主，缺乏银行从业经验，
对相应的法律知识和合规知识缺乏认识。这也是引发内控风
险的一个重要因素。

能。

一是培育良好积极向上的风险文化氛围，让风险意识根植于
柜员的心里。利用晨会不断的进行思想强化和教育，强调风
险带来的巨大的危害性，提高员工对风险的敏感性。将内控
风险与柜员长远的人生规划和发展联系起来，使员工不但从
表象上更应从思想和情感上真正认同内控风险制度和规定。

二是以业务差错为切入点，结合业务差错对相应的内控制度
进行深入讲解，分析制度执行原因，执行制度的目的，而不
是一味的只强调制度，以达到让柜员知其然也知其所以然。

三是将业务流程中的关键风险节点在众多业务制度之中进行
标识和区分，梳理关键风险点，明确风险控制措施。以业务
操作流程为线索，梳理排查易导致风险损失，或对造成损失
有显著影响的关键业务环节中的重要风险点，以显而易见的
方式对员工进行讲解，提高员工风险判断和处理能力。有效
引导员工去主动学习，将“工作学习化，学习工作化”落实
成日常管理中的常态。

××

银行印章自查工作报告篇三

3操作风险:声誉影响，管理影响，发展影响



4任何岗位都应该有岗位责任制的订立

5“三清原则”：客户认清，钞券点清，一笔一清

6禁止：假作废，假遗失凭证，私留废纸的凭证，违规跳号使
用，先在凭证上加盖印章私自将凭证带离营业场所，不按规
定运送凭证。

7账户违规：销户后不销毁凭证，违规办理查询冻结解冻扣划，
虚增存款调剂库存擅自垫款

压款无理退票，长款私拿，短款自补，以长补短。违规揽存，
虚假宣传，8三先三后：先卡大数，后点细数先点主币，后点
辅币先点大面额票币，后点小面额 9会计印章：专匣保管，
固定存放，临时离岗，人离章收。错用，串用，提前过期使
用。10柜员短暂离柜5分钟之内，可不签退，但必须将现金抽
屉，票夹门上锁。

凸感，下排流水号凹凸感），四测（看颜色，规格，暗记，
填写规范）

12装现取钞：同装同取同清点，钱箱启闭符合:同开同闭同加
锁。

13柜面业务规范:一核（三见面三核对，账折，账款，凭证款
项）二平，三定，四准卡点卡，五清，六发现差错三立一定
（立即清点，立即分析原因立即采取措施，定期总结经
验）14严格执行，印，押，证分管。

1票据行为:产生票据权利和义务的法律事实。

2票据特征：金钱有价完全证券（谁占有归谁），要式证券
（类型和格式，内容有法律规定），无因证券（无条件支
付），流通证券（背书转让），文意证券（由出票人定大



小），设权证券（权利可以创设），融资证券工具（可以贴
现）

人，前手，连带债务人），权利补救（申请止付，公示催告）

1存款经济概念:银行的货币信用行为，法律概念：契约行为。

2管理部门，银监会，人民银行，外管局。管理制度：准备金，
基准利率，利率公告 账户管理，实名存款，分类开户，大额
预约。反洗钱管理,大额现金，可疑现金。

3金融犯罪，指行为人违反国家金融法，根据刑法应受刑事惩
罚的行为。社会危害性，刑事

违法性，应受惩罚性。

银行印章自查工作报告篇四

xxx分公司：

根据总公司下发《某文件》（文件号）文件要求，进一步加
强印章管理力度，确保印章管理的稳健、安全。按照分公司
统一部署，xxx公司展开印章管理风险排查工作，具体情况汇
报如下：

一、xxx公司专门成立项目小组对20xx年三季度的印章管理进
行自查，中支总经理亲自主抓，行政人事部牵头，会同财务
会计部、营运部成立印章自查工作小组。

成员如下：

组长：xxx

执行组长：xxx



成员：xxx xxx xxx

二、针对印章管理工作重点检查范围，我司采取自查与互查
相结合的方式及时开展排查工作，印章管理工作已严格按照
总分公司管理规定。

三、检查结果

（一）xxx公司严格按照总公司印章种类、规格及样式申请刻
制印章，不存在不符合规定样式和超越权限私自刻制印章情
况，各类审批手续齐全。

（二）印章使用过程中我司严格按照保管、使用、审批相分
离的原则，指定专人担任印章保管人。各类印章使用人均能
做到合规使用、保存完好。

（三）xxx公司行政人事部能及时清收拟作废印章，并在规定
时限内完成清收及上报拟销毁申请工作。

（四）印章管理登记表中清晰、完整记录了印章颁发、交接、
清收等信息，附件保存齐全。

（五）用印审批流程符合印章管理办法相关要求，会签、审
批手续齐全，用印申请单保存完整。不存在在空白单证、纸
张、材料、合同上加盖印章现象。

（六）xxx公司自3月10日起已停用行政、党委“电子文件专用
章”。

经过分公司办公室一系列系统完善的培训和考试，xxx公司各
部门印章管理员已经能够做到合规刻制、领取、使用印章。
本次自查中不存在违规行为。

特此报告。



xxx公司

xxx年xx月xx日

银行印章自查工作报告篇五

根据《利津县机构编制委员会办公室关于创建事业单位印章
管理示范单位的实施意见》的文件精神，为有效防范因印章
管理不善引发案件风险。我校对本校印章的使用、保管情况
进行了一次自查，想将有关情况汇报如下：

我校成立了以 校长为组长， 为副组长的“印章管理及使用
自查领导小组”。

根据山东省人民政府《关于加强事业单位监督管理的意见》
（鲁政发xxx号）、山东省机构编制委员会办公室山东省公安厅
《关于印发的通知》（鲁编办发xxx号）和省、市、县有关文
件精神，对照《创建事业单位印章管理示范单位检查考核评
分标准》，对我校印章管理使用情况进行自查。

为使学校公章管理规范化、制度化，保证公章的权威性和严
肃性，明确公章的使用权限和范围，严格事务审批程序，规
范用印行为，提高服务质量和办事效率。

根据上级有关规定，结合学校实际，制定了《利津县盐窝镇
北岭中学印章使用管理制度》。对印章的刻制、管理和使用
提出了明确的要求，对印章的操作程序、管理责任、监督检
查及违规处理等进行了全面、系统的规范。

1、印章的规格、式样符合印章管理的相关规定，印章是由利
津县公安局统一监督刻制的。

印章名称与县事业单位监管机关登记的事业单位法定名称相
一致，文字登记的事业单位法定名称相一致。文字是国务院



公布的简化汉字，字体为宋体。

2、严格执行印章使用审批、登记制度。

印章使用前由用印人在《印章登记簿》上真实、详细、准确
地进行了登记。由有权签字人签字同意后用印。

未出现过未经审批使用印章的情况，且加盖印章份数与审批、
登记数相符。

3、保管严密，认真落实专人保管。

我校印章由郭忠宗同志负责保管和使用。印章不随意乱放、
不随意外借使用，未发生未经批准将公章携带外出单位使用
的情况。

4、认真落实“谁掌管、谁负责”的规定》。

严格执行随用随盖、领导不预签、人在章在、人离章收的操
作要求。印章专管员调离、外出均按规定办理了交接手续。

xx 中学

20xx年4月12日

银行印章自查工作报告篇六

为进一步规范印章管理，有效防范印章管理中存在的问题，
仔细对照《印章管理标准》及《xxx公章管理办法》的要求，
对我厂印章的审批、使用、管理进行了一次自查，现将有关
情况报告如下：

制发由厂部统一刻制，停用、废止和销毁情况及时上交综合
科管理，在自查过程中未发现已停用印章未上交的现象。



2、印章使用登记情况：能够严格按照标准规范执行，检查中
发现有个别报表有未登记现象，但是均由主管领导签字批准。

3、对各类公章的适用范围：各职能科室、车间能够认真执行
印章管理办法，有个别单位对科室、车间公章的管理记录不
够完善，需进一步强化管理。

4、无未经批准或授权对公司外的单位印章。

xxxxxxx

xxxx年x月x日


