
建筑行业财务总监工作职责(通用5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？接下来小
编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一
看吧。

建筑行业财务总监工作职责篇一

1、认真贯彻执行国家和地方有关财务工作的法律、法规。

2、负责公司会计核算、财务收支、资金的管理工作。

3、负责拟定公司内部财务管理制度，严格经济核算。

4、组织编制和签署公司的年度、季度财务计划，审查财务的
预决算，定期组织经济活动分析。

5、协调公司与有关金融、税务和上级主管部门的关系。

1、如实反映和监督公司的各项经济活动和财务收支情况，保
证各项经济业务合情、合理、合法。

2、按时编制月、季、年度会计报表，做到数字真实、计算准
确、内容完整、说明清楚、报送及时。

3、定期汇总会计凭证。

4、认真审核收支原始凭证，账务处理符合制度规定，账目清
楚、数字准确、结算及时。

1、认真做好现金和各种票据的收付、保管工作。



2、严格把好现金支付关，经上级主管审批，方可办理付款手
续。

3、督促业务部门按时上交所收款项。

4、现金日记账做好日清月结，每月与会计对账一次，做到账
款相符。

5、及时清理现金借款的报账和欠账。

建筑行业财务总监工作职责篇二

2、组织领导公司的财务管理、成本管理、预算管理、会计核
算、会计监督、审计监察、存货控制等方面工作，加强公司
经济管理，提高经济效益。

3、参与制订公司年度总预算和季度预算调整，汇总、审核下
级部门上报的月度预算，召集并主持公司月度预算分析与平
衡会议。

4、负责重要内审活动的组织与实施。

5、掌握公司财务状况、经营成果和资金变动情况，及时向总
经理和董事长汇报工作情况。

6、组织执行国家有关财经法律、法规、方针、政策和制度，
保障公司合法经营，维护股东权益。

7、按规定审批从银行提现金的`作业。

8、负责审核签署公司预算、财务收支计划、成本费用计划、
信贷计划、财务报告、会计决算报表，会签涉及财务收支的
重大业务计划、经济合同、经济协议等。



9、参与公司投资行为、重要经营活动等方面的决策和方案制
定工作，参与重大经济合同或协议的研究、审查，参与重要
经济问题的分析和决策。

10、组织做好财务系统文件、资料、记录的保管与定期归档
工作。

11、组织做好保密工作。

12、代表公司与外界有关部门和机构联络并保持良好合作关
系。

13、及时、准确传达上级指示并贯彻执行。

14、定期主持财务系统例会，召集公司财务方面的会议，参
加总经理办公例会以及其它重要会议。

15、审阅、监督和控制财务系统。定期审核会计的运营账目
及出纳员的现金流水是否真实

建筑行业财务总监工作职责篇三

岗位职责：

1负责公司财务管理及内部控制制度的监督与执行。

2负责组织公司的'成本管理工作。进行成本预测、控制、核
算、分析。

3组织财务部做好年终财务决算工作，配合会计师事务所做好
年度审计、汇算清缴等工作。

4做好公司税务筹划工作。



5协调安排公司与银行、税务局、工商局等部门的相关工作。

6每月末负责向管理层提交财务分析报告。

9完成公司领导交给的其他工作。

职位要求：

1.2年以上财务管理经验，具有全面的财务专业知识、账务处
理及财务管理经验。

2.本科以上学历，具备中级会计师或以上职称，注册会计师
资格优先。

3.有敏锐的洞察力和数据感觉，极强的财务分析和内部审计
本事。

4.具备良好的职业道德，较强的工作热情和职责感，愿意承
担高强度的工作压力，具备良好的领导本事、管理本事。

5.精通国家财税法律规范，具备优秀的职业确定本事和丰富
的财会项目分析处理经验；

6.熟悉国家会计准则以及相关的财务、税务、审计法规、政
策；

7．四大工作经历加分

建筑行业财务总监工作职责篇四

全面负责、参与策划及管理公司资本运作、投资管理、成本
管理、预算管理、会计核算、会计监督、审计、财务风险控
制等方面工作，努力降低成本、增收节支、提高效益。



对财务团队进行会计和账务处理等方面的培训和指导管理；

与财政、银行、证券、会计师事务所等相关部门和机构建立
良好关系。

职位要求：

1、本科以上学历，财务相关专业毕业，英语流利；

2、具备制造业行业背景，8年以上财务工作经验，5年以上财
务部门管理工作经验，

3、具备大型企业同岗位或相近管理职位经验，具备上市公司
或跨国公司背景者优先；

5、有较强的协调沟通能力和领导力。

建筑行业财务总监工作职责篇五

3、对公司各项业务的融资额、收益、获利本事等销售情景进
行多纬度的分析和统计；

4、协助完善相关规章制度和内部工作流程，负责部门内部培
训，提高工作效率。

5.、协助对公司税收进行整体筹划与管理，确保按时完成税
务申报以及年度审计工作；

6、对公司重大活动供给提议和决策支持，参与风险评估、指
导、跟踪和控制。


