
2023年写给酒店工作人员的表扬信(优
秀5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？
以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

写给酒店工作人员的表扬信篇一

各位xx同仁：

您们好！

xx年七月xx宾馆全员竞聘上岗活动已经圆满落幕了。活动虽
然只有短短三天的时间，但却是对过去一年来xx宾馆整体工
作的一次总结与交代。在此次竞聘中酒店全体员工，不论职
务高低、贡献大小，大家站在同一起跑线上，重新接受酒店
的挑选和任用。群情激昂、百舸争流的竞聘场面让我感到由
衷的欣慰，你们对岗位的热爱与对企业的那份强烈的责任感
深深地触动着我的心。身为xx宾馆的总经理，我衷心的感
谢xx全体员工，是你们的热情又一次为xx注入了新鲜的血液，
是你们的激情再次描绘出xx拼搏的蓝图，在此我向你们表示
衷心的感谢并致以崇高的敬意。

回首近十年来的步履征程，我们携手并肩，互相激励，共同
努力，终于取得xx今天的优异成绩。这是我们多年来共同奋
斗、励精图治的结果；是对我们多年来相濡以沫、不离不弃
的回报。xx是我们共同的家园，她承载着我们太多的憧憬、希
望与幸福，寄托着我们诚挚的关心、热情与祝福。

xx就像一个大家庭，以她广博的胸怀，吸纳、聚集了全国各



地的兄弟姐妹。你们家境、品性不同，年龄、爱好不同，文
化程度、社会历练、从业经验不同，但在xx中却扮演着相同
的角色你们都是xx的骄傲，都是xx的主人翁。

汉园又是一所学校，一座熔炉。我们通过学习、培训、考核，
通过努力、拼搏、锻炼，在工作中学习，在前进中成长。同
时，xx提供给员工发展的平台、表演的舞台、客观公正的竞争
机会。我欣喜地看到，在我们酒店的`发展过程中，已经培养
和造就了大批人才，他们在酒店的各个岗位发挥着越来越重
要的作用。

在我脑海中时常萦绕着在企业发展过程中作出贡献的员工们
可敬、可爱的面孔这里没有职位高低之别，不论是指挥若定
的高管、现场管理的中层，还是勤勤恳恳、默默奉献的普通
员工，被记住的只是他们无私的贡献与拼搏的美丽。

我想说xx的创立，离不开积极勤奋、风雨同舟的xx同仁；xx的
发展，更需要新鲜血液的不断注入。不同背景、不同经历、
不同层次的人才荟萃于此，冲击碰撞、互相激励，才成就了
今天的xx。我相信通过此次竞聘，愿意与xx一起奋斗、成长的
各位同仁，将在一个新的平台上继续他们的创业征程，让我
们共同努力迎接汉园下一次腾飞的曙光。

在此，我代表xx向全体员工及其家属送上最诚挚的问候和衷
心的祝福，祝愿各位身体健康，工作顺利，事业有成，家庭
幸福！

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日



写给酒店工作人员的表扬信篇二

汉庭酒店的领导:

您好!我是xxx房的房客，在酒店入住期间，感受到贵酒店员
工热情、亲切、周到的'服务，让我们在寒冬中感受到了如家
人般的温暖。

特别感谢负责xxx房清洁工作的员工，每次都认真、仔细地帮
我们打扫卫生，天气转凉了，主动为我们更换厚棉被，晾衣
架不够了，主动拿出自己的衣架给我们，房间门卡坏了，主
动联系工程师修理，给我们提供了很多帮助。

希望贵酒店领导能够对她进行表扬，再次表示感谢!

xxx

xxxx年xx月xx日

写给酒店工作人员的表扬信篇三

各位员工：

****年**月**日，**国际公寓保洁员***在大堂工作时，在沙
发上捡到了一个钱包，她见无人回来寻找，便及时交到了前
台。失主很快回来认领，经过核实，钱包内有若干现金和银
行卡及身份证等重要证件，失主对她表示感谢，并对酒店给
予了很高的评价。

***自从加入**国际公寓以来，一直工作勤勤恳恳、任劳任怨，
服从领导，团结同事。

为鼓励这种拾金不昧的精神，总经理特批奖励***100元，希
望她在今后的工作中再接再厉，不断地努力，成为员工们学



习的`楷模，继续发扬**精神，为**的发展贡献自己最大的力
量。

xxx

xx年x月x日

写给酒店工作人员的表扬信篇四

：

7月23日中午在福祥酒店吃饭，吃完饭钱包丢了。下午我急着
找的时候，福祥大酒店的'餐饮部告诉姓x的服务员，他在清
理餐厅的时候发现了一个钱包，及时交给了餐饮部。

在此，我向福祥酒店员工的高尚品质致敬，并深深感谢服务
员xxx。福祥酒店有这么优秀的员工我很开心！

xxx

20xx年xx月xx日

写给酒店工作人员的表扬信篇五

各位员工：

20xx年xx月xx日，国际公寓保洁员在大堂工作时，在沙发上
捡到了一个钱包，她见无人回来寻找，便及时交到了前台。
失主很快回来认领，经过核实，钱包内有若干现金和银行卡
及身份证等重要证件，失主对她表示感谢，并对酒店给予了
很高的评价。

自从加入国际公寓以来，一直工作勤勤恳恳、任劳任怨，服
从领导，团结同事。



为鼓励这种拾金不昧的精神，总经理特批奖励*100元，希望
她在今后的工作中再接再厉，不断地努力，成为员工们学习
的.楷模，继续发扬精神，为发展贡献自己最大的力量。

xx年x月x日


