
能量朗读分享读后感 正能量读后感(汇
总5篇)

在观看完一部作品以后，一定对生活有了新的感悟和看法吧，
为此需要好好认真地写读后感。这时候最关键的读后感不能
忘了。那要怎么写好读后感呢？下面是我给大家整理的读后
感范文，欢迎大家阅读分享借鉴，希望对大家能够有所帮助。

能量朗读分享读后感篇一

世间万物总是有两面性。长相又美又丑，漂亮又顺眼；事情
有好有坏，有好有顺手；能量也有正反两方面，让人觉得压
抑，但是正面，让人斗志高昂。

字典里对“能量”的解释是：人的活动能力。看了《正能
量》，对能量有了不同的理解。经过心理学实验，亲身经历，
在实践中摸索出了‘新’知识。能量不仅为我们提供技能，
在我的理解中，能量是一种态度。也许在我们的生活中，各
种压力、挫折和羁绊让我们相信生活很艰难。它们会不规律
不规律的出现，会让我们疲惫的喘不过气来。现实生活中，
人们往往对自己的工作投入百倍的信心，但一直努力的员工
却多年没有得到老板的重视；梦想过上好日子的人，总是在
生意场上受伤；渴望好工作的人总是在寻找，寻找，不知所
措。但是看完这本书，我渐渐明白，要想拥有幸福完美的人
生，必须要有——正能量！

变得快乐——积累正能量。

即使没有高人一等的嗓音，也可以尽情歌唱，让自己快乐。
即使你没有一支优美的舞蹈，你也可以尽情地跳舞，让自己
快乐。即使你没有聪明的头脑，你也可以不断练习，让自己
快乐。不要在意别人的眼光，你要过好自己的生活。别人嘲
笑你的方式和他们不一样，但你还是可以嘲笑他们。所以，



尽情微笑吧。骄傲的抬起头，做任何事都带着喜悦，唱歌，
跳舞，说话，学习……做任何你喜欢的事，不要在意最后会
不会成功，只要你享受着沿途的美景。

通过对抗负面情绪获得正能量——。

恐惧、焦虑、抑郁。这些负面情绪总是让我们感到压抑。其
实没有什么是我们放不下而放不下的，比如被人欺骗报复，
被人讽刺怨恨，被人批评不放得下面子。大多数人只关心自
己的事情，沉溺于自己带来的不愉快的心境。所以要学会对
抗负面情绪。首先，找出存在的问题，列出目标，建立目标
行为，然后制定计划。最后，不断的自我训练，一定要获得
正能量！其实只要换个心情，世界就完全不一样了。笑笑，
真的没什么大不了的。

有意志力——，充满正能量。

看到这样的故事，一位母亲因为儿子当兵时意外受伤，留下
了精神疾病后遗症。她不想增加部队负担，坚持带儿子回家。
生病的儿子尿床，摔碗，甚至瞎了右眼，但她从不抱
怨。“妈妈”是儿子病后说的最清楚的一句话，也是她等
了37年的回报。她就是罗，一位85岁的湖北老人，为母爱建
造了一座丰碑！这个“妈妈”让她等了37年。这37年的坚持，
起起落落，这37年的意志力都是因为意志力饱满。当世界在
谈论放弃的时候，温柔的告诉自己：再试一次！最让人疲惫
的不是路途的遥远，而是内心的脆弱。最颓废的不是未来的
坎坷，而是自信心的丧失。最让人绝望的不是挫折的打击，
而是灵魂的死亡。再坚持一会儿，想着你想失去的可能就在
路上，在你努力的下一秒。所以要坚持，要有意志力。总会
有成功的一天。

改变自己——，用正能量。

有一个感人的真实故事。“腿截肢了，还能跳舞！”这个坚



定的声音来自一位24岁的母亲，廖智。2008年5月12日，一场
突如其来的地震瞬间夺走了她心爱的女儿和舞动的双腿。她
选择了强烈的回应：她用残缺的肢体诠释了力量和美好。她
又对大家说：“我希望用我独特的生活去影响更多的人生。
我相信这就是上帝让我活着的目的！”虽然她的四肢残缺，
但她用她独特的生命向我们展示了一个完美的舞蹈……所以，
在面对任何困难的时候，我们都要学会改变自己的态度，改
变自己，正确使用正能量。

有时候，有些事情你知道不会改变世界，但你会坚持去做。
这种愚蠢叫青春。在年轻的时候，我们应该学会自信和进取。
我们需要改变自己的行为，变得善良、自信、勇敢，时刻充
满正能量。青春需要大胆，需要不屑一顾。进取的态度是我
们前进的动力。所以，让我们振作起来，拥有正能量，拥有
那份勇敢的愚蠢。

能量朗读分享读后感篇二

近日在单位阅览室寻找读物，一本《办公室正能量》的书籍
让我眼前一亮，在仔细阅读后，我感觉收获良多。作者对于
办公室生态环境显然是有着很多现实体会并进行了深入研究
的，他列举的很多案例都极具代表性，他提出的很多观点也
都能经得起推敲，具有很强的说服力。

办公室是一个综合处理各方面事务的部门。从工作职能上说，
办公室要讲究办事效率和质量。而要做到这一点，不仅需要
健全的规章制度作为规范和参照，更需要有办公室正能量来
激发每个人的潜能，提高团队凝聚力和办事效率。

说起进入青银高速以来的感受，我对这份工作真的是满怀感
激之情，还记得当年刚进入收费岗位的时候，我还是个什么
都不了解的毛头小子，经验不丰富、能力也不算出众。是组
织的信任、单位的培养、领导的关怀、同事的帮助，我也不
能有现在的表现。可以说，单位就是我成长的沃土。为此，



我对单位始终怀着一份感恩之情，希望以自己的实际行动来
为青银高速增光添彩。

能够进入办公室开展工作，这是我职业生涯中的一个新阶段，
也是我面临的新挑战。阅读了《办公室正能量》这本书，我
对如何开展接下来的工作有了更为明确的目标。首先我会做
办公室正能量的传播者、诠释者，我要用实际行动解读办公
室感恩意识、忠诚意识、实干精神和团队意识，将办公室正
能量以真实可见的方式展示出来，用它感染我们办公室的每
个人，秉承管理处提出的“严、细、实、快”的工作作风，
实现办公室工作思路、工作方法、工作效率、工作质量的稳
步提升。

另外，我想应该从根本上去消除办公室的负能量，就人的普
遍情绪而言，总会有一些正能量和负能量。我想，对负能量
视而不见是掩耳盗铃的做法，如何正确的去化解和消除负能
量才是需要考虑的问题。在以行动传递正能量的同时，我会
学习换位思考，从办公室每个人员的角度思考问题，对人们
可能存在的负面情绪、负面能量进行评估，并通过谈心、沟
通和实实在在的关怀来化解这些负能量。

能量朗读分享读后感篇三

今天，我看了不久前买的一本《团队正能量》，这本《团队
正能量》让我看了后有很多的感想。

《团队正能量》中有个专业名词印象比较深刻的：微观管理。
之前理解，只有专业技术、专业知识最好的人，才是团队负
责人的不二人选，学习了微观管理的定义及案例，明白还不
是这么一回事，并不一定专业技术最强的人是最适合的团队
领头人，团队领头人是要会分工、讲沟通、善激励，团队好
比复杂的机器，团队成员是各个零部件，而团队领头人就是
组装整个机器的工程师，让机器高效运转。



在国外，有很多人奉行“极客至老”，即用一生的时间追求
技术上的突破，这些人可能无暇去深入研究人际关系，他们
可能不适合做团队的领头人，但他们在团队里有着举足轻重
的作用，这种现象在国有企业里面也有，类似于工程师、总
工程师、专家这样的意味。因此，在打造团队的时候，我们
要重视这些人，特别是待遇方面，应该是多角度全方位考量，
而不能仅仅以级别的考虑，因为不是每个人都适合做领导，
也不是整个公司都要是领导，否则，会扼杀一部分团队成员
的劳动积极性，不利于专业性的提高，有损团队的正能量。

公司的宏伟蓝图，应分解到各个团队具体的目标，各个团队
的具体目标应落实到每个成员的职责中，在前行的道路上，
团队负责人应能判断形势、了解团队成员的想法、行为和动
力，及时的沟通，善于倾听，有效解决分歧，让团队形成统
一的目标、共同的价值理念、专业化的问题处理解决能力、
营造轻松愉悦和谐的工作氛围，因此，团队负责人更多的是
引导作用。

团队成员应保持积极的心态，积极使人进步，消极使人落后，
时间很容易流失，与其消极的度过不如积极的迎接;应具有主
动的意识，主动是积极的表现，善于总结自己、分析自己，
主动接受新技能的培训，树立终身学习的理念;应明确个人的
目标，将个人的目标与团队的目标、公司的目标有机统一起
来，将个人的事业与公司的事业统一起来;应做有道德的人，
秉承先做人、后做事的道德理念，对同事热心、对家人倾心、
对社会有爱心，以热情洋溢的姿态迎接每一天。

团队是一个整体，团队的进步需要大家共同奋斗，成就团队，
就是成就每个人的梦想。

《团队正能量》是一本充满正能量的书，值得每个人去看一
看，对自己好，也对团队好。



能量朗读分享读后感篇四

查理怀斯曼《正能量》这本书是一本世界级的心理励志书，
作者理查德·怀斯曼深入浅出地为读者打开了一扇重新认识
自己和他人的窗户，并结合多项实例，教给我们如何排除负
面情绪，激发自身的潜能，引爆自身内在的正能量。

读了之后，我又在思索:我们教师如何获取“正能量”，把这
种健康、积极、乐观的正能量带入我们的教育教学中去。

从事教育工作以来，每天与学生打交道，一张张小脸，一本
本作业占据了我所有的工作时间。这样日复一日、紧张忙碌
的工作，曾一度消退了我的工作激情。然而，当我停下工作，
环顾四周，却发现办公室的同事们都在不辞疲惫、默默无闻
地工作。看着眼前的一切，内心也多了几分豁然和坚定。他
们正在用自己的行动，向我传递着踏实、勤奋的“正能量”。
就是这个默默无闻、求实敬业的集体，培养出了我勤奋踏实
的工作态度和坚韧沉静的性格，也培养出了我对教育事业由
衷的热爱。

和谐的人际关系，能够给我们带来愉悦舒心的工作氛围。古
语有云“投之于木桃，报之于琼瑶。”很多时候人与人之间
的相互理解、相互包容至关重要。保持善良的品性，以豁达
的胸怀对待周围的人和事，用理性、公正的标准来判断身边
的是与非，是人与人之间互相传递的另一股“正能量”。

我们教育人，没有权力在手者的得意，没有功勋卓着者的刮
目，没有受人敬仰的荣耀，也没有热情澎湃的掌声。平凡的
岗位，平凡的工作，造就了我们坦诚、正直的处事态度和善
良博大的胸襟。祖国同胞遭遇灾难，我们捐衣捐物、奉献爱
心;同事临患疾病，我们亲切关怀、无私帮助;工作任务分配，
大家不计得失、任劳任怨;干部评优选拔，大家实事求是、公
平公正。中国有个成语叫“耳濡目染”，长期与这样一群品
质优秀、作风正直的人为伴，定能形成一个团结协作、工作



效率极高的团体。

我相信，每一个人内心都渴望阳光明媚，渴望温馨，渴望一
个有爱的环境，而正能量所拥有的力量都能挖掘到每一个人
内心积极乐观的一面。拥抱正能量，以乐观的心态融入生活，
学着坦然，学着默默付出，让正能量成为一种不可或缺的习
惯，环绕在你我周边。拥抱正能量，拥抱阳光生活。

能量朗读分享读后感篇五

最初阅读这本书，是从疑惑、好奇和心中无限的期待中开始
的，还没开卷，便被书名所打动———《正能量》，到底什
么是正能量？怎样获得正能量？又怎么样才能运用正能量打
造全新的自己？随着阅读的一点点深入，我的内心仿佛也变
得越来越光明与积极起来。

书中所说的正能量，就是一切给予人向上和希望、促使人不
断追求、让生活变得圆满幸福的动力和感情。让我们变得更
加自信、充满活力，破除了我们过去秉持的“性格决定命
运”、“情绪决定行为”等认知，更好地去指导我们的工作
与生活。

工作中，我们需要正能量来不断激励自己。尽管有时辛苦，
有时沮丧，而如何在工作中最大限度发挥自我的正能量，实
现自身价值，每个人都有自己的体会。就拿自己来说，我是
一个物业工，负责整个小区的卫生清扫工做。我所管辖的小
区，在厂里来说可以算是最大的了，光家属楼就有45栋，三
所学校，一个幼儿园，一大一小两个市场，人流量很大。而
清理卫生，就是和一些废纸，塑料袋，树叶打交道。众所周
知，河津的风每年只刮一次，从年头刮到年尾。这对于清扫
卫生的人员来说十分艰难。为了使大家有个良好的生活环境，
我们要求大家不许焚烧树叶，垃圾必须入箱。为此，我每天
骑自行车奔波在自己的管辖区，哪里着火了，我立马的端水
去扑火，哪里的树叶多，我就帮师傅们一起干，有时也累得



腰酸背痛。每天当我骑自行车穿梭在厂区，一会搂树叶，一
会检塑料袋时，认识的人都很好奇，说，你怎么干这活了，
脏兮兮的，但转念一想，既然你接受了这份工作，就要热爱
它，就要干好它，每天一想到大家有个好的生活环境，看到
自己的管辖区没有被通报，我会开心地笑。

生活中，我们亦需要正能量。正能量的传染力就像磁场，可
以向外辐射积极和乐观。无论经历怎样坎坷的生活，内心始
终保持对生活的热爱，始终用一颗温暖的心去面对人生。积
极、乐观、豁达、从容、朴素、简单、宽容、善良……这些
都是生命的正能量，当你调整心态，用昂扬积极的姿态迎接
初升的太阳，拥有正能量的你就是自信、值得信赖的，用自
己的洒脱和热情影响身边的人与事，正能量帮你建立了良好
的人际关系，你也能用自己的正能量去塑造一个良好的氛围，
这是你拥有的无形的巨大财富。

人心中的“能量场”存在着正、负这两种能量，当正能量不
断被激发时，负面情绪会逐渐被取代，人的幸福感也会慢慢
增加。每天给人一个微笑、一个握手、一个拥抱，传递的便
是乐观和积极，转发一条温馨、积极向上的微博，也是向朋
友传达了正能量的价值，促使社会风气向着积极健康的方向
前行。我想这也是理查德怀斯曼教授撰写《正能量》的初衷，
只有我们每一个人学会坚持正能量、充满正能量，我们的社
会才会充满正能量，国家才会充满正能量。

点燃正能量，你的改变从现在开始！

传递正能量，让我们每天都微笑面对生活，快乐每一天！


