
帮下属申请升职申请书(精选5篇)
每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是我为大家搜集
的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

帮下属申请升职申请书篇一

尊敬的先生或女士：

您好！

xxx，20xx年荣幸的成为我们金龙公司的一员。目前在生产部
总装车间二班担任钳工工作。他以优异的表现，使得我们班
生产效率、产品质量、生产成本都有了很大的改观。今年在
评优活动中，经过二班成员一致的投票选举，该同志为20xx
年度优秀员工。他的具体表现如下：

能够严格遵守公司的各项规章制度，以严要求、高标准为自
己是行动准则。感染着我们二班的所有人。

兢兢业业、一丝不苟、锐意进取、开拓创新，任劳任怨，用
默默无闻的工作精神来实现自己的承诺，把工作看成了事业，
而不是事情。并且不放过每一个细节。他的工作态度改变着
我们的工作质量。

他是一个性格开朗、乐于助人的人，能够环形思维，站在别
人的立场上考虑问题。遇事冷静。他的品德改变了我的能力。

以上就是他20xx年度中的表现，他的思想、务实的工作精神、
工作作风值得我们学习，并为我们公司的辉煌与发展贡献自
己绵薄之力！故本人推荐周业忠为优秀员工。



此致

敬礼！

xxx

xx年xx月xx日

帮下属申请升职申请书篇二

尊敬的领导：

车间员工李李作为李领导、永远共勉的朋友，我期望李领导
能力及人格魅力来攀登其职业生涯的.新高峰！

综合李领导同样支持他，给他一个提升自己实现梦想的机会。

请批准为盼。谢谢！

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

帮下属申请升职申请书篇三

尊敬的公司领导：

我是综合办公室职员，入职公司已有一年多，对公司的企业
文化和经营理念了解并认同。本人现提出升职申请，主要原
因是公司的.发展速度日渐增快，组织结构越来越清晰，同时



对人才的需求也随之增强，作为公司一员，我义不容辞地毛
遂自荐提出升职申请——综合办公室主管。

在集团工作的这段时间，在领导和同事的指导及关怀下，我
从盲目的工作到有目标的工作，从有目标的工作到有计划的
工作。行政部门是上下联络和沟通的中间体，既要取信于内，
也要取信于外，重要的是人与人之间多沟通，做事有条理。

同时，借此申请将我在今年上半年取得的工作成绩汇报如下：

1、建立电子文档的人事档案汇总，五大员分类管理工作现转
至人力资源部；与工程部共同办理部分五大员年检工作，服
务于项目部需求。

2、顺利收集建造师注册相关资料报至直管部门审核，完成初
始一、二级建造师和临时建造师注册共60人。

3、制订集团公司各部门领用办公用品的规定办法，使各部门
在使用办公用品时有计划性。

4、基本收取集团公司对外的房租，完善员工宿舍环境的整改。

5、在后勤维修方面，能做到有报及时修，无报常维护。

6、积极配合各部门的会议要求，做好会场的布置，提升集团
公司会议水平标准。

7、妥善安排接待所需的道具，提升集团公司接待水平的标准。

以上工作成绩基本是按年度规划进行的，而在完成上述工作
时也不断培养了我的独立性和果断性，让我为站在不同的岗
位上奠定基础。

不想当将军的兵不是好兵，如果此次申请得到领导认同，提
供我一个更高的平台，我会不负众望，发挥自身优势。



如果领导认为我的申请还“年轻”，需要时间的磨练，我也
不会泄气，在工作中找不足来提升工作质量和效率。

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

帮下属申请升职申请书篇四

尊敬的领导：

xxx，20xx年荣幸的成为我们金龙公司的一员。目前在生产部
总装车间二班担任钳工工作。他以优异的表现，使得我们班
生产效率、产品质量、生产成本都有了很大的改观。今年在
评优活动中，经过二班成员一致的投票选举，该同志为20xx
年度优秀员工。他的具体表现如下：

1.劳动纪律方面

能够严格遵守公司的各项规章制度，以严要求、高标准为自
己是行动准则。感染着我们二班的所有人。

2.工作方面

兢兢业业、一丝不苟、锐意进取、开拓创新，任劳任怨，用
默默无闻的工作精神来实现自己的承诺，把工作看成了事业，
而不是事情。并且不放过每一个细节。他的工作态度改变着
我们的工作质量。

3.思想品德方面



他是一个性格开朗、乐于助人的人，能够环形思维，站在别
人的立场上考虑问题。遇事冷静。他的品德改变了我的能力。

以上就是他20xx年度中的表现，他的思想、务实的'工作精神、
工作作风值得我们学习，并为我们公司的辉煌与发展贡献自
己绵薄之力!故本人推荐周业忠为优秀员工。

此致

敬礼!

xxx

xxxx年xx月xx日

帮下属申请升职申请书篇五

:

您好!

对我的信任。这么久以来，我一向无愧于心，尽自我全部的
努力来做好我的每一项工作。

自20xx年从事咨询工作以来，在

领导

的教导下、在同事的帮忙下，使我不断掌握了新的技能和知
识。1年多来的努力使我能熟练运用office系列软件进行报告
编制、文字处理、数据统计、幻灯片制作，并在此基础上能
系统得完成可行性研究报告、规划文本及说明、财务表、准
概算等;1年多来的`不停实践使我
对photoshop、cad、cps60、mapgis等绘图软件有了更深入了



了解，能够独立得进行平面设计、绘制全套规划图、绘制初
步的工程设计图、运用gis软件进行dem分析等相应的分析;1
年多来的学习和锻炼，让我认知了行业的技术要求和规范、
技术流程和发展方面，我深信在这个行业、这家公司、在那
里我将会有更好的发展，也将更好的发光发热。

中国

有句俗话:“人往高处走，水往低处流”。就像大部份人一样，
我期望我所付出的努力能够被

领导

看到，我的本事能够得到

领导

的赏识。只要有一个机会出此刻面前，我想无论是谁，只要
他有自信和信心，他就必须不会放过这个机会。

今日，我郑重的向公司提出“晋升咨询部三级项目经理”一
职申请。我明白在新的岗位上工作压力会更大，困难会更多。
但我已经作好了准备，随时准备迎接新的挑战。不管遇到什
么麻烦，我都将和我同时们并肩战斗。我相信自我的本事，
因为这一切都来源于我对这个工作多年来的热爱，以及全体
器材部同事们不懈的支持。

在此恳请公司

领导

给我这个锻炼的机会，我会用谦虚的态度和饱满的热情做好
我的每一项工作。为公司创造价值，同公司一齐展望完美的
未来!



申请人:xx

申请时间:20xx年xx月xx日


