
2023年不尊重领导的后果 不尊重领导检
讨书(精选10篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？这
里我整理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我
们就来了解一下吧。

不尊重领导的后果篇一

今天，我怀着十二万分的愧疚及十二万分的懊悔给各位领导
写下这份检讨书。

因：我在上周的工作过程中和领导发生口角冲突，顶撞了领
导，当时我实在不应该失去理智的去顶撞领导，因我的顶撞
使队部的管理难度增加，影响了队部的正常生产运转，破坏
了队部的管理规定，也给员工造成了极坏的影响，也给领导
造成了伤害，使他的工作难度增加。

以后我一定加强自我控制意识，改掉所犯的错误。都怪我太
年轻，工作经验不够，又没有谦虚的学习和体会，自我控制
和调节能力又差，最终犯下严重的`错误。

早在我刚踏进这个集体的时候，您就已经三令五申，一再强
调，这个集体都是一个大家庭,要团结要和谐!领导的反复教
导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，也已
经深刻认识到此事的重要性，于是我一再告诉自己要把此事
当成头等大事来抓，不能辜负领导对我们的一片苦心。

签名：

日期：xx年x月xx日



不尊重领导的后果篇二

我由于跟您吵架，对单位的日常工作造成了影响，也给上级
领导造成了很坏的影响，自己认识到所犯错误的严重性。

在周一会议上已做过了关于这次会议的通知，但自己居然在
第二天将此重要会议忘了，对此自己也悔恨不已。今天所犯
的错误，是对单位同事、署领导、建委上级领导不尊重的表
现，作为一名已工作一年多的职员，这显然不符合单位对我
的要求，也辜负了领导对我的.信任。

这次错误的原因主要是自己的思想认识不够，对工作的积极
性不高，缺乏一定的组织性、纪律性。

我认识到了自己的错误，并作了深刻的自我反省，真诚的接
受批评，并愿意接受署领导的处理，今后一定要认真工作，
以单位、集体、组织安排为重，完成领导交办的任务，努力
工作。

请领导相信我们能吸取教训，不再犯类似的错误。

签名：×××日期：年月日

不尊重领导的后果篇三

尊敬的领导：

您好！

我由于跟您吵架，对单位的日常工作造成了影响，也给上级
领导造成了很坏的影响，自己认识到所犯错误的'严重性。

在周一会议上已做过了关于这次会议的通知，但自己居然在
第二天将此重要会议忘了，对此自己也悔恨不已。今天所犯



的错误，是对单位同事、署领导、建委上级领导不尊重的表
现，作为一名已工作一年多的职员，这显然不符合单位对我
的要求，也辜负了领导对我的信任。

这次错误的原因主要是自己的思想认识不够，对工作的积极
性不高，缺乏一定的组织性、纪律性。

我认识到了自己的错误，并作了深刻的自我反省，真诚的接
受批评，并愿意接受署领导的处理，今后一定要认真工作，
以单位、集体、组织安排为重，完成领导交办的任务，努力
工作。

请领导相信我们能吸取教训，不再犯类似的错误

此致

敬礼!

xxx

20xx年xx月xx日

不尊重领导的后果篇四

尊敬的领导：

对于本人没去参加公司组织的活动，我感到很抱歉，我已经
认识到了对领导的不尊重，为此，我真诚得向给为领导道歉，
请各位领导原谅我，我保证再也不犯，以后我会更加积极参
加公司组织的`活动。

xxx

年月日



不尊重领导的后果篇五

尊敬的老师：

您好！

古人常说“事师之犹事父也”，意思是对待老师就要像对待
自己的亲生父亲一样，然而对于我上次在庄严的课堂上对老
师的出言不逊深表悔悟，在家反思的这段时间，我对我自己
的错误有了一些清晰的认知，特此今日，我怀着悔改之心递
交了这次的检讨书，希望老师能够在日理万机的工作中抽出
一些时间来阅读我的检讨书，希望可以通过表面那简简单单
的文字来表达我对老师的悔改之心，特此也班上的同学们敲
响一个警钟，希望班上的同学能够以我的情况引以为戒！

对于这种事情，本质上还是由于我自己那颗玩闹的心导致我
上课不遵守纪律以及我那颗敏感的自尊心，那天本来老师在
讲台上授课，我在讲台下本也是津津有味的听着，但是我却
有一颗好玩无法静止的心，但这也可能是我们这个年龄阶段
所有的共性，于是我便趁着老师转身的时候拿出了放在口袋
里面的手机看起了小说，老师在讲台上讲的是头头是道，给
我们用化繁为简的方式生动讲解，然而我的心却早已扑上了
小说的情节当中，老师在讲台上站得高看得远，一眼就发现
出了我的异样，于是便慢慢的走到我的课桌前，但沉迷在虚
拟世界的我，没有精力去发现外面的世界，然后我的手机就
被老师没收了，随即老师叫我站起来并严厉的对着我进行批
评，虽然被老师手机我的心中一阵慌神，但是老师的训斥声
以及同学的注视目光之中，我的自尊心终于战胜了我的理智，
我朝着老师您大吼道：“不管你的事情”，随后我便朝着老
师您出言不逊的顶嘴，在经过三番五次的争论后，老师您便
丢下了一句“等下我们去办公室谈谈”便让我坐下来了。

人面对未知的事情是恐惧的，在接下的上课时间我是度秒如
年如坐针毡，下课了我怀着忐忑之心慢悠悠的走向了办公室，



进了办公室可能是老师没有向课堂上的那么严厉有可能是单
独的环境然我逐渐没有那么的紧张也变的逐渐的理智起来，
在接下来的和老师的交谈之中，我们像是长辈对晚辈的告诫
一样，对于您说的话一字不差的放在心里，一日三省吾身，
每天都会想想自己还有什么做的不好的，出了办公室，一副
若有所思的样子回来到了教室。

课堂的时光总是短暂的，回到家中，一个人坐在靠椅上看着
天上的星空发着呆，回想着今天发生的种种过往，细细琢磨
老师对我说的话，忽然有所顿悟，我对自己的错误总结有以
下几点：

1、对于上课玩手机看小说这件事情，本身我知道是不对，但
我却还是犯错了，这是对自己的自律约束不足以及对课堂的
不尊重。

2、在上课的时候对于老师指出的错误，我并没有理会还强词
夺理，这是对老师的不尊重也是对自己的不负责任。

3、自己的自尊心太过于敏感，需要调整自己的心态。

在这里我也向老师保证在之后的时间当中不会再出现以上的
错误行为了，请老师严格指正我！

此致

敬礼！

检讨人：xx

20xx年xx月xx日

文档为doc格式



不尊重领导的后果篇六

尊敬的张主任：

您好，向您递交这份检讨，严肃深刻反省我下午顶撞您的不
良言行。此时此刻，我对自己不当言行以及因此给您造成的
困扰与冒犯，对您表示深深的抱歉与忏悔。

回顾我的错误，我是多么的不应该。此次值班工作期间，我
由于工作时间稍长一些就吃不消，偷懒睡觉。经过领导提醒，
我依然不加在意，最终导致与领导发生口角，言语冲撞了领
导。

错误的发生，充分暴露出我的工作纪律观念的薄弱。身为公
司值班人员，本职就是在值班期间打起十二分精神，值班员
是一份需要非常严肃认真对待的工作。倘若说值班期间有疏
忽，势必是对岗位的不负责任。领导的批准指正，我还不加
悔改，更是错上加错。

张主任，如今我痛定思痛，对您的顶撞是我万万不应该的行
为。我决心深刻反省自己，深刻检讨自己。在今后我会：1，
认真对待这份工作，坚决在值班期间遵守公司各项规章制度。
2，尊敬领导，不顶撞上司，严格执行上司工作安排。

此致

不尊重领导的后果篇七

尊敬的领导：

今天，我怀着十二万分的愧疚及十二万分的懊悔给各位领导
写下这份检讨书。

因：我在上周的`工作过程中和领导发生口角冲突，顶撞了领



导，当时我实在不应该失去理智的去顶撞领导，因我的顶撞
使队部的管理难度增加，影响了队部的正常生产运转，破坏
了队部的管理规定，也给员工造成了极坏的影响，也给领导
造成了伤害，使他的工作难度增加。

以后我一定加强自我控制意识，改掉所犯的错误。都怪我太
年轻，工作经验不够，又没有谦虚的学习和体会，自我控制
和调节能力又差，最终犯下严重的错误。

早在我刚踏进这个集体的时候，您就已经三令五申，一再强
调，这个集体都是一个大家庭,要团结要和谐!领导的反复教
导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，也已
经深刻认识到此事的重要性，于是我一再告诉自己要把此事
当成头等大事来抓，不能辜负领导对我们的一片苦心。

检讨人：xxx

20xx年xx月xx日

不尊重领导的后果篇八

尊敬的领导：

今天，我怀着十二万分的愧疚及十二万分的懊悔给各位领导
写下这份检讨书。

因：我在上周的.工作过程中和领导发生口角冲突，顶撞了领
导，当时我实在不应该失去理智的去顶撞领导，因我的顶撞
使队部的管理难度增加，影响了队部的正常生产运转，破坏
了队部的管理规定，也给员工造成了极坏的影响，也给领导
造成了伤害，使他的工作难度增加。

以后我一定加强自我控制意识，改掉所犯的错误。都怪我太
年轻，工作经验不够，又没有谦虚的学习和体会，自我控制



和调节能力又差，最终犯下严重的错误。

早在我刚踏进这个集体的时候，您就已经三令五申，一再强
调，这个集体都是一个大家庭,要团结要和谐!领导的反复教
导言犹在耳，严肃认真的表情犹在眼前，我深为震撼，也已
经深刻认识到此事的重要性，于是我一再告诉自己要把此事
当成头等大事来抓，不能辜负领导对我们的一片苦心。

xxx

年月日

不尊重领导的后果篇九

尊敬的`领导：

对于本人没去参加公司组织的活动，我感到很抱歉，我已经
认识到了对领导的不尊重，为此，我真诚得向给为领导道歉，
请各位领导原谅我，我保证再也不犯，以后我会更加积极参
加公司组织的活动。

签名：

日期：年月日

不尊重领导的后果篇十

尊敬的`领导：

对于本人没去参加公司组织的活动，我感到很抱歉，我已经
认识到了对领导的不尊重，为此，我真诚得向给为领导道歉，
请各位领导原谅我，我保证再也不犯，以后我会更加积极参
加公司组织的活动。



xxx

年月日


