
2023年出纳的辞职信(优秀7篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？这里我整理
了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来了
解一下吧。

出纳的辞职信篇一

尊敬的公司领导：

本人由于个人原因，可能要暂时离开惠州，去其他城市，故
只能提出辞职。

家人都说我一路走的顺风顺水，大学一毕业，第一份工作就
可以留在tcl-罗格朗;工作不是特别忙，氛围环境又好，周围
同事、领导都对我那么好，每年可以出去旅游，还普调工资;
这么好的工作，上哪找啊，让我要好好珍惜!是啊，我也这么
觉得。可能我是太不听话了!

到现在，在国际电工工作已经3年多了。从一个什么都不懂的
小女孩，到现在慢慢开始了解了一点点。这3年里，不仅本职
工作上学习到了很多很多，其他方面也学习到了很多很多;心
态变平和了，遇到事情不再那么慌张了。

别的部门的同事，也许我接触的还不太多。但我们财务部的
同事们，各个都非常的优秀，素质都很高，脾气都很好，从
他们每个人身上，我都可以看到很多的发光点。每次看到他
们，我都觉得，你应该要再好一点。真的，非常喜欢这里，
非常喜欢大家;特别是我们两个领导。

刘部我有一点点怕他，他非常聪明，身材非常好，一看就很



干练。我和他说：刘部……，他说：好啊，可以啊!我说：刘
部……，他说：好啊，可以啊!可以的我全身发虚，反而害怕
了，不敢了。司徒总监的到来，是我们财务部的福气，她很
照顾我们，对我们很好，是从前从来没有过的好。一个看起
来温温柔柔的女性，工作起来却非常有魄力。相信在她的领
导下，tcl-罗格朗会越来越好的!

有一次在飞机上遇到一女孩，他问我：你们工作压力大么，
领导会不会骂人。我说，工作还是有一定压力的，但是我们
两个领导非常好，从来不骂人。

虽说马上要离开了，不舍之情难以言表。离开国际电工后，
我不知道我的生活会变成什么样。很害怕，也很憧憬。我只
知道，现在的情形，我必须要离开。

国际电工少了我，还会注入更好的，新鲜的血液;还是一样，
会那么的好，一步步的走向更加的强大。而我离开了国际电
工……我希望，也还是一样，也会那么的好，一步步的强大。

我的计划是在一个月左右的时间可以完成交接，不过如果公
司需要，可以适当延长。我这块的工作不是很复杂，其实财
务部的同事都有在做与我这块相同的一部分，主要可能说一
下月初应收账款、报表的填制。如果是新人，可以带下新人。
一切听从领导的安排!

最后，祝tcl-罗格朗国际电工(惠州)有限公司，业绩越来越好，
蒸蒸日上，人才辈出!

此致

敬礼!

20xx年xx月xx日



出纳的辞职信篇二

尊敬的领导：

您好!我是财务部的出纳xx，下面是我的辞职报告。

首先非常感谢公司能为我提供这个展示的平台，然而我却有
负公司重望，多少次我都在思索，我到底能不能胜任出纳这
个工作?特别是我做错事情的时候，我很彷徨，很茫然，理想
跟现实总是存在一定的距离，跟我所憧憬的相悖而驰。顾而
我想辞去xx出纳一职，望您能认真对待并予以准辞，为盼!

我受能力、水平、文化、素质、涵养等多方面所限，做事情、
考虑问题不够周全，给公司带来的不便之处还请谅解。纵观
这2年的时间，自己也做了不少错事，总是以自己还年轻，刚
从学校毕业，没有社会经验为由为自己开脱。殊不知已从学
生这个舞台转变为纷繁复杂的社会大舞台，角色转变了所处
的位置转变了，看待事情，处理问题的方式方法也应有所改
变，可我还是停留在学生这个阶段上。

我也是真心希望能帮您多做点事情，尽量把事情做到最完善，
做您的得力助手，只是看来我的这个想法很难实现。您对我
如亲人般的关怀让我感恩在心，我也知道我这时候离开不是
很好，不过请您放心，我一定会把手头上的工作交代得清清
楚楚的。也希望我的辞职不要给公司带来损失。

感激之言不再多说，祝愿公司业绩能蒸蒸日上，也祝愿您一
切顺利，一帆风顺!

辞职人：

20xx年xx月xx日



出纳的辞职信篇三

尊敬的领导：

您好!自从20xx年xx月份进入公司以来，在为公司服务的同时，
自身也在各方面得到良好的发展。我对于公司三年来的照顾
表示真心的感谢!非常感激公司给予了我工作和学习的机会。

近期由于开始第二技能(新会计准则原理部分)的学习，偶有
工作不能日清的现象;还有领导要求的日报表可以做到，但要
求日收入明细表和日支出明细表(这种各帐户的收支明细表在
数据库里已入帐有)无法做到(做重复工作心情极度郁闷)，不
能达到领导的要求，本人自认为由于性格差异和能力有限难
以令人满意。在公司的各方面需求上自己能力不够，已不能
胜任该岗位，所以，经过慎重考虑，决定辞职。

另本人自20xx年xx月至x年xx月期间公司未按劳动法要求购买
社会保险，请给予补偿和补买。

最后衷心地祝愿公司欣欣向荣!特此呈交辞职报告，望领导批
准。

此致

敬礼!

xxx

20xx年xx月xx日

出纳的辞职信篇四

尊敬的'财务处领导、x总：



很遗憾地向您报告，由于一位好朋友的热情邀请，加之考虑
到日后工作与我大学所学专业的关系，请您允许我一个月后
离职，谢谢您！

在立恒度过了4个月的时间，我从一个甫离校门的计算机系的
学生，成为了一名具备一定专业知识和能力的出纳人员。是
我们公司，是x总的辛苦培育、耐心教导，以及王组长的诲人
不倦，才使得我具备了现在的财务知识和能力，我发自内心
地感谢公司、感谢x总、感谢王哥！

总结

归纳中，在一个个失误的铺垫下，在各位领导的鼓励和监督
下，我慢慢成长着，越来越专业，工作越来越熟练，所犯错
误也不再出现了。感谢你们！

虽然也算个勤奋的人，但我不敢自认为聪明，甚至觉得我自
己太笨。参加工作的前些日子，我眼中看到的大家的忙碌，
不懂为何工作是那样做的；听着大家的沟通、讨论，不懂其
中的名词是什么。不知道术语、不认识凭证、不会打收据、
不懂得流程，更不会电汇、收付承兑。想想都很惭愧那时的
我就是财务处、出纳组的一个负担。有些灰心，但我使劲学
着，听着，模仿着。因为我不想辜负了领导的期望，不想白
费了x总的谆谆教导，不敢无视王哥苦口婆心的教诲与传授。
日子这样过着，懂得的渐渐多起来，会的渐渐多起来，能独
立操作的渐渐躲起来，所犯的错误渐渐少起来，对自己的不
自信渐渐消失了。现在，我颇有些自豪了，因为在我手里，
可以是偌大的公司的财务工作有条不紊的运转起来，我是其
中的一部分。作为这一部分，我敢打欧力很大的光荣和很强
大的自信。所以，我的第一份工作，公司不仅给了我这个机
会，让我以之为家，在社会落脚，更让我收获了自信，让我
在实践历练中明白，只要认真去学、去做，没有学不成、办
不好的事！所以，更要感谢公司、感谢财务部门，感谢x总、
感谢师傅！



出纳的辞职信篇五

xxx：

我是出纳刘静，很遗憾我要辞职了，下面是我的辞职信；

在天丰已经三年有余了，在这里我积累了很多财务知识，很
感谢公司给予我这样的机会。然而，最近由于家里房屋，离
上班的地方很远，交通也不方便，因此我经过再三考虑，决
定辞职。我希望能在5月1日前办好辞职手续，在这段时间希
望公司安排人员与我进行工作交接，我将很感激。

再次感谢公司的培养与帮助，愿公司发展越来越好。

xxx

xxxxx

出纳的辞职信篇六

尊敬的领导：

我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。 来到公司也
有一年多了，在这一年多里我的`收获颇多。在财务部的工作
和生活中大家相处的融洽和睦，在这里我能开心的工作，开
心的学习。虽然学校的工作比较多，方方面面涉及的比较杂，
但是确实很能锻炼人的，我也从中学会并汲取了很多知识以
及为人处事的道理，积累了很多经验。回顾近来的日子，我
对自己工作的评价可为差强人意。虽然也算个勤奋的人，但
我不敢自认为聪明，甚至觉得我自己太笨。偶尔还是间或犯
个小错误，但我用勤奋、敢于吃苦、乐于奉献、不求回报的
精神和态度，为公司，为财务出纳岗位做出了一些贡献，自
感内心无愧。然而工作上的毫无成就感总让自己彷徨。工作
上这么长时间，提升的速度远远不及环境变化的速度，还让



领导操心,我也试着自己检讨自己,或许是自己的能力不够。
多少次我都在思索，我到底行不行?特别是我做错事情的时候，
我很彷徨，很茫然，理想跟现实总是存在一定的距离，跟我
所憧憬的相悖而驰。否定自己让自己很沮丧，然而人总是要
面对现实的，自己能做到什么？自己究竟能不能为公司分担
更多的责任？这一连串的问号一直让我迷茫，也让我萌发了
辞职的念头。

进入公司两个月后得蒙领导看重，我有幸进入了财务部，对
此我真心感谢领导，感谢公司提供给我的学习和成长的机会,
感谢领导在我工作的时间里对我的照顾和培养。我还是很难
胜任，觉得压力很大，辜负了您的教导与期望!我也是真心希
望能帮您多做点事情，尽量把事情做到最完善，做您的得力
助手，只是看来我的这个想法很难实现。您对我如亲人般的
关怀让我感恩在心。

我知道我这时候离开不是很好，不过请您放心，我一定会把
手头上的工作交代得清清楚楚的。在未离开岗位之前，我一
定会尽自己的职，做好应该做的事。也为我的辞职给公司，
领导带来的诸多不便深感抱歉。

最后，希望公司的业绩蒸蒸日上，一路飙升!祝愿领导及各位
同仁工作顺利!此致

敬礼!

辞职人：年 月 日

出纳的辞职信篇七

xxx:

您好!



首先感谢您对我的信任和支持，让我加入这个团队。进公司
工作一个月了，从内心感觉，我完全不适合和胜任现在的工
作，我辜负了您的希望，做了逃兵，在此说声：对不起。不
管怎样，我还是想早点离开，对您对公司都是最好的选择。

我刚上班的第一天晚上，是星期一的周会，从会上我就感觉
到我的压力是挺大的。往后的几天，我每天都在仔细考虑问
题，说句实在的，晚上睡觉都没有以前那么安稳。首先工作
方面，我不但必须得从头开始，而且还要收拾以前的烂摊子，
也就是补账，整理账目。用友erp 7、8、9三个月的现金账我根
据出纳的现金日记账已经补齐了。可是和以前几个月的账目
衔接不起来，我一个一个查，结果是07年年末结转余额时，
借贷不平。因08年填制了几个月的凭证，期初余额已经改不
了，所以08年一年的'账目都没办法理清，09年也没办法结转
准确余额。其次，公司的管理方面，xx公司是个家族式的管理
模式，有时意见不统一，还真不知该听谁的。

xxx

20xx年xx月xx日


