
2023年大学生个人简历电子(汇总10篇)
范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？下面是小编为大
家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需
要的朋友。
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(1)你要自信。人们一般喜欢有信心的人，但你要明白自信和
自满之间有分明的界线。让他明白你很谦虚坦然，但极具信
心。千万不要膨胀自己，这会让他不安。

(2)对话要有趣，保持流动性。你要机敏、眼明手快。两人当
中任何一方也不能做独占性主导，这就不能称为交谈。假如
你在努力保持均衡，而对方一味地讲述自己，那么这样的人
或许不太适合你。

(3)第一次约会时不要说：以前我……。努力交谈对生活的话
题，不要提起旧爱。如果他问及你的过去，你要小心回答。
但千万不能编故事。对以往爱情的不太好的回忆不可能成为
理想的话题。这样的主题不仅不能给他留下满分的印象，反
而让他对你打折扣。

(4)不要让对方认为你是很忙的一个人。你要给他随时都可以
见面的那样一种舒服的感觉。假如你让他感觉你很忙，他会
觉得很不踏实，他会猜测以后的日子也不稳定。

(5)第一次见面不要谈太多自己的往事。为未来省点话题、省
点故事，保留一点神秘的感觉。

(6)注意精神上有点问题的人。与此类型的人长期交往下去会
有很多不愉快的事情。例如，第一次约会时告诉你他如何憎



恨自己的妈妈，刚见面一个小时就开始大谈自己的理想和抱
负等等。所以，假如你心里有什么怪异的感觉，不要忽略它，
要慎重考虑。

(8)不要见面才一、两个小时就急着对他下结论。第一印象很
重要，但第一印象并不代表他的全部。路遥知马力，日久见
人心，你要多交往几次，慢慢观察。第一次见面时每个人都
把自己最好的一面展现给对方，况且你要明白有些人的表演
能力也很强。注意，不要太急，给你也给他几次机会。

(9)不要因为他与旧情人太不一样而放弃他。人经常是这样的，
过去爱过什么样的人，就按那样的标准去相比较。人总喜欢
留恋过去而错过眼前一个个机会。你要客观地去评价他，不
能总拿他和以往的爱人进行比较。虽然他和你旧情人是完全
不同的风格，但或许你会因发觉他真正的价值而惊叹不已。
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目前住地： 广州 民族： 汉族

户 籍 地： 河南 身高体重： 178 cm75 kg

婚姻状况： 未婚 年龄： 31 岁

求职意向及工作经历

人才类型： 普通求职

应聘职位： 物业管理经理/主管：项目经理/主管、

工作年限： 12 职称： 中级



求职类型： 全职 可到职日期： 随时

月薪要求： 3500--5000 希望工作地区： 广州

公司性质： 私营企业所属行业：商业服务

担任职务： 小区管理处 经理

工作描述： 在任期间在公司总经理的领导下,全面负责小区
管理处日常事务和管理工作;贯彻执行公司各项方针、决策，
建立健全各项规章制度，检查督促各岗位责任制的执行情况，
落实奖罚制度;熟悉掌握各业户管理费、水电费用缴纳情况，
组织处理和解决业户的有关投诉;抓好部门工作的组织和员工
思想工作，主持日常工作会议，及时传达并贯彻落实公司各
项指令，研究拟定下一步工作计划;密切与公司各部门及政府
各相关部门的联系，互相沟通，协调处理与各部门的联系;组
织下属完成公司下达的各项任务，想方设法增收节支，完成
各项管理目标;做好安全防范工作，组织开展经常性的防火安
全、生产安全和治安防范的检查监督工作;负责做好社区文化
活动的计划及组织实施工作。

管理面积：63312平方米;

离职原因：

公司名称： 起止年月：20_-05 ～ 20_-11广州鼎龙国际大酒
店

公司性质： 私营企业所属行业：商业服务

担任职务： 营业部 营业总监

工作描述： 在任期间全面负责营业部日常工作，建立及维护
酒店的形象，对外宣传及全力推销客房，餐饮及宴会，完成



董事局所拟定的营业预算指标。

离职原因：

公司名称： 起止年月：20_-01 ～ 20_-04广州市三原物业管
理有限公司

公司性质： 民营企业所属行业：商业服务

担任职务： 海珠分公司 部门经理

工作描述： 在任期间在分公司总经理的领导下,贯彻执行公
司各项方针、决策，全面负责管理处日常事务和管理工作;建
立健全各项规章制度，检查督促各岗位责任制的执行情况，
不断提高管理人员业务水平和服务质量，落实奖罚制度;熟悉
掌握各业户管理费、水电费用缴纳情况，及时做好费用催交
工作，并组织处理和解决业户的有关投诉;抓好部门工作的组
织和员工思想工作，主持日常工作会议，及时传达并贯彻落
实公司各项指令，研究拟定下一步工作计划;密切与公司各部
门及政府各相关部门的联系，互相沟通，协调处理与各部门
的联系;组织下属完成公司下达的各项任务，想方设法增收节
支，完成各项管理目标;做好安全防范工作，组织开展经常性
的防火安全、生产安全和治安防范的检查监督工作;负责做好
社区文化活动的计划及组织实施工作。

离职原因：

公司名称： 起止年月：20_-01 ～ 20_-12广州市三原物业管
理有限公司

公司性质： 民营企业所属行业：其他

担任职务： 项目主管



工作描述： 在任期间负责全球通vip客户俱乐部日常管理工
作，分析经营状况及市场发展趋势，组织完成营业指标任务，
抓好财产管理及核算，控制各项开支，提高经济效益;抓好下
属的思想教育工作，制定培训计划，安排对下属进行各类业
务培训并达到专业水平;收集和征询客户意见，处理客户投诉，
分析服务质量管理中的问题并提出整改措施。

离职原因：

公司名称： 起止年月：20_-01 ～ 20_-12广州金马房地产开
发有限公司

公司性质： 民营企业所属行业：房地产，建筑，安装，装潢

担任职务： 客户服务部主管

工作描述： 在客户服务部任主管期间，协助处理办公室日常
事务，对外拓展业务,处理客户投诉,以及本部门人员的后勤
管理、考勤、单据审核等。

离职原因： 调动

教育背景

毕业院校： 广州大学

所学专业： 物业管理 第二专业：

培训经历： 起始年月 终止年月 学校(机构) 专业 获得证书
证书编号

20_-02 20_-01 广州大学 物业管理 毕业证

20_-04 20_-05 全国房地产深圳培训中心 物业经理岗位培训



岗位证书

20_-01 20_-12 广州市迅安汽车驾驶培训学校 汽车驾驶 驾
驶证

语言能力

外语： 英语一般

国语水平： 优秀 粤语水平： 良好

工作能力及其他专长

本人为人友善，自信开朗，具有良好的综合素质和人际关系。
丰富的社会阅历，敏锐的思辩能力，兢兢业业的工作态度，
过硬的实践水平，都成为我大胆参与社会人才竞争、勇于向
社会推销自己的资本。

特长：具有良好的客户沟通能力及团队合作精神，较强的组
织能力;善于钻研问题，发现问题。

爱好：计算机 阅读 运动

详细个人自传

本人对待工作态度认真，积极主动，勤奋好学，社会阅历比
较丰富，工作适应能力强，熟练使用office等办公软件，在文
字处理等方面具有较强的优势。

很感谢贵公司在百忙之中查阅本人资料，给我一个展示自我
的机会。谢谢!


