
2023年优才故事演讲稿(优质5篇)
演讲稿具有观点鲜明，内容具有鼓动性的特点。在社会发展
不断提速的今天，需要使用演讲稿的事情愈发增多。演讲的
直观性使其与听众直接交流，极易感染和打动听众。以下我
给大家整理了一些优质的演讲稿模板范文，希望对大家能够
有所帮助。

优才故事演讲稿篇一

尊敬的各位领导，亲爱的各位同事：

大家好！关于我--我想大家不陌生了吧-----我就是那个爱说、
爱笑、性格开朗的汤！当我跟我爸说我要竞聘项目负责人的
时候，我爸笑着说：可以啊，有理想了。我也笑着对我爸说：
您说对了，周星驰说，人没有理想，和咸鱼有什么区别？我
不想当咸鱼呢！我爸又说：当个领导好啊，可以指挥别人呢。
我对我爸说：“这回您可错了，我们项目负责人是为大家服
务的，我是看着我们高空飞翔项目的人都很友善，团结，我
想跟他们一起让我们这个团队更优秀，让我们这个部门的效
益更好。”

我想竞聘高空飞翔项目的负责人，首先是我希望在这里长久
的工作下去。我在外漂泊了很多年，我厌倦了一个人在外地，
过这生病了没人陪，过节了无法回家的生活，我希望生活在
父母身边，成为他们的好儿女。现在，嘉年华就在我家附近，
我能每天跟父母生活在一起，我感到无比的幸福。所以在此
我感谢我们的领导，让我能有机会在家的附近工作和生活。
所以我愿意在这里长久的待下去。

我今天要竞聘高空飞翔项目的负责人，今天挑战这个岗位，
是因为我有勇气担当重任，有信心把今后的工作做的更好。
参加今天的公开竞聘，我认为，我具有以下优势：第一，因



为我以前在其他企业做过领班，所以我有带领过团队。在工
作中总结出相对的工作经验，不管是在哪一个工作岗位上，
我都把坚持原则，细心谨慎，不折不扣执行规章制度、团结
同事作为一项准则。第二，就是我还年轻，有健康的身体，
青春的活力，容易接受新鲜事物，有开拓创新的潜能，有满
腔的热情和朝气蓬勃的心态，我愿意为大家做好服务。第三，
我很勤奋，我有早起晚睡的习惯，这样我就能将安全放到第
一位，我就有时间定时巡查我们的设施，确保万无一失。第
四，我会团结我们项目的其他同志，听取他们的意见，发挥
他们的才华，让我们团队的服务质量做到最好。然后怎么创
收，你写上就好了。

所以，在此，我真诚的请领导给我一个机会，我一定会还您
一个惊喜，我会把嘉年华当成我的家，让她变的更好，变成
安徽乃至中原大地的名片。当然，如果我竞聘失败，请放心，
我还是一个好员工，我依然热爱我们的嘉年华，依然会和她
一起走向辉煌。

谢谢大家！

优才故事演讲稿篇二

第一段：引言（约200字）

作为一项重要的交流技巧，演讲在现代社会中扮演着至关重
要的角色。近期，我有机会参加了一场关于领导力发展的演
讲，这为我提供了一个宝贵的学习机会。通过此次演讲，我
在准备、表达、互动、影响等方面收获了许多心得体会，这
些经验对我今后的演讲有着重要的启示意义。

第二段：准备（约250字）

演讲的准备是确保成功的关键。在这场演讲中，我意识到了
准备工作的重要性。首先，我进行了充分的研究，对主题进



行了广泛的了解，并收集了相关的背景信息。其次，我进行
了大量的归纳整理，将材料分为不同的章节并建立了逻辑结
构。最后，我通过多次排练来熟悉演讲内容，并且寻求他人
的反馈以进一步改进。准备工作的充分性和合理性，为我在
演讲中取得成功奠定了坚实的基础。

第三段：表达（约250字）

成功的演讲离不开清晰、流畅的表达。在此次演讲中，我注
重语言的准确性和简洁性，避免了冗长和晦涩的措辞。此外，
我通过抑扬顿挫和语调的处理，使我的语言更加生动有力。
我还注意使用非语言表达，如肢体语言和面部表情，以增强
演讲的说服力和亲和力。通过专注于表达方式，我能够更好
地与观众沟通，使他们更容易理解和接受我的观点。

第四段：互动（约250字）

互动是一场成功演讲的重要组成部分。在这次演讲中，我积
极与观众进行互动，包括提问和回答问题，以及寻求他们的
意见和建议。通过这样的互动，我建立了与观众的信任和共
鸣，使他们更加投入和参与其中。我还通过适时的幽默和故
事分享，加强了与观众的情感联系。互动不仅能够丰富演讲
内容，还能够提高演讲的吸引力和记忆性。

第五段：影响（约250字）

演讲的最终目标是影响观众，并激发他们的行动。在这次演
讲中，我通过合理的结构和逻辑论证，使观众对我的观点产
生了认同感。我还通过演讲的内容和态度来激发观众的情感
共鸣，使他们能够从中获得实质性的启发。此外，我强调了
行动的重要性，并提供了切实可行的建议和行动计划。通过
这样的影响和启发，我相信我的演讲对观众产生了积极的影
响。



结语：

通过这次关于领导力发展的演讲，我深刻理解了演讲的重要
性，并从准备、表达、互动和影响等方面获得了宝贵的心得
体会。我相信这些经验将成为我未来演讲路上的宝贵财富，
并将帮助我成为一位更出色的演讲者。通过不断学习和实践，
我相信我能够不断提高自己的演讲技巧，并为社会做出更大
的贡献。

优才故事演讲稿篇三

HR演讲通常是为了向员工、管理层和其他利益相关者传达公
司的重要信息和战略，以便达成共同的目标。在我的职业生
涯中，我参加了许多这样的演讲，我对如何发挥HR演讲的威
力有着深刻的理解和经验。今天我想与大家分享我的心得体
会。

第二段：筹备

在准备HR演讲时，我们必须首先确定目标受众和他们想要听
到的信息。提前规划演讲所需的时间，安排演讲的结构和内
容，确保内容准确、简洁、实用。在准备过程中，我们也要
选择合适的语气和形式，以便更好地与听众沟通。

第三段：实施

当到达现场并开始演讲时，我发现大致遵循以下几个步骤可
帮助我们更成功地传达信息：首先，我们应该使用一个简单
而明确的开头引起听众的注意。其次，我们要确保演讲流畅
自然，重点突出，表达清晰。最后，我们需要总结我们刚才
说的，强调重点，并提出一个行动的计划，以便听众知道下
一步要做什么。

第四段：反思



演讲后，我们也需要对我们的演讲进行反思。我们可以问自
己几个问题：我们的演讲是否明确表达了我们想要传达的信
息？我们的语气和表情是否与信息相符？我们是否成功激发
了听众的兴趣？通过对演讲进行反思，我们可以不断提高我
们的演讲技巧，增强演讲效果，让更多的听众受益。

第五段：总结

HR演讲对于公司内部沟通非常重要，它有助于促进内部关系，
使员工感到知情并受到尊重。通过筹备、实施和反思的步骤，
我们可以更好地发挥我们的演讲技能，让员工更深入地参与
对公司的发展。最后，我们要记住的是，每一次演讲都是一
个学习和成长的机会，我们只有通过不断地练习和反思，才
能不断提高我们的演讲技巧和效果。

优才故事演讲稿篇四

尊敬的各位领导、评委：

大家好，我叫……，今年……岁，中共党员，20xx年毕业
于……大学……专业，本科学历，学士学位，参加工作后通
过自己的努力，……年获得……研究生学历。

今天，我竞聘的第一个岗位是组宣部组织干事，现结合近年
来间接性接触组织工作经历，从四方面谈一下我的工作设想：

一.首先练好内功，进一步提高政治理论水平，加强党性修养，
先学、先知、先行、做表率；顾大局、讲奉献、负责任、重
品行；其次注重外功，提升三种能力：即公信力、执行力、
创新力；最后保证上情下达，下情上达，做好沟通、协调工
作，成为部长的得力助手和参谋。

二.深入基层调查研究，坚持从基层来到基层去的原则，及时
掌握教职工思想政治工作动态，及时搜集来自基层党组织的



各种信息，广纳良言、广征良策，善于用数据说话、敢于用
事实说话，为领导决策提供及时可靠依据。

学生党员为抓手，带学风、促校风，积极稳妥做好党员发展
和管理工作。党统和党费收缴管理工作突出一个“细”字，
细查细核细管理，准确及时完成各项常规性工作。

四.以开展创先争优活动为契机，“以点带线成面”，稳步推
进，努力创建学习型党组织。 “点”就是抓亮点、树典型、
表先进； “线”代表几条队伍主干线，或是一支模范先锋队
伍，或是一批业绩突出优秀党员，或是一个有活力、有激情、
有闯劲的年轻群体；“面”就是深入推广，不断扩大影响力
和覆盖面，营造全院比学习、比工作、比业绩、比奉献的良
好氛围。另外搭建一个纵横交错学习网络平台，即：科级、
处级分层学习，党员、干部分类指导，进一步建立和完善党
员学习制度，通过创新学习载体，丰富学习形式，拓展学习
内容，按照有计划、分层次、突出重点、注重实效的要求，
制定年度党员学习教育安排，有针对性地开展党员教育活动。

我竞聘的第二个岗位是招生工作管理岗：

未来几年将遇到一场不可避免的生源市场抢夺战，对此我提
出一个建立有利于招生工作长效机制的“三项计划三步走”
工作设想，一是计划用一年时间打造一个集家长、学生、学
院于一体的互动平台，知己知彼，同时进一步扩大学生参政
议政范围；二是计划用两年时间在全院学生中渗透一种“人
人是广告”的品牌效应，坚持“留住校内的、争取校外的”
招生宣传原则；三是计划截止20xx年构建一个覆盖全省范围、
有组织、有针对性、有目标的招生网络框架，应对三年后竞
争激烈的生源市场。

学院为每个年轻人都提供了一个自我展示的平台，为每一个
有志之士创造了一个良好的发展空间。无论竞聘结果如何，
我都一如既往的做好本职工作。最后，我用一条广告语结束



我今天的演讲，“努力就有收获，人人都能成功”。

我的演讲结束，再次感谢各位领导和评委。

优才故事演讲稿篇五

大家好！今天站在这里，坦率的说，近段时间，我越来越感
到身心俱疲、心力交瘁，甚至动了“内退”的念头，“暗淡
了刀光剑影，远去了鼓角争鸣”这两句歌词，在我脑海里若
影随现，挥之不去！

可是，我真的还能行么？其实，我已经没这份理直气壮了。
记得杜总前天晚上突然亲昵的对我说：“陈大姐，明年是我
们的本命年呢”！看到正好比我小一轮的他，还有旁边几位
更加年轻可爱的小同事，一种莫名的失落油然而生，我不得
不接受年龄不饶人这个无情的事实。如果说我还有那么一点
儿残存的自信和动力，那只是缘于一种感觉，一种压力，一
种责任！

这种压力是什么？在晚报这个大家庭，我是“老大”！抛开
行政职务，在年龄上，以前我只是个被真正的老大也称作大
姐的假“老大”，而自从名副其实的老大突然离开我们以后，
我就成了地地道道、“年副其实”的“老大”！

这种责任是什么？“老大就得像个老大的样子！”一家之中，
兄弟姐妹，排行老大，你就得当好表率，做好样子，带好弟
弟妹妹，协助父母大人撑起这个家！

最后，我要说的是：我到底还能不能，到底行不行？得凭大
家来认可，得靠大家来验证――大家相信我能行，才能证明
我能行；如果大家说我行，我得努力才能行！如果你说我能
行，你得投票才能行！

谢谢大家！


