
员工年会演讲稿四分钟 企业年会老员工
发言稿(实用6篇)

演讲作为人类一种社会实践活动，它必须具备以下几个条件：
演讲者、听众、沟通二者的媒介以及时间、环境。演讲稿对
于我们是非常有帮助的，可是应该怎么写演讲稿呢？那么下
面我就给大家讲一讲演讲稿怎么写才比较好，我们一起来看
一看吧。
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尊敬的领导们、同事们：

大家好!

冬去春来，20__年的钟声很快就要敲响了。在这个喜庆的日
子里，我们在这里欢聚一堂，共同在这里庆祝我们公司在这
一年里完成了在20年的发展目标!

做为部的一名老员工，我真的感到非常的感动!在这一年里面，
我们通过努力、奋斗和拼搏!在危机中打了一场漂亮的翻身
仗!能达成这样的成就，都是多亏了领导们在工作中做出的正
确指示，带领我们在正确的道路上突破了难关，最终拿下了
这一年的胜利!

我还记得在20年年初的会议上，总在会议中给为我们指出了
在这一年的发展的目标和方向。面对这样的目标、面对这一
年的各种挑战，各种难题，我们的工作变得非常艰难，甚至
连我们定下的目标都开始变得遥遥无期!当困难不断的袭来，
我们却没有屈服!在困境之中，领导们率先行动了起来，他们
奋斗在工作的最前线，还要不断的为我们的工作和发展劳心
劳力。在其中，我们的领导中出现了如、等优秀的工作者，
他们为推动公司的发展付出了巨大的努力!



当然，在我们的普通的员工当中，也有不少出色的人才不断
的涌现出来，部的同事，区的前辈……他们的努力，都是我
们能成功的达成公司目标的关键!大家的努力，大家的热情，
早就了的成功!如今，我们终于结束了这繁忙的一年!

回望过去，那是我们辉煌的成绩，展望未来，那是充满希望
的前景!我们作为的一份子，我们在工作中，牢牢的牵绊着身
边的同事们!我们一起努力，共同创建的辉煌发展!我们聚在
一起，同甘共苦，我们早已是相亲相爱的一家人!

同事们，领导们，新的一年已经到来了!在这里，我们将要面
对全新的困难和挑战!但是也全新的机遇和成绩!我们不可能
一直就这样保持这现在的成绩，未来的我们，会更加的努力，
更加的拼搏，为了我们这个温暖的大家庭，我们都会更加出
色!更加的成功!

但是现在!我们应该做的，是去享受这个通过我们努力赢得的
成绩!就先让我们沉浸在这个喜庆又欢乐的时刻，让那个我们
庆祝我们在这一年里取得的出色成绩!让我们欢呼——“祝愿
大家，20__新年快乐”!
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尊敬的`各位领导、各位同事：

大家好！

年在忙碌中过去，我非常荣幸地被评为年度创新奖获得者。

自入公司以来，我时刻做好自己的本职工作，尽自己的努力
去完成每一次任务，并且要一次比一次好，严格要求自己在
工作中“高质量、高效率”，生活中与同事和睦相处。这次
公司评优活动也是向每位员工表达了“只要有付出，只要做
好本职工作，就会得到肯定与回报“的道理。



公司给了我们一个学习和成长的机会平台，今后在工作中我
一定会更加努力做得更好，让我们共同努力使更加辉煌，更
加强壮。

谢谢大家!

员工年会演讲稿四分钟篇三

尊敬的各位领导及各部门所有同事：

大家好！

其实我加入xx工作的时间并不是很长，今天之所以能够这么
荣幸的站在这个奖台上，完全离不开xx领导对我的信任和所
有xx部门同事对我的支持，作为优秀员工的代表，此时此刻，
我只想借着手中的话筒对您们说一声：谢谢您们！

当我接到通知说让我代表xx所有优秀员工发表获奖感言的时
候，我还真的是有点不知所措，不过后来一想，借此机会谈
谈工作的感想和心得也没什么好紧张的是吧？只是有说得不
好的地方还请大家多多包含！

我个人一直认为优秀与不优秀之间最大的不同就是心态和意
志上的不同，因为只有良好的.心态才会有好状态，只有坚强
的意志才会走得更远。尤其是对于我们服务工作者来说，良
好的心态极为重要，在这一方面我想我们的大多数同事都深
有体会。学习当然还离不开思考和总结，经验是悟出来的，
总结出来的，这里包括了总结自己的经验和别人的经验，如
果不懂得前车之鉴的道理，难免会犯一些不必要的错误，记
得牛顿有一句名言是这么说的：如果说我比笛卡尔看得更远
一点，那是因为站在巨人肩膀上的缘故。而事实也确实证明，
借鉴！可以不用亲身经历，也能增加自己的阅历，有了丰富
的知识和经验还不够，没有在平时的工作中灵活运用也是枉
然，学习的目的就在于运用！



我记得曾有人这么问过：为什么有的人精力总是那么旺盛呢？
原因很简单，因为他们有自己的信仰，有计划，有目标。他
们会把做好这件事情视为自己的责任，而责任就是一种客观
存在的精神，是职业道德，是职业素养，他们会思考如何去
做？做到什么程度？这就需要有计划和目标，再然后就是实
施，而且恨不得说做马上就做，因而旺盛的精力也就来自于
此。所以那些成功者常说：梦想可以点燃激情，激情可以产
生动力，有了动力就能够持之以恒。所以只有踏踏实实做人，
认认真真做事才是永远不变的定律！

以上说的这些，语言谈不上经典，文字也不是很清晰，但每
一句都是发自内心，我也深知，自己也还做得远远的不够，
希望在以后的工作中我们一起继续努力，共创xx美好明天！
同时也衷心的祝愿各位领导及所有同事：新年快乐！身体健
康！万事如意！

谢谢大家！
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各位领导、各位同事：

大家好！

在这辞旧迎新的日子里，我们迎来了每年一次的年会，我心
情特别激动，而且非常荣幸的在这里发言。我在xx公司任
职xx工作一年有余，这是我第二次参加公司的年会，在职期
间公司的各位领导和同事们给了我很多指导和帮助，在此，
我深表感谢，谢谢大家！

人员的信念，并以主人翁的心态积极、热情、严谨、细微地
完成各项工作，严格要求自己，在本职岗位上发挥了应有的
作用。



大家都知道，xx部门作为公司的一个主要职能监督部门，当好
家，理好财，更好地服务企业是财务部门应尽的职责。20xx
年xx部门顺利地完成了公司领导交付的各项工作，下面就将
这一年的工作情况向大家做一个简单的汇报：

首先，我们用心工作。在日常工作中用心努力地做好每件事，
争取把问题想周到，尽量使自己能做到事半功倍的效果。在
财务工作中我始终以提高工作效率和工作质量为目标，力争
做到总公司和分公司xx制度统一，积极主动地了解各分公
司xx工作中出现的问题，及时上报，及时解决。使得各分公
司人员按照公司的制度和标准完成每项工作，熟练掌握工作
流程，坚持按xx制度办事，保持头脑清醒，及时掌握各公司
签订合同和收付工程款项等情况。在工作中发现问题，解决
问题，采纳大家提出的合理化建议。

其次，我们态度端正。xx部门是为大家服务的部门，坚持按原
则办事，加强个人责任心培养，履行职能，勇于负责，积极
主动，虚心向各位同事学习，配合公司各位领导完成每项工
作，严格遵守公司的各项规章制度，不能马虎，不能怕麻烦，
也不能怕得罪人，认真审核每笔业务，本着对事不对人的态
度工作。

在工作和学习中，我坚持取人之长，补已之短。因为我深
知xx工作始终贯穿于企业生产经营的每个角落，需要不断的
学习，不断的更新专业知识，结合本企业实际情况，向领导
提出合理化建议，争取找到更好的方法为企业服务。
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尊敬的各位领导，亲爱的各位同事们：

大家下午好！



我是来自电化厂的__，毕业于__，很高兴能和大家相聚在__，
也很荣幸能够在这个地方和大家一起分享融入__这个大家庭
的兴奋与自豪！同时，也很感谢公司给了我这个难得的机会，
让我与大家一起来交流、学习。

十几年的学生生涯匆匆而过，现在我的身份也发生了彻底的
改变，由一名学生变成了一名国企员工，这一转变意味颇多。
学生时期，我们只要学好专业知识就可以了，而现在走上工
作岗位之后，我们必须在掌握技能之外搞好各项人际关系，
应对各种挑战，承受各种压力。

如今的就业形势十分严峻，就业难已成为不铮的事实。感谢
公司给了我们这样一个宝贵的工作机会，更感谢各位领导在
百忙中抽出宝贵时间为我们举办这样隆重的欢迎仪式。所以，
在此请允许我斗胆代表20__年入职的新员工，表示对公司的
由衷感谢！感动之余，感受最多的还是紧张，因为我们要担
负起更多的责任，在企业的发展中发挥自己的作用。

虽说，我们读过大学，学过多年的知识，但是对于我们这些
刚迈出校门踏进社会的年轻人而言，如何尽快退掉学生时代
的散漫天真，尽快融入到全新的工作环境中，如何将在校所
学的书本知识更好地运用到工作实践中，如何将自己个人的
发展与企业的发展相统一，这些都是我们需要思考解决的问
题。

正所谓“进取无止境”，对__了解越多，我越能感觉到自己
在许多方面的欠缺与不足。__给了我们空间，给了我们舞台，
__的前辈们为我们搭好了梯子铺好了路，我们应当趁着这大
好时机赶快行动，在各方面得到充分的发展，把“__”两个
字印在心里，把自己的利益和公司的利益高度统一起来，和
各位同事一道，人人努力，天天努力，人人学习，天天学习，
开拓创新，争创一流，为了我们共同的目标而奋斗！

最后，我坚信，今天，公司是我们的骄傲，明天，我们必将



成为公司的.骄傲！

谢谢大家！
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尊敬的各位领导、各位同事：

大家好！

年在忙碌中过去，我非常荣幸地被评为年度创新奖获得者。

自入公司以来，我时刻做好自己的本职工作，尽自己的.努力
去完成每一次任务，并且要一次比一次好，严格要求自己在
工作中“高质量、高效率”，生活中与同事和睦相处。这次
公司评优活动也是向每位员工表达了“只要有付出，只要做
好本职工作，就会得到肯定与回报“的道理。

公司给了我们一个学习和成长的机会平台，今后在工作中我
一定会更加努力做得更好，让我们共同努力使更加辉煌，更
加强壮。

谢谢大家!


