
2023年保姆雇佣协议(精选9篇)
无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。范文怎么写才能发挥
它最大的作用呢？下面是小编帮大家整理的优质范文，仅供
参考，大家一起来看看吧。

保姆雇佣协议篇一

甲方： 身份证号码：

乙方： 身份证号码：

今特聘请乙方到甲方家中做家政服务，经甲、乙方友好协商，
达成如下协议：

1. 乙方的`服务内容主要包括：照看孩子，做家务，做饭，
做清洁。

2. 甲方按月付给乙方工资，试用期 元(一个月)，第二个月
工资 元月。甲方不得苛扣、拖欠乙方工资，乙方不能无故让
甲方增加工资。如乙方的工作让甲方满意，乙方工作
满________年后，甲方可以适当给乙方奖励。(特别说明：甲
方应确保乙方每个月的工资，至于甲方给予的奖励，全由甲
方掌握，乙方无权干涉。)

3.甲方向乙方提供正常食宿，做到平等待人、不岐视、不虐
待，尊重乙方的人格和劳动，保证乙方节假日的合理休息。
乙方尊重甲方家的生活习惯，不得虐待所服务对象。

4.为保证甲方的家庭成员人身安全和财产安全，乙方的身份
证自愿交由甲方保管，乙方工作期限满后，甲方应主动交还
身份证。未经过甲方允许，乙方不能带外人到家中参观、住
宿。



5. 乙方要热心工作，勤快，有责任心，有爱心，爱卫生，积
极主动多承担事务，遵守公共道德和国家法律、法规。

6.乙方不得擅自外出，不准私自翻动甲方物品，不参予甲方
家庭纠纷。未经甲方允许私自外出或违反上述规定，发生问
题乙方自负责任。

7.乙方需安心做好家政服务工作;如遇特殊情况(亲属患病、
家有急事等)，需回家处理时，应先征得甲方的同意并报赛花
家政服务公司备案，履行请假或终止合同手续。不得擅自离
岗，如有擅自离岗，甲方有权利扣除乙方当月工资。

8.乙方要全心全意负责好小孩的安全，不得虐待小孩，不得
恐吓小孩，对孩子要尽可能有耐心。乙方不得与其他人员(如
小区其他保姆、保安等)随意谈论甲方的家庭情况。

9. 乙方突发急病或其它伤害时，应采取必要措施，治病救人。
因从事协议规定的工作致伤，应适当担负乙方医疗、医药费
用。乙方的感冒发烧等疾病需上医院就医，费用应由乙方负
责。

10.如无正当理由，任何一方不得在协议期限内中止协议。如
有违约，其违约责任应由违约方负责，并作相应的经济补偿。
否则将负违约责任(将扣除当月工资);如其中一方确有理由要
中止协议，则应提前10天通知对方，并要妥善解决好相关事
宜。
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1.如在实际工作中碰到条款中没有谈及的问题，甲乙双方应
本着积极解决、友好协商的态度解决问题。
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2. 本协议一式两份，甲、乙方各执一份，签字后生效。

本协议为________年____月____日起到________年____
月____日止，有效期为________年，如有必要可以续约。

甲方签名： 乙方签名：

____日期：____日期

保姆雇佣协议篇二

甲方(雇佣方)： 身份证号码:

乙方(被雇佣方) ： 身份证号码:

应甲方需求，乙方申请，双方子女同意，赣西队离退办领导
为见证人，乙方承诺为甲方提供家政服务。为了明确双方权
利义务，本着平等自愿的原则，特订立如下合同，供双方共
同遵守。

一、甲方的权利和义务

1、甲方有权要求乙方提供做饭、洗衣、打扫卫生以及适当的
户外劳动等为内容的家庭服务工作。

2、向乙方提供与甲方家庭成员基本相同的食宿，提供工作所
需的工具及护具。

3、平等待人，尊重乙方的人格和劳动，在工作上给予热情指
导，不准虐待。

4、按月付给乙方工资 元，不得拖欠克扣。

5、甲方认为乙方不适合或不能胜任保姆工作，或甲方去世后



不需要乙方提供保姆服务时有权终止合同。

二、乙方的权利和义务

1、合同期内乙方自愿居住在甲方家中，乙方需完成甲方家中
的日常家务，如做饭、洗衣、打扫卫生以及适当的户外劳动
等，每月工作时间不得少于25天，乙方如需休假应提前与甲
方协商，得到同意后方可离开。

2、热心工作，文明服务，遵守公共道德和国家法律、法规。

3、甲乙双方按照雇佣与被雇佣的`关系，由甲方每月付给乙
方报酬800元整，乙方的食宿费由甲方承担，乙方的其它开支
自理。

4、乙方在被雇佣期间应有良好的身体状况，如果出现重大病
症不能胜任工作时，甲方有权解除合同。

5、甲方的所有财物归甲方所有，乙方不得有违法行为，不能
随意将他人带入家中，或带入家中居住。

6、乙方在工作过程中因个人技术出现的一切问题由乙方自己
负责，因工作失误造成的损失与甲方无关。未经甲方允许私
自外出或违反上述规定，发生问题责任自负。

7、无论何种原因，当合同终止后乙方应立即离开甲方家，不
得滞留。

8、乙方合法权益受到侵害，有权向有关部门提出申诉，直至
向司法部门控告。

三、合同签订与解除

合同书一年一签，自签字后一年内有效，到期后经双方同意
可续签。



甲方(签字)： 乙方(签字)：

年 月 日:

保姆雇佣协议篇三

甲方(雇主)：

乙方(雇员)：

身份证号：

根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的.规定，
甲乙双方本着平等、自愿的原则就乙方为甲方提供保姆服务
有关事宜，达成如下协议：

一、服务内容

1白天、全天24看护小孩;

2.幼儿早教辅导；

3.家务;打扫室内卫生、清洗衣物床单等日常家务；

4.包括一日三餐。

二、服务时间

1.住家里，24小时看护小孩。

2.乙方每月无休假，具体休息时间双方临时商定。

三、服务费用

1.服务费用为2800元/月，1—30日为1个月;甲方于每月日发



工资给乙方。

2.表现良好合同到期一次性付给乙方年终奖金3000元合同不
到期自动取消。

四、甲方权利和义务

1.甲方有权要求乙方按照上述服务内容提供服务;

2.甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护小孩的情形，有
权随时解除合同;

3.甲方有义务按时支付服务费用。

4.乙方要出示：1身份证;2健康证;3家政员资格证;4育婴证;5
户口本。

五、乙方权利和义务

1.乙方有权利要求甲方按时支付服务费用;

2.每逢过年时，年前二十八至初五放双倍工资;

3.乙方须自觉履行上述服务项目，细心照顾小孩做家务等;

5.乙方如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得甲方同
意;

6.乙方工作期间，如因其过错造成甲方及其家人的人身伤害
或财产损毁，应付赔偿责任;

7.乙方如欲解除合同，则需提前30天通知甲方，乙方不得擅
自不辞而别，否则，甲方将扣除半个月工资并追究其违约责
任。



六、合同的生效

1.本合同自双方签字时生效。

2.本合同一式两份，双方各执一份。

甲方：(签字)

乙方：(签字)

电话

年 月 日

年 月 日

保姆雇佣协议篇四

甲 方：

乙 方：

身份证号码：

家庭 住 址：

联 系电 话：

身份证号码：

家庭 住址：

联 系电 话：

根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的规定，



甲乙 双方本着平等、自愿的原则就乙方为甲方提供保姆服务
有关事宜，达成如下协议：

一、服务时间 乙方从签定合同之日起，吃住在甲方家里，全
天候 24 小时照顾 老人。

二、服务费用服务费用为壹仟捌百元/月。

三、服务内容

(一)照看老人

乙方要对老人的.心理健康、身体健康和安全等情况全方面负
责。

1、对老人要有爱心和耐心，要按时给老人吃饭、服药。

2、老人清洁方面：每日早晨温水洗脸洗手，每天给老人洗脚
和用 毛巾擦洗身体，及时帮助老人接大小便并清理干净。随
时清洗老人的衣服并归类放置。

(二)日常家居清洁

1、主要为擦洗工作。擦地、家具灰尘、镜子、卫生间等等。
根据 实际情况自行安排，不强求。

四、甲方权利和义务

1、甲方有权要求乙方按照上述服务内容提供服务。

2、甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护老人的情形，有
权 随时解除合同。

3、甲方有义务按时支付服务费用。



五、乙方权利和义务

1、乙方有权利要求甲方按时支付服务费用。

2、乙方须自觉履行上述服务项目，细心照顾老人。

3、乙方不得随意将他人带入甲方家中。

4、乙方如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得甲方同
意;

5、如乙方在甲方家因自身身体健康出现任何问题或意外，甲
方不负任何责任，乙方自负。

6、乙方提供身份证、户口本原件以证实身份。提供身份证复
印 件供留存，终止协议时取回。

7、乙方如欲解除合同，则需提前 30 天通知甲方，乙方不得
擅自 不辞而别，否则，甲方将追究其违约责任。

六、合同的生效

1、本合同自双方签字时生效。

2、本合同一式两份，双方各执一份。

甲方：

乙方：

二 o 一三年 月 日

二 o 一三年 月 日



保姆雇佣协议篇五

甲方(雇主)：

乙方(雇员)：身份证号：

根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的规定，
甲乙双方本着平等、自愿的原则就乙方为甲方提供保姆服务
有关事宜，达成如下协议：

一、服务内容

1.看护小孩;

2.清洗小孩衣物;

3.家务(室内保洁)。

二、服务时间

1.每天时分至时分。

2.乙方每月可休息天，具体休息时间双方临时商定。

三、服务费用

1.服务费用为1000元月，甲方于每月日前支付给乙方。

2.因特殊情况，乙方需要加班(指晚上留宿)，则甲方须每晚
另行支付--年后，甲方可以适当给乙方奖励。(特别说明：甲
方应确保乙方每个月的工资，至于甲方给予的奖励，全由甲
方掌握，乙方无权干涉。)

3.甲方向乙方提供免费正常食宿，做到平等待人、不岐视、
不虐待，尊重乙方的人格和劳动，保证乙方节假日的合理休



息。乙方尊重甲方家的生活习惯，不得虐待所服务对象。

4.为保证甲方的家庭成员人身安全和财产安全，乙方的身份
证自愿交由甲方保管，乙方工作期限满后，甲方应主动交还
身份证。未经过甲方允许，乙方不能带外人到家中参观、住
宿。

5.乙方要热心工作，勤快，有责任心，有爱心，爱卫生，积
极主动多承担事务，遵守公共道德和国家法律、法规。

6.乙方不得擅自外出，不准私自翻动甲方物品，不参予甲方
家庭纠纷。未经甲方允许私自外出或违反上述规定，发生问
题乙方自负责任。

7.乙方需安心做好家政服务工作;如遇特殊情况(亲属患病、
家有急事等)，需回家处理时，应先征得甲方的同意并报赛花
家政服务公司备案，履行请假或终止合同手续。不得擅自离
岗，如有擅自离岗，甲方有权利扣除乙方当月工资。

8.乙方要全心全意负责好小孩的安全，不得虐待小孩，不得
恐吓小孩，对孩子要尽可能有耐心。乙方不得与其他人员(如
小区其他保姆、保安等)随意谈论甲方的`家庭情况。

9.乙方突发急病或其它伤害时，应采取必要措施，治病救人。
因从事协议规定的工作致伤，应适当担负乙方医疗、医药费
用。乙方的感冒发烧等疾病需上医院就医，费用应由乙方负
责。

10.如无正当理由，任何一方不得在协议期限内中止协议。如
有违约，其违约责任应由违约方负责，并作相应的经济补偿。
否则将负违约责任(将扣除当月工资);如其中一方确有理由要
中止协议，则应提前10天通知对方，并要妥善解决好相关事
宜。



11.如在实际工作中碰到条款中没有谈及的问题，甲乙双方应
本着积极解决、友好协商的态度解决问题。

12.本协议一式两份，甲、乙方各执一份，签字后生效。

本协议为-- 年 月 日起到-- 年 月 日止，有效期为一年，
如有必要可以续约。

甲方签名：乙方签名：

保姆雇佣协议篇六

甲方：身份证号码：联系电话：

乙方：身份证号码：联系电话：

现应甲方需求，乙方申请，乙方承诺为甲方提供家政服务。
为了明确双方权利义务，特订立如下合同，供双方共同遵守：

1、乙方的权利与义务责任：

1）乙方需要完成甲方家中老人的____日三餐（三餐以清淡为
主，口味不可太重，食物不可过于辛辣或难以消化），以及
甲方老人家中的日常家务（买菜，做饭，洗碗，打扫室内卫
生，老人衣物的清洗和住院期间的日常护理）。甲方不得给
乙方随意增加规定以外的服务内容和工作量。

2）根据____市有关规定，乙方必须持有《身份证》，保证身
份清楚、手续完备、身体健康、无不良社会记录，且将身份
证复印件一份交甲方留存。

3）尊重和维护甲方合法权利，自觉履行本合同规定的家政服
务项目，xx服务。



4）享有按月、按时得到劳务工资的权利。

5）有权拒绝甲方提出一切不合理的要求。有权维护自己的人
身财产权利不受侵犯。

6）安心做好家政服务工作；如遇特殊情况（亲属患病、家有
急事等），需回家处理时，应先征得甲方的同意，履行请假
或终止合同手续。乙方不得擅自不辞而别，否则，甲方将追
究其违约责任。

2、甲方的权利和责任：

1）及时按月付给乙方足额的劳务工资1600元整。

2）甲方向乙方提供正常食宿。并做到平等待人、不岐视、不
虐待。

3）发现乙方患有传染性疾病等不能胜任家政服务的疾病，或
因身体突发意外事件，即自动解除劳动合同，甲方不负任何
责任。

甲方每月____日前支付给乙方人民币1600元。

1、如遇甲方老人突然病故，本合同将自动终止，乙方自动离
开甲方家，乙方不承担任何责任，也不涉及任何财产分割问
题。

2、合同期未满，单方要求解除合同，应提前30天通知对方。

甲方：乙方：

________年____月____日



保姆雇佣协议篇七

乙方（被雇佣方）：___身份证号码：___

应甲方需求，乙方申请，双方子女同意，赣西队离退办领导
为见证人，乙方承诺为甲方提供家政服务。为了明确双方权
利义务，本着平等自愿的原则，特订立如下合同，供双方共
同遵守。

一、甲方的权利和义务

1、甲方有权要求乙方提供做饭、洗衣、打扫卫生以及适当的
户外劳动等为内容的家庭服务工作。

2、向乙方提供与甲方家庭成员基本相同的食宿，提供工作所
需的工具及护具。

3、平等待人，尊重乙方的人格和劳动，在工作上给予热情指
导，不准虐待。

4、按月付给乙方工资元，不得拖欠克扣。

5、甲方认为乙方不适合或不能胜任保姆工作，或甲方去世后
不需要乙方提供保姆服务时有权终止合同。

二、乙方的权利和义务

1、合同期内乙方自愿居住在甲方家中，乙方需完成甲方家中
的日常家务，如做饭、洗衣、打扫卫生以及适当的户外劳动
等，每月工作时间不得少于25天，乙方如需休假应提前与甲
方协商，得到同意后方可离开。

2、热心工作，文明服务，遵守公共道德和国家法律、法规。



3、甲乙双方按照雇佣与被雇佣的关系，由甲方每月付给乙方
报酬800元整，乙方的食宿费由甲方承担，乙方的其它开支自
理。

4、乙方在被雇佣期间应有良好的身体状况，如果出现重大病
症不能胜任工作时，甲方有权解除合同。

5、甲方的所有财物归甲方所有，乙方不得有违法行为，不能
随意将他人带入家中，或带入家中居住。

6、乙方在工作过程中因个人技术出现的一切问题由乙方自己
负责，因工作失误造成的损失与甲方无关。未经甲方允许私
自外出或违反上述规定，发生问题责任自负。

7、无论何种原因，当合同终止后乙方应立即离开甲方家，不
得滞留。

8、乙方合法权益受到侵害，有权向有关部门提出申诉，直至
向司法部门控告。

三、合同签订与解除

合同书一年一签，自签字后一年内有效，到期后经双方同意
可续签。

甲方（签字）：___乙方（签字）：___

______年___月___日：

保姆雇佣协议篇八

今有甲方夫妇因工作繁忙，特聘请乙方为甲方做家政工作，
经甲乙双方本着平等、自愿的原则友好协商，达成如下协议：



一、工作内容

2、家务：

指室内卫生清洁，在有甲方家人陪伴小孩的时候进行。

二、工作时间和工作地点

1、工作时间每天7:00时至18:00时；

2、每周可休息2天；

3、工作地点以甲方家为主，乙方家为辅，小孩吃饭、睡觉、
玩耍在甲方家，乙方爱人在家，乙方吃饭时间可带小孩去乙
方家。

三、工资

1、工资为___元/月，甲方于每月之前付给乙方前一个月的工
资。

四、甲方权利和义务

1、甲方有权要求乙方按照上述内容提供服务；

2、甲方有义务按时支付服务费用（工资）；

3、甲方应尊重乙方的人格和劳动权利,不得歧视虐待乙方；

5、甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护小孩的情形，有
权随时解除合同；

6、被聘期间乙方如有行为不端或虐待孩子者，甲方有权解除
合同并追究乙方法律责任；



7、甲方如发现乙方有损害甲方权益的行为或不胜任家政服务
工作，甲方有权解除合同；

8、甲方若发现乙方在工作时间干乙方私活，首次发现警告，
再次发现扣除当月工资并有权解除合同。

五、乙方权利和义务

1、乙方须自觉履行上述工作内容；

2、乙方在工作期间须外出，应通知甲方；要休假,应提前通
知甲方；双方协商友好确定；

6、不得参与甲方家庭及邻居纠纷；

本协议一式两份，甲乙双方各执一份，签字生效。

联系电话：__________________
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保姆雇佣协议篇九

甲方(雇主)：

乙方(雇员)：身份证号：

根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的规定，
甲乙双方本着平等、自愿的.原则就乙方为甲方提供保姆服务
有关事宜，达成如下协议：

1白天.全天24看护小孩;

2.幼儿早教辅导

3.家务;打扫室内卫生、清洗衣物床单等日常家务

4.包括一日三餐

1.住家里，24小时看护小孩。

2.乙方每月无休假，具体休息时间双方临时商定。

1.服务费用为2800元/月，1—30日为1个月;甲方于每月日发
工资给乙方。

2.表现良好合同到期一次性付给乙方年终奖金3000元合同不
到期自动取消。

1.甲方有权要求乙方按照上述服务内容提供服务;

2.甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护小孩的情形，有
权随时解除合同;

3.甲方有义务按时支付服务费用。



4.乙方要出示;1身份证;2健康证;3家政员资格证;4育婴证;5
户口本;

1.乙方有权利要求甲方按时支付服务费用;

2.每逢过年时，年前二十八至初五放双倍工资;

3.乙方须自觉履行上述服务项目，细心照顾小孩做家务等;

5.乙方如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得甲方同
意;

7.乙方如欲解除合同，则需提前30天通知甲方，乙方不得擅
自不辞而别，否则，甲方将扣除半个月工资并追究其违约责
任。

1.本合同自双方签字时生效。

2.本合同一式两份，双方各执一份。

甲方：(签字)

乙方：(签字)

电话


