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人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文
吗？以下是小编为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

建筑公司年庆发言稿篇一

各位朋友们、同事们：

辛苦一年了，向您和您的家人问好，并给你们拜年了!

在过去的一年中，soho中国公司取得了历史上从来没有过的好
成绩，超额完成了年初预计的各项任务。我们为北京又建设
出了一批具有时代感的、漂亮的建筑，它们已经成了城市的
亮点，吸引着无数热爱生活、崇尚美感的人们的目光，得到
了大家的赞许，又给一批公司和个人提供了工作场所。我和
大家一样为这些成绩感到自豪和骄傲。

我和大家一样为这些成绩感到自豪和骄傲

这些销售成绩和建筑成就，是全公司每一位同事辛勤努力的
结果，是用自己的心、用自己的汗水浇灌出来的果实。在这
个过程中，大家克服了无数困难，也经受了许多考验，甚至
是非常艰难的考验。但这些困难和考验让我们每个人、每个
部门的.精神品质都在成长，让我们更加诚实、更有责任心、
更有服务意识、更加团结，让我们懂得付出和收获之间的奥
秘。走进我们的办公室，走进我们的每一个工地，看到每位
同事的笑脸，专注、专业的工作态度和精神，都不会简单地
认为这只是为了利润指标的完成，只是一座座大楼的建成，
而这背后一定有精神、灵魂的成长和进步。



20xx年的销售成绩和建筑成就，是全公司每一位同事辛勤努
力的结果

这一年来，我们公司和每位同事的进步，离不开客户对我们
的支持，离不开几百家合作单位的支持和配合，更离不开近
万名工人辛勤的劳动和努力，我们只是这伟大项目和工程中
的一个部分、一个环节。团结合作是这个时代最重要的特征，
是我们必须锻炼和提高的美德之一，也是最重要的美德。在
此向与我们合作的所有单位、尊敬的朋友们，以及近万名工
人致以节日的问候，给大家拜年了!

soho中国基金会其中一个重要项目“美德在行动”今年将要
覆盖300所学校，超过10万名学生受益，他们与我们一起进
步!

当我们追问人的本质是什么，答案是精神的，是灵魂的。

当我们追问我们企业的基础是什么，答案是诚实、团结、创
新的美德。这是我们不变的追求，是我们建造楼房、创造物
质财富的基础，是指导我们每一个决策、每一句话、每一个
行动的标准。“诚实、团结、创新”更是我们的企业文化，
在此与大家共勉!

建筑公司年庆发言稿篇二

各位朋友们、同事们：

大家好！

作为一名曾经在公司有过20xx年工作经历的老员工，我很高
兴重回公司参加这个年终会议，首先我代表我个人和xx建筑
有限公司祝xx公司在新的一年里龙腾虎跃，虎虎生威，取得
更加骄人的业绩！值此新年来临之际，也提前给大家拜个早
年，衷心地祝愿x总和在



座的各位同仁们

新春愉快、工作顺利、阖家幸福、万事如意！

我看到，在x总的领导下，xx公司早己形成了团结协作、开拓
进取、尊重人才、尊重劳动的良好氛围。以前的工作体会早
己告诉我，每一个在xx公司工作的员工，你所做出的每一点
点成绩，你所付出的每一份劳动，x

总都会看在眼里，记在心里，绝不会抹杀你

一点一滴的功

劳和业绩

就像我当年一样。所以我想告诉在座的同仁

们，在

xx

公司，

你的付出都会得到加倍的回报

!

你辛勤的劳动会得

到充分尊重，你对企

业的忠心会得到绝对的`信任，你的努力会让你



得到丰硕的结果

!

你们都

比我年轻，比我有知识、有学问、有能力并

且朝气蓬勃。我相信，在

x

总的带领下，你们一定会比以前的我做

的更好，更出色！

“众人拾柴

火焰高”，

xx

公司的发展靠

x

总，也

要靠在座各位的努力奋斗

!

我也相

信，在



x

总领导和大家共同努力下

，

xx

公司的明天会更加辉煌！

建筑公司年庆发言稿篇三

同志们：

大家好!

离春节只有短短的60多天了，天也冷了，一变天就有可能上
冻。而我们面前的工作还有很多，任务也还很重。因此我们
要充分认识到这次大干六十天动员会的重要性、责任性和紧
迫性。我们的口号是：向时间要总量，向进度要质量，向质
量要效益，大干、苦干六十天，为取得公司今年各项工作圆
满完成而努力。

为了进一步统一全体职工的思想，动员和引导全体员工保持
旺盛的工作热情和必胜的工作信心，以积极的`态度应对和解
决大干六十天完成工作中可能出现的各种困难和矛盾，确保
各项工程圆满完成。下面，我们计划从几个方面来抓各项工
作顺利进行。

大干60天工作时间短，任务重。为确保工程的顺利进行，我
公司必须进一步加强组织领导，层层落实;要制定并落实工作
目标责任制，做到责任到人，奖罚到人;进一步严肃工作纪律，
切实做到大干60天工作目标化，工作目标阶段化，阶段工作



具体化，具体工作责任化。

精心组织调配劳力，各工程要按时尽快落实所需劳力，采取
有力措施确保大干60天劳力足额按期到位;另外，由于目前劳
动力成本高，我们要加强管理，加大力度狠挖内部潜力，力
求做到“出勤要出工，出工要出力”。坚持以人为本，善待
劳务工，解决实际困难，保证员工的人身安全，坚决杜绝野
蛮施工的现象。切实做到“千斤重担人人挑，人人身上有指
标”。

在建设过程中，我们始终要坚持以“建优质工程，实现更快
更好发展”为宗旨，认真落实“百年大计、质量第一”的方
针。主要措施有以下几个方面：

(1)完善自检体系，加强质量控制。实行“全过程、全方位”
控制，落实工程质量连带追究责任制。

(2)严格材料控制，确保工程质量。对一些采购的关键材料，
实行材料准入制度;

(3)推行典型示范，带动工程质量不断提高

安全生产事关重要，联系到每个职工的生命财产。所以必须
加强抓好安全生产管理。采取多项有力措施：一是加强领导，
措施到位，建立健全安全生产责任制，明确领导，分工负责，
严格落实奖罚制度;二是加强培训，提高认识，形成安全生产
良好氛围;三是加强检查，整改薄弱环节，完善安全生产应急
预案。通过落实安全生产责任制，实现安全生产工作目标，
做到“防患于未然”。

紧张而又繁忙的大干60天战役已经打响，各项任务和奋斗目
标已经明确，让我们积极行动起来，振奋精神，知难而进，
扎实工作，认清形势，制定措施，顽强拼搏，排除万难，确
保质量，加快进度，以饱满的热情，高度的责任感，大干、



巧干、苦干60天，为夺取公司各项工作的全面胜利而努力奋
斗!

谢谢大家!

建筑公司年庆发言稿篇四

各位尊敬的来宾们、朋友们：

晚上好！

春风传喜讯、寅虎踏歌来！

在缤纷的焰火和欢快的乐曲中，新的一年向我们走来，值此
新年来临之际，我谨代表x公司全体员工对各位的光临表示热
烈的欢迎和衷心的感谢！（鼓掌）20xx是不平凡的一年也是让
我们所有人都终身难忘的一年，无论是国家还是我们自己都
或多或少经历了一些坎坷与辉煌！

我们公司在今年创下了与20xx年相比增长40%的好成绩，这都
是我们承蒙各位来宾的帮助，家属支持以及各位同事的努力
才有了我们x的今天，同时也是我们x公司全体员工的敬业精
神和良好的团队凝聚力，使我们有了今天的`可喜可贺业绩，
可以说20xx年对于我们来说是一个机遇与挑战并存的一年！

在这一年里我们提出了“用业绩说话，以作为求地位”的x理
念，将业绩落实到每一位x人的心目中；同时也将“只为成功
找方法，不为失败找借口”的工作方式深入到每一位x人工作
中，在这一年里我们学会了感恩，学会了理解，学会了如何
在艰难的环境下生存与发展！

相信新的一年x人将站在新的高度，在激烈的竞争环境中，发
扬激情，传承斗志！辉煌让历史铭记，梦想仍在前方！让我



们携手并肩，再接再励，用自己的辛勤和汗水谱写x新的篇章！

再次感谢各位来宾！各位同事以及家属们！谢谢你们！（热
烈鼓掌）

建筑公司年庆发言稿篇五

歌德曾经说过：“唯有不断的超越才能不断的前进!”因为我
们年轻，因为我们努力，我们有崇高的理想，我们有热血的
青春，所以我们要不断的超越，我们要超越自己生命的极限!
英国著名的物理学家霍金全身能动的地方只有一根手指，可
他却用这根手指写出了震惊世界的《时间简史》，用这根手
指探索着生命的意义。一场突如其来的'灾难让他再也不能站
起来再也不能说话，“既然不能站起来，那么就坐着走遍世
界;既然不能说话，那么就写出一本时间的简史来与历史对
话”。面对困难，他没有退缩，而是努力前进超越自我，于
是他成功了。

答案只有一个，唯有超越。唯有超越才能焕发出你的潜能;唯
有超越才能完善你的建筑人生;唯有超越你才能与中建一起成
长;唯有超越才能找到你内心最深处的激情!

亲爱的同事们，亲爱的朋友们，让我们向霍金一样，即便签
到再不平等的合同，即便遇到再苛刻的甲方，即便碰到再难
缠的监理，也一样做好，一样盈利;即便遇到再大的困难，即
便遇到再大的困惑，也一样站起来，一样前进。因为我们要
与中建一起成长，因为我们是中建三局一公司人，因为我们
是中国建筑人!中国建筑，我要与你共成长。我会用一颗奔腾
的心去超越那看上去不可能爬过的山，不可能越过的河，因
为一切皆有可能!中国建筑，我要与你共成长。我会用无比雄
浑的气魄和胆量去重新审视这个世界，挑战这个世界，我们
敢叫日月换新天!中国建筑，我要与你共成长。我会用我年轻
的心去拼搏，去进取，去跨越，去飞翔。因为我要与中国建
筑一同成长;因为我要有一个无悔的建筑人生;因为我们是中



国建筑人!


