
传染病情及突发公共卫生事件报告制
度(优秀5篇)

随着社会不断地进步，报告使用的频率越来越高，报告具有
语言陈述性的特点。怎样写报告才更能起到其作用呢？报告
应该怎么制定呢？下面是小编帮大家整理的最新报告范文，
仅供参考，希望能够帮助到大家。

传染病情及突发公共卫生事件报告制度篇一

为了及时有效遏制传染病的发生和蔓延，保障师生的身体健
康和生命安全，根据《传染病防治法》和《学校和托幼机构
传染病疫情报告工作规范》的要求，特制定我校传染病疫情
报告制度。

xx：校长，设置为我校责任疫情报告人，负责本校疫情信息收
集汇总。

本校各班班主任为各教学班第一疫情报告人，学校其他教职
员工、学生发现传染病疫情均有义务向责任疫情报告人提供
情况。

2、定期对全校学生的出勤、健康情况进行巡查；

3、负责指导全校学生的晨检、午检工作。

1、在同一班级，１天内有３例或者连续３天内有多个学生
（5例以上）患病，并有相似症状（如发热、皮疹、腹泻、呕
吐、黄疸等）或者有共同用餐、饮水史时，学校疫情报告人
应当在24小时内报出相关信息。

2、当学校发现传染病或疑似传染病病人时，学校疫情报告人
应当立即报出相关信息。



3、个别学生出现不明原因的高热、呼吸急促或剧烈呕吐、腹
泻等症状时，学校疫情报告人应当在24小时内报出相关信息。

4、学校发生群体性不明原因疾病或者其它突发公共卫生事件
时，学校疫情报告人应当在2小时内报出相关信息。

5、在疫情防控期间，实行疫情日报告制和零报告制。

当出现符合本制度规定的报告情况时，学校疫情报告人应当
以最方便的通讯方式向中心学校报告，由疫情报告人逐级向
教体局和疾控部门报告。

学校建立学生晨检、因病缺勤病因追查与登记制度。学校的`
老师发现学生有传染病早期症状、疑似传染病病人以及因病
缺勤等情况时，应及时报告给学校疫情报告人。学校疫情报
告人应及时进行排查，并记录排查情况。

1、晨检由责任老师通过测量体温、询问等方式将异常学生情
况做好记录。如发现学生有传染病早期症状（如发热、皮疹、
腹泻、呕吐、黄疸等）以及疑似传染病病人时，应当及时告
知学校疫情报告人，学校疫情报告人要进行进一步排查，以
确保做到对传染病病人的早发现、早报告。

2、特殊时期的晨检，由行政值周、值周教师、门卫在学校门
口制定区域进行。不能让患有传染病的学生带病进入学校，
第一时间切断传染源，并及时送医。

3、班主任及科任老师应当密切关注本班学生的出勤情况，对
于因病缺勤的学生，应当了解学生的患病情况和可能的病因，
如有怀疑，要及时报告给学校疫情报告人。学校疫情报告人
接到报告后应及时追查学生的患病情况和可能的病因，以做
到对传染病病人的早发现。

xxx小学校
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它山之石可以攻玉，以上就是为大家整理的9篇《学校传染病
防控与突发公共卫生事件报告制度》，您可以复制其中的精
彩段落、语句，也可以下载doc格式的文档以便编辑使用。

传染病情及突发公共卫生事件报告制度篇二

为加强突发公共卫生事件与传染病疫情监测信息报告管理工
作,提供及时、科学的防治决策信息,有效预防、及时控制与
消除突发公共卫生事件与传染病的危害,保障公众身体健康与
生命安全,履行医疗机构与医务人员的责任与义务,根据《中
华人民共与国传染病防治法》与《突发公共卫生事件应急条
例》等法律法规的规定,制定我院突发公共卫生事件与传染病
疫情监测信息报告管理制度及流程。

一、报告范围与程序:

突发公共卫生事件(简称突发事件),就是指突然发生、造成或
者可能造成社会公众健康严重损害的重大传染病疫情、群体
性不明原因疾病、重大食物与职业中毒以及其她严重影响公
众健康的事件。有下列情形之一的,医务人员与所在科室应当
立即电话报院办,通知医务科、院感科、防保科、节假日报总
值班。

(一)、发生或者可能发生传染病或院内感染暴发、流行的;

(二)、发生或者发现不明原因的群体性疾病的;

(三)、发生传染病菌种、毒种丢失的;

(四)、发生或者可能发生重大食物与职业中毒事件的。防保
科或总值班应以最快的通讯方式向上级疾控部门报告,同时通
知院长与院内相关部门,保证应急工作中上下联络、人员疏散、



消毒隔离、防护、现场保护与调查、医疗救治、流行病学调
查取样等应急工作的顺利进行。

二、管理制度:

１、基本原则:传染病、突发事件应急处理各部门要遵循预防
为主、常备不懈的方针。贯彻分级负责、反应及时、措施果
断的应急工作原则,在院内应急领导小组的统一领导下,按我
院行政领导的分级管理体系,建立应急管理网络,并行使相应
的权力与职责,各级管理人员与相关人员应通力合作,保证各
项应急工作的顺利执行。加强法制观念,依法应对突发事件。
一旦突发事件发生,启动我院应急系统。

２、按照法律要求实行首诊医院、首诊医生负责制。

３、各有关部门应首先保证突发事件应急处理所需的、合格
的通讯设备、医疗救护设备、救治药品、医疗器械、防护物
品等物资的调配与储备,做好后勤保障工作。服从上级卫生主
管部门突发事件应急处理指挥部的统一指挥。

４、各科室、医护人员不得隐瞒、缓报、谎报或授意她人隐
瞒、缓报、谎报。

５、在我院应急领导小组的统一指挥下,各专业及相关人员对
因突发事件致病的人员提供医疗救护与现场救援,对就诊病人
必须接诊治疗,并书写详细、完整的病历记录;对需要转送的
病人,应当按照规定将病人及其病历记录的复印件转送至接诊
的或者指定的医疗机构。配合卫生行政主管部门进入突发事
件现场进行调查、采样、技术分析与检验,不得以任何理由予
以拒绝。

６、有权要求在突发事件中需要接受隔离治疗、医学观察的
病人、疑似病人与传染病病人密切接触者在采取医学 措施时
予以配合。拒绝配合的,报公安机关依法协助强制执行。



７、对传染病要按《传染病防治法》及其《实施办法》等相
关的法律法律要求,做到早发现、早报告、早隔离、早治疗,
切断传播途径,防止扩散。严格执行各项消毒隔离、医院感染
控制等各项制度与措施,做好人员防护,防止交叉感染与院内
感染的发生,做好污物、污水的无害化处理。

８、各科及相关人员未履行报告职责,隐瞒、缓报或者谎报的,
未及时采取控制措施的,未履行突发事件监测职责的,拒绝接
诊病人的,拒不服从突发事件应急处理指挥部调度的,将依据
情节轻重给予处罚。

传染病情及突发公共卫生事件报告制度篇三

螈为加强突发公共卫生事件与传染病疫情监测信息报告管理
工作，提供及时、科学的防治决策信息，有效预防、及时控
制和消除突发公共卫生事件和传染病的危害，保障公众身体
健康与生命安全，履行医疗机构和医务人员的责任和义务，
根据《中华人民共和国传染病防治法》和《突发公共卫生事
件应急条例》等法律法规的规定，制定我院突发公共卫生事
件与传染病疫情监测信息报告管理制度及流程。

莅一、报告范围和程序：

膃突发公共卫生事件（简称突发事件），是指突然发生、造
成或者可能造成社会公众健康严重损害的重大传染病疫情、
群体性不明原因疾病、重大食物和职业中毒以及其他严重影
响公众健康的事件。有下列情形之一的，医务人员和所在科
室应当立即电话报院办，通知医务科、院感科、防保科、节
假日报总值班。

莀（一）、发生或者可能发生传染病或院内感染暴发、流行
的；

袈（二）、发生或者发现不明原因的群体性疾病的；



螆（三）、发生传染病菌种、毒种丢失的；

袄（四）、发生或者可能发生重大食物和职业中毒事件的。
防保科或总值班应以最快的通讯方式向上级疾控部门报告，
同时通知院长和院内相关部门，保证应急工作中上下联络、
人员疏散、消毒隔离、防护、现场保护和调查、医疗救治、
流行病学调查取样等应急工作的顺利进行。

膈二、管理制度：

袈１、基本原则：传染病、突发事件应急处理各部门要遵循
预防为主、常备不懈的方针。贯彻分级负责、反应及时、措
施果断的应急工作原则，在院内应急领导小组的统一领导下，
按我院行政领导的分级管理体系，建立应急管理网络，并行
使相应的权力和职责，各级管理人员和相关人员应通力合作，
保证各项应急工作的顺利执行。加强法制观念，依法应对突
发事件。一旦突发事件发生，启动我院应急系统。

膆２、按照法律要求实行首诊医院、首诊医生负责制。

节３、各有关部门应首先保证突发事件应急处理所需的、合
格的通讯设备、医疗救护设备、救治药品、医疗器械、防护
物品等物资的调配和储备，做好后勤保障工作。服从上级卫
生主管部门突发事件应急处理指挥部的统一指挥。

膁４、各科室、医护人员不得隐瞒、缓报、谎报或授意他人
隐瞒、缓报、谎报。

羈５、在我院应急领导小组的统一指挥下，各专业及相关人
员对因突发事件致病的人员提供医疗救护和现场救援，对就
诊病人必须接诊治疗，并书写详细、完整的病历记录；对需
要转送的病人，应当按照规定将病人及其病历记录的复印件
转送至接诊的或者指定的医疗机构。配合卫生行政主管部门
进入突发事件现场进行调查、采样、技术分析和检验，不得



以任何理由予以拒绝。

芃６、有权要求在突发事件中需要接受隔离治疗、医学观察
的病人、疑似病人和传染病病人密切接触者在采取医学 措施
时予以配合。拒绝配合的，报公安机关依法协助强制执行。

羄７、对传染病要按《传染病防治法》及其《实施办法》等
相关的法律法律要求，做到早发现、早报告、早隔离、早治
疗，切断传播途径，防止扩散。严格执行各项消毒隔离、医
院感染控制等各项制度和措施，做好人员防护，防止交叉感
染和院内感染的发生，做好污物、污水的无害化处理。

８、各科及相关人员未履行报告职责，隐瞒、缓报或者谎报
的，未及时采取控制措施的，未履行突发事件监测职责的，
拒绝接诊病人的，拒不服从突发事件应急处理指挥部调度的，
将依据情节轻重给予处罚。

传染病情及突发公共卫生事件报告制度篇四

为有效预防、及时控制和消除突发事件特别是传染病疫情和
重大突发事件对学校的危害和影响，建立健全“信息畅通、
反应快捷、指挥有力、责任明确”的突发事件预警和应急处
置工作机制，特制定本制度。

（一）安全领导小组组成、工作职责：

王海萍：（重大突发事件的责任报告人）

沈莉：（报校长室教师情况）

张慧瑛：（负责联络各年级组长，上报校长室学生情况，由
年级组长协助统计）

年级组长：（负责联络各年级班主任，报德育教导各年级学



生情况，由班主任协助统计）

班主任：（及时了解全班学生情况，协助卫生老师做好班级
学生的晨检工作，报年级组长班级学生情况，由副班主任协
助统计）

卫生室：（做好全校学生晨检工作，每日了解全校师生、临
时工等健康，做好相关人员台账等工作）

（二）上报机制：

2、接到报告的各级部门在向上级主管部门汇报的同时还要立
即组织力量对报告事项调查核实、确证，采取必要的控制措
施，并及时报告调查情况。

3、坚持信息公开。学校安全工作领导小组授权有关部门发布
突发事件的信息，信息发布应当及时、准确、全面，保证学
校与师生、与社会之间正常信息渠道的畅通。

4、执行信息反馈制度，及时收集师生和周边的动态信息，随
时向领导小组及有关部门反馈。

应急预案

为进一步做好开学准备工作和开学后新冠肺炎疫情防控工作，
各中小学幼儿园要制定开学应对出现发热、咳嗽等症状、被
确定为疑似病例、被确定为确诊病例等情况的应急预案。

情况一

若有学生出现发热、咳嗽等症状

第一接报教职员工要迅速安排有相关症状的学生至临时留观
区，立即给发热学生戴上口罩，相关人员立即通知学生家长，
指导家长按照操作要求将学生送至发热门诊就医，并加强相



关区域消毒等。报区教育局和社区卫生服务中心备案。

情况二

学生出现聚集性发热、咳嗽等症状

学生在同一班级，1天内有3例或者连续3天内有多个人员（5
例以上）患发热、咳嗽等与新型冠状病毒感染有关的症状或
者共同用餐、饮水史、上课史，对于出现症状的个人的处置
与上述“情况一-”相同。应立即将出现聚集症状的班级临时
隔离，及时报告疾控部门（含社区卫生服务中心），在其指
导下开展消毒、隔离、调查等工作。同时报告教育主管部门。
后续根据医疗机构的诊断综合判断是否需要解除临时隔离。

情况三

若有学生被确定为疑似病例

学校明确专人配合疾控部门来校开展流行病学调查等相关工
作，开展密切接触者追踪、排查与管理。对疾控部门确定的
密切接触者，配合联系家长做好集中隔离观察工作。按照疾
控部门要求，学校开展消毒等工作。学校要根据预案，做好
与家长和社会沟通工作。对取消疑似病例的情况，即时解除
相关密切接触者集中隔离观察。

情况四

若有学生被确定为确诊病例

继续开展密切接触者集中隔离观察。并继续做好与家长和社
会沟通工作。按照疾控部门要求，学校开展消毒等工作。

情况五

学校出现聚集性疫情



聚集性疫情指14天内在小范围（如一个寝室、一个班级、一
个楼栋等）发现2例及以上的确诊病例或无症状感染者，且存
在因密切接触导致的人际传播的可能性，或因共同暴露而感
染的可能性。学校领导-线指挥、相关部门联动（划定临时隔
离区域、消毒、人员移动控制等）并报告属地疾控部门进行
患者及密切接触者处置、区域隔离、终末消毒等。必要时学
校依照有关规定采取班级或全校局部或全部停课等措施，防
止疫情扩散。

a若有教职员工出现相关情况，参照学生处置要求进行相关处
理。

传染病情及突发公共卫生事件报告制度篇五

近期新冠肺炎疫情发生后，我校加强了学校传染病疫情管理，
预防、控制和消除传染病在学校内的发生与流行，依据《中
华人民共和国传染病防治法》和国务院《学校卫生工作条例》
有关规定，结合新冠肺炎疫情的特点和本校实际情况以及上
级行政部门要求，制定本制度。

一、疫情报告小组：

组长：xx

副组长：xx

组员：xx、xxx、xxx、xxx、xxx、xxx、

二、具体措施：

1、为严防传染病疫情在学校内传播流行，设置学校传染病疫
情主要报告员（xx），疫情报告员要依法履行职责，一旦发现传
染病病人或疑似传染病病人，要按照以下要求向发病地疾病
预防控制机构或医疗单位报告。



疫情报告员在发现甲类传染病和乙类传染病中的传染性非典
型肺炎、人感染高致病性禽流感等各类的病人、病原携带者
和疑似传染病病人时以最快的通讯方式报告。

2、认真贯彻执行中华人民共和国《传染病防治法》的规定，
校内发生传染病，每一位教师均为义务报告员，应立即报告
学校领导，第一时间告之学校传染病疫情报告员，由学校传
染病疫情报告员与辖区内疾病预防控制机构或医疗单位联系
立即采取有效隔离措施，严防传染病出现须发和多发病例，
并定期进行消毒。

3、班主任严密观察学生健作文吧康状况，发现异常立即安排
专人到医疗部门就诊治疗，防止传染病发生。及时和家长进
行沟通，辅助家长对疑似病例进行正规医院的确诊工作，并
第一时间与领导负责人汇报。

4、发现传染病或疑似传染病学生时，立即采取隔离措施，联
系家长请示校领导，进一步辅助家长到医疗单位诊治。

5、加强传染病防治意识，对未上课同学要立即与家长联系，
询问未上课原因，做好传染病的疫情报告。

6、加强学生的晨检制度，发现可疑传染病时，要立即报告领
导，逐级进行核实诊断。

7、传染病暴发、流行时，疫情报告员应当以最快的通讯方式
向当地卫生防疫机构报告疫情。发现传染病疑似病或诊断病
人时，要立即采取应急措施进行投药和预防工作，防止传染
病进一步扩大或续发。

8、学校领导要及时下班级，收集未上课学生情况，及时掌握
学生生病状况，对传染病做到防患于未然。

9、学校疫情报告员发现传染病病人或传染病疑似病人时，不



得隐瞒、谎报或缓报。

10、学校传染病疫情即时进行直报，同时由疫情报告员汇总
登记在《学校传染病疫情报告登记本》上备查，各领导和教
师要高度重视学校传染病疫情报告制度同时做好对家长宣传
学校传染病疫情报告制度做到万众一心共同做好学校传染病
的预防工作。


