
最新春节不回家的倡议书(实用8篇)
条据书信的撰写需要准确、清晰和规范，以确保信息的准确
传达。要注意书信的格式和结构，确保条理清晰，逻辑顺畅。
接下来，我们一起来看几个精选的条据书信范例。

春节不回家的倡议书篇一

全区各机关企事业单位、各级工会组织、广大干部职工：

亲爱的工友们，在中华民族最重要的传统节日——春节即将
来临之际，南沙总工会提前向全区职工以及你们的家人致以
新年祝福和诚挚问候！

刚刚告别的20xx年，我们围绕常态化疫情防控和经济社会发
展主线，用各自的方式完成了与疫情赛跑，一起维护着南沙
区复工复产和乘风破浪促发展。当前新冠肺炎疫情在世界范
围内持续流行蔓延，国内疫情仍不容忽视，部分地区疫情出
现反复，形势依旧严峻，防控任务容不得半点懈怠。

春节将至，返乡路途遥远、接触人员复杂，极易发生新冠病
毒交叉感染，人员大范围流动、聚集高峰，将加大疫情防控
压力。全区各级工会和广大职工要充分发挥主力军作用，在
防控工作中展现工会和职工的担当作为。为确保您和家人的
安康，度过欢乐、祥和、安宁的春节假期，南沙区总工会在
此真诚倡导职工朋友们留穗过大年，就地过春节！

一、领导干部带头在穗过节。倡议机关企事业单位干部带头
在穗过节，并主动劝导身边亲朋好友在穗过节、远程拜年，
做到就地过年，非必要不出市，非必要不出境。鼓励有生产
任务的单位推行弹性休假，合理安排职工调休倒休，引导职
工错峰离穗返穗，鼓励职工留穗过节，减少节日期间不必要
的出行和聚集。



二、保持健康生活习惯，尽量减少外出活动。倡议广大干部
职工积极支持和配合疫情防控工作，自觉做好个人防护，坚
持佩戴口罩、勤洗手、常通风，不喝生水、不食用野味，不
扎推、不聚集、保持社交距离等良好习惯。密切关注个人健
康状况，如出现发热、咳嗽等症状，及时前往就近的发热门
诊进行就诊，就医过程尽量避免乘坐公共交通工具，并主动
告知医生14天内旅居史。倡议广大干部职工要时刻绷紧疫情
防控这根弦，尽量减少安排外出行程，不建议前往国内中、
高风险地区或出境旅游。如确需前往中、高风险地区，要按
防疫要求落实往返地健康管理措施。尽量减少串门、聚餐，
少去或不去人员密集场所。

三、做好后勤保障服务工作。倡议企业提前摸底、掌握确需
出省过年或出差的人员情况，指导员工安全出行，并提前做
好往返相关预案。认真落实带薪休假制度，在春暖花开、疫
情防控形势好转之时，充分尊重员工的意愿，灵活安排员工
带薪错峰休假探亲。对于一部分愿意参加春节生产的务工人
员来说，要不折不扣地落实春节的福利待遇，让他们劳有所
获。鼓励企业制定激励措施，通过发放过年红包、在岗津贴、
灵活放假、在线拜年、快递年货等方式，使职工安心在南沙
过年。

四、开展关心关爱活动。全区各级工会组织要在节日期间开
展丰富多彩的关心关爱活动，为留穗职工提供更多便利和周
到服务，让他们安心、开心在穗过春节；安排好“就地过
年”者春节期间的物质、文化生活，营造“就地过年”的温
馨氛围。对孤身在外的打工者们，要给予他们城市大家庭的
温暖，化解他们的思乡之苦；为“就地过年”者解除后患之
忧。联合社区、村组、社会团体等基层组织，积极关照留守
老人与儿童，给暂时缺位的亲情补课。

南沙区总工会在严格遵守疫情防控和保证安全要求的前提下，
将通过多项举措关怀就地过节职工，做好慰问、后勤保障工
作，努力为大家提供温馨周到的服务，请广大职工关注南沙



区总工会微信公众号，及时参与各项活动。

疫情还未结束，抗疫仍在继续。让我们继续保持高度警惕，
做到思想不麻痹、防疫不懈怠、措施不放松，携手努力战胜
疫情！

倡议人：xx

20xx年xx月xx日

春节不回家的倡议书篇二

全体外地员工朋友们：

新春佳节将至，相信许多外地的员工朋友们都在准备踏上回
乡和亲人团聚的路，大家对家乡、亲人无法割舍的情谊我们
感同身受！

当前新冠肺炎疫情在世界范围内继续流行蔓延，多国发现传
播力更强的新冠肺炎疫情变异病毒，国内本土疫情呈零星散
发和局部聚集性疫情交织叠加态势，防控形势严峻复杂。黑
龙江省、辽宁省以及河北省石家庄、邢台等地区出现多例新
冠肺炎确诊病例，多地已经进入战时状态。在这个特殊时期，
为保障广大员工朋友自己和家人的健康安全，现向全体外地
员工朋友们发出以下倡议：

一、强化防控不流动

请广大外地员工朋友持续关注新冠肺炎疫情中高风险地区动
态变化，近期如无必要，不流动，不返乡，不前往疫情中高
风险地区；如确需前往的，要严格审批管理，主动向所在车
间/班组的管理干部进行报备，务必做好个人防护，准确记录
好自己的活动轨迹，返唐后按有关规定进行隔离和核酸检测，
隔离期满且核酸检测结果为阴性，方可回公司工作。



二、主动报告不隐瞒

即日起，如近日有中高风险地区旅居史、或接触史的外地员工
（亲朋来访），应主动向所在车间/班组的管理干部报备相关
情况，自觉配合当地疫情防控筛查管控措施，不前往人群聚
集场所；要时刻关注自己和家人的身体状况，如出现发热、
干咳和其他呼吸道感染症状时，要第一时间到就近医院发热
门诊就医；因瞒报、谎报造成严重后果的，要追究相关法律
责任。

三、留唐过年不返乡

倡议外地员工朋友留在唐山过年，以减少感染风险。公司也
将积极履行防疫责任义务，全力支持外地员工朋友在唐山过
春节，对于“不流动，不返乡”的外地员工发放每人500元的
春节慰问金，让外地员工“安心过年”、“温暖过年”。

没有一个冬天不可逾越，没有一个春天不会到来！让我们共
同携手筑牢疫情防控的堡垒，打赢这场疫情防控阻击战！

最后，祝全体员工及家属身体健康，阖家幸福！

春节不回家的倡议书篇三

各基层工会、广大职工朋友们：

春节的脚步越来越近，提前向大家致以春节的美好祝福！

春华秋实、岁物丰成。刚刚过去的一年，是不平凡的一年。
我们戮力同心、众志成城，交出了复工复产的亮丽答卷，共
同奏响了xx高质量发展的华彩乐章。在这里，我们真诚的向
每一位辛勤工作的职工朋友们说一声：谢谢！

当前，xx还在持续蔓延，国内部分地区出现零星散发病例，防



控任务容不得半点懈怠，各基层工会和广大职工要充分发挥
主力军作用，在大局中展现工会组织和职工的担当作为。在
此，我们倡议：

为减少人员流动，切断传染源，阻断传播途径，防止扩散蔓
延，在当前防控的关键时期，为了您及家人身体健康和生命
安全，倡议您积极响应国家号召，非必要不离xx，减少远距离
出行，以爱为家，留xx过年。

各基层工会要充分发挥广泛联系职工群众的优势，加强防控
知识宣传，通过多种方式发布防控温馨提示，引导广大职工
理解和参与防控工作，积极展现新时代xx职工的良好风貌。

各基层工会组织要广泛开展坚守岗位的一线职工慰问，重点
加大对一线人员的慰问力度，真心实意送温暖，当好职
工“娘家人”，把各级工会组织的温暖送到职工朋友的心坎
上。

各企业工会组织要尽早统筹力量，争取单位行政和企业主的
支持，积极采取措施，妥善做好留xx、留企过年职工、尤其是
农民工的生产、生活安排，为他们营造温暖的节日氛围。

没有一个冬天不可逾越，没有一个春天不会来临。让我们一
起行动，齐心协力、共克时艰，为夺取防控全面胜利、为xx
经济社会发展贡献力量。

祝广大职工朋友，新春愉快，新年大吉！

xx单位

20xx年x月x日



春节不回家的倡议书篇四

全体老字号企业：

20xx年新春佳节将近，春节期间是人员流动、聚集的高峰期，
防控形势依然严峻。为巩固来之不易的防控成果，确保生产
和生活健康、安全、有序，我们向xx老字号企业和员工发出
如下倡议：

要关怀引导外地员工尽量“就地过年”“留xx过年”，非必
要不离xx。做好留xx员工的个人防控工作，对节日在岗加班员
工要加强管理。落实就餐、卫生防护和做好消毒工作，及时
发放防护用品，做好自身防护，保证员工安全。

要履行本单位防控主体责任，严格落实各项防控规定，提前
做好应急预案，完善物资储备。严格控制大规模聚集性会议
活动，50人以上集聚性会议活动需制定防控方案，不组织10
人以上的聚会聚餐。

尽量减少长距离流动，尽量留在xx过年，体味xx城文化和美
景，可采用网络问候、电话拜年、错峰调假等方式向亲人传
递节日问候。确需出省返乡过年或出差的员工，要提前向所
在单位报备出行安排，并确保做好防控措施。

春节期间不扎堆、少流动，不到中高风险地区探亲访友和观
光旅游。要做好个人卫生防护，做到戴口罩、勤洗手，减少
聚餐聚集活动。严格遵守防控要求和企业管理。个人如出现
发热、干咳、乏力等可疑症状，尽快到正规医院发热门诊及
时就医。

如有从境外或中高风险地区来xx过节人员，应提前向所在社
区报告，并在第一时间向所在地社区（村居）登记报备，配
合属地防控部门落实防控措施。



让我们一起行动起来，齐心协力，建成坚强防线，为保障过
上一个欢乐祥和、平安健康的新春佳节作出贡献！

xx单位

20xx年x月x日

春节不回家的倡议书篇五

尊敬的各位居民朋友们:

当前，境外"新冠肺炎"疫情仍在不断蔓延，国内多地出现新
增本土确诊病例及无症状感染者，疫情防控形势依然严峻复
杂。随着寒假和春节临近，人员流动、聚集更加频繁，为保
障全县人民生命安全和身体健康，做好近期的疫-情防控工作，
现倡议如下:

一、尽量选择就地过节。在这个特殊的时期，我们倡议各位
居民朋友就地过节、网络拜年，主动引导身边亲友，减少探
亲访友，做到"非必要不出市、非必要不出省、非必要不出
境"。在外务工人员，尤其是在国内中、高风险地区务工人员，
倡议选择在工作地就地过节，减少不必要的出行，降低感染
和传播风险，以网上视频、电话问候、短信交流、微信互动
等方式向亲朋好友传达问候和祝福，以实际行动保护好自己
和家人，共同守卫自己、家人和他人的生命安全和身体健康。
确实选择返乡的居民特别要注意旅途防护，回社区后应立即
向居委会如实告知14天内旅居史、活动史和接触史。

二、倡导减少外出旅行。倡议各位居民非必要不离庄行不离
社区，不到中、高风险地区探亲或旅行，尤其要避免跨境旅
游。如确需出行，应提前了解目的地疫情风险等级和防疫措
施，尽量避开疫情中.高.风.险地区及周边区域，注意防范旅
途风险，合理安排出行时间和出行方式，主动做好行程记录，
并备好口罩、消毒液等防疫物品，若出现发热、干咳等呼吸



道症状应立即终止旅行，并及时、就近选择发热门诊就诊。

三、尽量避免人员聚集。节假日期间尽量减少串门、聚餐，
少去人员密集场所，减少组织和参加聚集性活动，提倡家庭
私人聚会聚餐等控制在10人以下，有咳嗽、发热等症状的人
员最好不要参加。商场超市、农贸市场、宾馆酒店等场所继
续严格落实戴口罩、亮码、测温、通风等防控措施。景区接
待游客量不超过最大承载量的75%，影院、剧院、上网服务场
所、歌舞娱乐场所、游艺娱乐场所接纳消费者人数不超过核
定人数的75%。

四、加强个人防护意识。继续保持"戴口罩、勤洗手、常通风、
少聚集、用公筷、多锻炼"等良好习惯，遵守咳嗽。

礼仪，保持"1米线"社交距离，尽量减少出入公共场所次数和
逗留时间。自觉抵制"野味"、拒食"野味”。储存和加工食物
时，砧板、刀具、餐具等生熟分开，及时清洗，肉类海鲜等
食物烧熟煮透。主动做好个人与家庭成员的健康监测，一旦
出现发热、咳嗽、胸闷、乏力、腹泻等可疑症状，要立即就
近到医疗机构发热门诊就诊，就医途中全程佩戴口罩，尽量
避免乘坐公共交通工具。疫情并未结束，战"疫"仍在继续，
希望居民朋友们积极响应、相互转告，从自身做起，从日常
做起，共同打好疫情防控阻击战!

春节不回家的倡议书篇六

尊敬的各位居民朋友们:

当前，境外"新冠肺炎"疫情仍在不断蔓延，国内多地出现新
增本土确诊病例及无症状感染者，疫情防控形势依然严峻复
杂。随着寒假和春节临近，人员流动、聚集更加频繁，为保
障全县人民生命安全和身体健康，做好近期的疫-情防控工作，
现倡议如下:



一、尽量选择就地过节。在这个特殊的时期，我们倡议各位
居民朋友就地过节、网络拜年，主动引导身边亲友，减少探
亲访友，做到"非必要不出市、非必要不出省、非必要不出
境"。在外务工人员，尤其是在国内中、高风险地区务工人员，
倡议选择在工作地就地过节，减少不必要的出行，降低感染
和传播风险，以网上视频、电话问候、短信交流、微信互动
等方式向亲朋好友传达问候和祝福，以实际行动保护好自己
和家人，共同守卫自己、家人和他人的生命安全和身体健康。
确实选择返乡的居民特别要注意旅途防护，回社区后应立即
向居委会如实告知14天内旅居史、活动史和接触史。

二、倡导减少外出旅行。倡议各位居民非必要不离庄行不
离()社区，不到中、高风险地区探亲或旅行，尤其要避免跨
境旅游。如确需出行，应提前了解目的地疫情风险等级和防
疫措施，尽量避开疫情中。高。风。险地区及周边区域，注
意防范旅途风险，合理安排出行时间和出行方式，主动做好
行程记录，并备好口罩、消毒液等防疫物品，若出现发热、
干咳等呼吸道症状应立即终止旅行，并及时、就近选择发热
门诊就诊。

三、尽量避免人员聚集。节假日期间尽量减少串门、聚餐，
少去人员密集场所，减少组织和参加聚集性活动，提倡家庭
私人聚会聚餐等控制在10人以下，有咳嗽、发热等症状的人
员最好不要参加。商场超市、农贸市场、宾馆酒店等场所继
续严格落实戴口罩、亮码、测温、通风等防控措施。景区接
待游客量不超过最大承载量的75%，影院、剧院、上网服务场
所、歌舞娱乐场所、游艺娱乐场所接纳消费者人数不超过核
定人数的75%。

四、加强个人防护意识。继续保持"戴口罩、勤洗手、常通风、
少聚集、用公筷、多锻炼"等良好习惯，遵守咳嗽。

礼仪，保持"1米线"社交距离，尽量减少出入公共场所次数和
逗留时间。自觉抵制"野味"、拒食"野味”。储存和加工食物



时，砧板、刀具、餐具等生熟分开，及时清洗，肉类海鲜等
食物烧熟煮透。主动做好个人与家庭成员的健康监测，一旦
出现发热、咳嗽、胸闷、乏力、腹泻等可疑症状，要立即就
近到医疗机构发热门诊就诊，就医途中全程佩戴口罩，尽量
避免乘坐公共交通工具。疫情并未结束，战"疫"仍在继续，
希望居民朋友们积极响应、相互转告，从自身做起，从日常
做起，共同打好疫情防控阻击战！

春节不回家的倡议书篇七

目前，全球_疫情形势严峻，国内疫情也时有散发，同时，春
节临近，为了您和家人的健康，落实好常态化疫情防控措施，
发出如下倡议：

一、坚持非必要不返乡。返乡路途遥远，乘坐公共交通工具
时接触的人群也较为复杂，极易发生新冠病毒交叉感染。如
条件允许，建议您留在务工(工作或学习)地过年，可以用微
信、网络、电话等方式拜年。如确需返乡，返回时要携带7日
内核酸检测证明并提前3天向所在村(社区)报备，在返乡途中
要注意安全，戴好口罩，保持社交距离，到家后配合村(社
区)做好返乡人员信息登记和健康监测工作。未做核酸检测的
及时到当地医疗机构进行核酸检测，检测结果未出前要居家
健康观察，发现异常及时报告。返回后尽量不走亲串友。

二、坚持非必需不外出。如非必要，不要前往境外和国内中
高风险地区。确需外出，请提前向所在社区(村)、单位报备，
妥善保存车票等以备查询。

三、坚持非必需不聚集。春节期间，尽量不要前往人员密集
和密闭场所，提倡婚丧嫁娶等人员聚集性活动停办、缓办或
简办，尽量减少聚餐。家庭私人聚会聚餐等控制在10人以下，
做好个人防护，有流感等症状尽量不参加。

四、坚持非必须不网购境外食品商品。尽量到正规商场、超



市购买冷链、海鲜等食品，购买时应查验追溯证明、入境货
物检验检疫证明、核酸检测证明、消毒证明等“四证”，挑
选冷冻冰鲜食品应使用一次性塑料袋反套住手，避免用手直
接接触。建议不网购进口冷链食品，非必须不网购境外物品。

五、坚持健康生活方式。勤洗手，实行分餐公筷，不食生冷
食物，处理食材应注意生熟分开、煮熟煮透，保持1米以上社
交安全距离，家庭和工作场所要勤通风、勤消毒、勤打扫。
科学规范佩戴口罩，尤其是在乘坐公共交通工具、电梯和在
公共场所活动时。咳嗽、打喷嚏时注意遮挡。

六、坚持做好自身健康监测。若出现发热、咳嗽、胸闷等症
状时，第一时间向村(居)委会报备并及时到发热门诊就诊，
如实向医务人员告知外出旅居史及人员接触情况，配合好疾
控机构调查。

预防胜于救治，多一分用心，少一分风险。让我们共同携手，
保护自己，关爱家人，筑牢防控堡垒，共迎新春到来!

春节不回家的倡议书篇八

全体外地员工朋友们：

新春佳节将至，相信许多外地的员工朋友们都在准备踏上回
乡和亲人团聚的路，大家对家乡、亲人无法割舍的情谊我们
感同身受！

当前新冠肺炎疫情在世界范围内继续流行蔓延，多国发现传
播力更强的新冠肺炎疫情变异病毒，国内本土疫情呈零星散
发和局部聚集性疫情交织叠加态势，防控形势严峻复杂。黑
龙江省、辽宁省以及河北省石家庄、邢台等地区出现多例新
冠肺炎确诊病例，多地已经进入战时状态。在这个特殊时期，
为保障广大员工朋友自己和家人的健康安全，现向全体外地
员工朋友们发出以下倡议：



一、强化防控不流动

请广大外地员工朋友持续关注新冠肺炎疫情中高风险地区动
态变化，近期如无必要，不流动，不返乡，不前往疫情中高
风险地区；如确需前往的，要严格审批管理，主动向所在车
间/班组的管理干部进行报备，务必做好个人防护，准确记录
好自己的活动轨迹，返唐后按有关规定进行隔离和核酸检测，
隔离期满且核酸检测结果为阴性，方可回公司工作。

二、主动报告不隐瞒

即日起，如近日有中高风险地区旅居史、或接触史的外地员工
（亲朋来访），应主动向所在车间/班组的管理干部报备相关
情况，自觉配合当地疫情防控筛查管控措施，不前往人群聚
集场所；要时刻关注自己和家人的身体状况，如出现发热、
干咳和其他呼吸道感染症状时，要第一时间到就近医院发热
门诊就医；因瞒报、谎报造成严重后果的，要追究相关法律
责任。

三、留唐过年不返乡

倡议外地员工朋友留在唐山过年，以减少感染风险。公司也
将积极履行防疫责任义务，全力支持外地员工朋友在唐山过
春节，对于“不流动，不返乡”的外地员工发放每人500元的
春节慰问金，让外地员工“安心过年”、“温暖过年”。

没有一个冬天不可逾越，没有一个春天不会到来！让我们共
同携手筑牢疫情防控的堡垒，打赢这场疫情防控阻击战！

最后，祝全体员工及家属身体健康，阖家幸福！

此致

敬礼！



倡议人：___

20__年__月__日


