
最新个人年假申请书(大全8篇)
劳动仲裁申请书的撰写应当注意使用正式文体，严肃而庄重，
以求给仲裁机构留下良好的印象和决策的依据。转学申请书
的写作可以参考以下范文，但请注意不要完全照搬，要根据
自己的实际情况进行个性化的撰写。

个人年假申请书篇一

尊敬的学校领导：

因本人___期间生产，现需要回家休息，调养身体。特向领导
申请办理请假手续，请假时间自____年_月__日至_月__日
共__天，恳请领导批准。另在此非常感谢学校领导对我的关
心和照顾。

此致

敬礼!

请假人：

时间：

个人年假申请书篇二

尊敬公司领导：

兹有__________部门/单位，_____（姓名）于_____年_____
月_____日起至_____年_____月_____日需请假，共_____天，
请假原因_________________________。

望领导批准为盼！



请假人：xxx

时间：xxxx年xx月xx日

个人年假申请书篇三

尊敬的领导:

我因生产，需要回家休息，调养身体。特向领导申请办理请
假手续，根据有关规定，产假为90天，晚育初产妇延长产
假30天。本人已符合国家晚婚晚育规定，特申请产假四个月，
时间自20__年_月_日至20__年_月_日共_天。

请领导批准为谢。

此致

敬礼!

请假人：

时间：

个人年假申请书篇四

尊敬的公司领导：

因本人有孕在身，预产期_月底，现因身体需要申请回家休息，
调养身体，特向领导申请办理请假手续，请假时间为_个月。
根据国家及公司相关规定，正常产假为9天，晚婚晚育增加15
天，我现特向公司申请20__年__月__日正式休产假，预计
从__月__日——__月__日，请予批准为感。目前本岗位的工
作已移交给__，经过近期的交接工作，__已经可以胜任本岗
位工作了。另在次非常感谢公司领导对我的关心和照顾。



特此申请，望领导审批！

此致

敬礼!

请假人：

时间：

个人年假申请书篇五

员工_____申请公休假_____天，自_____年_____月_____日
至_____日，特此请假，谢谢!

签字：

领导(签字)：

年月日

相关阅读：

一)公务员按照国家规定享受休假。

1、参加工作满一年不满五年的员工，每年休假5天;

2、参加工作满五年不满十五年的员工，每年休假10天;

3、参加工作满十五年不满二十五年的员工，每年休假15天;

4、参加工作满二十五年以上员工，每年休假20天;

5、法定工作日之外加班的，应当给予相应的补休。



以上，年休假均不包括公休日和法定节假日。

(二)下列人员不享受公休假：

1、在各类学校脱产学习、培训、进修享受寒暑假的人员。

2、当年连续病假两个月或累计病休三个月以上的人员。

3、当年事假累计达到1个月以上的人员。

4、超出国家规定产假假期继续休息的.人员。(面试网)

5、当年从外单位调入公司系统的人员。

6、病、事假人员中如果当年假已休完且年出勤率未达到90%
以上，则下一年不再安排休假。

7、员工在受处分期间。

休假的方式

1、休假可串不可占，根据工作需要可分别串休，也可零休，
但累计天数不可超过规定休假期。

2、集体休假，由局领导议定。

3、个人休假，须提前7天向分管领导申请，报局长审批后执
行。

4、加班补休的，由个人提出申请、股室负责人签字、分管领
导批示、局长审查批准后执行。

5、休假应按规定时限休假。期满后要按时上班，逾期不归的
按无故旷工论处。



(四)对违纪问题的处理

1、对轻微的违纪以教育为主，令其自觉改正;

3、对休假逾期不归者，视为无故旷工，按公务员法有关规定
处理。

个人年假申请书篇六

尊敬的__领导：

我于__年_月_日剖腹产/顺产生下bb，根据国家及公司相关规
定，产妇需休息__天/月。我现特向公司申请休产假，预计
从__年_月_日——__年_月_日，请予以批准为感。

此致

敬礼!

请假人：

时间：

个人年假申请书篇七

尊敬的___领导：

本人工龄_年，根据___规定可以享受每年_天的公休假，现本
人需申请休假(时间____年__月__日-__月__日)，请领导予以
批准为盼!

此致

敬礼!



申请人：xuexila

__年__月__日

个人年假申请书篇八

尊敬的领导：

我自____年____月参加工作，工龄以年满____年，根据带薪
休假制度，我应享受____天年休假，工作已安排妥当，现特
申请年休____年____月____日---____月____日，请领导批
准!

此致

敬礼!

申请人：xuexila

__年__月__日


