
2023年老师建议书(模板12篇)
经典名著是在文学史上有着重要地位的作品，它们代表了某
个时代的文化和价值观，具有深刻的思想内涵和艺术价值。
了解读者的背景和需求是写好一篇关于经典的文章的基本条
件。以下是一些经典作品的名句赏析和解读，希望对大家的
学习和写作有所帮助。

老师建议书篇一

我感到尽管教育部一再强调要向素质化教育转变，但学校老
师的作法还没有多少改变，满脑子只有分数和名次，而且容
不得学生稍有闪失，整天对学生进行批评和责怪。各种参考
资料、练习题压得学生没有休息的机会，更谈不上自由活动
的时光，就连下课10分钟也见不得学生放松一下，老师期望
学生们每时每刻都看书、做作业。每科老师都强调本学科的
重要，尤其还处处表现出排挤政治、地理、历史等所谓“副
科”的学习，引导学生轻视这些学科。期末素质报告单上，
老师的评语也极为简单，常见的是：“第*名，前进了*名”或
“第*名，后退了*名”，难道老师眼里就只有名次？学生一
学期的表现如何、品行如何却只字不提。我不愿看见在如此
的高压下学习生活，我期望孩子快乐地学习，期望孩子首先
是一个身体和思想都健康的人，其次才是期望孩子在老师的
教导下学习有关的科学文化知识。因此借校长信箱提出如下
推荐，仅供参考。

1.不要过多的布置作业，有些十分简单的作业也让学生重复
做，这样太浪费时光。由于作业过多，有些学生的采取抄作
业，以逃避老师的责骂和处罚。这样的作业对学生害多于益，
也达不到老师布置作业的初衷。推荐适当布置些作业，让学
生有时光自我独立完成，这样收效能够还好些。

2.我们都是读过书的人，学校的老师们在读书时也未必都是



常胜将军，期望老师多给学生一些包容，一两次考试失误，
不要太责怪学生了，谁不想每次都考好成绩，谁不想当第一，
但失误也是难免的。我觉得老师应帮忙学生找找失误的原因、
安慰一下，这样做可能比责怪学生更管用些。

3.常有老师下课拖堂，下午托管时上正课等现象，下课拖堂
学生没有时光上厕所（学校厕所太少），中午放学时拖堂影
响学生去食堂就餐。上一天的课学生已经十分疲倦了，托管
时再上正课效果必须很差（学生也忙着做老师布置的一大堆
作业，已没有心思听课了），期望学校予以干涉，做到准时
下课、放学，托管时让学生复习、做作业。

4.以前中央电视台“实话实说”节目中讲过一个“差生”转
变的事情，我觉得其经验很值得老师们借鉴，归结其中心思
想就是：学生，尤其是中小学生，不适合指责式的严管，老
师要同学生交朋友，要多给学生一些鼓励和表扬，“差生”
的转变就是从老师的一次表扬开始的。期望老师们不要吝啬
表扬，对学生多多鼓励，让孩子们在简单愉快的气氛中学习、
成长。
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老师建议书篇二

敬爱的老师：

陈老师，尽管您没有什么缺点可提，但是我还是有一个意见
要提出来，您不能为了我们而过分的劳累，您也要注意身体
呀!

从六年级开始，您便是我们的班主任了。您也知道，当我们
的班主任也不是很容易，毕竟我们班有49个人，并且非常地
调皮，天不怕，地不怕。当然，虽然我们班很调皮但也很聪
明，学习好的同学我们班最多，但几个不肯学习又懒的同学
别的班加起来还没有我们班多呢!初到班级，您便使用了一
种“加分”制的学习方法。凡是背书快，写字好，作业错误
率0%，您都替我们加分，这种前所未有的学习方法吸引了我
们。从此，班上的成绩上去了不少。

另外，您还专对我们班的作文下了不少工夫。从开学至今，
已有8篇文章上报了，这也是我们班前所未有的。您为了让我
们开阔视野，大大鼓励我们阅读报纸与中外名著，并且把一
些您认为很好的报刊书籍推荐给我们，您一旦发现什么很好
的作文便读给我们听，叫我们记下好词好句。您还让我们多
写作，经常让我们写一些练笔作文，发现有了什么班级佳作
便大力支持他(她)投稿，原来一些老师们公认的“差生”也
在您教导下写出了不少佳作。您从不赞成许多教师所言的留
的作业多，学习才能好，您只要求我们平时多写作文，作业
也布置的不多，我们的成绩照样上升的很快，并不像其他老
师所言的“作业多，成绩好”。许多同学由讨厌作文转变成
爱上了作文。这里面，付出最多的还是您。

在同学们为自己的成绩上升之大而偷偷乐的时候，您虽然很
高兴，但又有哪位同学想到您了呢!您时常为了给我们批改作
业，修改作文而忙到深夜，当我们早已进入甜美梦乡时，您
却因熬夜而忙到深夜。我们的成绩上升了，您也很高兴，可



您的身体却……有时您也会因为我们的顽皮而发火，可挨骂
的是我们，难受的是您啊!在这当中，您为我们倾注了多少心
血，数也数不清，我们永远也不及您的百分之一，我们就只
有您一个老师，一项作业，可您却有49位学生，要批改49份
作业!

建议人：xxx

20xx年xx月xx日

文档为doc格式

老师建议书篇三

六中某班全体教师：

您们好！

我代表全家人向以王云老师为首的全体任课教师，表示最完
美的.祝愿和最衷心的感谢！真诚地向您们说一声：“尊敬的
各位辛勤的园丁，您们辛苦了！”同时，也对六中校领导治
校有方，成绩卓著，表示钦佩和赞赏！

如今，六中像一颗璀璨的明珠，照耀着本市及周围市县的辽
阔大地，吸引着成千上万家长的目光，激荡着无数莘莘学子
渴求知识的心房，成就着学生们“知识创造财富、智慧改变
人生”的崇高理想！六中近六年来取得的骄人的成绩，人们
有目共睹，心知肚明。

把孩子送到这样高标准、高质量的学府，我们家长放心！把
孩子交给这样的兢兢业业、爱生如子、教学有方的教师，我
们家长欢心！我们为自我的孩子郭磊，能在这样的名校，得
到这么多名师的教诲，感到无比的高兴和无尚的光荣！我们
也坚信：孩子能在六中这座知识熔炉里锻烧、锤炼，定能成



为一块好钢！

郭磊这次取得了第六名的优异成绩，我们十分高兴！我再次
向王老师、李老师、杨老师等全体任课教师，表示最诚挚的
谢意！学生的点滴进步，都凝聚着老师超多的汗水和心血！
愿各位教师再接再厉、团结协作，共铸新的辉煌！愿年终取
得更加优异的成绩，向上级领导证明：240班的教师群体，是
一个精诚团结、奋发向上的群众，是一个攻无不克、战无不
胜的优秀团队，是六中优秀教师的代表队！

正如王老师所说的一样，为了孩子的发展，每个家长都有职
责支持学校的工作，每个家长都有义务配合老师的教学。为
响应班主任王老师的号召，我提几点期望：

我期望郭磊在年终考试中，持续班级前三名，重新闯进年级
前百名！我想对孩子说：“你是块金子，就要发出耀眼的光
芒；要敢于和优秀的同学，开展学习竞赛，戒骄戒躁，勇夺
冠军，记住：狭路相逢勇者胜！你是最棒的，你永远是父母
的期望和骄傲！”

期望班主任王老师，给予郭磊更多的帮忙和指导，使他学会
巧妙地处理班务和学习和关系，既能成为班主任老师的得力
小助手，又能成为学习上的领头雁！期望郭磊每一天坚持写
小字和日记，养成良好书写习惯，也不愧为以钢笔书法见长
的王老师的弟子！千万不要辱没了老师的门风！推荐王老师
选派几名小助手，帮你检查日记和作业，以减轻老师的沉重
负担。

期望李老师在数学上指导郭磊克服马虎大意的缺点，把知识
学深学透。以利于他的成绩稳步发展，避免大起大落现象的
出现。

期望杨老师对郭磊这样小学没学过英语的学生，予以更多的
关注，以利于学生完成从小学到中学的顺利过渡。培养良好



的书写习惯，熟练朗读和背诵英语课文。提倡学生课余听英
语磁带，以提高学生的听力水平！也请杨老师注意休息，别
累坏了身体。

期望任课老师对不一样的学生提出不一样的要求：上游的要
吃得饱，中游的要吃得好，下游的要消化了！我期望老师们，
更多地激发学生的学习热情，充分挖掘学生的学习潜力，让
学生们：百尺竿头，更进一步！

敝人实在是班门弄斧，不足之处，敬请一笑了书信格式范文。
为什么家长总是一厢情愿、指手划脚、喋喋不休呢？其实老
师比家长想得会更深更远。但是，“可怜天下父母心”呀！
最后祝各位老师：

全家幸福，工作顺利！

老师建议书篇四

敬爱的.老师：

您好！感谢您几年来对我们的照顾和教育，让我们茁壮成长。
我已是六年级的学生了，在即将离开母校前，我为了以后的
弟弟妹妹学得更好，在这里我向您提几点建议。

还有我建议老师您不要在班上公布同学们的成绩。因为这样
可能导致成绩好的同学会过度骄傲，还会伤了成绩不理想的
同学的自尊心。对于成绩不理想的同学，你可以下课去找他
谈谈，帮他找出原因。或者在试卷上写上一些鼓励的话语，
他感觉到您对他的信任，自然就会努力学习，不会辜负您的
期望。这不是一举两得吗？以上只是我的一些小小的建议，
但还是希望您考虑一下，我希望您能成为一名好老师，弟弟
妹妹健康成长！

此致



敬礼！

xx

20xx-xx-xx

老师建议书篇五

王老师：

您好!您已经带着我们走过了两个春夏秋冬，在这两个春夏秋
冬里，您教给了我们知识，抚育我们成长。从我六岁踏进校
门那天起，您一直认真耐心地教我们学拼音、写生字、读课
文、练写作;您教我们怎样做人，怎样来交朋友，遇到困难怎
样克服;您教我们唱歌、朗诵、捉迷藏……您带给了我们快乐
和欢笑!

特别是您还教会我们怎样来写博文，建博客。在您的带领下
我们师生共同写博文，经过努力，我们七班连续两届获
得“书香班级”光荣称号，为班级争了光，为学校争了光。
我们全班小朋友都感到非常自豪。

亲爱的老师，我们做为您的学生感到荣幸，谢谢老师您这两
年对我的关心、照顾。

亲爱的老师，祝您节日快乐！

此致

敬礼！

姓名:

日期：



老师建议书篇六

尊敬的老师：

你好！

暑假快过要结束了，在漫长假期中，应对孩子们无所事事的
状态，做为家长我一向在思考一些问题，虽然大学生已不再
是孩子，但是他们的表现，还是令我担心，所以我想在那里
把我的想法谈一下，期望我们共同携手努力完成教育任务，
使孩子得到良好的发展，不久在服务于社会中，做出更多的
贡献。

总之，在假期中，我对你们的放松，甚至是对学生的放纵不
是很满意，但是，我提出的建议书也不必须是对的，只是一
些建设性的提议，如果不对，还期望谅解，对老师个人没有
什麽，只是期望我们能够携手完成对他们的教育，期望你们
培养出更多的优秀人才。多谢老师的工作！

此致

敬礼！

建议人：xxx

20xx年xx月xx日

老师建议书篇七

尊敬的马老师：

您好！我来这个学校有两年多了，我第一眼见到您就觉得您
是个好老师，这并不是拍马屁的话，因为你对所有的同学都
是平等的，对所有的同学都很关系，而且你对工作一丝不苟，



每天早早的来到学校，在教室和办公室来回奔走！！！！

我不想调座位，她能帮助我，我也能帮助她，希望老师能理
解我…当然这都是我的意见。

此致

敬礼！

xxx

20xx年x月x日

老师建议书篇八

敬爱的'班主任徐老师：

首先，感谢您近几年来对班级与同学的关心和爱护。四年里
您虽是班主任，却没有一点“官”架子，而实事求是，努力
改进学习方法，提高了不少同学的学习成绩。为此，我向您
表示感谢。为了把我们最后一阶段的同学的学习成绩提高，
在此，我想向您提出一点小意见，希望能给您带来帮助。

徐老师，您知道为什么有的同学学习成绩老提不上去吗？据
我平时对大家的观察，我发现这些同学并不是不想读书，而
是因为多次的“考砸”，使他们认为自己没有能力读好书，
久而久之，这些观点便被他们自私“证实”了，从而引
发“破罐子破摔”的心理。我与一位差生是好友，他认为：
他从一年级到现在都学不好，也追不上，反正都这样了，努
力也没用！于是，我便总结了三条差生们成绩不好的原因：

1.每次考试成绩垫底，而总有许多优等生考了高分，大家高
兴地谈论着。而他们却只能在一旁羡慕的望着，产生了自卑
的心理。



2.自从有了自卑，他们便认为“我不行”，放弃了努力。

3.第三条就与您有一点点关系了。您十分尽职，在差生那一
方面总是为他们补习。可我认为，您在生活过中也要鼓励他
们，增强大家的自信心。我相信我们班全体师生地共同努力
下，一定会把班级搞好！

祝您工作顺利，身体健康！

此致

敬礼！

xx

20xx-xx-xx

老师建议书篇九

班主任和本班任课教师组成相对独立的教育教学群体，这个
群体直接影响着班风和教育教学质量。为了使这个群体形成
教育合力，我们建议班主任做到“十要”。

１、要咨询。开学或开学初，班任在制定本班工作计划时应
主动征求科任老师的意见和建议，以求得科任的配合。平时
要多联系、多询问，以便及时了解班级或学生情况，管理时
能对症下药。

２、要介绍。科任第一次上课前，班主任应向学生介绍任课
老师，多讲优点特点，在学生中树立其威信。同时要在开学
和开学后的其他时间，向科任介绍学生的情况，以便任课老
师能有效参与。

３、要学习。征得科任老师的同意，班主任可听一下科任老



师的课，学习他们教育教学方法的长处。对学生的反映，应
适时而善地转达之，以求共同稿好教育教学工作。

４、要协调。课业负担过重是目前教学中的突出问题，其原
因之一是，各科教师只管自己留作业，缺乏统筹安排。班主
任应把任课教师请在一起合理协调分配各科的作业时间，避
免重理轻文或厚此薄彼。

５、要检查。自习和早读时，班任不仅要检查自己所任学科
的作业情况，还应检查科任老师布置的作业，以便及时了解
学生的学习情况，防止偏科或酌情向科任反溃。

６、要理解。在科任老师课上，个别学生会与老师发生一些
磨擦，班任对此类问题要冷静，要耐心听取科任的陈述和意
见，要设身处地的理解科任老师，在共同教育学生上求得一
致，特别是教育学生要尊敬老师。

７、要信任。上进心强的班任大都希望本班管理工作和教学
成绩名列前茅，但班任要信赖任课教师，即使那科教学不理
想，班任也不宜动辄向领导反映、更不能鼓动学生“造反”，
要相信任课教师能改进，要在行动上予以协助。

８、要关心。班任有病有事，学生通常要去看望、慰问；科
任有病有事，班主任要教育学生对科任也应如此，并且要以
身作则，主动关心科任教师。敬我一尺，敬你一丈，便是感
情投入的回报。

９、要邀请。班级在校内外组织的大型活动，班任要诚心邀
请科任老师和自己一道参加；开家长会，班任除讲本班的学
生情况外，还要讲科任老师付出的心血及要求。

１０、要宣传。班任在总结班务工作时，要避免只谈自己如
何教育学生，取得多少成绩，不谈或很少谈科任老师功劳的
不良倾向，要实事求是，公平客观地宣传赞扬科任老师的贡



献。

一般来说，班主任如能做到这“十要”，就能和科任老师处
好关系，使本班的教育教学效果不俗。

【热】给老师的建议书

【热门】给老师的建议书

给老师的建议书【热门】

给老师的建议书【热】

家长对老师的建议书

老师给校长的建议书

给老师的建议书示例

实用的给老师的一封建议书三篇

2017关于给老师的建议书范文

老师建议书篇十

敬爱的.刘老师:

您好!在我小学即将毕业之际,请允许我向您提一点建议,好
吗?

一.对学习成绩好的学生,要适当地加以表扬;对学习成绩差的
学生,要适当加以鼓励,不要偏爱优生,歧视差生.

二.加强学生们的文明礼仪教育.现在有的同学在家里不听父
母亲的话,不爱劳动,跟长辈顶嘴,在公共场所不注意环境卫生.



.....由此看来,加强文明礼仪教育是非常必要的.应在学生中
开展经常性的学雷锋活动,经常搜集生活中学雷锋的真人真事,
树立典型.长期坚持下去,让学生从小树立正确思想,从小养成
讲文明礼貌的好习惯.

三.另外,我还看到学生中存在互相比"美"的风气:谁穿得好,
谁美;谁穿得不好,大家就都看不起.我认为学生从小养成整洁.
爱干净的习惯是对的,注意仪表美也是应该的,但打扮不能越
过学生的界限.我们不能像社会上的青年那样,整天追求"新
潮"."时尚",学生应该艰苦朴素.希望刘老师能够提醒一下同
学们.

四.教育学生要团结,互帮互助.开展"一帮一"活动,让学习成
绩好的学生帮助学习成绩差的学生一起来学习;让家庭条件良
好的学生们,尽量帮助家庭贫困的学生,不能瞧不起他(她)们.

以上只是我的个人意见,希望老师采纳.

祝

身体健康

工作顺利

学生;xxx

xx年6月1日

简评：跟老师沟通，相信他会接受你的建议的。

老师建议书篇十一

尊敬的老师:



您好!

为了让我们班级变得更加和谐、美好。我向您提出以下建议:

一、下课时，有些同学没有事干，觉得无聊，就和其他同学
疯疯打打，后来又变成打架，应该对这些同学加以惩罚。

二、有些同学非常懒，一回家就看电视，把家庭作业抛到了
九宵云外，造成不想做家庭作业，应该让这些同学改掉这个
坏习惯。

三、有些同学跟着一些习惯不好的同学一起，俗话说:"近朱
者赤，近墨者黑。"这些同学不明辩是非跟这些习惯不好的同
学说脏话，造成说脏话的人越来越多。

四、有些同学乱扔垃圾，随地吐痰，看见垃圾不主动捡起来，
使我们的家乡垃圾越来越多，对我们的身体有害，还对我们
的生活环境有所伤害。

希望老师对这些同学加强管理，使我们五八班变得更加美好，
给我们带来美好的生活环境。

最后祝愿老师身体健康，万事如意。

此致

敬礼!

您的学生:

xx年7月3日



老师建议书篇十二

尊敬的老师:

您好!

为了让我们班级变得更加和谐.美好.我向您提出以下建议:

一.下课时,有些同学没有事干,觉得无聊,就和其他同学疯疯
打打,后来又变成打架.应该对这些同学加以惩罚。

二.有些同学非常懒,一回家就看电视,把家庭作业抛到了九宵
云外,造成不想做家庭作业,应该让这些同学改掉这个坏习惯。

三.有些同学跟着一些习惯不好的同学一起,俗话说:"近朱者
赤,近墨者黑。"这些同学不明辩是非跟这些习惯不好的同学
说脏话.造成说脏话的人越来越多。

四.有些同学乱扔垃圾,随地吐痰,看见垃圾不主动捡起来,使
我们的家乡垃圾越来越多,对我们的身体有害.还对我们的生
活环境有所伤害。

希望老师对这些同学加强管理,使我们五.八班变得更加美好.
给我们带来美好的生活环境.。

最后祝愿老师身体健康,万事如意.

此致

敬礼!

您的学生:

xx年7月3日


