
最新做最好的自己读书笔记摘抄(通用8
篇)

岗位职责的界定需要考虑到员工的能力和潜力，使其既能够
胜任现有工作，也可以有发展的空间。充分了解和熟悉岗位
职责的内容，确保对任务和责任的准确理解。请大家参考以
下范文，了解不同岗位的职责和要求。

做最好的自己读书笔记摘抄篇一

：每个学生能够发挥出自己的优势，做自己擅长的事情，选
择最适合自己的道路，那么就已经成功了，这就是多元化的
成功思维。
5、多元化的成功不仅可以让每一个人发挥自己的兴趣和特长，
从而发掘出自己的全部潜力，同时也能让社会保持健康、和
谐的状态，让社会成员体验到最大的幸福。

做最好的自己读书笔记摘抄篇二

：

1、我没有想到，一个名牌大学的高材生对成功的认识竟然如
此片面和肤浅。而中国社会历来也有个通病，就是希望每个
人都按照一个模式发展，衡量每个人是否成功时采用的也是
一元化的标准：在学校看成绩，进入社会看名利。

做最好的自己读书笔记摘抄篇三

：这句话告诉我们，我们需要找到自己的特长，用符合自己
特质的方法来处理事情，才能摸索出适合自己的成功模式。
8、我的成功哲学的核心是：不要轻易走入一元化成功的误区，
而应主动选择最适合自己的成功道路；成功就是不断超越自
己，就是“做最好的自己”。



做最好的自己读书笔记摘抄篇四

：纵观全球，美国是一个包容性比较强的国家，因此可以吸
纳全球有特长的人才，在各种事业中贡献力量，而且都出类
拔萃，引领全球，这一点值得我们学习。

7、试图模仿或复制他人独特的成功模式是行不通的，这样的
做法不会带来真正的成功。因为每个人都有自己独有的特质，
每个人的成功都是独一无二的。

做最好的自己读书笔记摘抄篇五

：每个人都应该寻找适合自己的道路，三百六十行行行出状
元，这种多元化的成功思维，会让自己在某个适合自己的领
域获得成功，而不是和走入误区的人一起竞争，追逐一元化
的成功。

9、相反，如果能为每个学生提供个性化的、因人而异的引导
和帮助，整个社会的人才类型就能得到极大丰富，人才质量
也能大幅提高。

做最好的自己读书笔记摘抄篇六

：李开复说的一元化，就是指人们往往都将成功归结于名利
的追求，因此更多的是在意世俗的社会评价体系，而不重视
自我评价和自我激励，这样的价值观往往会让自己走错方向，
而且一旦遇到挫折，一元化的成功思维，会让人变得意志消
沉，丧失信心。

3、一个崇尚一元化成功的社会一定是不完整、不均衡的，社
会中绝大多数成员都很难体会到真正的快乐和幸福。



做最好的自己读书笔记摘抄篇七

：当前的中国社会，人们每每说起某个人，都会提到权利和
金钱，权利代表着社会地位，金钱代表着社会财富，这种一
元化的成功思维，并不能让大多数人变得快乐，因为这样的
成功一定是极少数人，那么这个社会一定是存在矛盾和问题
的。

4、从不同的角度理解成功，尊重并鼓励年轻人选择最适合自
己的成功道路，以便发挥他们各自的特长，实现他们各自的
价值——这才是对待成功的正确态度。

做最好的自己读书笔记摘抄篇八

：孔子说因材施教，其实在我看来，就是根据不同学生的特
长来进行划分，让他们学习自己最擅长的课程，这样他们在
各自的领域都会获得成就，人才质量也就提高了。

10、正因为成功是“做最好的自己”，所以，每个人都有条
件在超越自我的基础上不断取得成功。


