
2023年研究助理辞职报告(通用8篇)
通过竞聘报告，我们可以向用人单位展示我们的工作态度、
沟通能力以及团队合作精神等软实力。小编为大家准备了一
些实践报告的模板和示范，供大家参考和借鉴。

研究助理辞职报告篇一

尊敬的公司领导：

您好!我是助理研究员，我已向人力资源部递交辞职申请书，
下面是我辞职申请书内容。

在这里工作的一年时间里，我学到了很多新的东西，充实和
丰富了自己。同时，我也很幸运，能够有机会在这样一支团
结向上，优秀的团队里学习，更重要的是，认识了这么多好
的朋友和同事。

但是，古人云天下没有不散的宴席。我感觉到自己的能力和
性格不适合在继续担任这份工作。很遗憾，没有机会再为公
司做更多的贡献。但是我对公司的感情还是一如既往，希望
公司能够蒸蒸日上，有更好的发展。

在过去的工作中，我自己也感到很欣慰的是，自己并没有给
公司带来任何损失或者不好的影响。当然，如果我有做的不
够的地方，希望您能够指正。

此致

敬礼!

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日



研究助理辞职报告篇二

尊敬的公司领导：

您好！我是助理研究员，我已向人力资源部递交辞职报告。

在这里工作的一年时间里，我学到了很多新的东西，充实和
丰富了自己。同时，我也很幸运，能够有机会在这样一支团
结向上，优秀的团队里学习，更重要的是，认识了这么多好
的朋友和同事。

但是，古人云天下没有不散的宴席。我感觉到自己的能力和
性格不适合在继续担任这份工作。很遗憾，没有机会再为公
司做更多的贡献。但是我对公司的感情还是一如既往，希望
公司能够蒸蒸日上，有更好的发展。

在过去的工作中，我自己也感到很欣慰的是，自己并没有给
公司带来任何损失或者不好的影响。当然，如果我有做的不
够的地方，希望您能够指正。

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇三

尊敬的领导：

您好!



我于20xx年从某化工学院毕业后分配到本所，现在第五研究
室工作。因家中父亲年老多病需人照料，又因我与爱人长期
两地生活等实际困难，现向领导提出辞去现职，调回家乡工
作的请求。

我的家乡在××省××县。父亲现年七十三岁，于20xx年患
半身不遂病，衣食不能自理。我于20xx年结婚，爱人在家务
农，现有个儿子，由于我在外地工作，家中照顾老人、教养
子女和其它轻重家务劳动都由爱人一人担负，她长期操劳，
累得难以支持了。

这些年以来，祖国的经济建设风风火火、蒸蒸日上，作为一
名党培养出来的科技人员理应在这一宏伟事业中多做贡献，
但由于家庭实际困难的羁绊，不免时时分散精力。

为了妥善安排生活，解决困难，全力以赴地投入经济建设之
中，我特请求领导批准我的辞职。能就近安排我的工作。

此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇四

尊敬的领导：

您好！

我于20xx年从某化工学院毕业后分配到本所，现在第五研究
室工作。因家中父亲年老多病需人照料，又因我与爱人长期



两地生活等实际困难，现向领导提出辞去现职，调回家乡工
作的请求。

我的家乡在xx省xx县。父亲现年七十三岁，于20xx年患半身
不遂病，衣食不能自理。我于20xx年结婚，爱人在家务农，
现有个儿子，由于我在外地工作，家中照顾老人、教养子女
和其它轻重家务劳动都由爱人一人担负，她长期操劳，累得
难以支持了。

这些年以来，祖国的经济建设风风火火、蒸蒸日上，作为一
名党培养出来的科技人员理应在这一宏伟事业中多做贡献，
但由于家庭实际困难的羁绊，不免时时分散精力。

为了妥善安排生活，解决困难，全力以赴地投入经济建设之
中，我特请求领导批准我的辞职。能就近安排我的工作。

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇五

尊敬的部长：

您们好!我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。

我来公司也快两年了，也很荣幸自己成为西湖电子的一员。
在公司工作近两年中，我学到了很多知识与技能，移动通信
研究所的发展也逐渐走上了轨道，从当初的我一个人到现在
的28人;研发，产品，市场团队的框架已经基本建立，大家各



司其职;产品的供应链体系也已经大体建立，为部门产品线的
持续发展打下了一定的基础。

我非常感激公司领导给予我在这样的良好环境中工作和学习
的机会。特别是章总，朴总，蒋总，沈部长在这两年中都给
了我太多的关心，帮助和支持，我在此表示诚挚的感谢!

由于个人能力等原因，20xx年的责任考核指标已无望完成，按
照当初的约定，我将提交辞职;另外，由于家庭原因，我现在
无法全身心的投入到工作中去，无论是对公司还是个人来说，
选择辞职将是对双方负责的行为;同样，由于个人能力的问题，
我已经没有信心可以带领这个团队完成公司期望的目标。

我对现在这个团队投入了深厚的感情，对现在做的产品也充
满信心，如果有一个能力强的带头人，我相信他们可以做出
一番业绩来回报公司，所以我希望公司领导一如既往的支持
移动通信研究所。

在我正式离开之前，我会把我的工作全部移交给接替我的人，
直到他上手后我再离开，在当前的人员中，我认为许博士应
该可以接替我的工作，供公司参考。

此致

敬礼!

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇六

尊敬的公司领导：



您好!我是助理研究员，我已向人力资源部递交辞职报告，下
面是我辞职报告内容。

在这里工作的一年时间里，我学到了很多新的东西，充实和
丰富了自己。同时，我也很幸运，能够有机会在这样一支团
结向上，优秀的团队里学习，更重要的是，认识了这么多好
的朋友和同事。

但是，古人云天下没有不散的宴席。我感觉到自己的能力和
性格不适合在继续担任这份工作。很遗憾，没有机会再为公
司做更多的贡献。但是我对公司的感情还是一如既往，希望
公司能够蒸蒸日上，有更好的发展。

在过去的工作中，我自己也感到很欣慰的是，自己并没有给
公司带来任何损失或者不好的影响。当然，如果我有做的不
够的.地方，希望您能够指正。

此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇七

尊敬的部长：

您们好!我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。

我来公司也快两年了，也很荣幸自己成为西湖电子的一员。
在公司工作近两年中，我学到了很多知识与技能，移动通信
研究所的发展也逐渐走上了轨道，从当初的我一个人到现在



的28人;研发，产品，市场团队的框架已经基本建立，大家各
司其职;产品的供应链体系也已经大体建立，为部门产品线的
持续发展打下了一定的基础。

个人来说，选择辞职将是对双方负责的行为;同样，由于个人
能力的问题，我已经没有信心可以带领这个团队完成公司期
望的目标。

我对现在这个团队投入了深厚的感情，对现在做的产品也充
满信心，如果有一个能力强的带头人，我相信他们可以做出
一番业绩来回报公司，所以我希望公司领导一如既往的'支持
移动通信研究所。

此致

敬礼!

辞职人：随笔吧

20xx年xx月xx日

研究助理辞职报告篇八

尊敬的`中心领导：

因为个人原因，我决定离开深圳这座城市，因此我请求辞去
质量测评部助理研究员一职，在完成9月份当月全部工作后离
职。

我在xx年8月来到中心，截至本月恰满两年。在两年的工作中，
我跟随领导以及各位同事参与各类咨询项目约30个，期间得
到了领导和同事们不断的指导、教诲和包容，令我受益良多，
不胜感激，在此致以我最高的感谢！



质保中心是我步入社会的第一站，我不愿离开，但我必须离
开，恳请中心领导谅解和理解。

此致

敬礼！

辞职人：xx

20xx年xx月xx日


