
精神文明建设工作会议记录(优质8篇)
培养环保意识，从小事做起，为了我们的子孙后代创造一个
更好的生活环境。在总结中可以提出具体的环保建议和措施，
以启发读者的环保意识。以下是小编为大家整理的环保小贴
士，希望能够对大家在保护环境方面提供一些启示：安装节
水设备，避免浪费水资源；选择环保型电器，减少能源消耗；
减少使用一次性塑料制品，使用可重复利用的环保购物袋；
参加志愿者活动，积极参与社区环保行动；定期参加环保知
识培训，增强环保意识。

精神文明建设工作会议记录篇一

地点：支行会议室

主持：**

参会人员：**

主要内容：

一、由支行书记**同志讲话

1、认真总结了近年来安宁支行的精神文明建设创建工作，充
分肯定了成绩和成功的经验，找准了工作中的不足和存在的
困难和问题。

2、根据省、市、区文明办的指示要求，认真全面地布置安排
了20**年的精神文明建设创建工作，从指导思想、工作思路、
健全制度措施、加强领导、明确分工、明确责任等作了全面
的安排，并重点强调要特别重视抓好创建工作。

二、由支行党总支委员贺爱兰同志全面安排当前创建工作及
需做的及需整改完善的.各项工作，并强调切实加强精神文明



建设创建工作的领导。

三、**同志通报了支行各项经济指标完成情况，并对20**年
度的工作作了全面的安排。

精神文明建设工作会议记录篇二

1月6日下午，学校在办公楼二楼大会议室召开精神文明建设
专题会议。校领导张胜利、安士伟、毛多斌出席会议。机关
党委和各党总支(直属党支部)书记、有关职能处室负责人参
加会议。会议由校党委副书记张胜利主持。

校党委宣传部部长、校文明办主任贾菁菁代表校文明办向会
议作了2015年下半年精神文明奖发放审核情况的报告。与会
的校文明委成员认真审议、一致通过了文明办的报告。随后，
贾菁菁传达了《省直文明办关于2015年度文明单位复查情况
的通报》精神，汇报了我校2015年精神文明建设工作情况、
存在问题和改进思路。

校党委办公室主任胡恩立在会上传达了上级有关意识形态工
作的文件精神。

校党委副书记、校文明委常务副主任张胜利作总结讲话。她
指出，精神文明建设是彰显大学精神、体现办学方向、提升
办学质量的重要载体，各单位要高度重视、充分发挥精神文
明奖的杠杆调节作用，及时通报学校精神文明建设整体情况
和上级有关要求，广泛动员教职工积极参与群众性精神文明
创建活动，不断推进学校精神文明建设上水平上台阶。

就做好新形势下宣传思想工作，张胜利副书记提出了明确要
求：一要加强政治学习，增强政治意识、规矩意识;二要坚持
党性原则，强化责任落实;三要加强网络和新媒体等宣传阵地
管理;四要立足学生全面发展，强化课堂教学纪律，强化对学
生社团的管理，加强校园反邪教宣传工作;五要加强对哲学社



会科学论坛讲座的管理。她强调，随着形势的变化和学校事
业的发展，宣传思想工作任务越来越多、担子越来越重，各
级领导干部要牢固树立大局意识、主体意识和阵地意识，扎
扎实实把各项工作做好、做实，为推进学校事业健康发展做
出应有贡献。

精神文明建设工作会议记录篇三

地点：会议室

主持人：

参加人员：

会议专题：如何加强理论学习教育、提高员工队伍素质、如
何加强思想道德建设

一年来，我们以进一步提高全体员工素质为目标，以邓小平
理论和“三个代表”、“科学发展观”为重点，以开展科学
发展观和社会主义核心价值体系学习为平台，坚持“学以致
用，指导实践”原则，切实加强保护全体员工素质教育。

一、加强和改进党员学习为重点，抓好理论学习把学习贯彻
邓小平理论和“三个代表”重要思想，贯彻落实科学发展观
和十七届六中全会精神结合起来，超前规划，学习运用党的
最新理论成果结合起来，进一步用科学发展观武装广大党员。

二、加强领导班子理论学习公司领导班子成员要始终把加强
党员干部思想政治建设，提高其执政能力和领导水平，创建
学习型领导班子作为一项重点工作来抓。在认真抓好学习活
动的基础上，切实开展好“五个好”学习活动，领导班子成
员每月安排一次集中学习;每季度举办一次中心组理论研讨。

三、全体员工参与广泛学习以创建学习型党小组为出发点，



开展理论知识宣讲和竞赛活动，有效促进全体员工真心、真
懂、真用，以建设社会主义文明单位创建主题，广泛开展理
论宣讲活动，促进群众学理论、用理论，丰富了基层干部的
理论需求。

四、以人为本，促进全体员工队伍整体素质不断提升，为精
神文明建设提供人才保障是事业发展的关键人是事业发展的
关键。公司坚持以人为本，围绕全体员工所思所想所盼改进
工作，谋划未来，努力创造条件解决师生的后顾之忧，赢得
了师生的信赖和支持，全校上下人和，人心向上，全体师生
心往一处想，劲往一处使，有力推动了精神文明建设工作的
创新开展。

精神文明建设工作会议记录篇四

会议地点：二楼会议室

会议记录：马建涛

主持人：耿青松

参加人：xxxxxxxxxxxxx

会议内容：

安排部署创建精神文明先进单位工作。校党支部书记、校精
神文明建设领导小组组长耿青松主持会议并讲话。局股级干
部参加会议。

耿青松在会上作了讲话。他指出，我局创建精神文明先进单
位要重点抓好以下几方面的工作：一是要在统一思想，提高
认识上下功夫;二是要按照“把握实质，联系实际，推动工
作”的要求，扎实工作，切实增强精神文明建设的实效;三是
要以诚信建设为重点，扎实推进公民道德建设;四是要广泛开



展文明行业创建活动，提高服务水平;五是要加强领导，健全
机构。他强调，全局各科室要在精神文明创建活动中做
到“三个着力”，即着力于统一思想，凝聚力量，促进工作;
着力于在全局广大干部职工中切实加强思想道德建设，增强
精神力量;着力于不断提高干部职工的.素质，提升服务质量。
对全局的创建活动，他提出了两点要求,一是要加强薄弱环节，
增强工作实效，提高工作水平，保持精神文明建设的良好态
势;二是要积极探索新形势下做好精神文明工作的新途径、新
方法，努力开创我局精神文明建设的新局面。

会议决定：

1、抓组织领导，切实把精神文明建设摆上重要位置。讨论并
通过成立创建文明单位工作领导小组，局办公室，具体抓精
神文明建设工作。会议要求要充分发挥党、团、工、妇组织
在精神文明建设中的作用，形成齐抓共管的工作格局。

2、会议认为，近期内要进一步制订工作计划、实施方法，做
到精神文明建设与业务工作一起布置、一起检查、一起落实，
定期召开精神文明建设情况分析会，及时处理和解决工作中
存在的问题，促进我局精神文明建设扎实有效地开展。

精神文明建设工作会议记录篇五

地点：xx社区居委会

参加人员：

主持人：

记录人：

会议内容：



一、总结20xx年社区精神文明工作

1、加强领导。从基础抓起，从社区实际出发，狠抓落实，调
动群众参与的积极性。

2、加强思想道德建设。采取多种形式，深入开展学习教育，
全面提高两委的思想政治素质，提高公民文明素质建设。

3、开展各种创建活动。着力搞好重大节庆日的群众文化活动，
营造健康向上的文化氛围，推动社区事业全面发展。

二、提出20xx年工作思路

1、深入学习实践科学发展观

2、以文明素质教育为主线，扎实推进建设

3、不断丰富创建内容

三、学习漳文明办[20xx]6号—《关于开展20xx年度感动漳州
人物评选活动的通知》，我社区广泛发动，加强宣传，树立
先进，运用身边的典型，营造“爱我漳州”的浓烈氛围。

精神文明建设工作会议记录篇六

二、地点：二楼会议室

主持人：王中立

记录人：程洛佳

四、会议内容：开展学校文化建设

1、营造良好的道德氛围。



开展一系列的核心主义价值观、爱国主义教育、集体主义教
育、教师职业道德教育，进一步提高教师的思想政治素质，
培养和树立一批典型，通过“学先进、赶先进”，在全体教
师中营造出一种学习先进，弘扬正气的新风尚，进一步激发
每一位教师工作热情，增强集体凝聚力、向心力和战斗力，
使每一位教师在思想上具有爱岗敬业、热情服务、真情奉献
的强烈愿望与进步要求自觉地将个人与学校的命运紧密联系
在一起，荣辱与共。

2、创造优异的学习氛围。

一是定期开展教育练兵和教学达标比赛，不断提高教师的教
学技能;在全体教师中反映出“比、学、赶、传、帮、带”的
良好氛围。

二是组织一次以“扬师德、树新风”、“道德课堂”为主体
的征文比赛和演讲比赛，培养教师稳健务实的工作态度，荣
校爱生的发展观。

三是组织一次文明服务用语知识竞赛，让师生体会文明不仅
仅是一种习惯，更代表外语人的学校文化。

3、大力开展群众性创建活动。

一是做好学校享园、校史馆和书吧创建工作，以增进教师学
习的渴望与愿望，满足教师的进取心。

二是坚持开展经常性的、富有成效的娱教于乐健康文体活动，
组织教师开展乒乓球、羽毛球比赛;观看爱国主义题材或具有
教育意义的电影、录像片;组织教师参观烈士陵园及图片展等
活动。通过开展群众性创建活动，寓在思想道德教育和科学
文化教育于各种健康有益的活动中，不断提高教师综合素质，
营造出良好的工作环境。



[]

精神文明建设工作会议记录篇七

会议地点：二楼会议室

会议记录：xxx

主持人：xxx

参加人：xxx

会议摘要：

安排部署创建精神文明先进单位工作。校党支部书记、校精
神文明建设领导小组组长耿青松主持会议并讲话。局股级干
部参加会议。

耿青松在会上作了讲话。他指出，我局创建精神文明先进单
位要重点抓好以下几方面的工作：一是要在统一思想，提高
认识上下功夫;二是要按照“把握实质，联系实际，推动工
作”的要求，扎实工作，切实增强精神文明建设的实效;三是
要以诚信建设为重点，扎实推进公民道德建设;四是要广泛开
展文明行业创建活动，提高服务水平;五是要加强领导，健全
机构。他强调，全局各科室要在精神文明创建活动中做
到“三个着力”，即着力于统一思想，凝聚力量，促进工作;
着力于在全局广大干部职工中切实加强思想道德建设，增强
精神力量;着力于不断提高干部职工的素质，提升服务质量。
对全局的创建活动，他提出了两点要求,一是要加强薄弱环节，
增强工作实效，提高工作水平，保持精神文明建设的良好态
势;二是要积极探索新形势下做好精神文明工作的新途径、新
方法，努力开创我局精神文明建设的新局面。

会议决定：



1、抓组织领导，切实把精神文明建设摆上重要位置。讨论并
通过成立创建文明单位工作领导小组，局办公室，具体抓精
神文明建设工作。会议要求要充分发挥党、团、工、妇组织
在精神文明建设中的作用，形成齐抓共管的.工作格局。

2、会议认为，近期内要进一步制订工作计划、实施方法，做
到精神文明建设与业务工作一起布置、一起检查、一起落实，
定期召开精神文明建设情况分析会，及时处理和解决工作中
存在的问题，促进我局精神文明建设扎实有效地开展。

文档为doc格式

精神文明建设工作会议记录篇八

2月2日，鄂城区民政局局长陈翠莲主持召开精神文明建设工
作会议，现就有关事项纪要如下：

会议认为：在区委、区政府和区文明办的正确领导下，我局
精神文明建设工作亮点纷呈、整体推进，许多方面实现了新
突破，取得了新成效。一是在营造舆论氛围上有新突破。在
民政系统营造了积极向上、喜庆祥和的氛围。二是在活动开
展上有新突破。积极开展扶贫助困、城乡共建、志愿服务等
活动，使精神文明建设的内涵更加丰富。三是在推进方式上
有新突破。顺应社会发展趋势和群众兴趣爱好，利用网络空
间开展实实在在的创建活动，在利用网络推进工作上取得了
新的突破。

会议强调：今年精神文明建设的'任务仍然很重，要完成好全
年的工作任务，必须始终坚持务实创新精神，在提高精神文
明建设科学化水平上狠下功夫。一是要把发展理念贯穿精神
文明创建始终，在科学谋划上下功夫。要科学制定规划。在
总体思路、发展方向、远景目标上进行科学定位，根据精神
文明创建的特点和规律，找准工作思路，选准突破口和切入
点，确定工作重心，力争取得突破。二是要把立足实际贯穿



精神文明创建始终，在彰显特色上下功夫。要坚持一切从实
际出发，积极探索符合实际的工作思路、工作模式，走特色
发展之路。要及时总结提炼活动中具有代表性和示范性的特
色经验，加大宣传力度，带动精神文明建设各项工作整体推
进。三是要把服务于民贯穿精神文明创建始终，在务求实效
上下功夫。创建工作要坚持以人为本、服务于民，让广大人
民群众在参与各项创建活动中见到实效、得到实惠。要经常
深入基层，随时了解和切实把握群众的愿望，使精神文明建
设的内容、形式、途径等都能够源于实际、来自生活，增强
创建活动的实效性和生命力。四是要把新兴媒体的运用与精
神文明创建对接，在丰富载体上下功夫。要关注新媒体、研
究新媒体、运用新媒体，利用互联网、移动通讯等先进传播
技术，促进精神文明建设工作实现数字化和信息化，努力使
互联网成为传播社会主义精神文明的前沿阵地，成为提供健
康向上精神文化生活的有效平台，成为提升人民群众思想道
德素质的广阔空间。这也是我们在文明创建上提高科学化水
平的重要内容。

参加人员：陈翠莲吕菊花方彩琴杨俊刘江舟

周克汉曹桂荣肖俊平


