
最新师傅发言稿(优秀8篇)
青春是为了经历丰富多彩人生而存在的，让我们充实每一天。
青春是锻炼意志的阶段，我们应该怎样培养坚韧的品质和永
不放弃的信念？以下是小编为大家整理的青春励志语录，相
信会给大家带来一些积极的能量。

师傅发言稿篇一

大家好。今天我很荣幸能参加“青蓝工程”师徒结对仪式，
更荣幸的是能作为师傅代表发言。今天我是代表师傅来的，
我在感到荣幸的同时，还有点忐忑不安。自己虽然从事了十
多年的教育教学工作，但毕竟做师傅的次数不多。对此，我
想谈一些个人的感想。

作为一名学校的老教师，我欣喜地看到学校的发展一年比一
年好，学校的知名度也是一年更比一高。学校要继续发展，
不但要有好的办学理念，好的领导班子，更要是有一批好的
教师队伍。近年来，我校的一批青年教师在各级各类教学比
赛上屡屡获奖，这不是偶然的现象，这是对我校教学质量的
肯定。青年教师是学校的未来，因此学校对于青年教师的重
视程度和期望值也更高一些。这次，签订“帮带”的目的就
是为了新教师能够在充足的阳光下健康、茁壮的成长，“帮
带”的目的就是为了新教师能尽早的成为一名合格的教师。
我想对在坐的每一位新教师说一句：我羡慕你们！在你们教
育生涯刚刚起步的时候，就有人在注视着你们，关心着你们，
搀扶着你们，你们是幸运的。

曾经在教学上我也是个什么也不懂的、茫然不知所措的新教
师，如今我也成了什么所谓的师傅。实际上自己也有许多地
方要和在座的各位共同探讨。不过在这个隆重的“师徒结对
会”上，请允许我代表全体师傅向大家表个态：作为师傅，
我们首先要做到，言传身教，率先垂范，在教学上，在师德



上，在业务技能上都要做出表率作用。我们会将自己的工作
和教学经验毫无保留地传给新教师，在年轻教师遇到困难时
一定给予真诚的`关心与帮助。认真履行师徒结对协议中师傅
的所有职责：从高从严要求新教师，使之成为一名称职的教
师，为职教中心的优秀教师培养工作尽我们的全力。

时代在发展，知识在更新，好教师的标准也在改变。因此，
老教师也要与时俱进，不断学习。在我看来“帮带”的意义
不止是老教师带新教师，新教师身上也有许多值得老教师学
习的地方。他们对新事物的学习劲头，他们对新的教育、教
学理念的掌握，他们运用现代教育技术方面都比我们要强得
多，因此“帮带”是相互的。希望我们新、老教师能通过帮
带活动建立起真挚的友谊，相互信赖、相互帮助、共同进步！

谢谢大家！

师傅发言稿篇二

尊敬的各位领导、亲爱的老师们：

大家下午好！

今天，我荣幸地以师傅代表的身份站在这里发言，这是学校
领导对我的信任，是荣幸；更是责任，是义务。首先，我想
对在座的每一位新老师说一句：我非常羡慕你们！在你们教
育生涯刚刚起步的时候，就有人在注视着你们，关心着你们，
搀扶着你们，你们是幸运的！

曾经在教学上的我也是个什么也不懂的、茫然不知所措的新
教师。在过去那些逝去如飞的日子里，我是幸运的，更是幸
福的。因为在我的教学生涯中，在我的教学成长路上，我遇
到了那么多的好老师，好同事。为此，我一直心怀感激，努
力地工作。我深知，作为一名年轻教师，我们的成长需要有
人帮助，就像小树的成长需要浇水、施肥、剪枝一样，师傅



的指点、扶持会引导我们少走弯路。

在这个隆重的“师徒结对”启动仪式上，请允许我代表全体
师傅向大家承诺：作为师傅，我们首先要做到，言传身教，
率先垂范；在教学上，在师德上，在业务技能上都要做出表
率作用。我们会和徒弟毫无保留地交流自己的工作和教学经
验，在年轻教师遇到困难时一定给予真诚的关心与帮助。认
真履行师徒结对协议中师傅的所有职责，让新教师“采更多
的花、酿更甜的蜜”！

教师有一定的经验，但是新教师身上也有着我们所没有的优
势，比如：你们精力充沛、充满热情、有强烈的求知欲；你
们悟性高，对新的教育、教学理念领悟快；你们对运用现代
教育技术方面都比我们要强得多。这些都是值得我们去学习
的，因此“帮带”是相互的。师徒结不仅是我们互帮互助的
桥梁，还为我们搭建了一个专业成长的平台。每一位师傅在
成就徒弟的同时，更大程度上也成就了自己。我深信，师徒
结对活动，它绝不只是一个简单的形式，也不仅仅是一纸协
议，它构建的更是一个团队，一种文化。它让我们在携手前
行的途中，一起建立真挚的友谊，一起收获成长的喜悦，共
同感悟心手相连的快乐。

最后衷心祝金泉小学师徒结对活动取得圆满成功，愿每一位
师傅都能桃李绽放，愿每一位徒弟都能学有所成。谢谢大家！

师傅发言稿篇三

尊敬的各位领导、各位老师们：大家下午好！

今天对于我们来说是一个特殊而有意义的日子，因为，此时
此刻我们海滨学校徒结对仪式正在隆重举行。

由于学校领导和老师们的信任，我有幸成为一名师傅，将在
协议书上庄重地签下自己的名字。我深深感到身上的责任和



压力，我想：要想做好“传、帮、带”工作，我们师傅们首
先要做到：言传身教，率先垂范。

拜师会，不是一个虚空的形式，一纸协议，它将承载的是一
份责任与一份自我体现，它内在的意义在于合作之上的携手
前进，同生共长。我们将欣喜于这种成长，感动于这种齐心
合力。今天，在这个隆重的“师徒结对会”上，我想代表在
坐的师傅们，向大家承诺：今后，我们愿意对自己工作上严
要求、业务上多提高。我们会将自己在教学工作中的.经验毫
无保留地传授给徒弟，在徒弟遇到困难的时候一定给予真诚
的关心与帮助，扶持他们走出困境。认真履行协议书上的各
项职责，从高从严要求徒弟，使他们成为一名称职的人民教
师，为海滨学校的发展尽我们的全力。

同时我也想给徒弟们提几点希望：

你的师傅并不只一个，我们只是你们名义上的师傅。其实学
校里的每一位老师都是你的师傅，尤其是那些与你共事的同
事。他们中有些教学经验丰富，有些教学基本功非常扎实，
非常出色，他们中的每一个人都是你学习的好榜样。

机会对于每个人来说都是均等的，但给我们每个人的机会又
都是不多的，而机会总是垂青于有准备的人。你们每个人都
要时刻准备着，都要善于把握每一次机会，让机会成为自己
成长的助推器。

平时要认真学习，在教学中要不断地总结、反思，这是一种
很好的积淀，不断提升自己，平时注重提高自己的业务技能，
把理论与教学实践结合起来。

师傅发言稿篇四

、老师：



大家下午好。承蒙学校

领导

对我的信任，今天我很荣幸能参加师徒结对仪式，更荣幸的
是能作为师傅代表发言。说实在的自己从教十多年，做师傅
这还是第一次，我感到有点受宠若惊，因为实验小学比我优
秀的老师有很多，我能荣幸地成为一名师傅，这将是我不断
进取的动力。

我想对在坐的每一位新教师说一句：我羡慕你们！在你们教
育生涯刚刚起步的`时候，就有人在注视着你们，关心着你们，
搀扶着你们，你们是幸运的。

曾经在教学上我也是个什么也不懂的、茫然不知所措的新教
师，如今我也成了所谓的师傅。实际上你们新教师身上也有
许多值得我们老教师学习的地方。你们对新事物的学习劲头，
你们对新的教育、教学理念的掌握，你们运用现代教育技术
等方面都比我们要强得多，因此在我看来“帮带”的意义不
止是老教师带新教师，“帮带”是相互的。希望我们在今后
的工作中共同思辩教育教学中存在的问题，共同探讨最适合
孩子的教育教学方法，让我们在相互学习中成长，在成长中
共同进步！

最后，在这个隆重的“师徒结对会”上，请允许我代表全体
师傅向大家表个态：作为师傅，我们首先要做到，言传身教，
率先垂范，在教学上，在师德上，在业务技能上都要做出表
率作用。我们会将自己的工作和教学经验毫无保留地传给新
教师，在年轻教师遇到困难时一定给予真诚的关心与帮助。
认真履行师傅的所有职责，为学校优秀教师培养工作尽我们
的全力。我相信，每个徒弟都能“青出于蓝而胜于蓝”。我
更愿意我们实验小学的教师个个都能成为名家名师。

谢谢大家！



师傅发言稿篇五

尊敬的各位领导，敬爱的老师们：

大家下午好！

首先，感谢总校领导为我们青年教师，搭建了师徒结对的发
展平台，能让我们借助师徒结对这种的活动，相互切磋、相
互学习、共同提高。

导师带徒师傅发言稿第

《导师带徒活动徒弟代表发言稿》

导师带徒活动徒弟代表发言稿

尊敬的各位领导，各位同事，大家好，很荣幸能够站在这里
在这次“导师带徒活动”中作为徒弟代表发言。首先，特别
感谢企业领导为我们搭建“导师带徒”这样一个交流的平台，
同时请容许我代表所有的徒弟对这些在工作中对我们进行悉
心指导，耐心帮助的师傅们致以崇高的敬意！

拜师的学习方法；成长，成熟，成才，成功是我们拜师的学
习目的。我们相信，通过老师的言传身教，以你们深厚的涵
养，丰富的知识，精湛的技艺，一定会促使我们迅速成长，
让我们用青春之心碰撞出心灵之火，用我们的努力和奉献与
师傅携手，共创辉煌！最后我代表所有的徒弟们，向师傅们
说一声：“师傅，你们辛苦了”

师傅发言稿篇六

尊敬的各位领导、老师们：

大家好！今天我很荣幸能参加“青蓝工程”师徒结对仪式，



更荣幸的是能作为师傅代表发言。我在感到荣幸的同时，还
有点忐忑不安。自己虽然从事了十多年的教育教学工作，但
毕竟做师傅的次数不多。对此，我想谈一些个人的感想。

作为一名学校的老教师，我欣喜地看到学校的发展一年比一
年好，学校的知名度也是一年更比一年高。学校要继续发展，
不但要有好的办学理念，好的领导班子，更要有一批好的教
师队伍。青年教师是学校的未来，因此学校对于青年教师的
重视程度和期望值也更高一些。这次，签订“帮带”的目的
就是为了新教师能够在充足的阳光下健康、茁壮的成长，在
你们教育生涯刚刚起步的时候，就有人在注视着你们，关心
着你们，搀扶着你们，你们是幸运的。今天，我们签订
的“结对”协议，虽然不是一张军令状，但这也是一份沉甸
甸的“责任书”。相信我们所有在场的师傅们都有同感：能
给充满活力的青年教师当师傅是信任，是嘱托，是荣幸，是
压力，也是职责,曾经在教学上我也是个什么也不懂的、茫然
不知所措的新教师，如今我也成了所谓的师傅。实际上自己
也有许多地方要和在座的各位共同探讨。不过在这个隆重
的“师徒结对会”上，请允许我代表全体师傅向大家表个态：
作为师傅我们首先要做到，言传身教，率先垂范，在教学上，
在师德上，在业务技能上都要做出表率作用。我们会将自己
的工作经验和教学经验毫无保留地传给新教师，在年轻教师
遇到困难时一定给予真诚的关心与帮助。认真履行师徒结对
协议中师傅的所有职责：从高从严要求新教师，使之早日成
为一名称职的教师，为我校的新教师培养工作尽我们的全力。

在这我还想和徒弟们说几句心里话：

当一名优秀的园丁，是每一位教师的追求和理想。要实现这
样的理想，要始终坚持做到：

“三人行，必有我师”。你的师傅并不只一个，我们只是你
名义上的师傅。其实学校的每一位老师都是你的师傅，尤其
是那些与你共事的'教师。他们中有些课上得好，有些教学经



验丰富，有些班主任工作非常扎实，非常出色，他们中每一
个人都是你学习的榜样。

在教学中要不断的总结、反思，一步一个脚印，下一些滴水
穿石的功夫，苦练内功，张显个性，才能缩短成长周期，站
稳讲台，并成为受学生欢迎的老师。

机会对于每个人来说都是均等的，但机会总是垂青于有准备
的人。你们每个人都要时刻准备着，都要善于把握每一次机
会，让机会成为自己专业成长的助推器。因此，希望新教师
学会写一些切口小而有实用价值的文章，积极参加各类论文
评奖活动，向各类杂志投稿，以积淀更多的教学智慧。

师傅们有的是经验，有的是阅历，有的是整合；而我们的徒
弟们有的是青春，有的是朝气，有的是精力，有的是勇气。
因此，在教学活动中，徒弟既要向师傅学习，更要大胆地提
出自己的观点，加强研讨，增进交流，促进师徒共同提高。

教书的艺术是博大精深的，“教无止境，学无止境。”我们
深知老教师有经验的优势，而新教师对新事物的学习劲头足，
对新的教育教学理念与知识的掌握领悟快，并且精力充沛、
充满热情、有强烈的求知欲，这些都是值得我们去学习的。
因此“帮带”是相互的。我们每一位师傅在成就徒弟的同时
也就成就了自己。有句话说得更好：“能者为师”。因此，
请你们相信师徒之间的交流永远是平等的、互助的，希望我
们在今后的工作中共同思辩教育教学中存在的问题，共同探
讨最适合孩子的教育教学方法，让我们优势互补、共同提高。
愿师徒结对的每个日子成为我们专业成长的平台，成为我们
互帮互助的桥梁。我相信，今天的师徒结对活动，明天定会
结出丰硕的果实！愿每个徒弟都能“青出于蓝而胜于蓝”。

谢谢大家！



师傅发言稿篇七

大家下午好！

首先，感谢总校领导为我们青年教师，搭建了师徒结对的发
展平台，能让我们借助师徒结对这种的活动，相互切磋、相
互学习、共同提高。

导师带徒师傅发言稿第

《导师带徒活动徒弟代表发言稿》

导师带徒活动徒弟代表发言稿

尊敬的各位领导，各位同事，大家好，很荣幸能够站在这里
在这次“导师带徒活动”中作为徒弟代表发言。首先，特别
感谢企业领导为我们搭建“导师带徒”这样一个交流的平台，
同时请容许我代表所有的徒弟对这些在工作中对我们进行悉
心指导，耐心帮助的师傅们致以崇高的敬意！

拜师的学习方法；成长，成熟，成才，成功是我们拜师的学
习目的。我们相信，通过老师的言传身教，以你们深厚的涵
养，丰富的知识，精湛的技艺，一定会促使我们迅速成长，
让我们用青春之心碰撞出心灵之火，用我们的努力和奉献与
师傅携手，共创辉煌！最后我代表所有的徒弟们，向师傅们
说一声：“师傅，你们辛苦了”

师傅发言稿篇八
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各位领导、老师：

大家好！

很荣幸，成为这次师徒结对中的师傅，这是对我信任，也将
是我不断进取的动力。但也很惭愧、很忐忑，因为我觉得我
自己就是一个需要帮助需要学习的对象。还记得刚刚上班的
我，面对教育教学工作，时常有困惑的时候，有时甚至会感
到束手无策，幸而身边有很多的热情的老师们，给了我无私
的帮助和关怀，她们总会把自己的经验和想法耐心、细致地
教给我。尤其是我校老师严谨的治学态度，高度的工作热情，
爱生如子的高尚情怀，都潜以默化地影响着我，让我在青云
里小学这个大家庭里迅速地成长着。

一转眼十几年都过去了，如今我也已荣幸地成为他人的师傅
了，接到这个任务，我深感自己身上的责任的重大，我会努
力鞭策自己，不断反思、学习，把自己在工作上积累的点滴
经验，毫无保留地教给他们，在他们遇到困难时，给予真诚
地帮助和关心，从高从严要求他们，使他们早日成为一名优
秀的教师。

“教无止境，学无止境”。其实，师徒结对活动，并不仅仅
是我们“传、帮、带”新教师。虽然，我们做师傅的有一定
经验优势，但是新教师身上也有着我们所没有的优势，比如
他们的充沛的精力，旺盛的工作热情，敢于创新的精神，以
及那强烈的求知欲望等等，他们所有的一切优势也感染着我，
影响着我，促使我不能有丝毫的懈怠，不能停下前进的脚步。
因此，这“传、帮、带”活动，也是相互的，我们做师傅的，
在成就徒弟的同时，更大程度上的成就了自己。我想这也是
我们举行这个师徒结结活动的意义之一吧。

最后，感谢学校，为我们搭建了这个真诚合作，互相促进的
平台。相信，我们这些新的师徒对子，一定会更加努力工作，
真诚祝愿我们大家在相互学习中成长，在成长中共同进步。
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各位老师：

今天是教师节，我祝大家节日快乐，天天快乐。

鉴于此，我觉得我们做师傅的，首先要自我严格要求，平时
要多学习，多看书，学习教育教学理论和业务知识，提高自
己的综合素质。其次多花时间钻研教材和学生，按照新课程
理念认真上好每一节课。另外最重要的就是做好指导工作，
要经常深入徒弟的教学一线，指导徒弟的备课、上课、作业
批改以及课后辅导等。

对于所有的徒弟，我觉得大家刚从学校毕业，经过了层层筛
选，进入我们学校，是很幸运的，也是有能力的，但上课和
你们参加的说课比赛不同，它有很多不确定因素，需要用自
己的智慧去解决那些“偶发事件”，解决不好就会变成“麻
大烦”，解决好了就会变成教育教学的“闪光点”。

所以我希望所有的徒弟首先也要加强学习，抽出时间多读一
点书，多做一些读书笔记，让一些先进的教育教学思想渗透
到自己的骨子里去。其次要主动到师傅跟前请教，听师傅上
课，让自己尽快成长起来。另外，对待学生要有耐心、有爱
心、有信心，遇事要多揣摩、多研究、多反思，及时总结得
失，拟写心得。

我深信通过青蓝工程这个平台，所有的师傅和徒弟会共同进
步，大家将会各有所获，师傅会受到年轻徒弟的影响，工作
变得有干劲；徒弟会在师傅的精心指导下，出类拔萃。

最后我衷心祝愿所有的新教师一年后都“青出于蓝而胜于
蓝”。
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各位老师，下午好！

能有幸作为“师带徒”工作中“师傅”的代表上台发言，我
感到很荣幸。实小的班生规模比较大，有别于农村基层学校，
所以作为师傅，要做好师徒的“传、帮、带”工作，要悉心
传授给“徒弟”班主任工作经验和班级管理经验，在平时的
教育教学过程中，师徒要团结协作，亦师亦友，互学互助，
共同提高，师傅要鼓励徒弟“多学、多问，更新教育观念”，
鼓励“多听、多上，提高教学水平”，鼓励“多思、多写，
积累教学经验”。在彼此的交流讨论中，互相切磋技艺，互
相学习各自的长处，共同发展，共同进步，一起收获，一同
快乐着。在短短的一年时间里，争取收获更大的成绩。

谢谢大家！


