
2023年如何写求职信能够吸引注意力
呢(实用8篇)

青春是建立友谊和交流的时期，我们应该培养良好的人际关
系和沟通能力。青春应该如何度过才能不留遗憾？历史上有
很多青春英雄的故事，以下是几个令人敬佩的例子，一起来
了解一下吧。

如何写求职信能够吸引注意力呢篇一

众所周知，一名优秀的vc每周都会收到数十份商业计划书，
为了合理的安排时间，他们往往只会在一份商业计划书上花
几分钟的时间，为了引起vc们对自己的计划书的兴趣，创业
者会积极地运用一定的战术。有些人试图在他们的邮件中提
及其他一些相关的vc和相关媒体的近况。另一些人给vc寄去
计划的硬拷贝，产品样本，甚至相关的书。

这些策略隐含着两个目的。一个是确保自己的计划书得到重
审的机会，另一个是让投资者想要了解更多。虽然上面提到
的策略是有效的，但是收效甚微。最有效的策略是选择那些
可能给你做出回应的vc。从一开始就使用了正确的策略，会比
你的任何战术部署更有效。

因为，有经验的投资者会侧重于那些他们感兴趣的投资项目，
你需要在你的计划摘要里提到激起他们兴趣的东西，例如，
你的创意，工作团队和市场等等。

但是也有例外的，某些情况下这些策略只能降低vc的兴趣：

虽然产品样本在某些情况下可以帮助投资者更好的了解产品，
但是书和硬拷贝对商业计划的决策几乎没有任何影响。投资
者可能会欣赏这本书，但是，他们不可能在作出决定之前抽
出时间来阅读。此外，提交硬拷贝的确可以吸引更多的关注，



但是同时也意味着你的技术不娴熟。

另外，提及其他的vc也是一个冒险的策略，因为它有可能给
你带来麻烦。虽然这个策略的目的是提高你的可信度，但是
他也可以产生相反的效果。如果你的目标投资者联系了你所
提及的vc，并且知道他对这个创意并不感兴趣或者根本不想投
资，那么你的计划就有可能到此为止了。

当然，提及相关媒体是相对有效的，因为它可以表明，你的
创意是可以吸引大众的眼光的，也可以使vc通过新闻报道了
解你的计划。

总之，在你提交你的商业计划书之前，请先做充分的调查研
究。最有效的方法是，把你的计划送到那些有可能抽出时间
来关注你的创意的vc手中。当然，战术也是有选择性的，你
必须确定你的战术可以帮助你实现目标。(挖贝网张晓菲刘
阳)

如何写求职信能够吸引注意力呢篇二

如果你能用英语将这四个部分出神入化的融为一个有机的整
体，那么恭喜你，你已经甩开了其他求职者好几条街。

我知道你现在可能在想“听起来好难啊！我怎么才能吸引雇
主的注意力呢？在求职信中我应该包含哪些资历？要用什么
样的结构呢？”

这都是非常好的问题，也是你在写求职信的时候需要考虑的
因素，但是千万不要忘了写作的英语语言也是非常重要的。
在市场全球化的今天，对求职者来说出色的英语语言能力尤
为重要。

下面我们就具体来看看怎么才能写出一封让招聘经理印象深
刻的英文求职信吧！



在抬头处写上你的联系方式、日期、招聘经理的名称（如果
知道的话）、以及申请职位的公司地址。这一部分很简单。

接下来就要写起始段的总体概述了。在这里，你可以通过自
己的英语沟通技能给潜在雇主留下良好的第一印象。

首先，你需要抓住读者的注意力，让你的求职信脱颖而出。
你需要展示为什么自己是该职位的合格人选，因此可以尝试
用聪明的方式开头。语言和内容一样重要。

请避免使用“我是xxx，来自xxx，对xxx很在行”之类的平庸开
头。试试下面这个开头语：“负责任和有创造性，这是我的
同学/朋友/老师常常用来形容我的两个关键词。”你也可以
试试以下这些建议：

说说你是从哪里知道这个职位的；

提及与公司有良好关系的联系人姓名；

把你和招聘经理以前的谈话（例如，在招聘会上的交流）提
出来。

小贴士：一本英语词典或同义词库是非常有效的工具，能为
你提高词语用法提供很大帮助。

在成功地吸引了读者的注意力后，你需要通过自己的资历来
说明你为什么符合该职位的要求，并且应该被聘用。这是非
常重要的，因为它能让雇主大致了解你是谁，以及你能给公
司带来什么。

你应该重点阐述简历所列出的技能，如证书及与此工作有关
的考试成绩（例如，托业成绩，计算机科学认证）。

把自己和竞争对手区分开来至关重要。为什么公司要聘用你



而不是其他申请人？不要羞于展示自己的特长。

在提及与工作相关的专业课程时，你可以说说自己在课程的
学术项目上做了哪些事情。

你可以通过描述过往的成就，来证明自己曾在工作或学习中
有效提高了办事效率。

你还可以举一些在过去工作中使用英语的例子，以展示自己
拥有良好的英语写作与口语沟通能力。

求职信中还可以包括你的技能是如何帮助你完成任务的，以
及你如何设定并最终达到目标。

小贴士：记住star原理：即情境（star）、任务（task）、行动
（action）和结果（result）。

值得注意的是，在这一环节中，很多人提供的例子过于详细。
记住，雇主不想知道你经历的每一个细节，因此你必须突出
重点。

当你写英文求职信的时候，不只是在写英语，更重要的.是要
用英语的思维方式思考。因此你可以先提出论点，然后提供
最必要的信息进行阐述。

求职信的最后一部分是结论。在不完全重复上文的前提下，
你应在此处总结关键论点，并提醒雇主为什么你会是一个很
好的选择。

在这部分内容中，你还应该提出希望获得面试的机会，因为
在未来很长一段的时间里你也许不会收到雇主的回复。别忘
了提供你的联系方式并表达你的感激之情。

完成这一切后，别忘了给自己的语言润色，使它不但语言准



确，而且听起来真实可信。让一个精通英语的朋友或家人检
查你的写作也是个聪明的选择。

现在一封完美高效的英文求职信就完成了。最后再检查一下
是否有拼写错误，然后就可以点击“发送”了！

如何写求职信能够吸引注意力呢篇三

刚刚进入幼儿园的一线教学，便有幸学习了上海的二期课改
精神，单位为我们组织了各种关于主题整合的讲座，从中学
习了很多，也收获了很多。

在最近的教师观摩课中我细心留意了很多骨干教师创设的区
角环境，特别是观看了施晓清老师的班级的区角环境创设后，
我受到了很大的启发，从中得到了很多灵感，施老师班级的
各个区角不仅能结合主题进行，而且能结合她们周围的社区
环境进行布置，将大环境与幼儿园小环境进行融合，从中我
也发现了自己班级中的区角环境创设的不足，尤其在美工区
中手工部分较明显不足。

在做手工上我们班级中以前就是给孩子一些手工纸或即时贴
让他们自己按照自己的意愿进行折叠,教师在区角活动中给以
部分引导,这样并没有很好的引导孩子提高手工操作的能力，
活动材料也过于单一。每次区角活动中，不能很好的吸引孩
子的注意力,为此，我想了一些办法。

首先，我按照施老师班级的做法，结合搭班陆老师以前的指
导，我结合动物主题给孩子们做了一些手工范例。如：纸折
的小鸟，小狗，无尾熊等小动物，这些小动物都很容易制作，
孩子们可以按照我的范例进行自己学习制作。不会的地方可
以来问我。这既发挥了孩子的动手积极性与自学能力的提高，
又节约了老师教的时间，可谓一举两得。在提供范例的同时
我提供给孩子们一些操作材料纸，都是我事先已经做好各种
形状的了，引导孩子在制作前进行向对方孩子讲述自己受中



图形的形状，这样既可以发展他们在数学方面对图形的认识，
有可以发展孩子的'语言能力，同时通过讲述制作过程的细节
可以让孩子更熟悉这个手工制作的过程。出示的范例还可以
是多种形式的一种物体。如：折鸟时我既用一张纸两边折一
下，然后用剪刀剪开了两边一半长做翅膀那种很简单的鸟，
又折了一只稍难一点的母子鸟，两只鸟对比让幼儿体会不同
鸟的做法。经过这样改变,真的吸引了很多孩子过来玩了.

其次，在粘贴画方面，我吸取了施老师班级中各个区角的总
体设计意图，结合主题，我让孩子用费旧材料制成我我们学
过的喜欢的动物的家，如蚂蚁的家，用灰色即时贴像老师一
样或自己喜欢的蚂蚁通道贴墙上，再用自己画好的蚂蚁贴上，
看上去很切合主题、形象生动，又吸引了孩子的注意力并发
挥了他们的积极性。

文档为doc格式

如何写求职信能够吸引注意力呢篇四

注意力是指人的心理活动指向和集中于某种事物的能力，通
常我们在地铁上拿着手机刷微博，很可能关注不到这一站上
来了多少乘客或者旁边的乘客在谈论的内容，甚至还有可能
坐过站。我们操作电脑会打开n个窗口，我们在听着歌浏览某
个新闻，同时也在关注来自qq的消息。研究人员曾招募了一
批大学生做测试，观察他们日常无任务状态操作电脑/电视时
的举动。实验发现，人的注意力在27.5分钟内切换了120次，
平均每分钟多于4次。其中年轻学生注意力在不同媒介之间切
换更加频繁，注意的保持更短暂，仅维持2.3秒。

因此，如何在与用户的沟通过程中把握主动权?核心在于能不
能将用户的注意力牢牢抓住，并且引导着他向我们设定的目
标迈进。

那么我们在什么情况下需要吸引用户的注意力呢?



1.有新消息送达

例如我的手机接收到一条信息，会让我迅速的注意到并去阅
读它。

2.操作状态发生改变

最常见的qq离线、上下线，以及好友上下线。

3.提醒

我的笔记本电量可能不够了。

开车导航的时候，导航提示我需要拐弯。

4.错误

当有错误发生时，设计人员希望用户关注到这些信息的错误
提示。

5.帮助用户快速定位到有用信息

搜索某关键字时，搜索结果页中，所有出现该关键词的地方
都标红显示。这样就能使用户更加容易地发现和查看到关键
字所在位置。

怎么吸引用户注意力呢?

而在手机端、pad端这些设备上，还可以结合振动的方式来吸
引注意力。

1.颜色

颜色上的区分，是对人体视觉感观上最直接的刺激，它可以
快速的引起用户的注意。创造出有效的视觉差异，可以让用



户分辨出各种元素间的异同。在生活领域中颜色具有的特殊
意义，是我们可以加以利用的。例如利用链接色进行区分。

警告提醒采用警示性颜色

颜色突变的警示

2.字体

对于文字内容来说，采用不同字体也是一种突出表现的方式。
运用的最多的比如加粗。

在处理邮件时，未查看的邮件会加粗表示。

3.闪烁

日常生活中不乏闪烁的例子，如汽车的转向灯、警告双闪灯;
一个交通信号灯快结束时，也是通过闪烁的提醒方式;iphone
锁屏密码第二次输入错误时，错误提示会闪烁。

4.声音

声音是对视觉的补充，在视觉方面不能有效的吸引用户时，
或者没有办法看到视觉信息，需要通过听觉的刺激来吸引用
户。例如门铃，手机来电等。

在声音的设计方面有一个案例：设计者采用灌热水瓶的声音，
设计盲人听觉进度条。

5.振动

开车的人都有过这种体验，很多地方都采取了这种振荡性双
黄线的方式。当驾驶的车辆碾压到双黄线时，车子就会明显
感觉到振动，从而提醒驾驶员注意。现在很多高端车型上装



配的车道偏移自动提醒装置，当检测到车辆在未打转向灯的
前提下偏离了正常行驶的车道时候，也是通过振动方向盘来
提醒驾驶员注意，并自动修正方向。

小结：

从论坛博客到现在的微博，用户的对信息的忍耐力越来越差。
抓住用户的注意力便成了最宝贵的财富。不管是视觉、听觉
还是触觉其实说到底都是通过感观的反差来刺激用户。

但是值得我们注意的是：设计者要把握好这个刺激的度，不
要在同一时间同一界面上呈现出多个的注意焦点，那样会造
成狂欢节的效果。多余的视觉元素会分散用户的注意力，反
而会变成视觉噪声，其效果当然也就会大打折扣。

如何写求职信能够吸引注意力呢篇五

1、最好听的话不是“老婆”“宝贝”“我爱你”而是整齐而
响亮的“嫂子好！！！”

2、一条眼线玩死多少女中豪杰

3、冷战时你需要的是聪明地摔倒一下

4、我知道我不漂亮谢谢你喜欢我

5、他没我都很好，我有什么资格不好。

6、怪我这丑姑娘生不成你爱的模样

7、闺蜜往往比男友更了解自己

8、他心里住着她，我心里住着他。



9、他会喜欢我这是我做了多少年的梦

10、我有一群好好好好好好好好好好好好姐妹！

11、少年，你知道么，有一个女孩傻傻的爱着你。

12、闺蜜不要因为一个人而影响我们的.关系好不好

13、我没有男人，我闺蜜有男人，我永远不会勾搭我闺蜜的
男人。

14、女孩要坚强，坚强为自己。女孩要努力，努力为未来。

15、忍着闺密的脾气这也是一种爱。

16、宁愿在男人堆里做个女汉子，也不愿在女人堆里玩儿脑
子。

17、他找不到人了，才会记得你

18、他的剧本里我只是观众。

19、有没有这么一种感觉~和异性对视的时候会觉得他喜欢你

20、羡慕她连生气的样子你都爱。

21、泪是咸的心是痛的你是她的

22、我平凡我就一扎马尾穿帆布鞋家境不富裕的普通女生

23、做个女汉子，谁把你当备胎，你就让谁爆胎

24、我爱的少年如歌。

25、他说没意思就分了吧



26、我那么好一个姑娘你都瞧不上，少年，莫非你喜欢男人？

27、太粘一个人终究是会被讨厌的吧

28、男神是你想得到却得不到的人

29、他不爱我才舍得暧昧

30、今年流行长发及腰，而我们却是短发齐耳。

31、我承认我很羡慕那些可以陪在你身边的女生

32、小时候披条被单咱就是公主，头上戴个生日帽咱就是女
王。

33、我不是恶心吧唧娇滴滴弱女子你说你hold得住我吗。

34、明明是他先靠近我的可是最后却是我舍不得

35、今天他生日，别人都去空间留言祝福，而我只能在这默
默祝福……

36、你还是放弃了我这个拿青春和你赌的姑娘

37、我爱的那个少年他不爱我

38、姑娘，你不努力你拿什麽追exo！

39、有时候，选择与某人保持距离，不是因为不在乎，而是
因为清楚的知道，他不属于你。

40、他是我蓝颜，我爱他，但我不敢表白，因为我怕表白后
朋友都做不成。



如何写求职信能够吸引注意力呢篇六

刚刚进入幼儿园的一线教学，便有幸学习了上海的二期课改
精神，单位为我们组织了各种关于主题整合的讲座，从中学
习了很多，也收获了很多。

在最近的教师观摩课中我细心留意了很多骨干教师创设的区
角环境，特别是观看了施晓清老师的班级的区角环境创设后，
我受到了很大的启发，从中得到了很多灵感，施老师班级的
各个区角不仅能结合主题进行，而且能结合她们周围的社区
环境进行布置，将大环境与幼儿园小环境进行融合，从中我
也发现了自己班级中的区角环境创设的不足，尤其在美工区
中手工部分较明显不足。

在做手工上我们班级中以前就是给孩子一些手工纸或即时贴
让他们自己按照自己的意愿进行折叠,教师在区角活动中给以
部分引导,这样并没有很好的引导孩子提高手工操作的能力，
活动材料也过于单一。每次区角活动中，不能很好的吸引孩
子的注意力,为此，我想了一些办法。

首先，我按照施老师班级的做法，结合搭班陆老师以前的指
导，我结合动物主题给孩子们做了一些手工范例。如：纸折
的小鸟，小狗，无尾熊等小动物，这些小动物都很容易制作，
孩子们可以按照我的范例进行自己学习制作。不会的地方可
以来问我。这既发挥了孩子的动手积极性与自学能力的提高，
又节约了老师教的时间，可谓一举两得。在提供范例的同时
我提供给孩子们一些操作材料纸，都是我事先已经做好各种
形状的了，引导孩子在制作前进行向对方孩子讲述自己受中
图形的形状，这样既可以发展他们在数学方面对图形的认识，
有可以发展孩子的'语言能力，同时通过讲述制作过程的细节
可以让孩子更熟悉这个手工制作的过程。出示的范例还可以
是多种形式的一种物体。如：折鸟时我既用一张纸两边折一
下，然后用剪刀剪开了两边一半长做翅膀那种很简单的鸟，
又折了一只稍难一点的母子鸟，两只鸟对比让幼儿体会不同



鸟的做法。经过这样改变,真的吸引了很多孩子过来玩了.

其次，在粘贴画方面，我吸取了施老师班级中各个区角的总
体设计意图，结合主题，我让孩子用费旧材料制成我我们学
过的喜欢的动物的家，如蚂蚁的家，用灰色即时贴像老师一
样或自己喜欢的蚂蚁通道贴墙上，再用自己画好的蚂蚁贴上，
看上去很切合主题、形象生动，又吸引了孩子的注意力并发
挥了他们的积极性。

如何写求职信能够吸引注意力呢篇七

英文求职信的重要性远超你想象，那么你是怎么样写求职信
的？如何写英语求职信能吸引注意力？我们看看吧！

一封求职信通常包括四个部分：

抬头，起始段、论证和结尾

如果你能用英语将这四个部分出神入化的融为一个有机的整
体，那么恭喜你，你已经甩开了其他求职者好几条街。

我知道你现在可能在想“听起来好难啊！我怎么才能吸引雇
主的注意力呢？在求职信中我应该包含哪些资历？要用什么
样的结构呢？”

这都是非常好的问题，也是你在写求职信的时候需要考虑的
因素，但是千万不要忘了写作的英语语言也是非常重要的。
在市场全球化的今天，对求职者来说出色的英语语言能力尤
为重要。

下面我们就具体来看看怎么才能写出一封让招聘经理印象深
刻的英文求职信吧！

抬头



在抬头处写上你的联系方式、日期、招聘经理的名称（如果
知道的话）、以及申请职位的公司地址。这一部分很简单。

起始段

接下来就要写起始段的总体概述了。在这里，你可以通过自
己的英语沟通技能给潜在雇主留下良好的第一印象。

首先，你需要抓住读者的注意力，让你的求职信脱颖而出。
你需要展示为什么自己是该职位的合格人选，因此可以尝试
用聪明的方式开头。语言和内容一样重要。

请避免使用“我是xxx，来自xxx，对xxx很在行”之类的平庸开
头。试试下面这个开头语：“负责任和有创造性，这是我的
同学/朋友/老师常常用来形容我的两个关键词。”你也可以
试试以下这些建议：

说说你是从哪里知道这个职位的；

提及与公司有良好关系的联系人姓名；

把你和招聘经理以前的谈话（例如，在招聘会上的交流）提
出来。

小贴士：一本英语词典或同义词库是非常有效的工具，能为
你提高词语用法提供很大帮助。

论证

在成功地吸引了读者的注意力后，你需要通过自己的资历来
说明你为什么符合该职位的要求，并且应该被聘用。这是非
常重要的，因为它能让雇主大致了解你是谁，以及你能给公
司带来什么。



你应该重点阐述简历所列出的技能，如证书及与此工作有关
的考试成绩（例如，托业成绩，计算机科学认证）。

把自己和竞争对手区分开来至关重要。为什么公司要聘用你
而不是其他申请人？不要羞于展示自己的特长。

例如

在提及与工作相关的专业课程时，你可以说说自己在课程的
学术项目上做了哪些事情。

你可以通过描述过往的成就，来证明自己曾在工作或学习中
有效提高了办事效率。

你还可以举一些在过去工作中使用英语的例子，以展示自己
拥有良好的英语写作与口语沟通能力。

求职信中还可以包括你的技能是如何帮助你完成任务的，以
及你如何设定并最终达到目标。

小贴士：记住star原理：即情境（star）、任务（task）、行动
（action）和结果（result）。

值得注意的.是，在这一环节中，很多人提供的例子过于详细。
记住，雇主不想知道你经历的每一个细节，因此你必须突出
重点。

当你写英文求职信的时候，不只是在写英语，更重要的是要
用英语的思维方式思考。因此你可以先提出论点，然后提供
最必要的信息进行阐述。

结尾

求职信的最后一部分是结论。在不完全重复上文的前提下，



你应在此处总结关键论点，并提醒雇主为什么你会是一个很
好的选择。

在这部分内容中，你还应该提出希望获得面试的机会，因为
在未来很长一段的时间里你也许不会收到雇主的回复。别忘
了提供你的联系方式并表达你的感激之情。

完成这一切后，别忘了给自己的语言润色，使它不但语言准
确，而且听起来真实可信。让一个精通英语的朋友或家人检
查你的写作也是个聪明的选择。

现在一封完美高效的英文求职信就完成了。最后再检查一下
是否有拼写错误，然后就可以点击“发送”了！

如何写求职信能够吸引注意力呢篇八

简历能够吸引注意力，是决定你能否成功求职的非常重要的
一环。

一、强调成功的相关经验

列出具体数据，雇主们想要你的证据证明你的实力。记住要
证明你以前的成就以及你的前雇主得到了什么益处，包括你
为他节约了多少钱，多少时间等，说明你有什么创新等。强
调以前的事件，然后一定要写上结果，比如：“组织了公司
人员调整，削减了无用的.员工，每年节约600000元”。

二、简历要简，醒目而简短

审视一下简历的空白处，用这些空白处和边框来强调你的正
文，或使用各种字体格式，如斜体、大写、下划线、首字突
出、首行缩进或尖头。用计算机来打印你的简历。雇主可能
会扫视你的简历，然后花30秒来决定是否召见你，所以一张
纸效果最好。如果你有很长的职业经历，一张纸写不下，试



着写出最近5-7年的经历或组织出一张最有说服力的简历，删
除那些无用的东西。

三、简历要有明确的定位

雇主们都想知道你可以为他们做什么。含糊的、笼统的并毫
无针对性的简历会使你失去很多机会。为你的简历定位。如
果你有多个目标，最好写上多份不同的简历，在每一份上突
出重点。这将使你的简历更有机会脱颖而出。简历的真正作
用不在于告诉用人单位“我是什么样的人”，而在于告诉
它“我就是你想录用的人”。

四、写上简短小结

这其实是最重要的一个部分，“小结”可以写上你最突出的
几个优点。没有什么应聘者写这几句话，但雇主们却认为这
是引起注意的好办法。

五、力求准确

文字、语法要准确无误。在调查中许多官员都说他们最讨厌
错字别字。许多人说：“当我发现错别字时我就会停止阅读。
”所以，一定要认真写。雇主们总认为错别字说明人的素质
不够高。

六、注意简历的规范性

虽然简历不像公文那样有严格的格式，但也有一定的规范性，
比如使用a4纸打印，一般不使用彩色纸，内容从个人信息开
头等等，都体现出它的规范性，随意设计的简历往往随手招
聘人员丢到垃圾桶里。可以表现你的独创性，但一定不能太
另类，另类在公司企业文化里是不被接受的。当然需要创意
的行业就不在此限了，比如广告业，你完全可以制作海报形
式或者广告形式的简历，更能吸引雇主的注意。另外，现在



毕业生采用彩色打印也渐渐流行起来，只要设计得当，并且
你预算充足，也可以采用。不过用彩色打印不宜颜色太鲜艳
繁杂以免喧宾夺主，盖住了内容的重要性。


