
2023年上半年驻村工作述职报告(通用8
篇)

竞聘报告是我们在职业发展中的一张名片，它直接影响着用
人单位对我们的认知和评价。以下是一些实践报告样本，希
望能为大家提供一些写作和思考的参考。

上半年驻村工作述职报告篇一

回顾去年一年的驻村工作，取得一些成绩，也存在一些不足。
通过对去年工作的认真总结，找到自身差距，从而更有针对
性地加强政治理论学习。今年以来，我系统地学习了党的十
八大精神以及党在新时期的扶贫开发、农业管理、富民型党
组织创建等方面的业务知识，在工作中向领导学，向同事学，
向群众学，通过这些学习，增强了自身的党性修养，并用学
到的知识指导实践工作，提高自己的农村工作本领。

上半年驻村工作述职报告篇二

工作组进驻红乡先进村后，按照省、市、县各级党委《关于
认真学习贯彻党的十八大精神组建同步小康驻村工作组深
化“联乡、驻村”工作的意见》等文件精神，工作组采取边
走访基层，边建章立制的工作思路，扎实工作，取得了一定
成效。

二是确立了工作目标和工作职责。

四是落实了工作保障措施，为驻村工作队员落实了食宿地点，
在近半年工作中进一步强化了农村工作知识培训，建立了驻
村工作帮扶计划，各帮扶项目在分步落实当中，在省经信委
的统筹安排和关心支持下，xx乡的野生蜂蜜技改和新建茶叶加
工厂已列入全县投资帮扶半总体规划。



上半年驻村工作述职报告篇三

20_年2月，根据组织安排，我到_村担任担任村党支部第一书
记。半年来，在乡党委、政府的大力支持下，在区有关部门
的帮助支持下，在完成好自己分管的政法、安全等工作基础
上，认真履行第一书记职责，围绕夯实基层基础和美丽乡村
建设，从进村入户了解村情民情入手，让自己融入_村作为一
名_人，注重了解群众所需、所想、所盼，及时发挥自己资源
优势，与乡和区相关部门对接协调，积极帮助解决村里存在
的问题和困难。现将有关工作情况总结汇报如下：

一、发挥驻村干部工作主动性与群众打成一片宣传上级政策，
并对村情民情进一步掌握，为下一步工作努力方向打好基础。

二、认真排查梳理村里存在的困难和问题，逐一想办法帮助
解决，做好党建指导、矛盾调解、民生服务。

1、在党建方面，围绕《花溪区关于开展软弱涣散基层党组织
集中专项整顿的实施方案》和乡党委有关工作要求，围绕一
个好班子、一条好思路、一套好制度、一批好党员、一支好
队伍、一声好口碑六好一整顿目标，针对村支部存在的服务
意识差、服务能力弱、群众意见大、发展思路和工作目标不
够清晰等问题，认真制订了整改工作方案，并抓好落实。

一是进一步建立健全了《党务公开制度》、《村务公开制
度》、《党支部书记职责》、《党支部议事制度》、《党员
联系群众制度》等制度。二是不断加强村两委班子交心谈心，
努力搞好班子团结。已多次与支书、主任分别交流谈心，与
个别村两委委员交流谈心，努力作好思想沟通，加强班子团
结。三是结合第二批党的群众路线教育实践活动，组织党员
加强学习，提升党员综合素质。四是强化支部服务群众意识。

认真开展大走访活动，党员走访率达到100%，抓好村基础设
施建设和村容村貌整治，抓好矛盾纠纷的排查化解，关心照



顾困难群众。下一步，将邀请有关先进村支书、主任到村交
流，介绍成功经验，对村两委议事规则等进一步完善，逐步
增强村两委工作活力和凝聚力,并以村党组织和党员十个一要
求，进一步调动和发挥党员作用,解决联系服务群众最后一公
里问题。

2、矛盾纠纷调解方面。牵头对_村一组与青岩镇达夯村土地
边界纠纷进行了调解，因争议较大调解不成功，待两村分别
查找相关证明材料后再次组织调解。牵头对六组水池维修问
题进行了协调，明确由村两委根据六组村民代表意见，想办
法落实水池的修建。与乡分管领导对石油管线开挖地恢复问
题进行协调，目前相关施工单位已开始动工进行地貌恢复。

3、民生服务方面。在农口项目上，协调乡农办与区对接落
实66450元豇豆架材支持资金，帮助村民发展78亩豇豆种植，
后种植100余亩，获得较好收成;落实169个铁炉子帮扶支持本
村退耕还林户;支持6吨尿素支持本村食增工程区级示范点示
范户农业生产。在水利项目上，与乡分管领导与区水利部门
积极对接，落实村人饮水站及管网维修项目，已在实施中;落
实6000元支持资金用于维修蜜蜂洞水库。

在卫生项目上，协调区公共服务运行费两万元支持_村在林木
寨和一组共新修建两个垃圾池并及时进行卫生保洁和垃圾清
运。在民政救助上，协调民政救灾资金3000元个人出资600元
村主任出资1000元帮助孤老黄元兵维修房屋;协调民政救灾资
金3000元帮助因病致贫户吴万元翻修房屋;20_年度危房改造
争取1户名额。

协调协调区残联与伊科达制衣厂落实帮扶资金4000元帮助低
保户残疾人邵先会新修住房，目前还在修建中;协调落实5万
元项目完成_村老人互助幸福院建设。在文化建设上，协调区
文广局落实1个篮球场修建项目对村篮球场进行维修改造。另
外，积极与区交通、水利部门协调，努力争取村农灌沟渠维
修和山塘清淤及道路维修等项目，目前都在对接中。



回顾半年来在_村的工作和生活，我感谢村两委班子成员、全
体党员、村民代表和广大村民们在这段时间以来对我工作、
生活上的支持和照顾。尽管自己用心为村尽了一些力，但由
于个人能力有限，不足之处还很多，还有一些地方做得不到
位，不周到，在以后的时间里，我将会进一步加强对第一书
记职责的认识，进一步增强_人的主人翁意识，与村两委班子、
全体党员、村民代表一起为全村的发展做出积极贡献。

以上是本人的述职报告，请大家批评指正。

上半年驻村工作述职报告篇四

xx年3月，驻村工作组按照区委党建办要求，工作队员按时进
驻高坊村开展驻村工作。半年来，各项工作得到了深溪镇党
委政府以及高坊村村支两委的大力支持。驻村期间，工作组
严格执行驻村工作纪律，认真履行驻村干部职责，充分协调
社会各界资源，全身心投入到同步小康驻村建设工作中。现
将工作组上半年驻村工作总结如下。

上半年驻村工作述职报告篇五

今年年初，第九届xx村村支两委换届顺利完成，新一届的村
党支部和村委会班子成立。新班子成立之初，各项规章制度
还未健全，班子成员之间工作默契尚未形成，这些问题在一
定程度上影响了村各项工作的顺利开展。同步小康工作组作
为第九届村两委换届委员会的主要成员，我个人作为换届委
员会领导小组的组长，看到这些问题，协助新的村两委完善
工作制度，理顺村两委工作关系，促进村班子团结和谐，就
成了工作组的主要任务之一。换届完成后，我和工作组协助
村两委完善了村政务公开、财务管理、组织分工、维稳防控
等工作制度，帮助八个村民小组选出小组长、户代表及理财
组等基层组织。经常和班子成员个别谈心，使新班子成员共
同达成“团结、奋进、和谐”的思想共识，及时地扭转了工



作推诿扯皮的局面，使新旧班子顺利完成交接，各项工作稳
步开展。

上半年驻村工作述职报告篇六

(一)结合实际、制定工作计划。

驻村工作组到村后，结合村产业发展、基础设施建设、优势
资源、党建工作和急需解决问题等情况，拟定了《xx年驻村工
作计划》、《年度帮扶工作计划》，并将计划分解逐步实施。

(二)深入调查摸底，摸清村情民意。

为摸清村民基本情况，了解群众诉求，工作组走村串户，与
村民在家中、田间、地头面对面的谈话、拉家常;走访村里的
致富带头人，学习致富经验。在近5个月的时间里，走访高坊
村11个村民组，共计走访119户涉及群众386人;其中：低保
户51户、贫困户31户、征地拆迁户16户、上访户9户、种养殖
大户12户，有留守儿童3人、空巢老人3人、孤残人员53人、
创业带富能人8人。不仅详细了解他们的生产生活状况，同时
发放民情联系卡和宣传生产生活相关的资料，向他们做党的
农村各项优惠政策和省委开展同步小康驻村工作方面的宣传。

(三)完成低保年度核查，建立精准扶贫数据档案。

半年期间，工作组全程参与了高坊村xx年低保户评审评定工
作以及信息系统录入，并结合精准扶贫政策建立准确的贫困
人口信息档案，这些工作为镇党委政府今后开展精准扶贫决
策提供了强有力的基础数据。

上半年驻村工作述职报告篇七

进驻xx村以后，我迅速进入角色，坚持把提高自身素质放在
突出位置，注重理论水平和组织能力的提升。加强对党的十



八大、十八届四中全会以及省委、市委、县委相关会议精神
的学习，积极宣传党和国家的各项强农惠农富农政策，在短
短的2个月的时间里，走访了大部分村民组，通过田间地头交
谈和入户遍访贫问户等形式，基本掌握xx村基本情况。走访
中，队员们与群众拉家常，虚心听取群众意见，面对面征求
群众建议，建立了入户走访台帐，走访群众率90%，收集各类
意见建议15余条，帮助解决处理了10条。

上半年驻村工作述职报告篇八

各位领导、各位党员代表、各位村民代表：

大家好！

今年1—7月以来，作为县科驻xx村工作人员，在本单位领导
及驻村村支两委的关心支持下，基本完成了县委同步驻村工
作及驻村群众路线教育活动有关要求，现将半年工作开展情
况总结如下：


