
2023年社区春节节后收心会简报内容(优
秀9篇)

一分钟的挫折，让我们更坚定了前行的勇气。总结的目的是
让我们更好地认识自己，提高自己。以下是小编为大家整理
的一分钟突破方法，与大家共勉。

社区春节节后收心会简报内容篇一

x月xx日，是春节过后上班的第一天，区社区建设管理局召开
了以“新年新作风，旧貌换新颜”为主题的节后收心会。会
上，对工作进行了安排部署，一是社区局作为社会管理和服
务类部门，工作好坏事关全区社会管理创新和民生建设成效，
全局人员要高度重视，早谋划、早部署、早动手，抢抓机遇，
先行先试，率先发展；二是积极推进换届汇编资料、打造社
区场所、“十五分钟便民圈”社会化服务体系、社工合同的
签发等一系列工作，夯实各项工作基础；三是要严格纪律，
统一局内胸卡、台卡；四是虽然春节已过，但还有不少人存在
“不过十五不过年”的思想，思想涣散，工作懒散。要彻底
摒弃这种思想，尽快进入工作状态，以良好的精神面貌和严
肃的纪律作风投入到新一年的工作中。

在春节后首个工作日召开此次会议，不仅有效转变了思想，
严肃了工作纪律；而且对全年工作作了一个谋划，使我们以
更加清晰创新的思维，更加端正积极的'态度、更加奋发有为
的精神、更加严肃扎实的作风投入到20的工作中。

社区春节节后收心会简报内容篇二

春节长假已过，为让社区干部回岗收心，尽快进入工作角色
和状态。x月xx日，奇台县东关社区召开全体社区干部会议，
这次会议既是一个“收心”会，也是部署当前工作、明确落
实工作责任的.一次动员会。



会上，社区党委书记孙丽组织全体干部学习了《东关社区干
部管理办法》，重申了社区各项工作制度、工作职责，就近
期相关工作进行了安排部署。社区党委书记孙丽要求全体干
部：一要尽快调整好精神状态、迅速收心归位，以饱满的精
神状态投入到本职工作中；二要严格工作纪律和考勤制度，
严禁迟到、早退，恢复正常工作秩序；三要强化责任心，确
保社区各项工作落到实处；四要认真总结经验，展望社区工
作及发展思路，开拓创新，不断探索工作新模式、新方法，
务求在20各项工作中取得更好的成绩。

通过此次会议，让社区干部进一步明确了工作方向和目标，
找准了工作重点，团结了思想，鼓足了干劲，为20xx年工作
开创新的局面打下了坚实的基础。
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社区春节节后收心会简报内容篇三

为确保“春节”过后大家能尽快调整工作状态，继续以饱满
的热情和积极向上的精神状态，投入到新一年的'工作中。x
月xx日上午，东山社区特召开节后收心会。

会议要求，一是调整状态，迅速收心。克服节后倦怠思想，
提振精神，尽快进入工作状态。二是严守纪律，尽职尽责。
要严格按照规章制度办事，加大监督力度，同时自我要求不
松，以优良的工作作风，尽心尽力为群众办事。三是端正工
作态度，理清工作思路。新年新气象，要做好新年工作计划，
扎扎实实开展今后的工作。

这次收心会，不仅要收住人，更要收住心。年，东山社区将
不断创新工作思路，进一步更新观念，改进工作作风，以强
大的凝聚力和战斗力、优质的服务质量、高效的工作效率，
更好的为广大辖区居民群众提供服务。



社区春节节后收心会简报内容篇四

春节长假后的第一个工作日，福海县委组织部召开全体组工
干部会议，总结回顾工作情况，安排部署组织工作。

会上，县委常委、组织部长周江玉强调，每名干部要厘清思
路，注重工作落实，结合换届工作、“两学一做”学习教育、
组织工作等内容，进一步摸清上情、吃透下情，围绕要点找
特色，出亮点，明确组工干部的定位，要对党忠诚，把牢政
治方向，严守政治纪律。

会议要求全体组工干部要超前谋划，抢抓落实，查摆过去一
年中存在的问题，各科室共同研究协商，分析解决，相互之
间加强沟通；要求每名干部进一步强化学习，明确责任，以
强烈责任感和紧迫感，突出“三严三实”、“忠诚干净担
当”，切实做到干部工作有改革、党建工作更扎实、人才工
作有创新，自身建设显成效。

会后组工干部纷纷表示，新的一年围绕中心工作，认真抓好
各自分管工作，服务全县经济社会发展大局，以倍加饱满的
政治热情、倍加积极的`工作态度、务实的工作作风，收心上
班，专心干事，为20xx年各项工作开好局、起好步，不断开
创全县组织工作新局面。

社区春节节后收心会简报内容篇五

为确保“春节”过后大家能尽快调整工作状态，继续以饱满
的热情和积极向上的精神状态，投入到新一年的工作中。x
月xx日上午，东山社区特召开节后收心会。

会议要求，一是调整状态，迅速收心。克服节后倦怠思想，
提振精神，尽快进入工作状态。二是严守纪律，尽职尽责。
要严格按照规章制度办事，加大监督力度，同时自我要求不
松，以优良的工作作风，尽心尽力为群众办事。三是端正工



作态度，理清工作思路。新年新气象，要做好新年工作计划，
扎扎实实开展今后的工作。

这次收心会，不仅要收住人，更要收住心。年，东山社区将
不断创新工作思路，进一步更新观念，改进工作作风，以强
大的凝聚力和战斗力、优质的服务质量、高效的`工作效率，
更好的为广大辖区居民群众提供服务。

社区春节节后收心会简报内容篇六

x月xx日，是春节过后上班的第一天，区社区建设管理局召开
了以“新年新作风，旧貌换新颜”为主题的节后收心会。会
上，对20xx年工作进行了安排部署，一是社区局作为社会管
理和服务类部门，工作好坏事关全区社会管理创新和民生建
设成效，全局人员要高度重视，早谋划、早部署、早动手，
抢抓机遇，先行先试，率先发展;二是积极推进换届汇编资料、
打造社区场所、“十五分钟便民圈”社会化服务体系、社工
合同的签发等一系列工作，夯实各项工作基础;三是要严格纪
律，统一局内胸卡、台卡;四是虽然春节已过，但还有不少人
存在“不过十五不过年”的思想，思想涣散，工作懒散。要
彻底摒弃这种思想，尽快进入工作状态，以良好的精神面貌
和严肃的纪律作风投入到新一年的工作中。

在春节后首个工作日召开此次会议，不仅有效转变了思想，
严肃了工作纪律;而且对全年工作作了一个谋划，使我们以更
加清晰创新的思维，更加端正积极的态度、更加奋发有为的`
精神、更加严肃扎实的作风投入到20xx年的工作中。

社区春节节后收心会简报内容篇七

1月25日，也就是大年初三。为了及时总结假日期间的战绩，
为剩下6天假日营销做好铺垫。我眉山中支召开了干部收心会，
中支张俊总以及银代部干部们参加了此次会议。虽说初三正



是和家人团聚，走亲访友的日子，但是为了业务的发展，我
们的干部们放弃了与家人团聚，纷纷奔走在业务线上。为渠
道人员送去关怀，关心理财经理的开单情况等等。干部们坐
在一起讨论前三天开单奖的获得情况，对连续开单的伙伴给
予表扬，鼓励大家坚持到最后，奖励越积越多！对还没有开
单的伙伴分析未开单原因，进行及时的'追踪。最后分部还对
下一阶段的工作做了部署！

接下来的第二天，中支召开了全员的收心会。第三天，每一
个营业部召开了各部的收心会。总监，银代部经理，督训列
席参加会议，以正激励，表扬为主，强调节后黄金周的业绩
冲刺时机。

通过提前总结准备，假日期间我眉山中支超越成都本部，取
得了期缴和规模双第一的好成绩！正是由于有这样一批优秀
而执着的干部和员工，才有了我们眉山这样的好成绩！相信
这样一支钢铁队伍一定会约战越勇，再创佳绩！

社区春节节后收心会简报内容篇八

x月xx日，是春节过后上班的第一天，区社区建设管理局召开
了以“新年新作风，旧貌换新颜”为主题的节后收心会。会
上，对工作进行了安排部署，一是社区局作为社会管理和服
务类部门，工作好坏事关全区社会管理创新和民生建设成效，
全局人员要高度重视，早谋划、早部署、早动手，抢抓机遇，
先行先试，率先发展；二是积极推进换届汇编资料、打造社
区场所、“十五分钟便民圈”社会化服务体系、社工合同的
签发等一系列工作，夯实各项工作基础；三是要严格纪律，
统一局内胸卡、台卡；四是虽然春节已过，但还有不少人存在
“不过十五不过年”的.思想，思想涣散，工作懒散。要彻底
摒弃这种思想，尽快进入工作状态，以良好的精神面貌和严
肃的纪律作风投入到新一年的工作中。

在春节后首个工作日召开此次会议，不仅有效转变了思想，



严肃了工作纪律；而且对全年工作作了一个谋划，使我们以
更加清晰创新的思维，更加端正积极的态度、更加奋发有为
的精神、更加严肃扎实的作风投入到20的工作中。

社区春节节后收心会简报内容篇九

春节长假已经结束，很多人仍然沉浸在新春佳节欢乐的节日
气氛中，为加强社区党风廉政建设，淡化节日气氛，收心聚
力做好各项工作，下面是关于社区召开春节节后收心会简报，
欢迎阅读。

日前，为使社区工作人员能从过年休闲娱乐的气氛中及时走
出来，以一个饱满的精神状态投入到年后的工作中去，春节
长假后香河园街道光熙门北里社区书记张红霞安排召开了节
后居干收心会。

在会上社区张书记首先带领大家认真学习了《香河园街道开展
“四风”突出问题专项整治工作督查方案》文件，并结合实
际工作讨论如何贯彻落实，之后将全年的工作目标传达给居
干们，并动员全体社区工作者在新的一年保持旺盛的精神面
貌，将精力用在干实事上，始终保持迎难而上、昂扬向上的
精神状态;始终充满奋发有为的发展激情;始终坚持锲而不舍
的工作劲头。将社区工作做好，确保光北社区在新的一年里
认真及时的完成上级下达的各项任务。同时又进一步强调了
日常工作纪律，有了铁的纪律，才有强劲的队伍，才有做好
各项工作的保证。

全新的一年，光北社区全体居干会拿出最好的精神状态，依
然会团结一致，为社区居民服好务，打造更加精彩的光北社
区!

为确保社区各项工作在新的一年中起好步、开好局，春节长
假结束后的第一个工作日，xx月xx日上午，迎丰街道府前社区



召开了全体干部“收心”工作会议。迎丰街道党工委书记张
致才带领街道部分班子领导一行来到社区，探望了基层的工
作人员并列席了今天的会议。

会上，迎丰街道党工委书记张致才首先给大家带来了鼠年的
新春问候，希望大家在新的一年里抖擞精神，集中精力，收
心上班，专心干事，共求新的进步。

声声叮咛、殷殷期盼，让大家备受鼓舞，并纷纷表示，在新
的一年里一定会做好本职工作，争创新佳绩。

最后，社区党支部书记周涛涛对节日期间值班情况做了总结。
并向街道工委做了表态发言：一是抓好社区党风廉政建设;严
格落实日常的请销假、上下班签到签离等制度。二是尽快做
好今年的各项工作计划，认真谋划好各项工作任务，明确目
标，为今年的各项工作开好头，起好步，不断提升工作效率
和服务水平;三是要求社区全体工作人员要做到人到岗、心到
位，要将思想高度集中在工作上，社区全体干部要迅速从节
日的氛围中走出来，迅速进入工作状态，在新的一年里，以
更加饱满的工作热情，投身到各自的工作中，使社区各项工
作在新的一年再上新台阶。

春节刚过，为切实抓好作风效能建设，推动新一年的工作落
实，xx月xx日，满城路社区组织召开了节后收心会，全体社区
工作者参加，会议由社区党总支书记马鸿澜主持。

会上，党总支书记马鸿澜提出了三点工作要求：一是要有底
气。要做一个有责任、有担当、有创新的人，杜绝在工作中
出现“坐等靠”的思想、和推诿扯皮的工作作风，特别是两
委班子成员应有“带头干、带领干、带动干”的工作干劲;二
是要接地气。社工在开展片组户走访居民过程中，多深入责
任片小区、楼道，倾听居民意见，了解居民诉求，搜集居民
建议，帮助解决实际困难;三是要扬正气。社工要讲奉献，多
担当，在新的一年里，要开好头、布好局、做好事，营造积



极向上团结协作的工作氛围，从而实现“治庸提能力，治懒
增效率，治散聚合力，聚心添动力”的工作目标，以良好的
工作作风，旺盛的工作干劲，争先的工作目标来优化工作环
境，推动社区发展，服务居民群众。

最后，马鸿澜书记对20xx年的工作进行了安排部署，一是全
体社区干部要克服节后倦怠思想，按照工作分工，以饱满的
热情投入到工作中;二是要认真总结经验、扎实开展工作，全
面完成20xx年各项工作任务;三是严肃劳动纪律，严格遵守上
下班时间;四是搞好自我管理，勤于学习，善于思考，提高自
身的综合素质和为民服务的能力，以扎实的作风和务实的态
度推进各项工作的顺利开展。


